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Tirsdag 28. april 2009

Sak 1. Apning, konstituering av matet

Norsk Journalistlags 39. landsmgte ble apnet kl 10.30 med en apningsvideo produsert av
Sidsel Avlund, NRK, far NJs leder Elin Floberghagen gnsket velkommen.

Sak la) Godkjenning av innkalling
Vedtak: Innkallingen ble enstemmig godkjent

Sak 1b) Navneopprop, med minnestund
Faglig sekretaer Tore Sjolie foretok navneopprop. Det var 149 delegater i salen.

NJs leder Elin Floberghagen leste opp liste over 48 avdgde medlemmer.

Sak 1c) Valg av to ordstyrere
NJs leder Elin Floberghagen foreslo Jan Bgrge Leirvik og Astrid Dalehaug Norheim som
ordstyrere, og Terje Eidsvag som setteordstyrer under valgene.

Vedtak: Jan Bgrge Leirvik og Astrid Dalehaug Norheim ble enstemmig valgt som
ordstyrere, Terje Eidsvag som setteordstyrer.

Mgtelederne overtok deretter mgteledelsen.
Sak 1e) Godkjenning av dagsorden og forretningsorden
Landsstyret la frem fglgende forslag til dagsorden:

1. Apning, konstituering av matet
a) Godkjenning av innkalling
b) Navneopprop, med minnestund
¢) Valg av to ordstyrere
d) Valg av to protokollsekretaerer
e) Godkjenning av dagsorden og forretningsorden
f) Valg av redaksjonskomiteer (11+4 medlemmer)
g) Valg av tellekorps (4 medlemmer)
2. Beretning for perioden 2007-2009
3. Regnskap, revisjonsberetning og desisjonsrapport
4. Vedtekter
5. Program 2009-2011
6. Tiltaksplan 2009-2011
7. Andre innkomne forslag
8. @konomiske retningslinjer 2009-2011
a) @konomiske rammer og hovedmal



b) Fordelingen av vederlagsmidler
9. Valg

Vedtak: Forslaget til dagsorden ble enstemmig vedtatt.
Landsstyret la frem fglgende forslag til forretningsorden:

1. Landsmagtet er apent, med mindre det vedtas a behandle en sak for lukkede dgrer. Alle
NJ-medlemmer har adgang til landsmgtet som tilhgrere. *

2. NJs leder apner landsmgtet og leder mgtet under konstitueringen.
Ved landsmgtets apning foretas navneopprop.*

Ingen ma forlate landsmgtet uten innvilget permisjon. Permisjonssgknader skal sa tidlig som
mulig leveres direkte til ordstyrerne.

3. Landsmagtet velger falgende landsmgatefunksjoneerer:
To ordstyrere. Disse ordner seg imellom ledelsen av matet.*
To protokollsekretaerer

Redaksjonskomiteer

Tellekorps.*

4. Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmgatet.*

5. Til forretningsorden kan ingen fa ordet mer enn 2 ganger™ til hver sak.

6. Forslag, unntatt de som gjelder forretningsorden, ma leveres elektronisk.*

Trekkes forslag skal dette gjares skriftlig til ordstyrer.

7. Siste frist for inntegning av talere til den enkelte sak (strek) fastsettes av landsmatet
etter forslag fra ordstyrer. Alle forslag ma veere levert og referert far strek settes.

Nar strek er satt, kan forslag i saken ikke fremmes eller trekkes.

8. Vedtak treffes om ikke annet falger av NJs vedtekter ved alminnelig flertall, unntatt
ved vedtektsendring hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmelikhet betraktes et forslag som
forkastet.*

Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen foretas skriftlig.

9. Landsstyret har ikke stemmerett under behandlingen av beretning, regnskap, eller
andre saker som angar ansvarsfrihet for landsstyrets tidligere vedtak. *

10.  Landsmgtet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede vedta a behandle
saker som ikke er satt opp pa sakslisten, safremt saken ikke innebaerer vedtektsendringer.
Vedtak i slike saker krever samme flertall blant samtlige stemmeberettigede.*



11.  Landsmegtet kan henvise forslag til redaksjonskomiteene. Komiteene kan ikke fremme
nye saker for landsmgtet.

12.  Ved valg er benkeforslag tillatt, men kan bare gjelde kandidater som har sagt seg
villig til & motta valg.*

13.  Ledere av NJs sentralt oppnevnte forhandlingsutvalg og konserntillitsvalgte har mgte-
og talerett pa landsmatet. *

14, NJs generalsekretaer og radgivere har tale- og forslagsrett pa landsmgatet.*

Vedtak: Forslaget til forretningsorden ble enstemmig vedtatt.

Sak 1d) Valg av to protokollsekretaerer og to protokollunderskrivere
Mgteledelsen foreslo Stein Svendsen og Bente Sabel som protokollsekreteerer og Nina
Haabeth, Oslo og Terje Andresen, @stfold til & undertegne protokollen.

Vedtak:Valgt.

Sak 1f) Valg av redaksjonskomitéer

Mgtelederne la frem landsstyrets forslag til redaksjonskomiteer:
198

Saksnummer: 1

Forslag nummer: 198

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Valg av redaksjonskomite for program og tiltaksplan

Audun Solberg, landsstyret, leder

Richard Aune, NRKJ

Hakon Okkenhaug, Nord-Trgndelag Journalistlag
Thomas Spence, Oslo Journalistklubb

Harald Birkevold, Stavanger Journalistlag

Anne Berit Larsen, Agder Journalistlag

Anne Lise von der Fehr, Oslo Journalistklubb
Hilde @stmoe, Trondhjems Journalistforening
Lena Kleveland, Bergen Journalistlag

June Persdatter Martinsen, Oppland Journalistlag
Toralf Sandaker, Frilansjournalistene/NJ

Vedtak: Valgt



197

Saksnummer: 1

Forslag nummer: 197

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Valg av redaksjonskomité for vedtekter og andre forslag

Lars Lokkebg, landsstyret, leder

Line Scheistrgen, Oslo Journalistklubb
Gunnhild Sindre, Frilansjournalistene/NJ
Lars Johnsen, Buskerud Journalistlag

Vedtak: Valgt

Sak 1g) Valg av tellekorps
199

Mgtelederne fremmet fglgende forslag til tellekorps:
Saksnummer: 1

Forslag nummer: 199

Forslagstiller:

Tittel: Valg av tellekorps

Folgende foreslas til tellekorps:
12 Erlend Haugen

42 Leif Steinholt

55 Kamilla Thoresen

104 Arve Moen

Vedtak: Valgt

NJs leder Elin Floberghagen holdt sin innledende tale til landsmatet.
KI. 11.45 - 18.00 Landsmgtet fortsatte med temaprogrammet Journalistikk i fare.
14.00: Elin Floberghagen la fram landsstyrets forslag til tiltaksplan.

Landsmagtet tilbake i plenum kil 18.00.

Sak 6. Tiltaksplan 2009-2011 pkt. 1 og 2

186

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 186
Forslagstiller: landsstyret
Tittel: Tiltaksplan - innledning



Kampen om journalistiske arbeidsplasser og arbeidsforhold, samt vernet om redaksjonell
kvalitet har hgyeste prioritet i perioden.

Pkt.1 Bemanning og arbeidsbetingelser

Det ble fremmet falgende forslag:

187

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 187
Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Tiltaksplan - pkt. 1

1. Bemanning og arbeidsbetingelser

NJ sier nei til oppsigelser og vil politisk og juridisk jobbe imot svekkelser av lgnns- og
arbeidsbetingelser. Radgivning til medlemmer og tillitsvalgte som arbeider med disse
sparsmalene skal prioriteres.

Mediebedriftenes permanente behov for arbeidskraft skal fylles med fast ansatte. NJ skal
arbeide med a rydde opp i ulovlige arbeidsforhold, med spesielt fokus pa og gjennomgang av
midlertidig ansatte og frilanseres kontrakter og tilknytning.

NJ skal i perioden utarbeide en offensiv seniorpolitikk for & hindre utstating fra arbeidslivet.

209

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 209

Forslagstiller: Else Gro Ommundsen Risvand og Ingrid Hvidsten
Tittel: Nytt 3. avsnitt under punkt 1 i tiltaksplanen:

Den nye situasjonen har fgrt til at ogsa frilansere som er selvstendig naringsdrivende taper
inntekter. Disse far i dag ikke statte fra Nav.

NJ skal utrede om ogsa disse skal kunne motta stette fra PA-kassen.

206

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 206

Forslagstiller: Erlend Aas, Scanpix

Tittel: Kurs i regnskapsanalyse for tillitsvalgte

Grunnleggende regnskapsforstaelse er naermest en forutsetning for & lykkes i forhandlinger
med ledelsen nar temaet er nedbemanning, og ogsa i lokale oppgjer.

Hva skjuler seg bak tallene? Kan man kutte andre steder?



Pa vegne av gruppe 4, foreslar jeg at NJ skal tilby kurs i regnskapsanalyse for tillitsvalgte,
enten som en del av forhandlingskurset, eller som eget kurs.

Kan kanskje finansieres ved hjelp av vederlagsmidler?

215

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 215

Forslagstiller: Lars Johnsen, Drammens Tidende
Tittel: Tiltaksplanens pkt. 1 - tillegg

NJ sgrger for & etablere en erfaringsgruppe for a hjelpe de enkelte redaksjoner og klubber
ved nedbemanning/oppsigelser.

Falgende hadde ordet:

26 Gunnhild Sindre
95 Ingrid Hvidsten
74 Erlend Aas

62 Torgny Hasas
42 Leif Steinholt

Pkt. 2 Vern om journalistikken
Det ble fremmet fglgende forslag:

188

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 188
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Tiltaksplan - pkt. 2

2. Vern om journalistikken
NJ skal forsvare og styrke den redaksjonelle kvaliteten.
NJ vil arbeide mot kortsiktige kutt og gkt industrialisering av yrket.

NJ vil arbeide mot at arbeidsforholdene forringes pa en slik mate at det gar ut over
arbeidsmiljget og den journalistiske kvaliteten.

NJ skal prioritere skolering og radgivning som styrker medlemmers og tillitsvalgtes evne til &
kjempe mot arbeidsforhold som svekker medlemmenes mulighet, plikt og rett til & overholde
kravene til god journalistikk i Veer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten.

NJ skal jobbe mot at eiere tar utbytte i bedrifter som kutter redaksjonelle stillinger pa grunn
av inntektssvikt.

NJ skal innhente kunnskap om hvilken sammenheng det er mellom kvaliteten i det
journalistiske arbeidet og de ressursene redaksjonen rader over.

10



213

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 213

Forslagstiller: Leif J. Steinholt, Helgelands Blad

Tittel: Nytt avsnitt under punkt 2, Vern av journalistikken

NJ skal lage et diskusjonsgrunnlag som kan brukes i klubbene og redaksjonene for &
utarbeide lokale kvalitetskriterier.

212

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 212

Forslagstiller: Julie Teresa Olsen, Stavanger Aftenblad

Tittel: Borgerjournalistikk

1. NJ skal jobbe for & kartlegge mengden og typen av brukergenerert stoff i den redaksjonelle
produksjonen.

2. NJ skal jobbe for at denne typen stoff ikke skal erstatte profesjonell journalistikk.

210

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 210

Forslagstiller: Helge Ranning Birkelund og Hege Lyngved Odinsen
Tittel: Felles kamp for kvalitet

Inn i punkt 2:

Norsk Journalistlag inviterer til et tettere samarbeid med Norsk Redaktarforening for &
opprettholde og sikre journalistisk kvalitet i redaksjonene.

216

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 216

Forslagstiller: Roger Strandli Brendhagen, Frilansjournalist
Tittel: 2. Vern om journalistikken

Forslag til tillegg i farste avsnitt. Forslag til endring er understreket

NJ skal forsvare og styrke den redaksjonelle kvaliteten, herunder fotojournalistikken.

203

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 203

Forslagstiller: Thomas Spence pa vegne av OJ
Tittel: 2. Vern om journalistikken

(Tillegg til avsnitt 5, tillegget er understreket)

11



NJ skal jobbe mot at eiere tar utbytte i bedrifter som kutter redaksjonelle stillinger pa grunn
av inntekssvikt, og for at eiere generelt avstar fra eller sterkt reduserer utbyttet i krisetider.

204

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 204

Forslagstiller: Thomas Spence pa vegne av OJ
Tittel: 2. Vern om journalistikken

(Nytt forslag til avsnitt 6, understreket, strykninger gjennomstreket)

Undersgkelser avdekker at journalister opplever at kvaliteten er svekket de to siste rene, og
at den vil ytterligere svekkes de neste arene. Det er en alvorlig utvikling som NJ mé gjgre alt
for & stanse.

201

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 201

Forslagstiller: Anne-Lise VVon Der Fehr, Verdens Gang

Tittel: 2 Vern om journalistikken

(Forslag til nytt punkt fra Anne-Lise VVon Der Fehr, Line Scheistrgen og Else Gro
Ommundsen.)

NJ skal sikre medlemmer mulighet til & styrke sin journalistiske kompetanse gjennom etter og
videreutdanning av hgy kvalitet i regi av blant annet 1J og STUP.

NJ skal jobbe for at 1J i starre grad knytter seg sterkere til kompetansen som finnes i norske
mediebedrifter og journalistfaglige utdanningsinstitusjoner, og bruke dette til & utvikle
journalistikken som fag.

217

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 217

Forslagstiller: Hege Lyngved Odinsen og Jarle Brenna, VG Nett
Tittel: Presisering av pkt. 2, fgrste setning

NJ skal forsvare og styrke den redaksjonelle kvaliteten PA ALLE PLATTFORMER.

202

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 202

Forslagstiller: Ingvild Ween, Rogalands Avis
Tittel: Database

| redaksjonene vil det komme fram ulike lgsninger som ma tas i bruk for & kutte kostnader for
a unnga oppsigelser.

12



Forslag: Opprette en database der lgsninger som er brukt i bedriften legges inn. Det kan
veere ulike midlertidige lgsninger, for eksempel ekstra feriedager, permisjoner osv. Dermed
vil klubber i NJ ha en plass de kan ga til for a se hva som fungerer og eventuelt ikke fungerer.

163

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 163

Forslagstiller: Vestfold, Telemark og Buskerud Journalistlag
Tittel: Sitering — veer redelig

Manglende sitering og lenking er et problem innen media. Det viser at Veer Varsom-plakatens
punkt 4.4 ikke er nok i forhold til sitering. Vi skal som prinsipp lenke pa web og sitere. Derfor
foreslar vi at det utarbeides en Ver redelig-regel. Det er bedre a sitere en gang for mye enn
en gang for lite.

Innstilling: Forslaget ses i sammenheng med forslaget om dyplenking fra OJ. Intensjonen
stattes. LS foreslar at landsmgatet oversender det til det nye landsstyret for oppfalging.

205

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 205

Forslagstiller: Line Scheistrgen og Ase Brandvold
Tittel: 2. Vern om journalistikken

Avnsitt 2 avsnitt strykes:

| aebeid cortsiktia ] < industialiseri et

Nytt avsnitt:
NJ skal arbeide mot kutt som svekker medienes evne til & utgve sitt samfunnsoppdrag.

221

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 221

Forslagstiller: Erik Fossen, Bergens Tidende
Tittel: Betalt pa nett

Forslag til nytt avsnitt under punkt 2:

NJ skal arbeide for utvikling av forretningsmodeller som i langt sterre grad enn na gjer det
mulig a finansiere kvalitetsjournalistikk gjennom nett og andre digitale plattformer.

161

Sitering — veer redelig (Forslag 161):
Manglende sitering og lenking er et problem innen media. Det viser at Veer Varsom-plakatens
punkt 4.4 ikke er nok i forhold til sitering. Vi skal som prinsipp lenke pa web og sitere. Derfor

13



foreslar vi at det utarbeides en Ver redelig-regel. Det er bedre a sitere en gang for mye enn en
gang for lite.

Innstilling: Forslaget ses i sammenheng med forslaget om dyplenking fra OJ. Intensjonen
stottes. LS foreslar at landsmgtet oversender det til det nye landsstyret for oppfalging.

220

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 220

Forslagstiller: Svein Asgeir Bjgrnerem, Romsdals Budstikke
Tittel: Forum for NJs styrerepresentanter

NJ skal arbeide for & opprette et forum for NJs styrerepresentanter, for utveksling av
erfaring, argumenter og metoder, spesielt knyttet opp til nedbemanning.

Felgende hadde ordet:

1 Anne Berit Larsen

52 Helge Rgnning Birkelund
32 Lene-Mari Pragven

99 Julie Teresa Olsen

30 Roger Strandli Brendhagen
83 Thomas Spence

77 Anne-Lise von der Fehr
148 Hege Lyngved Odinsen
20 Lars Johnsen

101 Ingvild Ween

146 Cecilie Klem

84 Line Scheistrgen

19 Erik Fossen

58 Martin Riber Sparre

46 Svein Bjgrnerem

Vedtak: Alle forslagene oversendt redaksjonskomiteen.

Sak 7. Andre innkomne forslag — resolusjonsforslag
Det ble fremmet fglgende forslag:

200

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 200

Forslagstiller: Thomas Spence - pa vegne av OJ
Tittel: Midlertidig krise — alltid kvalitet

Forslag til resolusjon fra landsstyret, med endringsforslag fra OJ-delegasjonen.
Forklaring: Forslag til strykninger er gjennemstreket, endringsforslag er understreket.

Midlertidig krise — alltid kvalitet

14



Store deler av mediebransjen er i gkonomisk krise. At mediene oppfyller sitt
samfunnsoppdrager avgjgrende for utviklingen av demokratiet. Det er derfor viktigere enn
noen gang a bevare et mangfold av frie og uavhengige medier.

Som fglge av fallende inntekter kutter mange mediebedrifter kostnader og endrer
organisasjon og produksjon. I denne situasjonen skal Norsk Journalistlag kjempe for
arbeidsforhold som gir grunnlag for journalistisk kvalitet. Norsk Journalistlags medlemmer
og tillitsvalgte godtar ikke arbeidsforhold som svekker det enkelte medlems mulighet, plikt og
rett til & overholde kravene og kriteriene for god journalistikk i Veer Varsom-plakaten og
Tekstreklameplakaten.

Mediebransjen er syklisk. Perioder med store overskudd avlgses etterfglges med jevne
mellomrom av nedgangstider. Det er derfor helt ngdvendig at eierne erkjenner sitt
publisistiske ansvar og avstar fra overilte, kortsiktige og irreversible grep. Medieeierne ma
styrke, ikke svekke medienes og journalistenes evne til & utfare samfunnsoppdraget. Eierne
ma erkjenne sitt ansvar for & skape gode arbeidsplasser og et faglig godt arbeidsmilja for
journalistene.

Forslag: Ordet avlgses erstattes med etterfalges.

Norsk Journalistlag vil slass kempremisslgst mot eiere som tar ut utbytte i bedrifter som
kutter redaksjonelle stillinger pa grunn av inntektssvikt. Eierne ma avsta fra eller sterkt
begrense utbyttet i krisetider.

Forslag: Ordet kompromisslgst styrkes og ny setning legges til.

Forslag til nytt avsnitt:

Landsmgtet i Norsk Journalistlag krever at redaktgrene er lojale mot sitt publisistiske ansvar
0g star opp mot urimelige krav fra eierne.

Journalistene i Norsk Journalistlag ma i sitt daglige arbeid vokte om den yrkesetiske
plattformen gitt i Veer varsom- og Tekstreklameplakaten. Vi ma st imot alle former for press
som kan svekke arbeidsforholdene, muligheten til & utfgre det journalistiske handverket og
muligheten til & verne om den journalistiske kvaliteten.

Landsmatet i Norsk Journalistlag krever at myndighetene gker og utvider dagens
mediestgtteordninger for & sikre medienes evne til & utfare sitt samfunnsoppdrag ogsa i en
gkonomisk krisetid.

214

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 214

Forslagstiller: Lars Johnsen, Drammens Tidende

Tittel: Alternativt forslag til resolusjon (forslag 137) fra Buskerud Journalistlag

Den fjerde statsmakt er truga
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Tilsette i norske mediebedrifter opplever at dei gkonomiske nedgangstidene blir brukt til &
gjennomfare ei voldsom sanering. Denne operasjonen kan pa sikt berre fa ein utgang, og det
er massedgd. Userigse aktgrar vil overta kontrollen, aktgrar som verken ser at dei har ei
samfunnsoppgave, eller er denne oppgava verdig.

Norsk Journalistlag vil difor ha som fremste politiske oppgave snarast & starte ein samla
oppreist mot slaktinga av mediebransjen.

Norsk Journalistlag ber redaktarane, og alle andre tilsette og fagorganiserte medlemer i
norske mediebedrifter om & samle seg til felles kamp.

Norsk Journalistlag vil ramme medieeigarar som berre tenker profitt, og elles set alle andre
ideal til sides.

Det handlar om a behalde mediebedrifter som meiningsberande samfunnsinstitusjonar.

223

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 223

Forslagstiller: Helge Ranning Birkelund, Oppland Arbeiderblad
Tittel: Tillegg 4. avsnitt

Eierne ma avsta fra eller sterkt begrense utbyttet eller uttak av egenkapital i krisetider.

Falgende hadde ordet:

83 Thomas Spence

20 Lars Johnsen

52 Helge Ranning Birkelund

Vedtak: Forslagene oversendes redaksjonskomiteen.

208

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 208

Forslagstiller: Leif J. Steinholt, Helgelands Blad
Tittel: Kulturradet ma gjennomga retningslinjer pa nytt

Resolusjonsforslaget var ikke innsendt pa forhand.
Dirigentene ba landsmagtet ta stilling til om saken skulle tas opp til behandling. Det kreves i sa
fall 4/5 flertall.

Leif Steinholt redegjorde for sitt forslag.

Vedtak: Enstemmig vedtatt a ta saken opp til behandling

Norsk kulturrads utvalg for litteratur og allmenne tidsskrift har funnet ut at kvaliteten og
innholdet i fem uke- og manedsaviser ikke er i trad med Kulturradets nye retningslinjer for
stotte til periodiske publikasjoner. Dette rammer Le Monde diplomatique, Friheten, Norge |
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DAG, Ukeavisen Ledelse og Samora Magasin. Alle mister betydelige belgp, noe som truer
virksomheten.

Landsmgtet i Norsk Journalistlag vil ikke begi seg inn pa en detaljdiskusjon om innholdet i de
nye retningslinjene. Men vi beklager at stemmer som har sin plass i en bred og mangfoldig
offentlighet kan bli tause. Vi vil derfor oppfordre Kulturradet til & gjennomga retningslinjene
og de utslagene de far pa nytt.

Felgende hadde ordet:
42 Leif Steinholt

135 Elin Floberghagen
138 Jogrn Wad

76 Kirsten Ropeid

Replikker:

135 Elin Floberghagen
42 Leif Steinholt

76 Kirsten Ropeid

Vedtak: Forslaget oversendes redaksjonskomiteen.

Sak 2. Beretning for perioden 2007-2009

184

Saksnummer: 2

Forslag nummer: 184

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Beretning for perioden 2007-2009

Dirigentene la fram landsstyrets beretning.

Vedtak: Landsstyrets beretning tas til etterretning.

Sak 3. Regnskap, revisjonsberetning og desisjonsrapport
Kontrollkomiteens leder Rune Valderhaug redegjorde for kontrollkomiteens desisjonsrapport
for arene 2007 og 2008.

Vedtak: Kontrollkomiteens desisjonsrapport tas til etterretning.

185
Forslag nr 185: Regnskapene godkjennes.

Vedtak: Regnskapene (Norsk Journalistlag, Norsk Journalistlags Internasjonale
Solidaritetsfond / Ole Johan Eriksens Minnefond, Pressens Arbeidsledighetskasse,
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Pressens Gravferdskasse og Journalisten) for 2007 og 2008 og revisjonsberetningene ble
enstemmig godkjent. (Uten stemmegivning fra landsstyrets medlemmer.)

Magtet ble avsluttet kil 20.00

2. dag: Onsdag 29. april 20009.
K1 9.00: Magtet startet med temamgter og rundebordsdiskusjoner om tema Journalistikk i fare.

Kl 12.45 Delegatene tilbake til plenum.

Sak 7. Innkomne forslag, resolusjon

Thomas Spence la fram Redaksjonskomiteens forslag til resolusjon

231

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 231

Forslagstiller: Redaksjonskomitéen (program)
Tittel: Midlertidig krise — alltid kvalitet

(Redigert utgave av nummer 200 inkorporert forslag 214 fra Buskerud)

Store deler av mediebransjen er i gkonomisk krise. At mediene oppfyller sitt samfunnsoppdrag
er avgjerende for utviklingen av demokratiet. Det er derfor viktigere enn noen gang & bevare
et mangfold av frie og uavhengige medier.

Som fglge av fallende inntekter kutter mange mediebedrifter kostnader og endrer
organisasjon og produksjon. I denne situasjonen skal Norsk Journalistlag kjempe for
arbeidsforhold som gir grunnlag for journalistisk kvalitet. Norsk Journalistlags medlemmer
og tillitsvalgte godtar ikke arbeidsforhold som svekker det enkelte medlems mulighet, plikt og
rett til & overholde kravene og kriteriene for god journalistikk i Vaer Varsom-plakaten og
Tekstreklameplakaten.

Mediebransjen er syklisk. Perioder med store overskudd etterfglges med jevne mellomrom av
nedgangstider. Det er derfor helt ngdvendig at eierne erkjenner sitt publisistiske ansvar og
avstar fra overilte, kortsiktige og irreversible grep. Medieeierne ma styrke, ikke svekke,
medienes og journalistenes evne til & utfgre samfunnsoppdraget. Eierne ma erkjenne sitt
ansvar for a skape gode arbeidsplasser og et faglig godt arbeidsmiljg for journalistene.

Norsk Journalistlag vil slass kompromisslgst mot eiere som tar ut utbytte i bedrifter som
kutter redaksjonelle stillinger pa grunn av inntektssvikt. Eierne ma avsta fra eller sterkt
begrense utbyttet eller uttak av egenkapital i krisetider.
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Landsmgtet i Norsk Journalistlag forventer at redaktarene er lojale mot sitt publisistiske
ansvar og star opp mot urimelige krav fra eierne.

Journalistene i Norsk Journalistlag ma i sitt daglige arbeid vokte om den yrkesetiske
plattformen gitt i Veer varsom- og Tekstreklameplakaten. Vi ma sta imot alle former for press
som kan svekke arbeidsforholdene, muligheten til & utfgre det journalistiske handverket og
muligheten til & verne om den journalistiske kvaliteten.

Landsmgtet i Norsk Journalistlag krever at myndighetene gker og utvider dagens
mediestatteordninger for a sikre medienes evne til & utfare sitt samfunnsoppdrag ogsa i en
gkonomisk krisetid.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag enstemmig vedtatt

236

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 236

Forslagstiller: Lars Anders Dgvle Larssen, Tansbergs Blad
Tittel: Nei til tapping av egenkapitalen i Edda

Resolusjonsforslaget var ikke innsendt pa forhand.
Dirigentene ba landsmagtet ta stilling til om saken skulle tas opp til behandling. Det kreves 4/5
flertall.

129 Lars Dgvle Larsen presenterte forslaget.

Vedtak: Landsmgtet vedtok enstemmig a behandle forslaget.

Landsmagtet i Norsk Journalistlag tar sterk avstand fra Edda Medias vedtak om & ta ut
naermere 800 millioner kroner av datterbedriftenes egenkapital i konsernbidrag i forbindelse
med arsregnskapene for 2008. Denne kapitalen er bygget opp gjennom flere tiar som et
sikkerhetsnett for darlige tider.

Landsmgtet i Norsk Journalistlag gar sterkt i mot at eiere av mediebedrifter tapper
selskapene for ressurser i en situasjon hvor bransjen star overfor store utfordringer for a
tilpasse seg endrede medievaner i befolkningen og fallende annonseinntekter.

Denne utfordringen ma mgates med satsing pa redaksjonell kvalitet og en oppfyllelse av
medienes samfunnsoppdrag. Bade for & bygge oppunder publikums vilje til & betale for det
redaksjonelle innholdet og samfunnets vilje til & stgtte mediene gjennom fritak for
merverdiavgift og pressestatte.

Vedtak: Resolusjonen enstemmig vedtatt.
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225

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 225

Forslagstiller: Thomas Farde pa vegne av Haugesund Journalistlag
Tittel: Nei til lsnnsdumping og undergraving av journalistopplering

Resolusjonsforslaget var ikke innsendt pa forhand.
Dirigentene ba landsmetet ta stilling til om saken skulle tas opp til behandling. Det kreves 4/5
flertall.

35 Thomas Farde presenterte forslaget

Vedtak: Landsmgtet vedtok enstemmig & behandle forslaget.

NJ godtar ikkje at lokalfjernsynsselskapet TV Haugaland let lerlingar innan mediegrafikk fra
vidaregaande skule ta over store delar av den journalistiske drifta, medan fast tilsette
journalistar blir permitterte.

Med statte fra MBL og NHO har TV Haugaland gjort tariffstridige disposisjonar, som
undergrev journalistane sine rettar. Dette fungerar samtidig som rein lgnnsdumping.

NJ sitt landsmagte ser pa dette som bade kynisk overfor tilsette og illojalt overfor
tariffavtalen. Me vil difor oppmoda yrkesopplaringsnemnda i Rogaland til & avslutta slike
leerekontraktar, som blir nytta til & undergrava avtaletilhgva pa ein arbeidsplass.

Med dei tilhgva som na eksisterar i TV Haugaland, kan heller ikkje grunnlaget for
forsvarleg opplaering vera til stades.

NJ er se&rs opptatt av god oppleering i journalistfaget. Me har avtalefesta
praksisordningar med dei godkjende hggskuleutdanningane i journalistikk. NJ er sveert uroa
over at slik tariffstridig leerlingepraksis, som me ser i TV Haugaland, kan vera med &
undergrava dei etablerte oppleringsordningane.

Falgende tok ordet:

145 Trondar Lien

134 Mari Hauge Asland
95 Ingrid Hvidsten

Vedtak: Oversendes redaksjonskomiteen.

Sak 6. Tiltaksplan 2009-2011, pkt. 3 -6
Pkt. 3 tariff

189

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 189
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Tiltaksplan - pkt. 3. Tariff
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NJ skal satse pa gkt bistand til klubber i lokale forhandlinger.

NJ skal i perioden jobbe med strategier for a sikre at de lokale lgnnsoppgjerene blir mer
reelle, blant annet i form av mulige krav i forbindelse med hovedoppgjeret.

NJ skal i perioden vurdere tariffsystemet i MBL-omradene.

NJ skal fgr hovedoppgjgret i 2010 kartlegge de siste ars avkastning og utvikling av
innskuddsbaserte tjenestepensjonsordninger. Videre skal NJ kartlegge status i forhold til
pensjonsbhestemmelsene i MBL-omradene.

224

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 224

Forslagstiller: Bjgrn Steinar Skarbg, Mgre og Romsdal Journalistlag
Tittel: Resultat av lgnnsoppgjer

Landsmgtet ber Landsstyret vurdere metodikk/taktikk i samband med lgnnsoppgjera 2006-8
opp mot oppnadde resultat og resultat i hgve andre grupper lgnnstakarar.

234

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 234

Forslagstiller: Thomas Farde, Stavanger Aftenblad
Tittel: Tariffhjelp sma redaksjoner

Nytt punkt: NJ skal satse videre pa spesielle kurs til forberedelse av lokale forhandlinger i
sma redaksjoner.

227

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 227

Forslagstiller: Thomas Spence, Aftenposten
Tittel: 3. Tariff

Forslag til endring i farste avsnitt: Satse pa erstattes med gi:
NJ skal satse pa gi gkt bistand klubber i lokale forhandlinger.

153

Forslag nummer: 152
Forslagsstiller: NJ i A-pressen

1. Om NJs lgnnspolitikk

Det er et faktum at mange av NJs medlemmer, og ekstra mange av dem i A-pressen har en
lann som ligger lavt i forhold til nesten alle andre grupper vi kan sammeligne oss med. Dette
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til tross for at media er en kompetansesektor, der god lgnn ma til for & rekruttere gode
fagfolk. I mange medier er lgnna alt pa et hgyt niva, gjennomsnittlig lenn for redaksjonelt
ansatte i norske medier pr. 1.januar 2008 var 416.000. Men mediebransjen er som kjent en
bransje med sveert store lgnnssprik, og det er serlig blant de som lgnnes langt under dette
gjennomsnittet at et stat bar settes inn i ar.

Hvis vi tar utgangspunkt i gjennomsnittlig industriarbeiderlgnn, sa er den for tiden 372.000
kroner. | 65 aviser ligger i dag gjennomsnittslgnna under denne gjennomsnittlige
industriarbeiderlgnna. | 32 aviser er gjennomsnittslgnna under 330.000, mange av disse er i
A-pressen. 334.796 er 90 prosent av gjennomsnittlig industriarbeiderlgnn, og ved de sentrale
oppgjerene mellom LO og NHO er det det som settes som grensen for ekstra

lavtlgnnstillegg. Altsa regnes de som tjener under 334.000 som lavtlgnte.

Vi synes det er et godt utgangspunkt for & argumentere for at NJ ber kreve at ingen ansatte vi
organiserer skal tjene under 334.000 kroner (evt. 330.00 el. 340.000). Vi har ikke fatt
undersgkt hvor mange personer som tjener under lavtlgnnsgrensa, men nar snittet er under
for 32 aviser/lokal-tv er det en god del. Et slikt krav vil gi et oppgjar med skikkelig
lavlgtlennsprofil etter flere ar der ansiennitet er blitt belennet ekstra. Dette vil ogsa lefte
mange.

2. Innspel lokale tingingar

Lgnsoppgjera i mediebransjen blir delvis avgjorde sentralt, og delvis lokalt. Skilnadane pa
kor mykije kvar einskild klubb far ut av denne ordninga er store. Mange klubbar slit med & fa
arbeidsgivaren med pa lokal lgnsvekst, og desse arbeidsplassane sakkar akterut, bade i hgve
til andre redaksjonar, og i hgve til lansveksten i samfunnet generelt.

Vi treng difor fleire lokale virkemiddel, som kan brukast til & presse fram lokale oppgjer som
gir arbeidstakarane sin rettvise del av verdiskapinga i bedriftene. NJ ma fram mot neste
hovudoppgjer finne strategiar som kan gi oss desse verktgya.

Innstilling:
Punkt 1: Landsmgtet oversender forslaget til forhandlingsutvalgene.
Punkt 2: Meningsinnholdet ivaretas i forslag til tiltakplan.

154

Forslag nummer: 154
Forslagsstiller: Klubben i LO Media

NJ jobber for at Ignnsstigen i MBL Avis-overenskomsten strekker seg over faerre ar og at det
er mindre lgnnsgap mellom topp og bunn pa stigen.

Innstilling: Forslaget avvises fordi det bryter med NJs lgnnspolitikk.

211

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 211

Forslagstiller: Bjgrn Steinar Skarbg, Mare og Romsdal Journalistlag
Tittel: Laglgnnspolitikk

Nytt avsnitt under pkt. 3, Tariff i forslaget til Tiltaksplan.
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"NJ skal arbeide for & auke lgnnsnivaet mellom dei lagast lgnna redaksjonelle
medarbeidarane."

239

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 239

Forslagstiller: Mari Hauge og 95 Ingrid Hvidsten
Tittel: Undergraving av praksisordning

NJ skal arbeide sterkt mot undergraving av de eksisterende praksisordningene ved de
NOKUT-godkjente hggskoleutdanningene.

Folgende hadde ordet:
Torgny Hasas

Finn Vaga

49 Hakon Okkenhaug
16 Dag Hellesund

35 Thomas Farde

83 Thomas Spence

45 Bjgrn Steinar Skarbg
65 Berit Aalborg

129 Lars Anders Dgvle Larsen
95 Ingrid Hvidsten

66 Sjur Kvamme

Pkt. 4 Organisasjonsbygging

Det ble fremmet falgende forslag:

190

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 190
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Tiltaksplan - pkt. 4
4. Organisasjonsbygging

NJ skal vurdere etablering av egne organisatoriske fellesskap for mellomledere og
pressefotografer i NJ.

NJ skal prioritere iverksetting av NJ-skolen, for & bygge sterke tillitsvalgtstrukturer pa alle
nivaer der det fattes beslutninger.



229

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 229

Forslagstiller: Line Scheistrgen og Anne Lindeberg, OJ
Tittel: 4. Organisasjonsbygging

NJ skal i lgpet av perioden utrede andre muligheter for fordeling av kontingenten, med
hensikt & gjere det mer rettferdig, og med det undersgke om det er hensiktsmessig med en
ytterligere differensiering av medlemsavgiften. NJ skal ogsa utrede en introduksjonsrabatt til
nye medlemmer. Saken fremmes for Landsmgtet 2011.

232

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 232

Forslagstiller: Ruth Hetland, NRK Dagsrevyen

Tittel: Organisasjonsbygging

NJ skal vurdere etablering av egne organisatoriske fellesskap for mellomledere og
fotojournalister i NJ.

235

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 235

Forslagstiller: Lena Kleveland, TV2

Tittel: Organisasjonsbygging

Til tiltaksplanens pkt. 4 - Organisasjonsbygging:

NJ skal arbeide for at tillitsvalgte pa alle niva gis mulighet til, i arbeidstiden, & utfgre de
arbeidsoppgaver som fglger med vervet.

237

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 237

Forslagstiller: Leif J. Steinholt, Helgelands Blad

Tittel: Nytt punkt Organisasjonsbygging

Forslag til nytt punkt 32 i programmet fra Bergen Journalistlag vurderes tatt inn i
tiltaksplanen:

NJ skal jobbe for at det tas inn i sentrale avtaleverk at tillitsvalgte pa alle niva gis mulighet
til, i arbeidstida, a utfgre de arbeidsoppgaver som fglger med vervet.

218

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 218

Forslagstiller: Hakon Okkenhaug, Trander-Avisa
Tittel: Organisasjonsutvalg

NJ skal nedsette et organisasjonsutvalg som skal finne ut om organisasjonen bruker sine
ressurser effektivt, og om man skal organisere seg pa andre mater for & gi medlemmene best
mulig statte.
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222

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 222

Forslagstiller: Bjgrn Steinar Skarbg, Mgre og Romsdal Journalistlag
Tittel: Sma redaksjonar

Tillegg til punkt 4, Organisasjonsbygging i forslaget til Tiltaksplan.

"NJ skal arbeide for styrking av den faglege organiseringa og det faglege nivaet i sma
redaksjonar.”

Felgende hadde ordet i debatten:
141 Lars Lekkebg

69 Anne Ardem

86 Ruth Hetland

49 Hakon Okkenhaug
14 Lena Kleveland

42 Leif Steinholt

80 Anne Lindeberg

45 Bjgrn Steinar Skarbg
146 Cecilie Klem

136 Kjetil Haanes

Vedtak: Forslagene oversendes redaksjonskomiteen,

Pkt. 5 Medierett og rammebetingelser
Det ble fremmet falgende forslag:

191

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 191
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Tiltaksplan - pkt. 5

5. Medierett og rammebetingelser

NJ skal arbeide for at statlige stgtteordninger for mediene utvides og at statten brukes til &
opprettholde mangfold og hay redaksjonell kvalitet.

NJ skal arbeide for et mediengytralt redaktgransvar og en mediengytral medieansvarslov som
inkluderer bestemmelser for brukergenerert innhold.

NJ skal arbeide for en eierskapslovgivning som inkluderer alle medier, og som maler reell
mediedominans.
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228

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 228

Forslagstiller: Thomas Spence, Aftenposten
Tittel: 5. Medierett og rammebetingelser

Forslag til endring i farste avsnitt: Fglgende legges til: gkes og:

NJ skal arbeide for at statlige statteordninger for mediene gkes og utvides, og at stgtten
brukes til a opprettholde mangfold og hgy redaksjonell kvalitet.

161

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 161

Forslagstiller: Styret i Oslo Journalistklubb
Tittel: Dyplenking

NJs landsmgte ber landsstyret arbeide for fglgende tillegg til Veer Varsom plakaten:

’Ved sitering av andre redaksjoners selvstendige arbeid er det god presseskikk a henvise ved
lenking til den opprinnelige artikkelen™.

Begrunnelse:

Dyplenking innebzrer at hvert nettsted viser tilbake til den opprinnelige artikkelen pa nett nar
de klipper og limer.

| dag kan det ofte bare ga minutter fra en sak er publisert pa nett til konkurrerende
nettpublikasjoner har plukket den opp og lagt ut en egen versjon pa sin side.
Eksklusivitetsperioden er ofte sa ekstremt kort at den i seg selv praktisk talt knapt har noen
verdi.

I tillegg til at det er god presseskikk a vise leseren hvor de ved et enkelt klikk kan finne den
komplette saken, og at lenking burde veere ren anstendighet, er vart mal er & gi egensaker
hayere verdi pa nett.

Var oppfatning av saken er at lenking direkte til den opprinnelige artikkelen (ikke mediets
forside) vil fare til kvalitetsmessig bedre journalistikk, fordi nettstedet som opprinnelig jobbet
frem saken vil fa klikkene og det er jo det som teller for de som sitter pa budsjettene. Det vil
da lgnne seg mer a jobbe frem egensaker enn a klippe og lime.

Mangel pa skikkelig sitering og lenking farer ogsa stadig til at feil medium blir kreditert for
en historie, i for eksempel NTB eller NRK som siterer hyppig.

Til informasjon stammer begrepet dyplenking fra nettavisenes spede barndom da man skilte
mellom lenking, som henviste til mediets forside, og dyplenking som farte tilbake til selve
artikkelen. Det er ikke sikkert det er ngdvendig a bruke begrepet videre.

MVH Pa vegne av styret i OJ, Anne Lindeberg, styremedlem i OJ og journalist i DN.no

Innstilling: Intensjonen i forslaget stattes. LS foreslar at landsmgatet oversender det til det
nye landsstyret for oppfelging.
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Falgende hadde ordet i debatten:
16 Dag Hellesund

115 Hilde @stmo

100 Harald Birkevold

Vedtak: Forslagene oversendes redaksjonskomiteen.

Pkt. 6 Internasjonalt arbeid

192

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 192
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Tiltaksplan - pkt. 6

6. Internasjonalt arbeid

NJ skal prioritere arbeidet med journalistsikkerhet og presse- og ytringsfrihet, og samarbeide
med andre menneskeretts- og ytringsfrihetsorganisasjoner om dette.

Av enkeltprosjekter skal NJ prioritere samarbeidsprosjektet med russiske RUJ om
organisasjonsbygging, etikk, faglig kvalitet og journalistsikkerhet.

240

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 240

Forslagstiller: Bjgrn Steinar Skarbg, Bygdebladet

Tittel: Engasjement pa Filippinane

Tilleg til punkt 6, Internasjonalt arbeid i forslag til tiltaksplan.

"NJ skal halde fram med sitt engasjement pa Filippinane knytt til tryggleik for journalistar."”

Falgende hadde ordet i debatten:
45 Bjgrn Steinar Skarbg
139 Eva Stabell

Vedtak: Forslagene oversendes redaksjonskomiteen.

Annet, tiltaksplan

219

Saksnummer: 7
Forslag nummer: 219
Forslagstiller: Arve Moen, Varden pa vegne av VeTeBu
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Tittel: Tilgang pa informasjon
Pa bakgrunn av et samfunnsmessig ansvar bgr NJ arbeide for fortsatt tilgang til den
informasjonen media vil miste nar politiradionettet stenger.

Folgende hadde ordet:
104 Arve Moen

49 Hakon Okkenhaug
Lars Johnsen

Vedtak: Forslaget oversendes redaksjonskomiteen

Sak 5. Program 2009-2011

Elin Floberghagen la fram landsstyrets forslag til program.

1

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 1

NJs formal og uavhengighet

1. Norsk Journalistlag skal ivareta medlemmenes gkonomiske, sosiale, faglige og ideelle
interesser.

NJ vil aktivt forsvare organisasjonens uavhengighet og journalisters faglige rettigheter,
inkludert full forhandlings- og streikerett. Som fagorganisasjon for yrkesutavere som skal
overvake, kritisere og informere om alle samfunnets maktinstitusjoner, skal NJ av hensyn til
medienes og den enkelte journalists troverdighet sta utenfor hovedsammenslutninger.

2

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 2

Journalistens integritet

2. NJ vil verne journalisters integritet. NJ mener journalister skal sta fritt og uavhengig av
interesseorganisasjoner, politiske partier og pressgrupper i sin yrkesutgvelse..

3

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 3

Journalistens integritet

3. Journalisten har et selvstendig ansvar for sitt stoff. Jeurnakisten-har-persenlig-og-sammen
med-redaktaren-ogsa-etstrafferettslig-ansvar: Den bergrte journalist skal radsperres dersom

den redaksjonelle ledelse vurderer beklagelse eller dementi.
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4

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 4

Journalistens integritet

4. Redaksjonelle medarbeidere som kommer fra, eller i en periode har vaert over i annen
virksomhet, skal ha rett til karantenetid, hvor journalisten i en avgrenset periode ikke dekker
denne virksomheten.

5

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 5

Apenhet og innsyn

5. Retten til #ansyn informasjon er en forutsetning for fri informasjonsformidling. Offentlige
kilder ma ikke innga ekskluderende avtaler om informasjon til enkeltredaksjoner. Lovverket
ma sikre medienes arbeidsmuligheter gjennom gkt innsyn i forvaltning, rettspleie og
neeringsvirksomhet. NJ er imot overdreven bruk av hemmeligstempling og taushetsplikt.

Krav til apenhet ma ogsa gjelde for mediene selv.

6

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 6

Norsk Presseforbund og PFU
6. NJ vil bidra til et sterkt Norsk Presseforbund som bestar av representanter for alle medier.

7

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 7

Norsk Presseforbund og PFU

7. NJ skal verne om pressens selvdgmmeordning, Pressens Faglige Utvalg. PFU er et viktig
verktay for a sikre en fri og uavhengig presse. Mediebedriftene skal informere om de
presseetiske reglene som gjelder og om publikums klageadgang. NJ mener den enkelte
redaksjon bgr utforme egne etiske regler som supplement til Veer Varsom-plakaten og
Tekstreklamaplakaten.

8

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 8
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Ytringsfrihet

8. NJ arbeider for & styrke ytringsfrineten, bade nasjonalt og internasjonalt. Ytringsfrihet er
den viktigste forutsetningen for frie og uavhengige medier.

9

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 9

Internasjonalt arbeid

9. NJ skal drive internasjonalt stettearbeid og faglig virksomhet for forfulgte eller
vanskeligstilte kolleger.

10

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 10

Internasjonalt arbeid

10. NJ vil virke for gkt internasjonalt engasjement og samarbeid. NJ samarbeider nart med
de andre nordiske forbund i Nordisk Journalistforbund, deltar i det europeiske samarbeidet i
European Federation of Journalists og vil styrke den virksomhet som International
Federation of Journalists driver for & bedre journalisters arbeidsvilkar over hele verden.

11

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 11

Opphavsrett

11. Opphavsrett er i utgangspunktet en individuell rett for redaksjonelle medarbeidere. Denne
retten har en ideell og en gkonomisk side. NJ vil ivareta medlemmenes opphavsrett overfor
arbeidsgivere, staten og andre brukere gjennom kollektive avtaler og bistand i individuelle
saker.

12

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 12

Eierskap og redaktgransvar

12. NJ vil arbeide for en-differensiertpresse-og mangfold i eiere, innhold og meninger i
norske medier.

13

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 13

30



Eierskap og redaktgransvar

13. NJ vil arbeide mot eierkonsentrasjon bade naSJonaIt og reglonalt Deteretmala

medier—NJ legger vekt pa
hvordan elerskap uteves, 0g vil forsvare IangS|kt|ge eiere som respekterer norske publisistiske
tradisjoner og fokuserer pa redaksjonell satsing og kvalitet.

14

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 14

Eierskap og redaktgransvar

14. Eiere av norske medier ma respektere Redakterplakaten, Vear Varsom-plakaten og
Tekstreklameplakaten. For a garantere skillet mellom eierrett og redaksjonell styringsrett og
for & styrke journalistikkens uavhengighet og kvalitet, ma journalistene ha innflytelse pa
beslutningsprosessene i redaksjonen. Den ansvarlige redaktgr skal i naert samarbeid med
journalistene ha styring over den linje som skal fglges i det daglige.

15

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 15

Eierskap og redaktgransvar

15. | det journalistiske arbeidet skal Veer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten faglges.
NJ vil arbeide for at dette fremkommer uttrykkelig i den enkelte redaksjons formalsparagraf
0g grunnsyn, slik dette legges til grunn i mediefridomslova § 4. En medarbeider kan ikke
palegges & utfgre arbeid mot sin egen overbevisning eller integritet. | vurderingen av hva
integritet innebaerer, skal de presseetiske normene sette rammen. NJ vil videre arbeide for at
medienes etiske retningslinjer og mediefridomslovas prinsipper gjenspeiles i redaksjonenes
arbeidsavtaler, instrukser og reglement.

16

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 16

Eierskap og redaktgransvar

16. Mediebedriftene-ma-sikres-tilstrekkelige-midler Medieeierne har et serlig samfunnsansvar
og plikter & prioritere produktutvikling, styrking av kvaliteten pa det journalistiske produktet,
kompetanseheving og bedring av lgnns- og arbeidsvilkar for journalistene.

17

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 17

Eierskap og redaktgransvar
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17. Det bar veere bestemmelser som avgrenser den enkelte aksjeeiers og andelshavers
stemmerett.

18

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 18

Eierskap og redaktgransvar

18. Hver-mediebedrift Alle redaksjonelle medier ma ha egen redaktgr. Hvis en mediebedrift
velger enleder-modellen skal denne enlederen ha redaksjonelle kvalifikasjoner.

19

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 19

Eierskap og redaktgransvar

19. NJ vil arbeide for et mediengytralt redaktgransvar i en samlet medieansvarslov. Det ma
veere logisk samsvar mellom reglene som gir redaktgrene redaksjonell frihet og reglene som
gir redaktgrene ansvar.

20

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 20

Eierskap og redaktgransvar

20. NJ vil arbeide mot at konsernene bruker annonsesamkjgringer til & presse frittstaende
aviser ut av markedet eller gdelegge deres driftsgrunnlag. Ogsa frittstaende aviser skal kunne
delta i annonsesamkjgringer.

21

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 21

Eierskap og redaktgransvar

21. NJ statter stiftelses- og eierformer som forsvarer redaks;onell uavhenglghet mot oppkjap.

22

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 22

Eierskap og redaktgransvar

22. NJ vil arbeide for en medieeierskapslovgivning som inkluderer digitale medier, og som
begrenser vertikal eierkonsentrasjon.
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23

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 23

Offentlige rammebetingelser for medier

23 NJ VI| forsvare en ordnlng med pressestfatte og VI| arbeide for en arllq ﬂknlnq av stgtten.

24

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 24

Offentlige rammebetingelser for medier

24. Ale-mediebedrifter-skal-utarbeide-enredaksjonelplattform.

Alle mediebedrifter skal hvert ar utarbeide Hvert-ar-utarbeides en redaksjonell arsrapport
som er tilgjengelig for allmennheten. Her redegjar ansvarlig redakter for redaksjonelle
resultater

25

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 25

Offentlige rammebetingelser for medier
25. NJ vil arbeide for ngdvendig statte til medietiltak for etniske og spraklige minoriteter.

26

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 26

Offentlige rammebetingelser for medier

26. NJ vil arbeide for at distribusjonsselskaper som ogsa eier innholdsproduserende
virksomheter, ikke tillates a legge saerlige begrensninger pa spredning av konkurrenters
produkter.

27

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 27

Offentlige rammebetingelser for medier
27. NJ er mot moms pa trykte ord
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28

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 28

Offentlige rammebetingelser for medier

28. NRK skal veere en samfunnsfinansiert lisensfinansiert, nasjonal medieinstitusjon
wavhengig-av uten reklame. NRK ma sikres en langsiktig og forutsigbar gkonomi for & kunne
opprettholde et bredt programtilbud av hay kvalitet.

29

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 29

Medbestemmelse

29. De ansattes styrerepresentanter skal ha stemmerett i alle saker pa linje med eiernes
representanter.

30

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 30

Medbestemmelse

30. Lokale avtaler ma inneholde bestemmelser om regelmessige dreftinger av arbeidsforhold,
personalpolitikk og medinnflytelse.

Innstillingsretten ved ansettelse av redaktgrer og redaksjonelle medarbeidere ma praktiseres
slik at tillitsvalgte far reell medinnflytelse.

31

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 31

Medbestemmelse

31. Ansatte i stillinger med begrenset funksjonstid ma sikres gode retrettordninger. Dette bar
o0gsa gjelde ved omorganiseringer, fra stilling med spesiell funksjon.

@kt kompetanse ma gjenspeiles i lgnnsniva og videre arbeidsoppgaver.

32

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 32

Medbestemmelse

32. Tillitsvalgte pé alle niva ma gis mulighet til, i arbeidstiden, & utfgre de arbeidsoppgaver
som falger med vervet.

34



Saksnummer: 5
Forslag nummer: 33

Medbestemmelse

33. Mellomledere i redaksjonen ma sikres full organisasjonsfrihet. NJ vil rekruttere og
beholde mellomledere som medlemmer.

34

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 34

NJs lannspolitikk
34. Kvalifiserte redaksjonelle medarbeidere ma sikres et lannsniva som gjer yrket attraktivt.
NJs Ignnspolitikk skal ivareta en positiv lgnnsutvikling for medlemmer pa alle nivaer.

NJ vil ved de sentrale lgnnsoppgjer spesielt arbeide for & heve lgnnsnivaet til de lavest
lgnnede.

35

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 35

NJs lgnnspolitikk

35. Det er NJs tariffpolitikk a sikre reelle lokale forhandlinger ogsa i bedrifter som er dekket
av NJs sentrale tariffavtaler. De lokale tilleggene skal gjenspeile bedriftens gkonomi,
produktivitet, fremtidsutsikter og den generelle lgnnsutviklingen i samfunnet.

36

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 36

NJs lgnnspolitikk
36. Relevant etter- og videreutdanning skal tillegges vekt ved lgnnsvurdering.

37

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 37

NJs lgnnspolitikk
37. NJ mener deggnkontinuerlig produksjon stiller szrlige krav til ulempekompensasjon

38
Saksnummer: 5
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Forslag nummer: 38

NJs lgnnspolitikk

38. NJ aksepterer ikke at gkonomisk svake bedrifter driver sin virksomhet basert pa
underbetalt arbeidskraft.

39

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 39

NJs lannspolitikk

39. Lokale ansiennitetstillegg skal veere reelle og ikke en erstatning for manglende lokale
personlige tillegg.

40

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 40

Frilans

40. Hovedmal i NJs frilansarbeid er & gjere den enkelte frilanser best mulig i stand til &
ivareta egne interesser nar det gjelder opphavsrett, honorarbetingelser og faglig utvikling.
Frilansere i NJ skal tilbys kurs i avtaleinngaelse og premisser for oppdragslevering.
Frilansere som gjar sine oppdragsvilkar kjent for oppdragsgiver, star langt sterkere nar de
henvender seg til NJ for bistand.

41

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 41

Frilans

41. NJ vil arbeide for & forbedre frilansjournalistenes inntektsgrunnlag blant annet ved a
arbeide for a fa etablert frilansavtaler med arbeidsgivere pa omrader som gjelder honorar,
opphavsrett og andre arbeidsvilkar. NJ-medlemmer i anvisningsposisjon, klubber, og lokallag
skal arbeide for at NJ-organiserte frilansmedarbeidere betales etter NJs veiledende satser.

42

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 42

Frilans

42. NJ vil oppfordre fast ansatte journalister som patar seg frilansoppdrag, til ikke & ga
under NJs veiledende satser for honorar.

43
Saksnummer: 5
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Forslag nummer: 43

Frilans

43. De tillitsvalgte i redaksjonen fungerer som kontaktpersoner for frilansere som tar
oppdrag for redaksjonene. Frilansere som vil innga fast avtale om stofflevering med en
arbeidsplass som har tariffavtale med NJ, orienterer de lokale tillitsvalgte. Tillitsvalgte bar
bista frilansere med & oppna akseptable honorar- og arbeidsvilkar ogsa nar slik avtale ikke
foreligger.

44

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 44

Likestilling og mangfold
44. Ved ansettelse av journalister ma mediene tilstrebe bredde og mangfold. .

45

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 45

Likestilling og mangfold

45. NJ jobber for full likestilling mellom kvinner og menn i alle funksjoner og pa alle nivaer i
redaksjonene.

46

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 46

Likestilling og mangfold
46. NJ vil fjerne kjgnnsbestemte lgnnsforskjeller.

47

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 47

Likestilling og mangfold

47. Redaksjonene bgr styrkes med flere journalister med minoritetsbakgrunn. NJ skal arbeide
for & fa journalister med minoritetsbakgrunn aktivt med i det faglige arbeidet.

48
Saksnummer: 5
Forslag nummer: 48

Arbeidsforhold
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48. Kampen for trygge arbeidsforhold har hgyeste prioritet i NJ. NJ vil styrke stillingsvernet.

49

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 49

Arbeidsforhold

49. NJ vil slass kompromisslgst mot nedbemanning som tvinges gjennom pa bakgrunn av
kortvarig svikt i bedriftenes inntekter, krav om hgye driftsoverskudd eller gkt utbytte til eierne.

50

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 50

Arbeidsforhold

50. NJ mener hovedregelen er fast ansettelse. NJ vil motarbeide en utvikling som gjar det mer
lennsomt & bruke frilansere enn fast ansatte

51

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 51

Arbeidsforhold

51. Vikarer og andre midlertidig ansatte skal likebehandles med fast ansatte, bade nar det
gjelder lgnn, arbeidsverktgy og andre arbeidsforhold.

52

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 52

Arbeidsforhold

52. Vikarer og andre midlertidig ansatte har krav pa den samme oppfelging og faglige
utvikling som fast ansatte. Dette innebarer 0gsa jevnlige medarbeidersamtaler med na&rmeste
leder.

53

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 53

Arbeidsforhold

53. Vikariater skal gis en lengde som tilsvarer det reelle fravaeret/behovet. Det skal ikke deles
opp i flere korte perioder.
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54

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 54

Arbeidsforhold

54. Mediebedriftene ma ha tilstrekkelig bemanning til a fylle vaktplanene og sikre normal
drift. Overtid og frilansere ma ikke brukes til 4 tilslgre reell underbemanning.

55

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 55

Arbeidsforhold
55. Det er journalistisk arbeid og ansvar & skape og utforme mediets innhold.

56

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 56

Arbeidsforhold

56. Journalister skal fritt kunne bruke det verktey som er hensiktsmessig for den journalistiske
virksomheten.

57

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 57

Arbeidsforhold

57. NJ vil sikre best mulig arbeidsmiljg for journalister som jobber i redaksjoner som
produserer med kontinuerlig deadline. Dggnkontinuerlig produksjon stiller seerlige krav til
arbeidsmiljgtiltak, rullerende vaktplaner, muligheter for jobbrotasjon og
kompetanseutvikling.

58

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 58

Arbeidsforhold

58. NJ-medlemmer i utskilte/oppkjapte datterselskaper skal ha like gode lgnns-, pensjons- og
arbeidsvilkar som kolleger i morselskapene. NJ skal motarbeide forsgk pa a bruke utskilling i
nye selskap som brekkstang for & svekke lgnns-, pensjons- og arbeidsvilkar.

59

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 59
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Arbeidsforhold

59. Seerlig belastende oppdrag kan utlgse psykiske reaksjoner/problemer. | alle redaksjoner
bar det veere beredskapsrutiner for & ta vare pa medarbeidere som utsettes for slike
belastninger. Arbeidsgiver har ansvaret for at slik beredskap finnes - og for at rutinene
falges.

60

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 60

Arbeidsforhold
60. Alle redaksjonelle medarbeidere, med mer enn 10 ar i yrket, bgr ha 1 uke ekstra ferie.
For frilansmedarbeidere ma prosentsatsen for feriepenger heves tilsvarende.

61

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 61

Arbeidsforhold
61. Retten til full lgnn under sykdom bgr utvides til ett ar.

62

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 62

Arbeidsforhold

62. Arbeidet i mediene ma legges til rette slik at journalistyrket blir meningsfylt helt frem til
pensjonsalder.

NJ vil legge vekt pa a sikre medlemmenes helse og livskvalitet gjennom avtalte friordninger,
som f.eks. sabbatsordninger.

63

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 63

Arbeidsforhold

63. NJ mener at medarbeidere med belastningsskader og psykiske lidelser som skyldes
arbeidet, skal ha mulighet til & fa skaden definert som yrkesskade, med de rettigheter dette gir
etter norsk lov.
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64

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 64

Arbeidsforhold
64. Ved eventuell oppsigelse/permittering skal ansiennitet legges til grunn.

65

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 65

Pensjon

65. Ansatte journalister skal omfattes av en tjenestepensjonsordning som gir rett til
ufgrepensjon og alderspensjon fra bedriften i tillegg til folketrygdens ytelser. Samlet
alderspensjon fra folketrygden og tjenestepensjonsordningen bgr veere minst 66 prosent av
sluttlenn. En god folketrygd er avgjgrende for a sikre fremtidens pensjoner.

66

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 66

Pensjon

66. Ytelsesbaserte pensjonsordninger er tryggest og mest forutsigbare for arbeidstaker. NJ vil
bevare gode pensjonsordninger for sine medlemmer. NJ aksepterer ikke ensidig endring av
tjenestepensjonsordninger. Endring av tjenestepensjonsordninger kan kun skje etter reelle
forhandlinger pa den enkelte bedrift. Alle pensjonsordninger skal forankres i en skriftlig
avtale. Oppsigelsestiden pa avtalen bgr veere lang.

67

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 67

Pensjon

67. Det skal veere adgang til frivillig og fleksibel tidligpensjonering med et gkonomisk
vederlag som gjar tidligpensjon til en reell mulighet. Tidligpensjonering ma ikke fare til at
alderspensjon blir darligere enn om den ansatte hadde fortsatt i jobb. Fartidspensjonerte med
Avtalefestet Pensjon (AFP) ma bli staende i bedriftens pensjonsordning til fylte 67 ar. | disse
arene ma bedriften betale normal pensjonspremie (gavepensjon) for AFP-pensjonisten.

68
Saksnummer: 5
Forslag nummer: 68

Pensjon
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68. De ansatte skal vaere omfattet av en bedriftsbetalt gruppelivsforsikring med ufgredekning.

69

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 69

Grunn, etter- og videreutdanning
69. Journalisters utdanning, kompetanse og opplaring ma utvikles og fornyes kontinuerlig.

NJ vil bevare journalistikk som et yrke uten bestemte formelle utdanningskrav, av hensyn til
ytringsfrihet og mangfold.

70

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 70

Grunn, etter- og videreutdanning

70. NJ gar inn for opptakskriterier til journalistutdanningene som legger vekt pa praksis og
mangfold i tillegg til karakterer.

71

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 71

Grunn, etter- og videreutdanning

71. Ekstern praksis er en viktig del av studiet. Journaliststudenter ma sikres praksisplass og
kvalifisert veiledning.

72

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 72

Grunn, etter- og videreutdanning
72. NJ vil medvirke til debatt om — og utviklingen av studietilbudene i journalistikk.

73

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 73

Grunn, etter- og videreutdanning

73. Alle journalister ma ha reell mulighet til etter- og videreutdanning, fortrinnsvis gjennom
felles bransjeordninger for utdanningsstette og permisjon. For a gi ngdvendig fornyelse er
det jevnlig behov for permisjon med full lgnn til studier.
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NJ vil bidra til & videreutvikle Institutt for journalistikk som bransjens etter- og
videreutdanningsinstitusjon.

74

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 74

Grunn, etter- og videreutdanning

74. START-opplaeringen bgr tilbys alle nyansatte redaksjonelle medarbeidere uten
journalistutdanning.

75

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 75

Grunn, etter- og videreutdanning

75. Bedriftsledelse har, i samarbeid med tillitsvalgte, ansvar for systematisk arbeid med
kompetanseutvikling i redaksjonene.

76

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 76

Grunn, etter- og videreutdanning

76. Det er viktig at universiteter og hgyskoler gir tilbud pa de hgyeste utdanningsniva for a
utvikle journalistfaget videre.

Falgende hadde ordet i debatten:
100 Harald Birkevold

130 Jon Adngy

76 Kirsten Ropeid

81 Anne Lindeberg

112 Tormod Ellingsen

84 Line Scheistrgen

42 Leif Steinholt

16 Dag Hellesund

5 Amund Hestsveen

Det ble fremmet fglgende forslag:

241

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 241

Forslagstiller: Tormod Ellingsen, Adresseavisen
Tittel: Integritet gjelder hele veien til toppen



Forslag om tilfayelse til Programforslag 2009-2011 punkt 2 (under "Journalistens integritet").

"(...)NJ skal jobbe for at journalistenes integritet og arbeidsforhold ikke forringes av
bedriftsledere med samfunnsroller som setter redaksjonens integritet i fare"

Bakgrunn:

Programmet tar i dag for seg redaktgrene og deres ansvar, men vi er pa vei inn i en tid hvor
ikke-redaksjonelle bedriftsledere spiller en stor, og stadig sterre, rolle. Dette skaper klamme
og vanskelige situasjoner for journalister, spesielt de som skal veere kritiske mot makten i ditt
dekningsomrade.

207

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 207

Forslagstiller: Leif J. Steinholt, Helgelands Blad
Tittel: Endring i avsnittet Apenhet og innsyn

Nest siste setning endres til:

NJ er mot hemmeligstempling og taushetsplikt brukt for & skjule forhold som offentligheten
bar kunne skaffe seg kunnskap om.

230

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 230

Forslagstiller: Line Scheistrgen, LO Media
Tittel: Arbeidsforhold

Forslag til nytt punkt under arbeidsforhold:

NJ mener svangerskapspermisjoner og langtidssykmeldinger ikke skal brukes til & kutte og
spare i redaksjoner, men at stillingene i starst mulig grad ma besettes med vikarer.

233

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 233

Forslagstiller: Line Scheistrgen, LO Media

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier, punkt 23

NJ vil forsvare en ordning med pressestgtte og vil arbeide for en utvidning og en arlig gkning
av statten.

238

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 238
Forslagstiller: Jon Adngy, Haugesunds Avis
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Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

Til pkt 24: "Alle mediebedrifter” er lite presist. Under mediebedriften Edda Vestfold sorterer
for eksempel Sandefjords Blad, Tansbegs Blad og Gjengangeren, som alle har hver sin
ansvarlige redakter. Hver redaktgr kan ha ansvaret for publikasjoner pa uliek plattformner.

Forslag til ny formulering av pkt 24: "Enhver ansvarlig redakter skal hvert ar utarbeide en
redaksjonell arsrapport som er tilgjengelig for allmennheten. Her redegjer ansvarlig redaktar
for redaksjonelle resultater.”

Ikke framsatt, men henvist til:

179

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 179

Forslagstiller: Dag Hellesund, Bergensavisen
Tittel: Programformuleringen om ytringsfrihet

Programformuleringen om ytringsfrihet er i dag litt for selvsagt, og den sier ingenting om
hvor arbeidet for ytringsfrihet bar skje i Norge i dag. Jeg foreslar a spisse den mot kvalitet,
uttrykksfrihet, mangfold og integritet. Jeg haper landsstyret vil ta formuleringen med seg
videre, og anbefale endringen til Landsmgtet.

Forslag til endret punkt 8:

8. NJ arbeider for & styrke ytringsfrineten, bade nasjonalt og internasjonalt. Ytringsfrihet er
en grunnleggende menneskerettighet, og den viktigste forutsetningen for journalistisk arbeid.
NJ vil arbeide for medlemmenes mulighet til & utvikle journalistisk og spraklig kvalitet og
uttrykksfrihet, mangfold og integritet.

Innstilling: Stattes delvis som nytt punkt 8. Siste setning avvises.
Alternativt forslag fra landsstyret til fgrste del:

”NJ arbeider for a styrke ytringsfriheten, bade nasjonalt og internasjonalt. Ytringsfriheten
er den viktigste forutsetningen for frie og uavhengige medier”.

Vedtak: Alle forslagene oversendes redaksjonskomiteen

Sak 4. Presentasjon av vedtektsendringer
KI. 15.20 Kjetil Haanes la fram landsstyrets forslag til vedtektsendringer i § 3 Medlemskap.

(Ls forslag 75-79):

75
Forslag nr 75:
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8 3. Medlemskap
A. Felleshestemmelse

Medlemmer i NJ skal arbeide pa grunnlag av retten til fri informasjon og hensynet til faglig
integritet i samsvar med Veer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten.

76
Forslag nr 76:
B. Hovedregel

Redaksjonelle medarbeidere og frilansere som har journalistikk som hovedyrke, kan bli
medlem i NJ.

77
Forslag nr 77:
C. Studenter

Studenter som har journalistikk som yrkesmal, kan bli studentmedlem. Studenter kan
opprettholde sitt medlemskap for ett ar av gangen etter avsluttet studium, sa sant de
dokumenterer at de sgker arbeid som journalister.

78
Forslag nr 78:
E. Andre bestemmelser

Journalister som ikke tilfredsstiller vilkarene i 3 B-D, kan innvilges medlemskap for ett ar av
gangen dersom vedkommende

er arbeidslgs og aktivt sgker arbeid som journalist

er frilanser i etableringsfasen og har oppdrag eller avtaler som gir inntekt fra journalistisk
virksomhet

er skoleelev og har redaksjonelle oppdrag

79
Forslag nr 79:
F. Dispensasjon fra medlemsvilkarene

Arbeidsutvalget kan gi dispensasjon fra de vedtektsfestede medlemsvilkarene nar sarlige
grunner taler for det. Slike vedtak skal begrunnes.

Falgende hadde ordet i debatten:
20 Lars Johnsen

45 Bjgrn Steinar Skarbg

95 Ingrid Hvidsten

134 MariHauge

26 Gunnhild Sindre

138 Jogrn Wad

136 Kjetil Haanes

62 Torgny Hasas

34 Thor-Wiggo Skille
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Det ble fremmet fglgende forslag:

242

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 242

Forslagstiller: Lars Johnsen, Drammens Tidende pa vegne av VeTeBu og Akershus
Tittel: Endringsforslag § 3 E siste ledd

Vi foreslar at siste setning under punkt E endres til:

- er skoleelev og har fast redaksjonell tlknytning

243

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 243

Forslagstiller: Mari Hauge, Hagskolen i Oslo
Tittel: Endringsforslag i forslag til nytt punkt E i 83

E. Andre bestemmelser

Journalister som ikke tilfredsstiller vilkdrene i 3 B-D, kan innvilges medlemskap for ett r av

gangen dersom vedkommende

beids) it saker-arheid somi "

- er frilanser i etableringsfasen og har oppdrag eller avtaler som qgir inntekt fra
journalistisk virksomhet

- er skoleelev og har redaksjonelle oppdrag

Vedtak: Forslagene oversendes til redaksjonskomiteen

K1 16.10 Kjetil Haanes redegjorde for gvrige vedtektsendringer:

74
Forslag nr 74:

§ 1. Formal

Norsk Journalistlag skal

« arbeide for & bedre medlemmenes lgnns- og arbeidsvilkar

« arbeide for medlemmenes sosiale, journalistfaglige og ideelle interesser

« verne om den redaksjonelle uavhengigheten

* ivareta medlemmenes opphavsrettsinteresser

« arbeide for hgyest mulig etisk standard og integritet blant medlemmene

* verne ytringsfriheten

« pavirke samfunnets mediepolitikk

» drive internasjonalt samarbeid og stettearbeid for forfulgte og vanskeligstilte kolleger
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80
Forslag nr 80:

8 4. Hindringer for medlemskap - Grunnlag for utelukkelse

F. Saksbehandling

Arbeidsutvalget avgjer, etter uttalelse fra vedkommende selv og fra klubbstyre—eg
lekallagsstyre, om stillingen er slik at den er uforenlig med medlemskap. AUs avgjarelse kan
klages inn til ny behandling i landsstyret. Krav om dette ma vaere mottatt innen 4 uker etter at
sgkeren er gjort kjent med AUs avgjarelse.

245

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 245

Forslagstiller: Cecilie Klem, Morgenbladet

Tittel: Hindringer for medlemskap - Grunnlag for utelukkelse

B. Lederstillinger

Det er en forutsetning for medlemskap at vedkommende ikke er eHerrepresenterer
arbeidsgiver med besluttende myndighet i lanns-, ansettelses- og oppsigelsessaker. (...)

81
Forslag nr: 81

§ 5 Midlertidig ute av yrket

Journalister som midlertidig er ute av yrket, kan sgke om a fa opprettholde sitt medlemskap,
normalt for ett ar av gangen, farste gang etter innstilling fra vedkommende lokallag.

Med «ute av yrket» menes & inneha stillinger eller funksjoner som ikke gir adgang til
medlemskap i NJ.

i blir valat/utoekt il politi 5 full-tid- skal ol £3 hold

82
Forslag nr 82:

8 7. Innmelding/opptak

Medlemskap sgkes ved innsending av godkjent skjema gjennem-vedkommende
redaksjonskiubb til NJs sekretariat.

83
Forslag nummer: 83

aker-som-ikke-sogner-til-noenred ionsklubb sende 2 i H-NJ: Ved opptak skal
lokalla

84
Saksnummer: 4
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Forslag nummer: 84
Forslagstiller:

Tittel: § 7. Innmelding/opptak
(Se ogsa forslag nummer 85)

Klage i sak om opptak av medlem

Vedtak i sak om opptak av nye medlemmer kan paklages innen 4 uker etter at vedtak er
meddelt sgkeren paklages. Dersom vedtak er fattet av AU, skal landsstyret behandle klagen.
Klage kan fremmes av den vedtaket retter seg mot, av vedkommende lokallag, fellesklubb jfr.
§ 3 og/eller redaksjonsklubb.

85

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 85

Forslagstiller:

Tittel: 8 7. Innmelding/opptak (redaksjonelt)
(Se ogsa forslag nummer 84)

Fellesklubbstyrer (jfr. § 3) kan av landsstyret bemyndiges til & innstille medlemskapssgknader
til lokallagene.

Sgknaden blir avgjort av NJs arbeidsutvalg eller den som er gitt fullmakt til & treffe slik
avgjarelse. Dersom lokallaget ikke anbefaler sgknaden, skal sgkeren gis anledning til & uttale
seg om begrunnelsen fgr arbeidsutvalget treffer sin avgjerelse.

Klage i sak om opptak av medlem

Vedtak i sak om opptak av nye medlemmer kan paklages innen 4 uker etter at vedtak er
meddelt sgkeren paklages. Dersom vedtak er fattet av AU, skal landsstyret behandle klagen.
Klage kan fremmes av den vedtaket retter seg mot, av vedkommende lokallag, fellesklubb jfr.
§ 3 og/eller redaksjonsklubb.

86
Forslag nummer: 86

§ 8. Utmelding

Utmelding av NJ skjer skriftlig til NJs sekretariat med 1 kalendermaneds varsel med-kopi-til
tokallaget. Hvor NJ har fremmet tariffkrav, kan uttreden fra organisasjonen ikke gjgres
gjeldende far ny tariffavtale foreligger, selv om varslingsfristen pa en kalendermaned
overskrides.

Kontingent ma betales inntil utmeldingen er blitt effektiv.

87
Forslag nummer: 87

8 12. Retur av pressekort m.v. Pressekort
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Pressekort er NJs eiendom.
Ved opphgr av medlemskap skal pressekort, nasjonalt og internasjonalt, uoppfordret
returneres-tH-NJ makuleres av den enkelte ved utmeldingstidspunktet.

88
Forslag nummer: 88

§ 13. Medlemsrettigheter

A. Ordinert medlemskap i Norsk Journalistlag gir:
* stemmerett

« forslagsrett

* valgbarhet

« abonnement pa lagets medlemsavis

retttH-a-benytte-nitiatene- MNI

89

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 89

§ 13. Medlemsrettigheter
B. Spesielt for studentmedlemmer

Studentmedlemmer kan f& pressekort mot & betale et gebyr som er fastsatt av landsstyret.

90

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 90

8§ 13. Medlemsrettigheter (redaksjonelt)

Medlemmene har videre rett til:

* Norsk Presseforbunds pressekort som Norsk Journalistlag utsteder til sine medlemmer

* Internasjonalt pressekort etter regler fastsatt av Den internasjonale journalistfgderasjonen
(IFJ)

« rad, hjelp og statte hos lagetsledelse NJ i alle faglige sparsmal

« juridisk bistand nar landsstyret, arbeidsutvalget eller den som er gitt fullmakt til & gi
samtykke finner det ngdvendig

« a kreve at lagets-ledende organer NJ arbeider aktivt for & fremme lagets formal og det
enkelte medlems interesser

« & fa innsyn i og orientering om lagets drift og prioriteringer i den grad taushetsplikt ikke er
til hinder for det
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Bistand i forbindelse med rettstvister eller annen ekstraordingr hjelp kan normalt ikke kreves
for forhold som har sitt utspring far opptak eller i de tre fgrste maneder etter opptak.

91
Forslag nummer: 91

§ 14. Medlemmene plikter

Medlemmene plikter

« 4 rette seg etter de vedtektsfestede organisasjonsledds lovlig fattede vedtak

« & gi opplysninger eller innsyn i opplysninger om lgnns- og arbeidsvilkar til NJs
arbeidsutvalg eller til tillitsvalgte i lokallag og redaksjonsklubber

« & falge de retningslinjer som blir gitt under en konflikt

« & opptre i henhold til de til enhver tid fastsatte yrkesetiske prinsipper Veer Varsom-plakaten
og Tekstreklameplakaten.

« & la NJ innga kollektive avtaler om vederlag for bruk av opphavsrettslig beskyttet stoff

92
Forslag nummer: 92

§ 15. Kontingentsystem
Landsmagtet fastsetter ogsa et minimums- og et maksimumsbelgp for kontingentens starrelse.

93

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 93

§ 15. Kontingentsystem
Landsstvret vedtar bruken av kontlnqentmldlene hvepstepdel—av—kenﬂﬂger%n—sem—skakga—m

94

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 94

§ 15. Kontlngentsystem (redaksmnelt)
. Landsmgtet vedtar

medlemskontmqent (o]0} kontlnqentsvstem

()
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- , AP 4 Lagene og klubbene
kan gjennom sine vedtekter fastsette permanent eller midlertidig lokalt innkrevet
tilleggskontingent.

95
Forslag nummer: 95
8§ 16. Kontingentfritak, nedsatt kontingent m.v.

B. Studenter og skoleelever
Landsstyret fastsetter en redusert kontingent for studenter og skoleelever.

96
Forslag nummer: 96

97

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 97

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: 8 16. Kontingentfritak, nedsatt kontingent m.v.
(Se ogsa forslag nummer 98)

D. Vanskelig gkonomi

Det-kan-sgknad-nnviges: AU kan etter sgknad innvilge tidsavgrenset hel eller delvis
kontingentfritakelse til medlemmer som uferskyldt er kommet i en vanskelig gkonomisk

situasjon.

98

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 98

8 16. Kontingentfritak, nedsatt kontingent m.v. (redaksjonelt)
(Se ogsa forslag nummer 97)

D. Vanskelig gkonomi

Det kan sgknad innvilges. AU kan etter sgknad innvilge tidsavgrenset hel eller delvis
kontingentfritakelse til medlemmer som uferskyldt er kommet i en vanskelig gkonomisk
situasjon.

99

Forslag nummer: 99
§ 18. Landsmgtets sammensetning
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Melding om valg av delegater skal vaere sendttandsstyret NJs sekretariat senest 1 maned for
landsmatet.

100
Forslag nummer: 100
§ 19. Delegatenes utgifter

Delegatenes utgifter i forbindelse med landsmgtet dekkes av taget NJ etter bestemmelser
fastsatt av landsstyret.

101
Forslag nummer: 101

8 22. Landsmgtets funksjon og forretningsorden

a) Landsmgtets skal ved konstituering:
velge ordstyrere

velge sekreterer som fgrer mgteprotokoll
godkjenne innkalling og delegater
godkjenne dagsorden og forretningsorden
velge redaksjonskomitéer

b) Landsmagtet skal behandle:
landsstyrets beretning

reviderte regnskaper
kontrollkomitéens desisjonsrapport
innkomne forslag

overordnede gkonomiske mal

NJs vedtekter

NJs program

NJs tiltaksplan
kontingentfastsetting

klage pa eksklusjonsvedtak som er fattet av landsstyret. Den eksklusjonsvedtaket gjelder har
rett til & legge fram sitt syn for landsmatet, enten personlig eller ved radgiver

c) Landsmgtet skal velge:

landsstyre, herunder leder og nestleder
kontrollkomité

valgkomite

Landsmgtet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede vedta & behandle saker
som ikke er satt opp pa saklisten, safremt saken ikke inneberer vedtektsendringer. Vedtak i
slike saker krever 4/5 flertall.
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Vedtak treffes med alminnelig flertall, om ikke annet falger av NJs vedtekter. Unntatt er
vedtektsendringer, hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmelikhet betraktes et forslag som
forkastet. Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen foretas skriftlig.

Landsstyrets medlemmer har ikke stemmerett i saker som angar ansvarsfrihet for vedtak de
har vaert med pa som medlemmer av landsstyret. Ved avstemming over eksklusjonsvedtak har
ikke landsstyrets medlemmer stemmerett.

Forslag og trekking av forslag, unntatt de som vedrgrer forretningsorden, ma leveres skriftlig
til ordstyreren, undertegnet av forslagsstiller(e). Forslag som ikke fremmes skriftlig tas ikke
under behandling.

Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmagtet i hver enkelt sak.
Etter at det er satt strek kan forslag ikke fremmes eller trekkes.

Landsstyret sgrger for referat fra Landsmgtet. | mgteprotokollen innfares alle forslag og
vedtak samt avstemninger. Ordstyrere og sekreterer underskriver protokollen.

Landsmagtet er apent, med mindre det vedtas & behandle en sak for lukkede derer.

102
Forslag nummer: 102
§ 23. Ekstraordinart landsmate

Ekstraordinert landsmgte holdes nar landsstyret finner det ngdvendig, eller nar arsmgtene i
minst 5 lekatlag, med minst 1/5 av medlemmene-NJs medlemmer, krever det. Ekstraordinaert
landsmgte innkalles med minst 3 ukers varsel, og senest 3 maneder etter at lovlig krav er
fremsatt. Pa det ekstraordinare landsmatet behandles bare den eller de saker som er
grunnlag for innkallingen.

103

Forslag nummer: 103

§ 27. Landsstyrets funksjon
Nytt 2. avsnitt:

Landsstyret vedtar NJs budsjett.

104
Forslag nummer: 104

Landsstyret kan sende viktige prinsippsaker til hgring og/eller uravstemning.

Endringer i nest siste avsnitt:
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Landsstyret fastsetter godkjenner i mellomar regnskapet etter & ha mottatt kontrollkomiteens
uttalelse.

Landsstyret vedtar rammene for bemanning i sekretariatet. AU eller generalsekreteer foretar
bemanningsendringer etter naermere fullmakt fra landsstyret.

Landsstyret kan for bestemte faglige oppgaver og for bestemte perioder, velge medlemmer til
heltids oppdrag i lagets tjeneste.

106
Forslag nummer: 106

§ 30. Arbeidsutvalg

Landsstyret velger seg imellom et arbeidsutvalg pa 4 medlemmer med 2 varamedlemmer.
Utvalget skal besta av leder, nestleder og 2 styremedlemmer. Minst ett medlem og ett
varamedlem skal velges blant styremedlemmene utenfor Oslo.

107

Forslag nummer: 107

§ 31. Landsrad

* Leder eller annen representant for hvert konsernlag

* Leder eller annen representant for Frilansjournalistene/NJ

* Leder eller annen representant for NJs studentlag

* Leder eller annen representant for hver av NJs ti sterste redaksjonsklubber
* To representanter for ukepressen

« Konserntillitsvalgte hvis denne disse er medlemmer av NJ

108
Forslag nummer: 108
§ 32. Fremgangsmaten ved sentrale tarifforhandlinger

B. Organisasjonsmessig hgring

Landsstyret skal forut for de farste stgrre sentrale tarifforhandlinger innhente generelle
tariffpolitiske synspunkter pa arets oppgjer fra aleklubberlokallag-og-berarte
sammensiutringeretter 8-33-4- klubber og lag.

109
Forslag nummer: 109
Ny § 33, gvrige paragrafnumre forskyves

§ 33. NJs organisasjon
§ 33.1 Representativitet

NJs organisasjon skal veere tuftet pa representativitet. Lagene skal ha representative
arsmgter, som sikrer redaksjonsklubbenes innflytelse.

Hvert enkelt lag velger selv hensiktsmessig fordelingsngkkel for hvor mange representanter
som har stemmerett fra de ulike klubbene.
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110

Forslag nummer: 110
Se ogsa forslag nr 111

§ 33.2 Lokallagene
Lokallagene har ansvar for:

» at redaksjonsklubber opprettes og tillitsvalgte velges

« at enkeltmedlemmer som ikke er organisert i klubb blir informert og trekkes med i lagets
arbeid

* at det lokale samarbeid klubber og medlemmer imellom ivaretas og koordineres

« & rapportere lokal aktivitet i omradet til landsstyret

= Landsstyret kan gi tillatelse til at fellesklubber {#8-33-4} (jfr. § 33-5) godkjenner vedtekter
i samrad med lokallaget.

111

Forslag nummer: 111
Se ogsa forslag nr 110

§ 33.2 Lokallagene
Lokallagene har ansvar for:

» at redaksjonsklubber opprettes og tillitsvalgte velges

* at enkeltmedlemmer som ikke er organisert i klubb blir informert og trekkes med i lagets
arbeid

* at det lokale samarbeid klubber og medlemmer imellom ivaretas og koordineres

= 4 godkjenne klubbenes vedtekter

« & rapportere lokal aktivitet i omradet til landsstyret

. I:anelossltyl 9t||;a'|' g”| tllla.telse t-atfelleskhubber (15 33-4){1#—5-33-5)-goakjenner vedteki

112
Forslag nummer: 112

Lokallagene lager hvert &r en oversikt over lgnns- og arbeidsvilkar og de til enhver tid

gjeldende lokalavtaler. Dette sendes NJ innen utgangen av februar.

F. Radsmater Tillitsrad
Lokallagene skal minst to ganger i aret innkalle alle hovedtillitsvalgte innen laget,
frilansjournalistenes lokalkontakter, og medlemmer av landsstyret fra lokallaget til radsmete/

tillitsvalgtkenferanse tillitsrad.
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113
Forslag nummer: 113
§ 33.4 Konsernlag

A. Konsernlagene i NJ

NJs konsernlag er NRKJ, NJ i A-pressen, NJ i Schibsted og NJ i Edda Media.
Vedtekter/retningslinjer for disse skal godkjennes av landsstyret. Dersom det etableres andre
konsernlag som godkjennes av landsstyret i landsmgteperioden, og fer det foretas
delegatfordeling til landsmagtet, vil de fa representasjon pa landsmatet.

C. Oppgaver
Ivareta medlemmenes interesser i forhold til saker som behandles i konsernet de er tilknyttet,
jamfgr Hovedavtalens bestemmelser

« A bista enkeltmedlemmer og klubber ved behov

« A utveksle informasjon om hva som skjer ulike steder i konsernet

« A formidle informasjon fra konsernene inn til NJs gvrige organer, og fra NJs gvrige organer
til medlemmer i konsernet

« A motivere/aktivisere redaksjonsklubbene i forbindelse med tariffoppgjer

« A innstille/velge representanter til ulike organer i konsernet og i NJ

» A delta bidra i tarifforhandlinger der konsernlaget er eget tariffomrade, jamfar NRK

114
Forslag nummer: 114

115

Forslag nummer: 115

8 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte
A. Vedtekter/retningslinjer for arbeidet

Vedtektene og endringer i disse godkjennes av-tekaHagene-og-skal-sendes-i-kepitH-NIs
arbetdsutvalg. NJs sekretariat

116
Forslag nummer: 116

§ 34 B nytt siste avsnitt:

Med arbeidsplass menes i dette punkt aksjeselskap eller annen juridisk enhet. Oppdelingen i
flere klubber i ett selskap skal godkjennes av landsstyret.
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117

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 117

8§ 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte
(Se ogsa forslag nummer 120)

C. Medlemskap i redaksjonsklubb

Medlem i redaksjonsklubben er alle som er ansatt eller som har fast frilanstilknytning til
hovedredaksjonen eller en lokalredaksjon. redaksjonen.

og forslagsrett pa redaksjonsklubbens mater, dersom klubbstyret ikke vedtar a lukke deler av
matet.

Tillitsvalgte i redaksjonsklubben skal bista frilansere som jobber for redaksjonen og som har
behov for det, for eksempel ved avtaleinngaelse og ved spgrsmal som angar honorar- og
lgnnsvilkar.

118
Forslag nummer: 118

D. Meldinger fra redaksjonsklubbene

Det skal straks meldes fra om endringer i vedtekter, valg av tillitsvalgte, endringer i lokale
avtaler, nyansettelser, flyttinger, avgang fra yrket, arbeidsledighet, medlemmers dgdsfall og
eventuelle tvistesaker til lokaHaget,og NJs sekretariat kentor-

119

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 119
Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: § 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte
§ 34.2 Felles organisering av klubber

Der arbeidet er organisert i flere selvstendige selskaper, men arbeidet utfares i et felles
redaksjonelt miljg, skal det opprettes fellesklubb eller et samarbeidsutvalg.

§ 34.2.1 Fellesklubb

Med fellesklubb menes en klubb hvor samtlige medlemmer innenfor det felles redaksjonelle
miljget er medlem. Fellesklubben rar over alle de befgyelser som en normal redaksjonsklubb

gjar.

Et flertall av medlemmene innen ett av de selskaper som utgjgr fellesklubben kan trekke seq ut
av denne, og isteden danne egen redaksjonsklubb. Ved opplgsning av en fellesklubb skal
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klubbens midler fordeles mellom de separate redaksjonsklubber etter medlemstallet, hvis ikke
serlige hensyn taler for noe annet. Ved uenighet avgjgr landsstyret saken.

For gvrig gjelder § 34.1 sa langt det passer.

§ 34.2.2 Samarbeidsutvalg

Med et samarbeidsutvalg menes et organ som koordinerer arbeidet i de forskjellige
redaksjonsklubber, men som ikke har besluttende myndighet over den enkelte
redaksjonsklubb.

Leder i hver av de samarbeidende redaksjonsklubber har plikt til & sitte i styret for
samarbeidsutvalget.

120

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 120

Tittel: § 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte (redaksjonelt)
(Se ogsa forslag nummer 117)

C. Medlemskap i redaksjonsklubb

Medlem i redaksjonsklubben er alle som er ansatt eller som har fast frilanstilknytning til
hovedredaksjonen-elerenltokalredaksjon-redaksjonen.

| redaksjonsklubber med lokalkontorer har de tillitsvalgte ansvar for at medlemmer pa
lokalkontoret blir informert om og trekkes med i det faglige arbeidet.

Andre frilansere med en hovedtilknytning til redaksjonsklubbens omrade skal ha mgte-, tale-
og forslagsrett pa redaksjonsklubbens mgater, dersom klubbstyret ikke vedtar a lukke deler av
matet.

Tillitsvalgte i redaksjonsklubben skal bista frilansere som jobber for redaksjonen og som har
behov for det, for eksempel ved avtaleinngaelse og ved spgrsmal som angar honorar- og
lgnnsvilkar.

121
Forslag nummer: 121
§ 36. NJs fond

NJ skal ha et konfliktfond. NJs landsstyre er fondets styre. Landsstyret fastsetter retningslinjer
for bruk av streikefondet i konfliktsituasjoner. Landsstyret kan videre vedta at fondets midler i
unntakstilfelle kan benyttes til hel eller delvis dekning av utgifter ved rettssaker som vedrarer

medlemmenes lgnns- og/eller arbeidsforhold.

NJ skal ha et internasjonalt solidaritetsfond--Nds-internasjonale-solidaritetstond,-Ole Johan
Eriksens-minnefond—Arbeidsutvalget er fondets styre. Fondet finansieres gjennom faste arlige

overfgringer fra NJs kontingentinntekter.

122
Forslag nummer: 122
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§ 37. NJs valgte ledelse
(Se ogsa forslag nummer 123)

NJs leder og nestleder kan arbeide pa heltid i lagets tjeneste. Lann og andre betingelser
fastsettes av landsstyret, som ogsa vedtar instruks for vervene.

123

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 123

Tittel: § 37. NJs valgte ledelse
(Se ogsa forslag nummer 122)

NJs leder og nestleder kan arbeide pa heltid i lagets tjeneste. Lann og andre betingelser

fastsettes av landsstyret-som-ogsa-vedtarinstruksfor vervene,
NJs leder og nestleder kan arbeide pa heltid i lagets tjeneste. Lenn og andre betingelser

fastsettes av landsstyret, som-ogsa-vedtarinstruksforvervene-

124

Forslag nummer: 124
§ 38. Sekretariat

Faglige sekretaerer erstattes av radgivere.

125

Forslag 125:
8§ 39. NJs medlemsarkiv

NJs medlemsarkiv behandles konfidensielt og kan-bare skal benyttes i NJs egen virksomhet,
samt til trekk av kontlngent 0g for3|kr|ngsprem|er Eventuell annen bruk qodk|ennes av AU.

126

Forslag nummer: 126
DEL 9 AVSTEMNING STEMMEREGLER - HABILITET — FRISTOVERSKRIDELSER

8 40. Generelle avstemningsregler stemmeregler

127
Forslag nummer: 127

§ 45. Endring av vedtektene
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Folgende hadde ordet i debatten:
20 Lars Johnsen

129 Lars Davle Larsen

131 Rune Walderhaug

110 Marianne Tanseth

61 Ase Brandvold

146 Cecilie Klem

2 minutters taletid innfart:
92 Ellen Ingunn Nordli

52 Helge Rgnning Birkelund
65 Berit Aalborg

97 Terje Gilleshammer

84 Line Scheistrgen

Det ble fremmet fglgende forslag:

128

Forslag nummer: 128
Forslagsstiller: NJ i Edda v/ Carine Johansen

Av dagens 149 delegater til landsmgtet i NJ, er ti fra den sakalte konsernkvoten. | dag har NJ
fire registrerte konsernlag og ett nytt er pa gang (Polaris).

Stadig fler av journalistene far en konserneier. Stadig ferre avgjarelser tas lokalt eller i den
enkelte avis. Vi mener konsernlag har en styrke i forhold til involvering, medvirkning

og informasjon mellom ansatte og konsernledelse. Vi mener landsmgtes delegatkvoter bgr
reflektere ogsa det faktum at stadig fler av oss er ansatt i konsern. Derfor foreslar vi at
konsernkvoten til landsmgte utvides til 20.

Innstilling fra landsstyret: Forslaget blir oversendt landsstyret for en vurdering av
endringer i delegatfordelingen pa LM 2011.

129

Forslag nummer: 129
Forslagsstikker: Hakon Okkenhaug, leder smaredaksjonsutvalget

Bakgrunn:

Smaredaksjonsutvalget foreslo fglgende i sin innstilling som ble levert februar 2008:
""Rekruttering av medlemmer: Smaredaksjoner har annen rekrutteringsvei enn starre
redaksjoner. Det ma utarbeides en egen rekrutteringsbrosjyre. Utvalget foreslar en
introduksjonsrabatt til nye medlemmer. Vi mener at medlemmer som tjener under en viss
grense bare skal betale 1 prosent av lgnn i kontingent mot 1,6 prosent som er normalen i dag.
Dette er en landsmgtesak."

61



Med bakgrunn i dette fremmer jeg falgende forslag til tiltaksplanen:

"NJ skal i lgpet av perioden utrede en modell for medlemskontingenten som sikrer at de som
tjener minst ogsa skal bruke minst andel av sin lgnn til & betale medlemskontingent i NJ. NJ
skal ogsa utrede en introduksjonsrabatt til nye medlemmer. Saken fremmes for landsmgtet
2011

Innstilling fra landsstyret: Forslaget oversendes det nye landsstyret.

130

Forslag nummer: 130
Forslagsstiller: Haugesund Journalistlag

Haugesund Journalistlag stattar fglgjande framlegg fra Hakon Okkenhaug i Nord Trgndelag
Journalistlag: "NJ skal i lgpet av perioden utrede en modell for medlemskontingenten som
sikrer at de som tjener minst ogsa skal bruke minst andel av sin lgnn til & betale
medlemskontingent i NJ. NJ skal ogsa utrede en introduksjonsrabatt til nye medlemmer.
Saken fremmes for landsmetet 2011."

Innstilling fra landsstyret: Forslaget oversendes det nye landsstyret.

134

Forslag nummer: 134
Forslagsstiller: Mgre og Romsdal

Om medlemskap for frilansere

For sgkere uten tidligere medlemskap, kan prgvemedlemskap innvilges for seks maneder mot
erklazering om at en har som mal & etablere seg som frilanser.

Overgang til permanent medlemskap skjer etter fornyet sgknad.

Begrunnelse: Fordi organisasjonen bgr opnast for medlemsskap for dei som gnskjer &
etablere seg i yrket, men som ikkje har vore medlemer tidlegare.

Innstilling fra landsstyret: Forslaget om prgvemedlemskap stattes ikke, men forslaget til
nye vedtekter gjar det lettere & bli medlem for de som gnsker a etablere seg i yrket.

226

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 226

Forslagstiller: Lars Johnsen, Drammens Tidende pa vegne av VeTeBu, Akershus og NJ Edda
Tittel: Endringsforslag til forslag 116
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Forslaget avvises, og oversendes det nye landsstyret for videre bearbeidelse.

244

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 244

Forslagstiller: Marianne Tgnset, Adresseavisen
Tittel: Lokallagenes arsmgater

Ang. ny 8 33.1 Representativitet
Foreslar at forslaget endres til:

§33.1 NJs lokallag kan ha representative arsmgter, dersom lokallaget mener dette er
hensiktsmessig. Laget velger da selv hensiktsmessig fordelingsngkkel for hvor mange
representanter som har stemmerett fra de ulike klubbene.

Vedtak: Forslagene oversendes redaksjonskomiteen

Sak 8. @konomiske retningslinjer 2009-2011

Generalsekreter Jahn-Arne Olsen redegjorde for NJs gkonomiske situasjon

Folgende tok ordet i debatten:
45 Bjgrn Steinar Skarbg

84 Line Scheistrgen

150 Jahn-Arne Olsen

Dagen avsluttet kl 17.06

Dag 3: Torsdag 30. april 2009
Matestart kl. 09.00

Sak 9. Valg

Valgkomiteens leder, Sven Arne Buggeland, la fram valgkomiteens innstilling pa landsstyre
med vararepresentanter, samt kontrollkomité:

261

Saksnummer: 9

Forslag nummer: 261

Forslagstiller: Sven Arne Buggeland, Valgkomiteen
Tittel: Innstilling til landsstyre 2009-2011
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Norsk Journalistlags landsstyre 2009-2011:

© 0O NOoO OB w N
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Elin Floberghagen, leder
Thomas Spence, nestleder

Eva Stabell

Audun Solberg
Asne Haugli

Hege Iren Frantzen
Hege Lyngved Odinsen
Finn E. Vaga

Jgrn Wad

Lars Lakkebg

Stein Sneve

Hakon Okkenhaug
Carine Johansen
Lena Kleveland
Hilde @stmoe

Vararepresentanter:

© 0N O O B W N -

o
= O

262

Cecilie Klem

Lars A. Dgvle Larssen
Julie Teresa Olsen
Jan Bgrge Leirvik
Ingunn Nordli

Anne Berit Larsen
Inger Praesteng Thuen
Kjell Ove Holshavag
Gunnar Kagge

Lars Johnsen

Toril Alfsvag

Saksnummer: 9
Forslag nummer: 262
Forslagstiller: Sven Arne Buggeland, VValgkomiteen
Tittel: Innstilling kontrollkomite 2009-2011

Kontrollkomité 2009-2011

Leder:

Rune Valderhaug

Akershus

Oslo

Oslo

Oslo

Oslo

Oslo

Oslo

Stavanger
Frilansjournalistene
Telemark
Nordland
Nord-Trgndelag
Akershus
Bergen
Trondhjems

Oslo
Vestfold
Stavanger
Bergen
Oslo
Agder
Troms
Mgre og Romsdal
Oslo
Buskerud
Helgeland og Salten
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Medlemmer: Astrid Dalehaug Norheim
Kjetil Frugard

Varamedlem: Terje Eidsvag

Kjetil Haanes la fram landsstyrets forslag til valgkomité og revisor:

196

Saksnummer: 9
Forslag nummer: 196
Forslagstiller: Landsstyret

Valg av valgkomite

Faste:

Sven-Arne Buggeland, Verdens Gang (leiar)
Marit Ulriksen, Rana Blad

Ulf Rosenberg, Stavanger Aftenblad
Ann-Magrit Berge, frilans

Karl-Martin Bakke (1J)

Solveig Mikkelsen, NRK

Connie Bentzrud, TV2

Vara:

1. Marit Heiene, Romsdals Budstikke

2. Trude Wettergren Strgmman, Aller

3. Dennis Ravndal, VG Nett

4. Harald Nordbakken, Haugesunds Avis

5. Harald Grevskott, Hjemmet Mortensen

6. Otto von Minchow, frilans

7. Marit Helland, Asker & Baerum Budstikke

Revisor: Kare Uppstrgm

Sak 4. Vedtektsendringer

Lars Lakkebg la fram redaksjonskomiteens innstilling

Forslag 243 avvises
134 Awvises. Stgtter LS-innstilling
242 Inkorporert i nytt forslag 248
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248

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 248
Forslagstiller: Redaksjonskomiteen

§ 3 E, skoleelever
Ny tekst
- er skoleelev og har inntekt fra redaksjonelle oppdrag.

Forslag 245 Stettes

Forslag 128 Awvvises, statter landsstyrets forslag
Forslag 244 Awvvises, anbefaler landsstyrets forslag
Forslag 116 Avvises

Forslag 226 Avvises

Ingen tidligere forslag ble opprettholdt.

Det ble foretatt opptelling av delegater fgr man gikk til avstemming. Det var 148
stemmeberettigede delegater i salen.

Dirigentene tok forslagene til reviderte vedtekter opp til avstemming punkt for punkt:

74

Forslag nr 74:

§ 1. Formal

Norsk Journalistlag skal

» arbeide for & bedre medlemmenes lgnns- og arbeidsvilkar

* arbeide for medlemmenes sosiale, journalistfaglige og ideelle interesser
« verne om den redaksjonelle uavhengigheten

* ivareta medlemmenes opphavsrettsinteresser

» arbeide for hgyest mulig etisk standard og integritet blant medlemmene
* verne ytringsfriheten

« pavirke samfunnets mediepolitikk

» drive internasjonalt samarbeid og stettearbeid for forfulgte og vanskeligstilte kolleger

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
75

Forslag nr 75:

§ 3. Medlemskap

A. Fellesbestemmelse



Medlemmer i NJ skal arbeide pa grunnlag av retten til fri informasjon og hensynet til faglig
integritet i samsvar med Veer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
76
Forslag nr 76:

B. Hovedregel

Redaksjonelle medarbeidere og frilansere som har journalistikk som hovedyrke, kan bli
medlem i NJ.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
77
Forslag nr 77:

C. Studenter

Studenter som har journalistikk som yrkesmal, kan bli studentmedlem. Studenter kan
opprettholde sitt medlemskap for ett ar av gangen etter avsluttet studium, sa sant de
dokumenterer at de sgker arbeid som journalister

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

78/248/242
Forslag nr 78:
E. Andre bestemmelser

Journalister som ikke tilfredsstiller vilkarene i 3 B-D, kan innvilges medlemskap for ett ar av
gangen dersom vedkommende

— er arbeidslgs og aktivt sgker arbeid som journalist

— er frilanser i etableringsfasen og har oppdrag eller avtaler som gir inntekt fra
journalistisk virksomhet

— er skoleelev og har inntekt fra redaksjonelle oppdrag.
— er skoleelev og har fast redaksjonell tilknytning

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

79
Forslag nr 79:
F. Dispensasjon fra medlemsvilkarene

Arbeidsutvalget kan gi dispensasjon fra de vedtektsfestede medlemsvilkarene nar serlige
grunner taler for det. Slike vedtak skal begrunnes.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

80
Forslag nr 80:
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8 4. Hindringer for medlemskap - Grunnlag for utelukkelse

F. Saksbehandling

Arbeidsutvalget avgjer, etter uttalelse fra vedkommende selv og fra klubbstyre, om stillingen
er slik at den er uforenlig med medlemskap. AUs avgjgrelse kan klages inn til ny behandling i
landsstyret. Krav om dette ma vare mottatt innen 4 uker etter at sgkeren er gjort kjent med
AUs avgjarelse.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

245

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 245

Forslagstiller: Cecilie Klem, Morgenbladet

Tittel: Hindringer for medlemskap - Grunnlag for utelukkelse

B. Lederstillinger

Det er en forutsetning for medlemskap at vedkommende ikke er arbeidsgiver med besluttende
myndighet i lanns-, ansettelses- og oppsigelsessaker. (...)

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

81
Forslag nr 81:
§ 5 Midlertidig ute av yrket

Journalister som midlertidig er ute av yrket, kan sgke om a fa opprettholde sitt medlemskap,
normalt for ett ar av gangen, farste gang etter innstilling fra vedkommende lokallag.

Med «ute av yrket» menes & inneha stillinger eller funksjoner som ikke gir adgang til
medlemskap i NJ.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

82

Forslag nr 82:

§ 7. Innmelding/opptak

Medlemskap sgkes ved innsending av godkjent skjema til NJs sekretariat.
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

83
Forslag nr 83:

lokallag
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

84

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 84
Forslagstiller:

Tittel: § 7. Innmelding/opptak
(Se ogsa forslag nummer 85)
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Klage i sak om opptak av medlem

Vedtak i sak om opptak av nye medlemmer kan paklages innen 4 uker etter at vedtak er
meddelt sgkeren paklages. Dersom vedtak er fattet av AU, skal landsstyret behandle klagen.
Klage kan fremmes av den vedtaket retter seg mot, av vedkommende lokallag, fellesklubb jfr.
§ 3 og/eller redaksjonsklubb.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

85

Forslag nr 85:

Saksnummer: 4

Forslag nummer: 85

Forslagstiller:

Tittel: 8 7. Innmelding/opptak (redaksjonelt)
(Se ogsa forslag nummer 84)

Fellesklubbstyrer (jfr. § 3) kan av landsstyret bemyndiges til & innstille medlemskapssgknader
til lokallagene.

Seknaden blir avgjort av NJs arbeidsutvalg eller den som er gitt fullmakt til a treffe slik
avgjerelse. Dersom lokallaget ikke anbefaler sgknaden, skal sgkeren gis anledning til & uttale
seg om begrunnelsen far arbeidsutvalget treffer sin avgjarelse.

Klage i sak om opptak av medlem

Vedtak i sak om opptak av nye medlemmer kan paklages innen 4 uker etter at vedtak er
meddelt sgkeren paklages. Dersom vedtak er fattet av AU, skal landsstyret behandle klagen.
Klage kan fremmes av den vedtaket retter seg mot, av vedkommende lokallag, fellesklubb jfr.
8 3 og/eller redaksjonsklubb.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
86
Forslag nr 86:

§ 8. Utmelding

Utmelding av NJ skjer skriftlig til NJs sekretariat med 1 kalendermaneds varsel med kopi til
lokallaget. Hvor NJ har fremmet tariffkrav, kan uttreden fra organisasjonen ikke gjares
gjeldende fer ny tariffavtale foreligger, selv om varslingsfristen pa en kalendermaned
overskrides.

Kontingent ma betales inntil utmeldingen er blitt effektiv.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

87

Forslag nr 87:
8§ 12. Retur-av-pressekert-m-v- Pressekort

Pressekort er NJs eiendom.
Ved opphgr av medlemskap skal pressekort, nasjonalt og internasjonalt, uoppfordret
returneres-tH-NJ-makuleres av den enkelte ved utmeldingstidspunktet.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

88
Forslag nr 88:
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§ 13. Medlemsrettigheter

A. Ordinert medlemskap i Norsk Journalistlag gir:
* stemmerett

« forslagsrett

* valgbarhet

« abonnement pa lagets medlemsavis

= rett-tHa-benytte-initialene-MNJ

Vedtatt mot 1 stemme.

89

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 89

§ 13. Medlemsrettigheter
B. Spesielt for studentmedlemmer

Studentmedlemmer kan fa pressekort mot & betale et gebyr som er fastsatt av landsstyret.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

90

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 90

8§ 13. Medlemsrettigheter (redaksjonelt)
Medlemmene har videre rett til:
* Norsk Presseforbunds pressekort som Norsk Journalistlag utsteder til sine medlemmer

* Internasjonalt pressekort etter regler fastsatt av Den internasjonale journalistfederasjonen
(IFJ)

» rad, hjelp og stette hos lagetsledelse NJ i alle faglige sparsmal

« juridisk bistand nar landsstyret, arbeidsutvalget eller den som er gitt fullmakt til & gi
samtykke finner det ngdvendig

« & kreve at lagets-ledende-organer NJ arbeider aktivt for & fremme lagets formal og det
enkelte medlems interesser

« afa innsyn i og orientering om lagets drift og prioriteringer i den grad taushetsplikt ikke er
til hinder for det

Bistand i forbindelse med rettstvister eller annen ekstraordingr hjelp kan normalt ikke kreves
for forhold som har sitt utspring fgr opptak eller i de tre fgrste maneder etter opptak.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

91
Forslag 91:
§ 14. Medlemmene plikter
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Medlemmene plikter

« & rette seq etter de vedtektsfestede organisasjonsledds lovlig fattede vedtak

« & gi opplysninger eller innsyn i opplysninger om lgnns- og arbeidsvilkar til NJs
arbeidsutvalg eller til tillitsvalgte i lokallag og redaksjonsklubber

« & folge de retningslinjer som blir gitt under en konflikt

« d opptre i henhold til de-tilenhvertidfastsatte yrkesetiske-prinsipper Var Varsom-plakaten

og Tekstreklameplakaten.
« & la NJ innga kollektive avtaler om vederlag for bruk av opphavsrettslig beskyttet stoff

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

92
Forslag nummer: 92

§ 15. Kontingentsystem
Landsmagtet fastsetter ogsa et minimums- og et maksimumsbelgp for kontingentens stagrrelse.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

93
Forslag nummer: 93

§ 15. Kontingentsystem
Landsstvret vedtar bruken av kontlnqentmldlene hvepstepdeLav—kermﬂgeMensemﬁk&Lg&m

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

94
Forslag nummer: 94

8§ 15. Kontingentsystem (redaksjonelt)

. Landsmgtet vedtar

4 Lagene og klubbene
kan gjennom sine vedtekter fastsette permanent eller midlertidig lokalt innkrevet
tilleggskontingent.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

95

Forslag 95:

8§ 16. Kontingentfritak, nedsatt kontingent m.v.

B. Studenter og skoleelever
Landsstyret fastsetter en redusert kontingent for studenter og skoleelever.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
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96
Forslag 96:

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

97

Forslag nummer: 97
Forslagstiller: Landsstyret

8§ 16. Kontingentfritak, nedsatt kontingent m.v.
(Se ogsa forslag nummer 98)

D. Vanskelig gkonomi

Det-kan-sgknad-nnviges: AU kan etter sgknad innvilge tidsavgrenset hel eller delvis
kontingentfritakelse til medlemmer som uferskyldt er kommet i en vanskelig skonomisk
situasjon.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

98
Forslag nummer: 98

8 16. Kontingentfritak, nedsatt kontingent m.v. (redaksjonelt)
(Se ogsa forslag nummer 97)

D. Vanskelig gkonomi

Det kan sgknad innvilges. AU kan etter sgknad innvilge tidsavgrenset hel eller delvis
kontingentfritakelse til medlemmer som uferskyldt er kommet i en vanskelig gkonomisk
situasjon.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

99
Forslag 99:
§ 18. Landsmgtets sammensetning

Melding om valg av delegater skal vaere sendttandsstyret NJs sekretariat senest 1 maned for
landsmatet.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

100
Forslag nr 100:
§ 19. Delegatenes utgifter

Delegatenes utgifter i forbindelse med landsmegtet dekkes av faget NJ etter bestemmelser
fastsatt av landsstyret.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
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101
Forslag nr 101:

8 22. Landsmgtets funksjon og forretningsorden

a) Landsmgtets skal ved konstituering:
— velge ordstyrere
— velge sekretaerer som fgrer mgteprotokoll
— godkjenne innkalling og delegater
— godkjenne dagsorden og forretningsorden
— velge redaksjonskomitéer

b) Landsmagtet skal behandle:
— landsstyrets beretning
— reviderte regnskaper
— kontrollkomitéens desisjonsrapport
— innkomne forslag
— overordnede gkonomiske mal
— NJs vedtekter
— NJs program
— NJs tiltaksplan
— kontingentfastsetting

— klage pa eksklusjonsvedtak som er fattet av landsstyret. Den eksklusjonsvedtaket
gjelder har rett til & legge fram sitt syn for landsmgtet, enten personlig eller ved
radgiver

c) Landsmagtet skal velge:
— landsstyre, herunder leder og nestleder
— kontrollkomité
— valgkomite

Landsmgtet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede vedta & behandle saker
som ikke er satt opp pa saklisten, safremt saken ikke innebzarer vedtektsendringer. Vedtak i
slike saker krever 4/5 flertall.

Vedtak treffes med alminnelig flertall, om ikke annet falger av NJs vedtekter. Unntatt er
vedtektsendringer, hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmelikhet betraktes et forslag som
forkastet. Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen foretas skriftlig.

Landsstyrets medlemmer har ikke stemmerett i saker som angar ansvarsfrihet for vedtak de
har vaert med pa som medlemmer av landsstyret. Ved avstemming over eksklusjonsvedtak har
ikke landsstyrets medlemmer stemmerett.
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Forslag og trekking av forslag, unntatt de som vedrgrer forretningsorden, ma leveres skriftlig
til ordstyreren, undertegnet av forslagsstiller(e). Forslag som ikke fremmes skriftlig tas ikke
under behandling.

Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmgtet i hver enkelt sak.
Etter at det er satt strek kan forslag ikke fremmes eller trekkes.

Landsstyret sgrger for referat fra Landsmgtet. | mgteprotokollen innfares alle forslag og
vedtak samt avstemninger. Ordstyrere og sekreterer underskriver protokollen.

Landsmagtet er apent, med mindre det vedtas & behandle en sak for lukkede derer.
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

102
Forslag 102:
§ 23. Ekstraordinaert landsmate

Ekstraordinaert landsmgte holdes nar landsstyret finner det ngdvendig, eller nar arsmgtene i
minst 5 tekatlag, med minst 1/5 av medlemmene-NJs medlemmer, krever det. Ekstraordinaert
landsmgte innkalles med minst 3 ukers varsel, og senest 3 maneder etter at lovlig krav er
fremsatt. Pa det ekstraordinare landsmatet behandles bare den eller de saker som er
grunnlag for innkallingen.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
103

Forslag 103:

§ 27. Landsstyrets funksjon
Nytt 2. avsnitt:

Landsstyret vedtar NJs budsjett.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

104
Forslag 104:

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

105
Forslag 105:

Landsstyret kan sende viktige prinsippsaker til hgring og/eller uravstemning.

Endringer i nest siste avsnitt:

Landsstyret fastsetter godkjenner i mellomar regnskapet etter & ha mottatt kontrollkomiteens
uttalelse.
Landsstyret vedtar rammene for bemanning i sekretariatet. AU eller generalsekreteer foretar
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bemanningsendringer etter neermere fullmakt fra landsstyret.
Landsstyret kan for bestemte faglige oppgaver og for bestemte perioder, velge medlemmer til
heltids oppdrag i lagets tjeneste.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

106
Forslag 106:
§ 30. Arbeidsutvalg

Landsstyret velger seg imellom et arbeidsutvalg pa 4 medlemmer med 2 varamedlemmer.
Utvalget skal besta av leder, nestleder og 2 styremedlemmer. Minst ett medlem og ett
varamedlem skal velges blant styremedlemmene utenfor Oslo.

lentlag Erilansi i I ko .
Vedtak: Enstemmig vedtatt.
107
Forslag 107:

8§ 31. Landsrad

* Leder eller annen representant for hvert konsernlag

* Leder eller annen representant for Frilansjournalistene/NJ

* Leder eller annen representant for NJs studentlag

* Leder eller annen representant for hver av NJs ti sterste redaksjonsklubber
* To representanter for ukepressen

« Konserntillitsvalgte hvis denne disse er medlemmer av NJ

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

108
Forslag nr 108:
§ 32. Fremgangsmaten ved sentrale tarifforhandlinger

B. Organisasjonsmessig hgring
Landsstyret skal forut for de farste stgrre sentrale tarifforhandlinger innhente generelle

tariffpolitiske synspunkter pa arets oppgjer fra aleklubberlokallag-og-berarte
sammensiutringeretter 8-33-4- klubber og lag.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

109

Forslag nr 109:

Ny § 33, gvrige paragrafnumre forskyves
§ 33. NJs organisasjon

§ 33.1 Representativitet

NJs organisasjon skal veere tuftet pa representativitet. Lagene skal ha representative
arsmgter, som sikrer redaksjonsklubbenes innflytelse.

Hvert enkelt lag velger selv hensiktsmessig fordelingsngkkel for hvor mange representanter
som har stemmerett fra de ulike klubbene.
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Vedtak: Vedtatt mot 25 stemmer. 2 avholdende.

110

Forslag nr 110:
Se ogsa forslag nr 111

§ 33.2 Lokallagene

Lokallagene har ansvar for:

* at redaksjonsklubber opprettes og tillitsvalgte velges

* at enkeltmedlemmer som ikke er organisert i klubb blir informert og trekkes med i lagets

arbeid
* at det lokale samarbeid klubber og medlemmer imellom ivaretas og koordineres
2 aodki Kbl ol
« & rapportere lokal aktivitet i omradet til landsstyret
= Landsstyret kan gi tillatelse til at fellesklubber (jfr. § 33.4) (jfr. § 33-5) godkjenner vedtekter
i samrad med lokallaget.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
111

Forslag nr 111:
Se ogsa forslag nr 110

§ 33.2 Lokallagene
Lokallagene har ansvar for:

» at redaksjonsklubber opprettes og tillitsvalgte velges

» at enkeltmedlemmer som ikke er organisert i klubb blir informert og trekkes med i lagets
arbeid

« at det lokale samarbeid klubber og medlemmer imellom ivaretas og koordineres

« & rapportere lokal aktivitet i omradet til landsstyret

. I:anelossltyletllleanln glll tllla.telse t-atfelleskhibber(Hir—5-33-4){1#—5-33-5)-goakjenner vedteki
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

112
Forslag nr 112:

Lokallagene lager hvert ar en oversikt over lgnns- og arbeidsvilkar og de til enhver tid

gjeldende lokalavtaler. Dette sendes NJ innen utgangen av februar.

F. Radsmater Tillitsrad
Lokallagene skal minst to ganger i aret innkalle alle hovedtillitsvalgte innen laget,
frilansjournalistenes lokalkontakter, og medlemmer av landsstyret fra lokallaget til radsmate/

tillitsvalgtkonferanse tillitsrad.
Vedtak: Enstemmig vedtatt.
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113
Forslag nr 113:
§ 33.4 Konsernlag

A. Konsernlagene i NJ

NJs konsernlag er NRKJ, NJ i A-pressen, NJ i Schibsted og NJ i Edda Media.
Vedtekter/retningslinjer for disse skal godkjennes av landsstyret. Dersom det etableres andre
konsernlag som godkjennes av landsstyret i landsmgteperioden, og fer det foretas
delegatfordeling til landsmagtet, vil de fa representasjon pa landsmatet.

C. Oppgaver
Ivareta medlemmenes interesser i forhold til saker som behandles i konsernet de er tilknyttet,
jamfar Hovedavtalens bestemmelser

« A bista enkeltmedlemmer og klubber ved behov

« A utveksle informasjon om hva som skjer ulike steder i konsernet

« A formidle informasjon fra konsernene inn til NJs gvrige organer, og fra NJs gvrige organer
til medlemmer i konsernet

« A motivere/aktivisere redaksjonsklubbene i forbindelse med tariffoppgjer

« A innstille/velge representanter til ulike organer i konsernet og i NJ

« A delta bidra i tariffornandlinger der konsernlaget er eget tariffomrade, jamfar NRK

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

114
Forslag nr 114:

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

115
Forslag nr 115:

8 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte
A. Vedtekter/retningslinjer for arbeidet

Vedtektene og endringer i disse godkjennes av-tekaHagene-og-skal-sendes-i-kepitH-NIs
arbeidsutvalg. NJs sekretariat

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

116
Forslag nr 116:
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§ 34 B nytt siste avsnitt:

Med arbeidsplass menes i dette punkt aksjeselskap eller annen juridisk enhet. Oppdelingen i
flere klubber i ett selskap skal godkjennes av landsstyret.

Innstilling: Redaksjonskomiteen innstiller pa at forslaget avvises.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt. 1 Avholdende.

117

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 117

8§ 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte
(Se ogsa forslag nummer 120)

C. Medlemskap i redaksjonsklubb

Medlem i redaksjonsklubben er alle som er ansatt eller som har fast frilanstilknytning til
hovedredaksjonen eller en lokalredaksjon. redaksjonen.

og forslagsrett pa redaksjonsklubbens mgater, dersom klubbstyret ikke vedtar a lukke deler av
matet.

Tillitsvalgte i redaksjonsklubben skal bista frilansere som jobber for redaksjonen og som har
behov for det, for eksempel ved avtaleinngaelse og ved spgrsmal som angar honorar- og
lgnnsvilkar.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
118
Forslag nr 118:

D. Meldinger fra redaksjonsklubbene

Det skal straks meldes fra om endringer i vedtekter, valg av tillitsvalgte, endringer i lokale
avtaler, nyansettelser, flyttinger, avgang fra yrket, arbeidsledighet, medlemmers dgdsfall og
eventuelle tvistesaker til lokaHaget,og NJs sekretariat kentor

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

119

Saksnummer: 4
Forslag nummer: 119 — ny paragraf
Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: § 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte

§ 34.2 Felles organisering av klubber

Der arbeidet er organisert i flere selvstendige selskaper, men arbeidet utfares i et felles
redaksjonelt miljg, skal det opprettes fellesklubb eller et samarbeidsutvalg.

§ 34.2.1 Fellesklubb
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Med fellesklubb menes en klubb hvor samtlige medlemmer innenfor det felles redaksjonelle
miljget er medlem. Fellesklubben rar over alle de befgyelser som en normal redaksjonsklubb

gjar.

Et flertall av medlemmene innen ett av de selskaper som utgjar fellesklubben kan trekke seg ut
av denne, og isteden danne egen redaksjonsklubb. Ved opplgsning av en fellesklubb skal
klubbens midler fordeles mellom de separate redaksjonsklubber etter medlemstallet, hvis ikke
seerlige hensyn taler for noe annet. Ved uenighet avgjar landsstyret saken.

For gvrig gjelder § 34.1 sa langt det passer.

§ 34.2.2 Samarbeidsutvalg

Med et samarbeidsutvalg menes et organ som koordinerer arbeidet i de forskjellige
redaksjonsklubber, men som ikke har besluttende myndighet over den enkelte
redaksjonsklubb.

Leder i hver av de samarbeidende redaksjonsklubber har plikt til & sitte i styret for
samarbeidsutvalget.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

120
Forslag nummer: 120

8 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte (redaksjonelt)
(Se ogsa forslag nummer 117)

C. Medlemskap i redaksjonsklubb
Medlem i redaksjonsklubben er alle som er ansatt eller som har fast frilanstilknytning til

hovedredaksjonen-elleren-lokalredaksjon.-redaksjonen.

| redaksjonsklubber med lokalkontorer har de tillitsvalgte ansvar for at medlemmer pa
lokalkontoret blir informert om og trekkes med i det faglige arbeidet.

Andre frilansere med en hovedtilknytning til redaksjonsklubbens omrade skal ha mate-, tale-
og forslagsrett pa redaksjonsklubbens mgter, dersom klubbstyret ikke vedtar & lukke deler av
meotet.

Tillitsvalgte i redaksjonsklubben skal bista frilansere som jobber for redaksjonen og som har
behov for det, for eksempel ved avtaleinngaelse og ved spgrsmal som angar honorar- og
lgnnsvilkar.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
121

Forslag nr 121:

§ 36. NJs fond
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NJ skal ha et konfliktfond. NJs landsstyre er fondets styre. Landsstyret fastsetter retningslinjer
for bruk av streikefondet i konfliktsituasjoner. Landsstyret kan videre vedta at fondets midler i
unntakstilfelle kan benyttes til hel eller delvis dekning av utgifter ved rettssaker som vedrarer

medlemmenes lgnns- og/eller arbeidsforhold.

NJ skal ha et internasjonalt solidaritetsfond--NJds-internasjonale-selidaritetsfond,-Ole Johan
Eriksens-minnefond—Arbeidsutvalget er fondets styre. Fondet finansieres gjennom faste arlige

overfaringer fra NJs kontingentinntekter.
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

122
Forslag nummer: 122

§ 37. NJs valgte ledelse
(Se ogsa forslag nummer 123)

NJs leder og nestleder kan arbeide pa heltid i lagets tjeneste. Lann og andre betingelser
fastsettes av landsstyret, som ogsa vedtar instruks for vervene.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

123
Forslag nummer: 123

§ 37. NJs valgte ledelse
(Se ogsa forslag nummer 122)

§ 37. NJs valgte ledelse
NJs leder og nestleder kan arbeide pa heltid i lagets tjeneste. Lenn og andre betingelser

fastsettes av landsstyret, som-ogsa-vedtarinstruksfor-vervene:
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

124

Forslag 124:
§ 38. Sekretariat

Faglige sekretaerer erstattes av radgivere.
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

125

Forslag 125:
§ 39. NJs medlemsarkiv

NJs medlemsarkiv behandles konfidensielt og kan-bare skal benyttes i NJs egen virksomhet,
samt t|| trekk av kontlngent 09 for3|kr|ngsprem|er Eventuell annen bruk qodk|ennes av AU.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.
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126

Forslag 126:
DEL 9 AVSTEMNING STEMMEREGLER - HABILITET - FRISTOVERSKRIDELSER

8 40. Generelle avstemningsregler stemmeregler
Vedtak: Enstemmig vedtatt.

127

Forslag 127:
§ 45. Endring av vedtektene

Vedtak: Vedtatt mot 1 stemme.
NJs reviderte vedtekter vedtatt 30. april 2009

Oversendelsesforslag:

Forslag 128 , 129 og 130 foreslas oversendt landsstyret.

128
Fra NJ i Edda, v/ Carine Johansen

Av dagens 149 delegater til landsmgtet i NJ, er ti fra den sakalte konsernkvoten. | dag har NJ
fire registrerte konsernlag og ett nytt er pa gang (Polaris).

Stadig fler av journalistene far en konserneier. Stadig feerre avgjerelser tas lokalt eller i den
enkelte avis. Vi mener konsernlag har en styrke i forhold til involvering, medvirkning

og informasjon mellom ansatte og konsernledelse. Vi mener landsmgtes delegatkvoter bar
reflektere ogsa det faktum at stadig fler av oss er ansatt i konsern. Derfor foreslar vi at
konsernkvoten til landsmgte utvides til 20.

Vedtak: Oversendes landsstyret.

129
Fra Hakon Okkenhaug, leder smaredaksjonsutvalget

Bakgrunn:

Smaredaksjonsutvalget foreslo fglgende i sin innstilling som ble levert februar 2008:
"Rekruttering av medlemmer: Smaredaksjoner har annen rekrutteringsvei enn starre
redaksjoner. Det ma utarbeides en egen rekrutteringsbrosjyre. Utvalget foreslar en
introduksjonsrabatt til nye medlemmer. Vi mener at medlemmer som tjener under en viss
grense bare skal betale 1 prosent av lgnn i kontingent mot 1,6 prosent som er normalen i dag.
Dette er en landsmgtesak."

Med bakgrunn i dette fremmer jeg falgende forslag til tiltaksplanen:
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"NJ skal i lgpet av perioden utrede en modell for medlemskontingenten som sikrer at de som
tjener minst ogsa skal bruke minst andel av sin lgnn til & betale medlemskontingent i NJ. NJ
skal ogsa utrede en introduksjonsrabatt til nye medlemmer. Saken fremmes for landsmatet
2011

Vedtak: Oversendes landsstyret.

130
Fra Haugesund Journalistlag

Haugesund Journalistlag stattar fglgjande framlegg fra Hakon Okkenhaug i Nord Trgndelag
Journalistlag: "NJ skal i lgpet av perioden utrede en modell for medlemskontingenten som
sikrer at de som tjener minst ogsa skal bruke minst andel av sin lgnn til & betale
medlemskontingent i NJ. NJ skal ogsa utrede en introduksjonsrabatt til nye medlemmer.
Saken fremmes for landsmgtet 2011."

Vedtak: Oversendes landsstyret.

Sak 5. Program

Redaksjonskomiteens leder Audun Solberg la fram redaksjonskomiteens forslag.
Falgende hadde ordet i debatten:

62 Torgny Hasas

16 Dag Hellesund
136 Kjetil Hanes

139 Eva Stabel

76 Kirsten Ropeid
134 Mari Hauge

80 Marianne Lystrup
135 Jgrn Wad

65 Berit Aalborg

94 Morten Solli

124 Jan Bgrge Leirvik
16 Dag Hellesund
139 Eva Stabell

14 Lena Kleveland
149 Renate Nedregard
97 Terje Gillesund

Programmet ble tatt opp til votering punkt for punkt:
1

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 1
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Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: NJs formal og uavhengighet

1. Norsk Journalistlag skal ivareta medlemmenes gkonomiske, sosiale, faglige og ideelle
interesser.

NJ vil aktivt forsvare organisasjonens uavhengighet og journalisters faglige rettigheter,
inkludert full forhandlings- og streikerett. Som fagorganisasjon for yrkesutavere som skal
overvake, kritisere og informere om alle samfunnets maktinstitusjoner, skal NJ av hensyn til
medienes og den enkelte journalists troverdighet sta utenfor hovedsammenslutninger.

Vedtak: Vedtatt

2

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 2
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Journalistens integritet

2. NJ vil verne journalisters integritet. NJ mener journalister skal st fritt og uavhengig av
interesseorganisasjoner, politiske partier og pressgrupper i sin yrkesutevelse.

Forslag til nytt 2. avsnitt fra Redaksjonskomiteen:

Administrative ledere og redaktgrer skal ikke ha roller og verv som kan true redaksjonens
integritet, frihet og uavhengighet.

Vedtak: Vedtatt

3

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 3
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Journalistens integritet

3. Journalisten har et selvstendig ansvar for sitt stoff. Jeurnakisten-har-persenlig-og-sammen
med-redaktaren-ogsa-etstrafferettslig-ansvar: Den bergrte journalist skal radspgrres dersom

den redaksjonelle ledelse vurderer beklagelse eller dementi.
Vedtak: Vedtatt

4

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 4
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Journalistens integritet
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4. Redaksjonelle medarbeidere som kommer fra, eller i en periode har vaert over i annen
virksomhet, skal ha rett til karantenetid, hvor journalisten i en avgrenset periode ikke dekker
denne virksomheten.

Vedtak: Vedtatt

5

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 5

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Apenhet og innsyn

5. Retten til asyrn informasjon er en forutsetning for fri informasjonsformidling. Offentlige
kilder ma ikke innga ekskluderende avtaler om informasjon til enkeltredaksjoner. Lovverket
ma sikre medienes arbeidsmuligheter gjennom gkt innsyn i forvaltning, rettspleie og
neeringsvirksomhet. NJ er imot overdreven bruk av hemmeligstempling og taushetsplikt.

Krav til apenhet ma ogsa gjelde for mediene selv.
Redaksjonskomiteens innstilling: Nest siste setning endres, jfr. forslag 207:

5. Retten til #rsyn informasjon er en forutsetning for fri informasjonsformidling. Offentlige
kilder ma ikke innga ekskluderende avtaler om informasjon til enkeltredaksjoner. Lovverket
ma sikre medienes arbeidsmuligheter gjennom gkt innsyn i forvaltning, rettspleie og
naeringsvirksomhet. NJ er mot hemmeligstempling og taushetsplikt brukt for & skjule forhold
som offentligheten bar kunne skaffe seg kunnskap om. Krav til 4penhet ma ogsa gjelde for
mediene selv.

Vedtak: Vedtatt

6

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 6

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Norsk Presseforbund og PFU

6. NJ vil bidra til et sterkt Norsk Presseforbund som bestar av representanter for alle medier.
Vedtak: Vedtatt

7

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 7

Forslagstiller:

Tittel: Norsk Presseforbund og PFU

7. NJ skal verne om pressens selvdgmmeordning, Pressens Faglige Utvalg. PFU er et viktig
verktay for a sikre en fri og uavhengig presse. Mediebedriftene skal informere om de
presseetiske reglene som gjelder og om publikums klageadgang. NJ mener den enkelte
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redaksjon bgr utforme egne etiske regler som supplement til Veer Varsom-plakaten og
Tekstreklamaplakaten.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

8

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 8
Forslagstiller:

Tittel: Ytringsfrihet

8. NJ arbeider for & styrke ytringsfrineten, bade nasjonalt og internasjonalt. Ytringsfrihet er
den viktigste forutsetningen for frie og uavhengige medier.

Vedtak: Vedtatt.

9

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 9
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Internasjonalt arbeid

9. NJ skal drive internasjonalt stgttearbeid og faglig virksomhet for forfulgte eller
vanskeligstilte kolleger.

Vedtak: Vedtatt

10

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 10
Forslagstiller:

Tittel: Internasjonalt arbeid

10. NJ vil virke for gkt internasjonalt engasjement og samarbeid. NJ samarbeider naert med
de andre nordiske forbund i Nordisk Journalistforbund, deltar i det europeiske samarbeidet i
European Federation of Journalists og vil styrke den virksomhet som International
Federation of Journalists driver for & bedre journalisters arbeidsvilkar over hele verden.

Vedtak: Vedtatt.

11

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 11
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Opphavsrett
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11. Opphavsrett er i utgangspunktet en individuell rett for redaksjonelle medarbeidere. Denne
retten har en ideell og en gkonomisk side. NJ vil ivareta medlemmenes opphavsrett overfor
arbeidsgivere, staten og andre brukere gjennom kollektive avtaler og bistand i individuelle
saker.

Vedtak: Vedtatt

12

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 12
Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar

12. NJ vil arbeide for en-differensiertpresse-og mangfold i eiere, innhold og meninger i
norske medier.

Vedtak: Vedtatt

13

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 13

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar

13. NJ vil arbeide mot elerkonsentraSJon bade naSJonaIt og reglonalt Deteretmala

medier. NJ legger vekt pa
hvordan elerskap utgves, oq vil forsvare IanqS|kt|qe giere som respekterer norske publisistiske
tradisjoner og fokuserer pa redaksjonell satsing og kvalitet.

Vedtak: Vedtatt

14

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 14

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar

14. Eiere av norske medier ma respektere Redaktgrplakaten, Veer Varsom-plakaten og
Tekstreklameplakaten. For & garantere skillet mellom eierrett og redaksjonell styringsrett og
for & styrke journalistikkens uavhengighet og kvalitet, ma journalistene ha innflytelse pa
beslutningsprosessene i redaksjonen. Den ansvarlige redakter skal i nert samarbeid med
journalistene ha styring over den linje som skal falges i det daglige.

Vedtak: Vedtatt
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15

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 15

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar

15. | det journalistiske arbeidet skal Veer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten faglges.
NJ vil arbeide for at dette fremkommer uttrykkelig i den enkelte redaksjons forméalsparagraf
0g grunnsyn, slik dette legges til grunn i mediefridomslova 8§ 4. En medarbeider kan ikke
palegges & utfgre arbeid mot sin egen overbevisning eller integritet. | vurderingen av hva
integritet innebarer, skal de presseetiske normene sette rammen. NJ vil videre arbeide for at
medienes etiske retningslinjer og mediefridomslovas prinsipper gjenspeiles i redaksjonenes
arbeidsavtaler, instrukser og reglement.

Vedtak: Vedtatt

16

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 16
Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redakteransvar

16. Mediebedriftene-ma-sikrestilstrekkelige-midler Medieeierne har et serlig samfunnsansvar

og plikter & prioritere produktutvikling, styrking av kvaliteten pa det journalistiske produktet,
kompetanseheving og bedring av lgnns- og arbeidsvilkar for journalistene.

Forslag til nytt punkt fra redaksjonskomiteen, jf. forslag 212 og 256:

17. Brukerskapt innhold skal ikke fortrenge innhold produsert av profesjonelle journalister.
Brukerskapt innhold ma markeres tydelig.

Vedtak: Vedtatt

17

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 17

Forslagstiller: Landssyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar

17. Det bar vaere bestemmelser som avgrenser den enkelte aksjeeiers og andelshavers
stemmerett.

Vedtak: Vedtatt

18

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 18
Forslagstiller: Landsstyret
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Tittel: Eierskap og redaktgransvar

18. Hver-mediebedrift Alle redaksjonelle medier ma ha egen redaktgr. Hvis en mediebedrift
velger enleder-modellen skal denne enlederen ha redaksjonelle kvalifikasjoner.

Vedtak: Vedtatt

19

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 19

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar

19. NJ vil arbeide for et mediengytralt redaktgransvar i en samlet medieansvarslov. Det ma
veere logisk samsvar mellom reglene som gir redaktgrene redaksjonell frihet og reglene som
gir redaktgrene ansvar.

Vedtak: Vedtatt

20

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 20

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar

20. NJ vil arbeide mot at konsernene bruker annonsesamkjgringer til & presse frittstaende
aviser ut av markedet eller gdelegge deres driftsgrunnlag. Ogsa frittstaende aviser skal kunne
delta i annonsesamkjgringer.

Vedtak: Vedtatt

21

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 21
Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redakteransvar

21. NJ smtter stiftelses- og eierformer som forsvarer redaks;onell uavhenglghet mot oppkjap.

Vedtak: Vedtatt

22

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 22

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Eierskap og redaktgransvar
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22. NJ vil arbeide for en medieeierskapslovgivning som inkluderer digitale medier, og som
begrenser vertikal eierkonsentrasjon.

Vedtak: Vedtatt

23

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 23

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

23. NJ vil forsvare en ordning med pressestgtte og vil arbeide for en arlig gkning av stgtten.

aYalTalalhVa Avanalo "
(A \f (A

Redaksjonskomiteens innstilling, jf. forslag 233:

NJ vil forsvare en ordning med pressestatte og vil arbeide for at den gkes arlig og utvides.
Vedtak: Vedtatt

24

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 24

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

24. AHe-mediebedrifter-skal-utarbeide-en-redaksjonell-plattform.

Alle mediebedrifter skal hvert ar utarbeide Hvert-ar-utarbeides en redaksjonell arsrapport
som er tilgjengelig for allmennheten. Her redegjgr ansvarlig redaktar for redaksjonelle
resultater

Redaksjonskomiteens innstilling: Se forslag nr 238

238

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 238

Forslagstiller: Jon Adngy, Haugesunds Avis
Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

Til pkt 24: "Alle mediebedrifter” er lite presist. Under mediebedriften Edda Vestfold sorterer
for eksempel Sandefjords Blad, Tensbergs Blad og Gjengangeren, som alle har hver sin
ansvarlige redakter. Hver redakter kan ha ansvaret for publikasjoner pa ulike plattformer.

Forslag til ny formulering av pkt 24: "Enhver ansvarlig redakter skal hvert ar utarbeide en
redaksjonell arsrapport som er tilgjengelig for allmennheten. Her redegjer ansvarlig
redakter for redaksjonelle resultater.”
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Redaksjonskomiteens innstilling: Stattes.
Vedtak: Vedtatt

25

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 25

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

25. NJ vil arbeide for ngdvendig stette til medietiltak for etniske og spraklige minoriteter.
Vedtak: Vedtatt

26

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 26

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

26. NJ vil arbeide for at distribusjonsselskaper som ogsa eier innholdsproduserende
virksomheter, ikke tillates a legge saerlige-begrensninger pa spredning av konkurrenters
produkter.

Vedtak: Vedtatt

27

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 27

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

27. NJ er mot moms pa trykte ord
Vedtak: Vedtatt

28

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 28

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier

28. NRK skal veere en samfunnstinansiert-lisensfinansiert, nasjonal medieinstitusjon
wavhengig-av uten reklame. NRK ma sikres en langsiktig og forutsigbar gkonomi for & kunne
opprettholde et bredt programtilbud av hay kvalitet.

Vedtak: Vedtatt
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29

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 29
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Medbestemmelse

29. De ansattes styrerepresentanter skal ha stemmerett i alle saker pa linje med eiernes
representanter.

Vedtak: Vedtatt

30

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 30
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Medbestemmelse

30. Lokale avtaler ma inneholde bestemmelser om regelmessige draftinger av arbeidsforhold,
personalpolitikk og medinnflytelse.

Innstillingsretten ved ansettelse av redaktgrer og redaksjonelle medarbeidere ma praktiseres
slik at tillitsvalgte far reell medinnflytelse.

Vedtak: Vedtatt

31

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 31
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Medbestemmelse

31. Ansatte i stillinger med begrenset funksjonstid ma sikres gode retrettordninger. Dette bgr
ogsa gjelde ved omorganiseringer, fra stilling med spesiell funksjon.

@kt kompetanse ma gjenspeiles i lgnnsniva og videre arbeidsoppgaver.
Vedtak: Vedtatt

32

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 32
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Medbestemmelse

32. Tillitsvalgte pé alle niva ma gis mulighet til, i arbeidstiden, & utfgre de arbeidsoppgaver
som falger med vervet.

Vedtak: Vedtatt

91



33

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 33
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Medbestemmelse

33. Mellomledere i redaksjonen ma sikres full organisasjonsfrihet. NJ vil rekruttere og
beholde mellomledere som medlemmer.

Vedtak: Vedtatt

34

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 34
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: NJs lennspolitikk

34. Kvalifiserte redaksjonelle medarbeidere ma sikres et lannsniva som gjer yrket attraktivt.
NJs lgnnspolitikk skal ivareta en positiv lgnnsutvikling for medlemmer pa alle nivaer.

NJ vil ved de sentrale lannsoppgjar spesielt arbeide for & heve lgnnsnivaet til de lavest
lgnnede.

Vedtak: Vedtatt

35

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 35
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: NJs lennspolitikk

35. Det er NJs tariffpolitikk a sikre reelle lokale forhandlinger ogsa i bedrifter som er dekket
av NJs sentrale tariffavtaler. De lokale tilleggene skal gjenspeile bedriftens gkonomi,
produktivitet, fremtidsutsikter og den generelle lgnnsutviklingen i samfunnet.

Vedtak: Vedtatt

36

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 36
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: NJs lennspolitikk

36. Relevant etter- og videreutdanning skal tillegges vekt ved lgnnsvurdering.
Vedtak: Vedtatt

37
Saksnummer: 5
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Forslag nummer: 37
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: NJs lennspolitikk

37. NJ mener dggnkontinuerlig produksjon stiller szrlige krav til ulempekompensasjon
Vedtak: Vedtatt

38

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 38
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: NJs lennspolitikk

38. NJ aksepterer ikke at gkonomisk svake bedrifter driver sin virksomhet basert pa
underbetalt arbeidskraft.

Vedtak: Vedtatt

39

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 39
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: NJs lennspolitikk

39. Lokale ansiennitetstillegg skal veere reelle og ikke en erstatning for manglende lokale
personlige tillegg.

Vedtak: Vedtatt

40

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 40
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Frilans

40. Hovedmal i NJs frilansarbeid er a gjere den enkelte frilanser best mulig i stand til &
ivareta egne interesser nar det gjelder opphavsrett, honorarbetingelser og faglig utvikling.
Frilansere i NJ skal tilbys kurs i avtaleinngaelse og premisser for oppdragslevering.
Frilansere som gjar sine oppdragsvilkar kjent for oppdragsgiver, star langt sterkere nar de
henvender seg til NJ for bistand.

Vedtak: Vedtatt

41

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 41
Forslagstiller: Landsstyret
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Tittel: Frilans

41. NJ vil arbeide for a forbedre frilansjournalistenes inntektsgrunnlag blant annet ved &
arbeide for & fa etablert frilansavtaler med arbeidsgivere pa omrader som gjelder honorar,
opphavsrett og andre arbeidsvilkar. NJ-medlemmer i anvisningsposisjon, klubber, og lokallag
skal arbeide for at NJ-organiserte frilansmedarbeidere betales etter NJs veiledende satser.

Vedtak: Vedtatt

42

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 42
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Frilans

42. NJ vil oppfordre fast ansatte journalister som patar seg frilansoppdrag, til ikke a ga
under NJs veiledende satser for honorar.

Vedtak: Vedtatt

43

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 43
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Frilans

43. De tillitsvalgte i redaksjonen fungerer som kontaktpersoner for frilansere som tar
oppdrag for redaksjonene. Frilansere som vil innga fast avtale om stofflevering med en
arbeidsplass som har tariffavtale med NJ, orienterer de lokale tillitsvalgte. Tillitsvalgte bar
bista frilansere med & oppna akseptable honorar- og arbeidsvilkar ogsa nar slik avtale ikke
foreligger.

Vedtak: Vedtatt

44

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 44
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Likestilling og mangfold

44. Ved ansettelse av journalister ma mediene tilstrebe bredde og mangfold. .
Vedtak: Vedtatt

45

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 45
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Likestilling og mangfold
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45. NJ jobber for full likestilling mellom kvinner og menn i alle funksjoner og pa alle nivaer i
redaksjonene.

Vedtak: Vedtatt

46

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 46
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Likestilling og mangfold

46. NJ vil fjerne kjgnnsbestemte lgnnsforskjeller.
Vedtak: Vedtatt

47

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 47
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Likestilling og mangfold

47. Redaksjonene bar styrkes med flere journalister med minoritetsbakgrunn. NJ skal arbeide
for & fa journalister med minoritetshakgrunn aktivt med i det faglige arbeidet.

Vedtak: Vedtatt

48

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 48
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

48. Kampen for trygge arbeidsforhold har hgyeste prioritet i NJ. NJ vil styrke stillingsvernet.
Vedtak: Vedtatt

49

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 49
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

49. NJ vil slass kompromisslgst mot nedbemanning som tvinges gjennom pa bakgrunn av
kortvarig svikt i bedriftenes inntekter, krav om hgye driftsoverskudd eller gkt utbytte til eierne.

Vedtak: Vedtatt
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50

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 50
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

50. NJ mener hovedregelen er fast ansettelse. NJ vil motarbeide en utvikling som gjar det mer
lgnnsomt & bruke frilansere enn fast ansatte

Vedtak: Vedtatt

51

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 51
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

51. Vikarer og andre midlertidig ansatte skal likebehandles med fast ansatte, bade nar det
gjelder lgnn, arbeidsverktgy og andre arbeidsforhold.

Vedtak: Vedtatt

52

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 52
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

52. Vikarer og andre midlertidig ansatte har krav pa den samme oppfglging og faglige
utvikling som fast ansatte. Dette innebarer 0gsa jevnlige medarbeidersamtaler med na&rmeste
leder.

Vedtak: Vedtatt

53

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 53
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

53. Vikariater skal gis en lengde som tilsvarer det reelle fravaeret/behovet. Det skal ikke deles
opp i flere korte perioder.

Vedtak: Vedtatt

54

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 54
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Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

54. Mediebedriftene ma ha tilstrekkelig bemanning til a fylle vaktplanene og sikre normal
drift. Overtid og frilansere ma ikke brukes til 4 tilslgre reell underbemanning.

Vedtak: Vedtatt

55

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 55
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

55. Det er journalistisk arbeid og ansvar & skape og utforme mediets innhold.
Vedtak: Vedtatt

56

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 56
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

56. Journalister skal fritt kunne bruke det verktay som er hensiktsmessig for den journalistiske
virksomheten.

Vedtak: Vedtatt

57

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 57
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

57. NJ vil sikre best mulig arbeidsmiljg for journalister som jobber i redaksjoner som
produserer med kontinuerlig deadline. Dggnkontinuerlig produksjon stiller seerlige krav til
arbeidsmiljgtiltak, rullerende vaktplaner, muligheter for jobbrotasjon og
kompetanseutvikling.

Vedtak: Vedtatt

58

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 58
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold
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58. NJ-medlemmer i utskilte/oppkjgpte datterselskaper skal ha like gode lgnns-, pensjons- og
arbeidsvilkar som kolleger i morselskapene. NJ skal motarbeide forsgk pa a bruke utskilling i
nye selskap som brekkstang for a svekke lgnns-, pensjons- og arbeidsvilkar.

Vedtak: Vedtatt

59

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 59
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

59. Seerlig belastende oppdrag kan utlgse psykiske reaksjoner/problemer. | alle redaksjoner
bar det veere beredskapsrutiner for & ta vare pa medarbeidere som utsettes for slike
belastninger. Arbeidsgiver har ansvaret for at slik beredskap finnes - og for at rutinene
falges.

Vedtak: Vedtatt

60

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 60
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

60. Alle redaksjonelle medarbeidere, med mer enn 10 ar i yrket, ber ha 1 uke ekstra ferie.
For frilansmedarbeidere ma prosentsatsen for feriepenger heves tilsvarende.

Vedtak: Vedtatt

61

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 61
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

61. Retten til full lenn under sykdom bgr utvides til ett ar.
Vedtak: Vedtatt

62

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 62
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

62. Arbeidet i mediene ma legges til rette slik at journalistyrket blir meningsfylt helt frem til
pensjonsalder.
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NJ vil legge vekt pa & sikre medlemmenes helse og livskvalitet gjennom avtalte friordninger,
som f.eks. sabbatsordninger.

Vedtak: Vedtatt

63

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 63
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

63. NJ mener at medarbeidere med belastningsskader og psykiske lidelser som skyldes
arbeidet, skal ha mulighet til & fa skaden definert som yrkesskade, med de rettigheter dette gir
etter norsk lov.

Vedtak: Vedtatt

64

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 64
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Arbeidsforhold

64. Ved eventuell oppsigelse/permittering skal ansiennitet legges til grunn.
Vedtak: Vedtatt

65

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 65
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Pensjon

65. Ansatte journalister skal omfattes av en tjenestepensjonsordning som gir rett til
ufgrepensjon og alderspensjon fra bedriften i tillegg til folketrygdens ytelser. Samlet
alderspensjon fra folketrygden og tjenestepensjonsordningen bgr veere minst 66 prosent av
sluttlenn. En god folketrygd er avgjgrende for a sikre fremtidens pensjoner.

Vedtak: Vedtatt

66

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 66
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Pensjon

66. Ytelsesbaserte pensjonsordninger er tryggest og mest forutsigbare for arbeidstaker. NJ vil
bevare gode pensjonsordninger for sine medlemmer. NJ aksepterer ikke ensidig endring av

99



tjenestepensjonsordninger. Endring av tjenestepensjonsordninger kan kun skje etter reelle
forhandlinger pa den enkelte bedrift. Alle pensjonsordninger skal forankres i en skriftlig
avtale. Oppsigelsestiden pa avtalen bgr veere lang.

Vedtak: Vedtatt

67

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 67
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Pensjon

67. Det skal veere adgang til frivillig og fleksibel tidligpensjonering med et gkonomisk
vederlag som gjer tidligpensjon til en reell mulighet. Tidligpensjonering ma ikke fare til at
alderspensjon blir darligere enn om den ansatte hadde fortsatt i jobb. Fartidspensjonerte med
Avtalefestet Pensjon (AFP) ma bli staende i bedriftens pensjonsordning til fylte 67 ar. I disse
arene ma bedriften betale normal pensjonspremie (gavepensjon) for AFP-pensjonisten.

Vedtak: Vedtatt

68

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 68
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Pensjon

68. De ansatte skal vaere omfattet av en bedriftsbetalt gruppelivsforsikring med ufgredekning.
Vedtak: Vedtatt

69

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 69

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning

69. Journalisters utdanning, kompetanse og opplaring ma utvikles og fornyes kontinuerlig.
NJ vil bevare journalistikk som et yrke uten bestemte formelle utdanningskrav, av hensyn til
ytringsfrihet og mangfold.

Vedtak: Vedtatt

70

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 70

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning
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70. NJ gar inn for opptakskriterier til journalistutdanningene som legger vekt pa praksis og
mangfold i tillegg til karakterer.

Vedtak: Vedtatt

71

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 71

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning

71. Ekstern praksis er en viktig del av studiet. Journaliststudenter ma sikres praksisplass og
kvalifisert veiledning.

Forslag fra redaksjonskomiteen:

Ordningen skal ikke veere et sparetiltak i redaksjonene.
Vedtak: Vedtatt

72

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 72

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning

72. NJ vil medvirke til debatt om — og utviklingen av studietilbudene i journalistikk.
Vedtak: Vedtatt

73

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 73

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning

73. Alle journalister ma ha reell mulighet til etter- og videreutdanning, fortrinnsvis gjennom
felles bransjeordninger for utdanningsstette og permisjon. For a gi ngdvendig fornyelse er
det jevnlig behov for permisjon med full Ignn til studier.

NJ vil bidra til & videreutvikle Institutt for journalistikk som bransjens etter- og
videreutdanningsinstitusjon.

Vedtak: Vedtatt

74

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 74
Forslagstiller: Landsstyret
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Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning

74. START-opplaringen bgr tilbys alle nyansatte redaksjonelle medarbeidere uten
journalistutdanning.

Vedtak: Vedtatt

75

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 75

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning

75. Bedriftsledelse har, i samarbeid med tillitsvalgte, ansvar for systematisk arbeid med
kompetanseutvikling i redaksjonene.

Vedtak: Vedtatt

76

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 76

Forslagstiller: Landsstyret

Tittel: Grunn, etter- og videreutdanning

76. Det er viktig at universiteter og hgyskoler gir tilbud pa de hgyeste utdanningsniva for a
utvikle journalistfaget videre.

Vedtak: Vedtatt

207

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 207

Forslagstiller: Leif J. Steinholt, Helgelands Blad
Tittel: Endring i avsnittet Apenhet og innsyn

Nest siste setning endres til:

NJ er mot hemmeligstempling og taushetsplikt brukt for & skjule forhold som offentligheten
bar kunne skaffe seg kunnskap om.

Redaksjonskomiteens innstilling: Stattes. Innarbeides i pkt. 5 i Programmet.
Vedtak: Vedtatt

230

Saksnummer: 5
Forslag nummer: 230
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Forslagstiller: Line Scheistrgen, LO Media
Tittel: Arbeidsforhold

Forslag til nytt punkt under arbeidsforhold:

NJ mener svangerskapspermisjoner og langtidssykmeldinger ikke skal brukes til & kutte og
spare i redaksjoner, men at stillingene i starst mulig grad ma besettes med vikarer.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt.

233

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 233

Forslagstiller: Line Scheistrgen, LO Media

Tittel: Offentlige rammebetingelser for medier, punkt 23

NJ vil forsvare en ordning med pressestatte og vil arbeide for en utvidning og en arlig gkning
av statten.

Redaksjonskomiteens innstilling: Ivaretatt i nytt pkt. 23 i Programmet.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt.

256

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 256
Forslagstiller: Redaksjonskomiteen
Tittel: Brukerskapt innhold

Tillegg til pkt 16:
Brukerskapt innhold skal ikke fortrenge innhold produsert av profesjonelle journalister.
Brukerskapt innhold ma markeres tydelig.

Vedtak: Tas inn i pkt 16

179 Opprettholdes

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 179

Forslagstiller: Dag Hellesund, Bergensavisen
Tittel: Programformuleringen om ytringsfrihet

Programformuleringen om ytringsfrihet er i dag litt for selvsagt, og den sier ingenting om
hvor arbeidet for ytringsfrihet bar skje i Norge i dag. Jeg foreslar a spisse den mot kvalitet,
uttrykksfrihet, mangfold og integritet. Jeg haper landsstyret vil ta formuleringen med seg
videre, og anbefale endringen til Landsmagtet.
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Forslag til endret punkt 8:

8. NJ arbeider for & styrke ytringsfrineten, bade nasjonalt og internasjonalt. Ytringsfrihet er
en grunnleggende menneskerettighet, og den viktigste forutsetningen for journalistisk arbeid.
NJ vil arbeide for medlemmenes mulighet til & utvikle journalistisk og spraklig kvalitet og
uttrykksfrihet, mangfold og integritet.

Innstilling: Stattes delvis som nytt punkt 8. Siste setning avvises.
Alternativt forslag fra landsstyret til fgrste del:

”NJ arbeider for a styrke ytringsfriheten, bade nasjonalt og internasjonalt. Ytringsfriheten
er den viktigste forutsetningen for frie og uavhengige medier”.

Redaksjonskomiteens innstilling: Forslaget avvises.

Dag Hellesund trakk sitt forslag 179 og stettet redaksjonskomiteens forslag 260.

260

Saksnummer: 5

Forslag nummer: 260
Forslagstiller: Redaksjonskomiteen
Tittel: Nytt pkt 48

NJ vil arbeide for medlemmenes mulighet til & utvikle journalistisk og spraklig kvalitet og
uttrykksfrihet, mangfold og integritet.

Vedtak: Vedtatt mot 6 stemmer.

Vedtak: Programmet enstemmig vedtatt.

Sak 6. Tiltaksplan 2009-2011

Redaksjonskomiteens leder, Audun Solberg, la fram redaksjonskomiteens forslag til ny
tiltaksplan.
Falgende hadde ordet i debatten

74 Erlend Aas

62 Torgny Hasas

135 Elin Floberghagen
16 Dag Hellesund

145 Cecilie Klem

156 Ketil Heyerdahl
74 Erlend Aas

Audun Solberg
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186

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 186
Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Tiltaksplan - innledning

Kampen om journalistiske arbeidsplasser og arbeidsforhold, samt vernet om journalistisk
kvalitet har hgyeste prioritet i perioden.

Vedtak: Vedtatt

Redaksjonskomiteens forslag:

246

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 246

Forslagstiller: Redaksjonskomiteen

Tittel: 1. Bemanning og arbeidsbetingelser

NJ skal si nei til oppsigelser. NJ skal politisk og juridisk jobbe imot svekkelser av lgnns- og
arbeidsbetingelser og arbeidsmiljg. Radgivning til medlemmer og tillitsvalgte som arbeider
med disse spgrsmalene skal prioriteres.

NJ skal jobbe for at permanente behov for arbeidskraft fylles med fast ansatte. NJ skal
arbeide med a rydde opp i ulovlige arbeidsforhold, med sarlig fokus pa tilknytning og
kontrakter for midlertidig ansatte og frilansere.

NJ skal i perioden utarbeide en offensiv seniorpolitikk for & hindre utsteting fra arbeidslivet
Vedtak: Vedtatt

247

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 247
Forslagstiller: Redaksjonskomiteen
Tittel: 2. Vern om journalistikken

NJ skal forsvare og styrke kvaliteten i alle deler av journalistikken og pa alle plattformer.

NJ skal jobbe imot at eiere tar utbytte i bedrifter som kutter redaksjonelle stillinger pa grunn
av inntektssvikt. NJ skal arbeide imot kutt som svekker medienes evne til & utgve sitt
samfunnsoppdrag.

NJ skal styrke medlemmenes og de tillitsvalgtes evne til & kjempe i mot arbeidsforhold som
svekker muligheten, plikten og retten til & overholde kravene til god journalistikk i Veer
Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten.
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NJ skal styrke medlemmenes mulighet til & utvikle sin journalistiske kompetanse i regi av
blant annet 1J og STUP. NJ skal jobbe for at 1J i starre grad benytter seg av kompetansen som
finnes i norske mediebedrifter og utdanningsinstitusjoner.

NJ skal arbeide for at innsendt stoff og bilder som publiseres tilfredsstiller redaksjonenes
krav til kvalitet, med serlig vekt pa presseetikk og redaktgransvar.

NJ skal pa alle plan i organisasjonen diskutere hvordan vi kan forbedre den journalistiske
kvaliteten.

Vedtak: Vedtatt

249

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 249
Forslagstiller: Redaksjonskomiteen
Tittel: 3. Tariff

NJ skal gi gkt bistand til klubber i lokale forhandlinger. NJ skal i perioden jobbe med
strategier for a sikre at de lokale lgnnsoppgjarene blir mer reelle, blant annet i form av
mulige krav i forbindelse med hovedoppgjgret.

NJ skal i perioden vurdere tariffsystemet i MBL-omradene.

NJ skal fer hovedoppgjeret i 2010 kartlegge de siste ars avkastning og utvikling av
innskuddsbaserte tjenestepensjonsordninger. Videre skal NJ kartlegge status i forhold til
pensjonsbestemmelsene i MBL-omradene.

Vedtak: Vedtatt

250

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 250
Forslagstiller: Redaksjonskomiteen
Tittel: 4. Organisasjon

NJ skal vurdere etablering av egne organisatoriske fellesskap for mellomledere og
fotojournalister i NJ.

NJ skal prioritere iverksetting av NJ-skolen, for & bygge sterke tillitsvalgtstrukturer pa alle
nivaer.

NJ skal opprette forum for medlemmer som er ansattes representanter i bedriftsstyrene, for
utveksling av erfaring, argumenter og metoder.

Vedtak: Vedtatt
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251

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 251

Forslagstiller: Redaksjonskomiteen
Tittel: 5. Medierett og rammebetingelser

NJ skal arbeide for at statlige statteordninger for mediene gkes og utvides, og at stgtten
brukes til a opprettholde mangfold og hgy redaksjonell kvalitet.

NJ skal arbeide for et mediengytralt redaktgransvar og en mediengytral medieansvarslov som
inkluderer bestemmelser for brukergenerert innhold.

NJ skal arbeide for en ny, mediengytral eierskapslovgivning.
Vedtak: Vedtatt

252

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 252
Forslagstiller: Redaksjonskomiteen
Tittel: 6. Internasjonalt arbeid

NJ skal prioritere arbeidet med journalistsikkerhet og presse- og ytringsfrihet, og samarbeide
med andre menneskeretts- og ytringsfrihetsorganisasjoner om dette.

Av enkeltprosjekter skal NJ prioritere samarbeidsprosjektet med russiske RUJ om
organisasjonsbygging, etikk, faglig kvalitet og journalistsikkerhet.

Vedtak: Vedtatt

Vedtak: Tiltaksplanen enstemmig vedtatt

Forslag nummer 206 ble gjenopptatt, og senere trukket.
Oversendelsesvedtak:

206

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 206

Forslagstiller: Erlend Aas, Scanpix

Tittel: Kurs i regnskapsanalyse for tillitsvalgte

Grunnleggende regnskapsforstaelse er naermest en forutsetning for & lykkes i forhandlinger
med ledelsen nar temaet er nedbemanning, og ogsa i lokale oppgjer.

Hva skjuler seg bak tallene? Kan man kutte andre steder?

Pa vegne av gruppe 4, foreslar jeg at NJ skal tilby kurs i regnskapsanalyse for tillitsvalgte,
enten som en del av forhandlingskurset, eller som eget kurs.

Kan kanskje finansieres ved hjelp av vederlagsmidler?
Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret.

107



Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

209

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 209

Forslagstiller: Else Gro Ommundsen Risvand og Ingrid Hvidsten
Tittel: Nytt 3. avsnitt under punkt 1 i tiltaksplanen:

Den nye situasjonen har fart til at ogsa frilansere som er selvstendig naringsdrivende taper
inntekter. Disse far i dag ikke statte fra Nav.

NJ skal utrede om ogsa disse skal kunne motta stette fra PA-kassen.
Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

211

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 211

Forslagstiller: Bjgrn Steinar Skarbg, Mgre og Romsdal Journalistlag
Tittel: Laglgnnspolitikk

Nytt avsnitt under pkt. 3, Tariffi forslaget til Tiltaksplan.

"NJ skal arbeide for & auke lgnnsnivaet mellom dei lagast lgnna redaksjonelle
medarbeidarane."

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes forhandlingsutvalget.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

218

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 218

Forslagstiller: Hakon Okkenhaug, Trander-Avisa
Tittel: Organisasjonsutvalg

NJ skal nedsette et organisasjonsutvalg som skal finne ut om organisasjonen bruker sine
ressurser effektivt, og om man skal organisere seg pa andre mater for & gi medlemmene best
mulig statte.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

221

Saksnummer: 6
Forslag nummer: 221
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Forslagstiller: Erik Fossen, Bergens Tidende
Tittel: Betalt pa nett

Forslag til nytt avsnitt under punkt 2:

NJ skal arbeide for utvikling av forretningsmodeller som i langt starre grad enn na gjer det
mulig & finansiere kvalitetsjournalistikk gjennom nett og andre digitale plattformer.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes nye landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

229

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 229

Forslagstiller: Line Scheistrgen og Anne Lindeberg, OJ
Tittel: 4. Organisasjonsbygging

NJ skal i lgpet av perioden utrede andre muligheter for fordeling av kontingenten, med
hensikt & gjere det mer rettferdig, og med det undersgke om det er hensiktsmessig med en
ytterligere differensiering av medlemsavgiften. NJ skal ogsa utrede en introduksjonsrabatt til
nye medlemmer. Saken fremmes for Landsmgtet 2011.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

235

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 235

Forslagstiller: Lena Kleveland, TV2

Tittel: Organisasjonsbygging

Til tiltaksplanens pkt. 4 - Organisasjonsbygging:

NJ skal arbeide for at tillitsvalgte pa alle niva gis mulighet til, i arbeidstiden, & utfgre de
arbeidsoppgaver som fglger med vervet.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

237

Saksnummer: 6

Forslag nummer: 237

Forslagstiller: Leif J. Steinholt, Helgelands Blad
Tittel: Nytt punkt Organisasjonsbygging

Forslag til nytt punkt 32 i programmet fra Bergen Journalistlag vurderes tatt inn i
tiltaksplanen:
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NJ skal jobbe for at det tas inn i sentrale avtaleverk at tillitsvalgte pa alle niva gis mulighet
til, i arbeidstida, & utfere de arbeidsoppgaver som fglger med vervet.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

Sak 7. Andre innkomne forslag

160

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 160

Forslagstiller: Agder Journalistlag

Tittel: Reklamebilag med journalistisk innhold

| Agder har vi de siste ukene hatt en heftig debatt om reklamebilag med journalistisk innhold.
Vi har et inntrykk av at annonsgrer i gkende grad er interessert i journalistikk i sine store og
sma reklameinnstikk i avisene.

Vi har ogsa flere eksempler pa det vi mener er uheldig sammenblanding av redaksjonell
omtale og reklame i var landsdel. Se eksemplene vedlagt (kommer pa en cd i posten).

2 bilag fra Agderposten som kom ut som innstikk i avisen i desember, et bilag som kom ut som
innstikk i Feedrelandsvennen 2. Januar i ar.

Vi gjer oppmerksom pa at disse bilagene har veert gjenstand for debatt.

Bilaget til Feedrelandsvennen ble klaget inn for pressens faglige utvalg av journalistene i
avisen. Klaget ble trukket etter at sjefredaktgren beklaget utformingen av bilaget. | slutten av
februar kommer neste bilag i en serie pa fem. Vi avventer utformingen av det. Bilagene i
Agderposten og flere andre ble debattert i et apent mgte i Agder journalislag i februar, vi har
opplysninger om at det har fart til intern debatt i Agderpostens redaksjon.

Det kan se ut som journalistikken ogsa pa dette omradet er pa vikende front. Vi frykter at
manglende integritet og de teffe gkonomiske tidene skal gke dette presset.

Agder journalistlag gnsker at NJ i sin tiltaksplan skal ta med at man gnsker & undersgke og
overvake utviklingen som skjer pa dette omradet. Vi gnsker at NJ skal ha fokus pa de rene
reklamebilagene, reklameavisene som distribueres sammen med avisene, temasider inne i
avisene, for eksempel reise, bat og bil, samt temabilagene som mange av de store avisene
utgir innen felter som bolig, bil, mote og annet.

Vi har inntrykk av regelverket er forholdsvis klart og at PFU pa dette feltet har angitt en
ryddig linje gjennom avgjerelser. Vi tror likevel det er ngdvendig & se pa hvordan regelverk
og retningslinjer praktiseres.

Innstilling: Landsstyret deler bekymringen fra Agder Journalistlag, og ber landsmatet
oversende innspillet til det nye landsstyret for vurdering og oppfelging.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret
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Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

161

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 161

Forslagstiller: Styret i Oslo Journalistklubb
Tittel: Dyplenking

Felgende hadde ordet:
94 Morten Solli

NJs landsmgte ber landsstyret arbeide for fglgende tillegg til Veer Varsom plakaten:

’Ved sitering av andre redaksjoners selvstendige arbeid er det god presseskikk & henvise ved
lenking til den opprinnelige artikkelen™.

Begrunnelse:

Dyplenking innebzrer at hvert nettsted viser tilbake til den opprinnelige artikkelen pa nett nar
de Kklipper og limer.

| dag kan det ofte bare ga minutter fra en sak er publisert pa nett til konkurrerende
nettpublikasjoner har plukket den opp og lagt ut en egen versjon pa sin side.
Eksklusivitetsperioden er ofte sa ekstremt kort at den i seg selv praktisk talt knapt har noen
verdi.

| tillegg til at det er god presseskikk a vise leseren hvor de ved et enkelt klikk kan finne den
komplette saken, og at lenking burde veere ren anstendighet, er vart mal er a gi egensaker
hayere verdi pa nett.

Var oppfatning av saken er at lenking direkte til den opprinnelige artikkelen (ikke mediets
forside) vil fare til kvalitetsmessig bedre journalistikk, fordi nettstedet som opprinnelig jobbet
frem saken vil fa klikkene og det er jo det som teller for de som sitter pa budsjettene. Det vil
da lgnne seg mer a jobbe frem egensaker enn a klippe og lime.

Mangel pa skikkelig sitering og lenking fgrer ogsa stadig til at feil medium blir kreditert for
en historie, i for eksempel NTB eller NRK som siterer hyppig.

Til informasjon stammer begrepet dyplenking fra nettavisenes spede barndom da man skilte
mellom lenking, som henviste til mediets forside, og dyplenking som farte tilbake til selve
artikkelen. Det er ikke sikkert det er ngdvendig & bruke begrepet videre.

MVH Pa vegne av styret i OJ, Anne Lindeberg, styremedlem i OJ og journalist i DN.no

Innstilling: Intensjonen i forslaget stattes. LS foreslar at landsmgtet oversender det til det
nye landsstyret for oppfelging.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling enstemmig vedtatt
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163

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 163

Forslagstiller: Vestfold, Telemark og Buskerud Journalistlag
Tittel: Sitering — veer redelig

Manglende sitering og lenking er et problem innen media. Det viser at Veer Varsom-plakatens
punkt 4.4 ikke er nok i forhold til sitering. Vi skal som prinsipp lenke pa web og sitere. Derfor
foreslar vi at det utarbeides en Vaer redelig-regel. Det er bedre a sitere en gang for mye enn
en gang for lite.

Innstilling: Forslaget ses i sammenheng med forslaget om dyplenking fra OJ. Intensjonen
stattes. LS foreslar at landsmatet oversender det til det nye landsstyret for oppfglging.

Redaksjonskomiteens innstilling: Oversendes landsstyret
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

146

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 146

Forslagstiller: NJ i Schibsted

Tittel: Moderniser Institutt for journalistikk

Moderniser Institutt for journalistikk

Norske medier er i en rivende utvikling og kravet til innholdet i journalistikken gker i dybde
og omfang. De grunnleggende journalistiske prinsipper er viktigere enn noen gang. Stadig
flere ikke-journalistiske medier vokser i omfang og innhold, men det betyr langt i fra at de
praktiserer vaer varsomplakaten, tekstreklameplakaten og grunnleggende journalistiske
prinsipper.

For a lykkes i a videreutvikle oss og for a styrke de journalistiske prinsipper stilling trenger vi
en faglig oppdatert og vital institusjon for etterutdanning.

Mange mediebedrifter er sveert flinke til & videreutvikle seg. Dessverre har vi per i dag ikke et
system som gjer at vi far utnyttet fullt ut den kompetansen som faktisk finnes i medie-Norge.

NJ Schibsted mener Institutt for journalistikk (1J) kan vere en vesentlig drivkraft for &
videreutdanne norske journalister. Norsk journalistlag eier i dag 1J sammen med Norsk
Redaktgrforening og Mediebedriftenes Landsforening. Instituttet skal”... driver faglig
utviklingsarbeid (anvendt forskning), etter- og videreutdanning i form av kurs, produksjon av
faglitteratur og annet fagverktgy, utredningsarbeid for organisasjonene og iverksettelse av
andre tiltak som kan veere til praktisk nytte for yrkesaktive journalister og redakterer.

NJ Schibsted stiller sparsmal ved om 1J i dag lykkes godt nok i & oppfylle denne
malsetningen? Vi mener vesentlige sider av institusjonen ma under lupen. NJ Schibsted
forslar derfor at Norsk journalistlag:

1. Utreder innfgring av aremal pa 1J bade for fagstaben og lederstillingene.

2. Evaluerer finansieringsmodellen og tildelingen av kursplasser ut fra malet om at 1J skal
veere et kurssted hvor journalistikkens grunnprinsipper star i sentrum.
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Aremal vil gjare 1J attraktiv som arbeidsplass for journalister og redaksjonelle ledere som
kommer rett fra redaksjoner og kan gse av sin kunnskap til kolleger. Samtidig vil instituttet
kunne tilby ett avbrekk for redaksjonelle medarbeidere som gnsker & ga i dybden pa fagfelt,
produsere faglitteratur og forskning, samt undervise kolleger. Aremal kan gjere 1J til et
levende og pulserende mediemiljg som framstar som en ressurs for bade sma og store
mediebedrifter.

Innstilling: Aremal for underordnede stillinger er ulovlig og i strid med NJs politikk og
avvises. Spgrsmalet om organisering av 1J og finansieringsmodell oversendes det nye
landsstyret.

Vedtak: Innstilling vedtatt

153

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 153
Forslagstiller: NJ i A-pressen
Tittel: Om NJs lgnnspolitikk

Det er et faktum at mange av NJs medlemmer, og ekstra mange av dem i A-pressen har en
lenn som ligger lavt i forhold til nesten alle andre grupper vi kan sammeligne oss med. Dette
til tross for at media er en kompetansesektor, der god lgnn ma til for & rekruttere gode
fagfolk. I mange medier er lgnna alt pa et hgyt niva, gjennomsnittlig lann for redaksjonelt
ansatte i norske medier pr. 1.januar 2008 var 416.000. Men mediebransjen er som kjent en
bransje med svart store lgnnssprik, og det er s&rlig blant de som lgnnes langt under dette
gjennomsnittet at et stat bar settes inn i ar.

Hvis vi tar utgangspunkt i gjennomsnittlig industriarbeiderlgnn, sa er den for tiden 372.000
kroner. | 65 aviser ligger i dag gjennomsnittslgnna under denne gjennomsnittlige
industriarbeiderlgnna. | 32 aviser er gjennomsnittslgnna under 330.000, mange av disse er i
A-pressen. 334.796 er 90 prosent av gjennomsnittlig industriarbeiderlgnn, og ved de sentrale
oppgjerene mellom LO og NHO er det det som settes som grensen for ekstra lavtlgnnstillegg.
Altsa regnes de som tjener under 334.000 som lavtlgnte.

Vi synes det er et godt utgangspunkt for & argumentere for at NJ bar kreve at ingen ansatte vi
organiserer skal tjene under 334.000 kroner (evt. 330.00 el. 340.000). Vi har ikke fatt
undersgkt hvor mange personer som tjener under lavtlgnnsgrensa, men nar snittet er under
for 32 aviser/lokal-tv er det en god del. Et slikt krav vil gi et oppgjer med skikkelig
lavlgtlannsprofil etter flere ar der ansiennitet er blitt belgnnet ekstra. Dette vil ogsa lafte
mange.

Innstilling fra redaksjonskomiteen: Forslaget oversendes til landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

156

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 156

Forslagstiller: Klubben i LO Media

Tittel: Lennsstigen i MBL Avis-overenskomsten
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Folgende hadde ordet:
61 Ase Brandvold

NJ jobber for at Ignnsstigen i MBL Avis-overenskomsten strekker seg over faerre ar og at det
er mindre lgnnsgap mellom topp og bunn pa stigen.

Innstilling fra redaksjonskomiteen: Forslaget oversendes til landsstyret.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

158

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 158

Forslagstiller: Mgre og Romsdal Journalistlag
Tittel: NJs arbeid

Generelt: MRJ gnsker viderefgring av dagens tiltaksplan, program og vedtekter.

MRJ gnskjer vidare at NJ skal bli enno betre i lannskampen. Mange synes journalistar over
ein periode; og ikkje minst siste ara, har sakka akterut i lannsutvikling.

Del 4, Tariffpolitikk, nytt avsnitt

NJ skal ha som mal og arbeide for at journalistene skal veere mellom lgnnsvinnerne ved
oppgjerene i 2010 og -11.

Begrunnelse: Fordi journalistar ikkje har vore mellom lgnnsvinnarane dei siste ara.
Innstilling: Forslaget oversendes forhandlingsutvalgene.
Vedtak: Innstillingen vedtatt mot 1 stemme

164

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 164

Forslagstiller: Vestfold, Telemark og Buskerud Journalistlag
Tittel: Forhandsredigering

Forhandsredigering av nettdebatter er fortsatt et hovedkrav fra NJ, men vi mener NJ bar sette
enda strengere krav til debatter pa nett. Ordninger der de som kommenterer saker pa nett ma
signere med fullt navn, og hvor redaksjonene sa langt det er mulig kjenner identiteten til
debattantene bgr vurderes. Vi mener at en slik kontroll vil hgyne kvaliteten og serigsiteten pa
nettdebattene.

Innstilling: Forslaget oversendes det nye landsstyret for vurdering.
Vedtak: Innstilling vedtatt

165

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 165

Forslagstiller: NRKJ Sgrlandsklubben
Tittel: Etikkutvalg
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Med utgangspunkt i NJs tiltaksplan pkt 1. (vedlagt) forslar NRKJ Sgrlandsklubben at Norsk
Journalistlag oppnevner et etikkutvalg.

Det eksisterte et utvalg fra 1999 til 2003 som ble brukt som ’tenketank’ med henblikk pa NJs
innspill til revisjonsarbeids av bl.a. VVP og Grunnlovens §100. Siden den gang har
produksjonstempo i redaksjonene blitt enda hgyere og plattformene flere. Slik det er nedfestet
i handlingsplanens pkt. 1 skal NJ fremme journalistisk kvalitet og styrke etikken pa alle
plattformer.

NRKJ Sgrlandsklubben mener et godt verktay i dette arbeidet er et etikkutvalg satt sammen av
medarbeider med erfaring fra flere publiseringsplattformer og redaksjoner. Det blir opp til
Landsstyret a avgjgre hvor mange medlemmer og hvilke plattformer som skal representeres i
utvalget.

1. Journalistisk kvalitet

NJ skal fremme journalistisk kvalitet pa alle plattformer. NJ vil aktivt jobbe mot at
dagnkontinuerlig produksjon og flermedial publisering svekker redaksjonenes krav til kvalitet
og arbeid med kildekritikk og kildemangfold.

Interaktiv journalistikk og publisering av brukernes informasjon, bilder og tekster under
tidspress stiller strenge krav til kildekritikk, kildemangfold og etiske redaksjonelle
vurderinger. Derfor skal NJ skal arbeide med & styrke etikken pa alle plattformer gjennom
revisjon av Vaer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten.

NJ aksepterer ikke at virksomheter begrenser kilders mulighet til & uttale seg til media. NJ
skal arbeide for at mediene selv far velge ut og intervjue kildene direkte.

NJ skal styrke journalistenes arbeidsvilkar ved a fremme faglig debatt om forholdet mellom
journalister og informasjonsmedarbeidere, og i samarbeid med presseorganisasjonene
skolere og bevisstgjere redaksjonelle medarbeidere i mgtet med stadig mer profesjonelle
kilder.

Innstilling: Forslaget oversendes det nye landsstyret for vurdering.
Vedtak: Innstilling vedtatt

168 del 2

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 168

Forslagstiller: NRKJs mellomlederklubb
Tittel: Mellomlederklubb i NJ

NJ bar styrke sitt tiloud ovenfor journalistiske mellomledere.

Det er na opprettet en egen klubb for mellomledere i NRKJ. Denne klubben har vist seg &
veere viktig for & lgse arbeids og lgnnsparsmal for mellomledere i NRK. Na bgr NJ arbeide
for & sikre alle redaksjonelle mellomledere et tilbud. Hensikten ma veere a bedre arbeids og
lgnnsvilkar for mellomledere, og i tillegg sikre mellomledere et godt faglig nettverk. NJs
mellomlederundersgkelse fra 2007 synligjorde et enske om et faglig forum, kurs og seminarer
for mellomledere pa tvers av bedrifter og eierstrukturer.
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Faglige sparsmal knytta til lann og arbeidstid for mellomledere skiller seg ofte i stor grad fra
NJs gvrige medlemmer. Derfor vil bistand fra et lokallag ofte ikke veere tilstrekkelig. Seerlig
mellomledere i sma redaksjoner i uavhengige mediebedrifter vil ha behov for en egen
riksdekkende mellomlederklubb. En mellomlederklubb i NJ kan organiseres pa lik linje med
frilanseklubben. En slik klubb vil vaere godt egnet til & hjelpe mellomledere fra hele landet og
skreddersy egne kurs/konferanser.

Tiltak: NJ etablerer i lgpet av perioden en egen riksdekkende klubb for alle mellomledere i
NJ.

Innstilling:

1. Landsstyret statter gnsket om & bygge ut tilbudet til mellomledere og innarbeider
dette i tiltaksplanen.

2. Spersmalet om organisering oversendes det nye landsstyret for vurdering og
utredning.

Vedtak: Innstillingens pkt 2 vedtatt

174

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 174

Forslagstiller: Akershus Journalistlag
Tittel: Informasjonsstrgm

NJ ber ta initiativ slik at politiets vaktjournaler gjgres allment tilgjengelige.
Innstilling: Forslaget oversendes Norsk Presseforbunds offentlighetsutvalg.
Vedtak: Innstillingen vedtatt

176

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 176

Forslagstiller: Vestfold, Telemark og Buskerud Journalistlag
Tittel: Pressefotografen

NJ ma ta initiativ for & opprettholde fotografiets rolle og styrke fotografenes posisjon i
redaksjonene. Pressefotografenes yrkesstatus ma forsvares og hgynes. Det ma jobbes for
bedre kvalitet i alle ledd, i avis sa vel som pa nett og TV.

Innstilling: Forslaget oversendes det nye landsstyret. Organisering av pressefotografer
foreslas under punkt 4 i tiltaksplanen.

Vedtak: Innstillingen vedtatt
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Resolusjoner

Hakon Okkenhaug fra redaksjonskomiteen redegjorde
Folgende tok ordet:

153 Stein Svendsen
Kirsten Ropeid
Hakon Okkenhaug
134 Mari Hauge
136 Kjetil Haanes

255

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 255

Forslagstiller: Redaksjonskomiteen

Tittel: Uttalelse fra Landsmgtet om TV Haugaland

Med statte fra MBL og NHO let TVHaugaland lerlingar innan mediegrafikk fra
vidaregaande skule ta over deler av den journalistiske drifta. Samstundes vert fast tilsette
journalistar permitterte.

Landsmgtet i Norsk Journalistlag meiner dette er kynisk overfor tilsette og brot pa
tariffavtalen. Dette undergrev journalistane sine rettar og fungerer som lgnsdumping.

Landsmagtet krev at yrkesopplaeringsnemnda i Rogaland avsluttar slike leerekontraktar.
Landsmgtet i NJ krev at leiinga TV Haugaland straks ryddar opp i tilhgva.

Med dei tilhgva som eksisterer i TV Haugaland, kan heller ikkje grunnlaget for forsvarleg

opplering vera tilstades. NJ er svert uroa over at den tariffstridige leerlingeprakisen me ser i

TV Haugaland kan vera me pa & undergrava dei etablerte opplaeringsordningane i
hggskulane og universiteta.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

257

Saksnummer: 7

Forslag nummer: 257

Forslagstiller: Redaksjonskomiteen

Tittel: Norsk Kulturrads tildeling av pressestatte

49 Hakon Okkenhaug redegjorde
Falgende tok ordet i debatten:

61 Ase Brandvold
49 Hakon Okkenhaug
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42 Leif Steinholt

Norsk kulturrads utvalg for litteratur og allmenne tidsskrift har funnet ut at kvaliteten og
innholdet i fem uke- og manedsaviser ikke er i trad med Kulturradets nye retningslinjer for
statte til periodiske publikasjoner. Dette rammer Le Monde Diplomatique, Friheten, Norge
Idag, Ukeavisen Ledelse og magasinet Samora. Alle mister betydelige belgp, noe som truer
virksomheten.

Landsmagtet i Norsk journalistlag er enige med Norsk Redaktgrforening i at de statlige
stgtteordningene ma veere mest mulig forutsigbare og at tildelingen ma skje pa grunnlag av
konkrete kriterier.

Landsmgtet beklager at stemmer som har sin plass i en bred og mangfoldig offentlighet kan
bli tause. Landsmagtet vil derfor oppfordre Kulturradet til & gjennomga retningslinjene og de
utslagene de far pa nytt.

Vedtak: Vedtatt med en avholdende stemme

Sak 8. @konomiske retningslinjer 2009-2011

193

Saksnummer: 8
Forslag nummer: 193
Forslagstiller: Landsstyret

@konomiske hovedmal for Norsk Journalistlag 2009-2011

Inngangen til kommende landsmgteperiode preges av gkonomisk tilbakeslag for de fleste
medier. Det er stor usikkerhet knyttet til hvor omfattende og langvarig krisen blir. Samtidig
foregar det langsiktige strukturelle endringer i bransjen. Bade krisen og de strukturelle
endringene krever hver for seg sterkt engasjement fra NJs side. Og i kombinasjon kan de sette
lagets medlemmer og tillitsvalgte overfor de starste utfordringene i lagets historie.

Ved inngangen til denne landsmgateperioden er NJs gkonomiske situasjon god. 1 tillegg til et
driftsbudsjett som gir betydelig rom for aktivitet, representerer egenkapitalen en solid buffer.
Det samme gjelder vederlagsfondet og konfliktfondet.

Det er usikkerhet knyttet til medlemsutviklingen og kontingentinntektene. I tillegg vil
vederlagsinntektene fra Kopinor synke som fglge av langt feerre papirkopier i
statsadministrasjonen og Forsvaret.

NJ har et sterkt gkonomisk engasjement i Journalisten og Institutt for Journalistikk. Begge
kan sta overfor ekstraordinare gkonomiske utfordringer i kommende periode.

Hovedmal

NJ ma i kommende periode prioritere kampen for arbeidsplassene og mot angrep pa
medlemmenes eksisterende faglige, skonomiske og sosiale rettigheter. Det ma samtidig settes
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av midler til & kunne mgte en ekstraordinar situasjon med stagrre arbeidslgshet blant
medlemmene.

NJs sekretariat

NJs sekretariat skal ivareta hovedmalene gjennom blant annet

- omfattende og raskest mulig radgiving og bistand til tillitsvalgte og medlemmer
- skolering av tillitsvalgte

- tilfredsstillende informasjonsarbeid

@kt radgiving og bistand bar primzart sgkes lgst gjennom omdisponering innenfor
eksisterende stab og budsjett. Samtidig har landsstyret fullmakt til & bruke ekstra midler for &
sikre ngdvendige tiltak og bemanning — for eksempel ved bruk av frikjepte tillitsvalgte,
eksterne radgivere, prosjektstillinger og lignende — dersom

- antall saker og bergrte medlemmer gker betydelig i omfang

- medieeierne tar i bruk oppsigelser og andre ufrivillige lgsninger

- det er behov for & reise et starre antall saker for retten

- det er behov for ekstraordinzr oppfaglging av arbeidslgse medlemmer

Nye, starre satsingsomrader skal ikke etableres dersom de svekker NJs evne til a ivareta
lagets hovedmal i perioden.

NJs lag

Det er gnskelig & viderefgre bevilgningene til lag og konferanser pa omtrent samme niva som
i foregaende landsmgteperiode.

Styrking av konsernlagene er fortsatt et hovedsatsingsomrade.

Journalisten og Institutt for Journalistikk

Den gkonomiske planleggingen og lagets disposisjoner ma ta hensyn til at NJ skal veere i
stand til & utgve et langsiktig og godt eierskap i Journalisten og 1J.

Vederlagsmidler

Landsstyret ma i kommende periode drafte hvordan laget skal tilpasse seg et sannsynlig
inntektsfall i de tradisjonelle vederlagsomradene, og mulige tiltak for & gke inntektene fra
andre kilder.

En nedbygging av vederlagsfondet ma ses i lys av bade sviktende inntekter og mulig behov for
a iverksette ekstraordinzre tiltak i perioden.

For a sikre at landsstyret har tilstrekkelig handlefrihet i perioden, er landsmgtets vedtak om
fordelingen av de kollektive vederlagsmidlene retningsgivende, men ikke bindende. Dette
gjelder for eksempel reisestipendene, som kan reduseres i antall eller fjernes midlertidig.
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Starre avvik i forhold til landsmatets retningslinjer skal rapporteres og evalueres av neste
landsmate.

Vedtak: Forslaget enstemmig vedtatt.

194

Saksnummer: 8
Forslag nummer: 194
Forslagstiller: Landsstyret

Kollektive vederlagsmidler — veiledende retningslinjer

Disse retningslinjene er vedtatt under henvisning til landsmgtets vedtak om gkonomiske
hovedmal for NJ 2009-2011.

1) Ramme

Landsmgtet legger til grunn at kopi- og kabelvederlagsinntektene vil ga ned i forhold til de
siste ars regnskap som faglge av lavere kopikopiering i staten og reduserte overskudd fra
Mediebedriftenes klareringstjeneste til NJs frilansere.

NJs arlige vederlagsinntekter vil bli pa anslagsvis 9,2 millioner kroner. Av dette skal NJ
beregne seg et administrasjonshonorar pa ti prosent. Det innebeerer at det vil vere igjen i
underkant av 8,3 millioner kroner til fordeling.

Dagens vederlagsfond er sa stort at det bar bygges videre ned. Omfanget og takten i
nedbyggingen ma behandles av landsstyret i kommende periode. Lavere inntektsniva og
ekstraordinare behov i forbindelse med den inneveaerende gkonomiske krisen ma veere sentrale
premisser for denne behandlingen.

2) Institutt for journalistikk

1J er det viktigste redskapet for a sikre redaksjonelle medarbeidere mulighet til kurs og
videreutdanning. NJ skal bidra med en betydelig og mest mulig stabil arlig statte. Nivaet bar
ligge pa rundt 2,8-3,0 millioner kroner. En andel av midlene gremerkes regionale tiltak i
samarbeid med klubber og lokallag. Tiltakene skal i seerlig grad rettes mot journalister i
mindre redaksjoner. Det tas samtidig hgyde for at en mulig omstilling av 1J kan endre disse
forutsetningene.

3) Lokale tiltak/regionale og nasjonale konferanser

Journalistfaglige samlinger er av stor betydning bade for faglig oppdatering og utviklingen
innenfor yrket. Det bar derfor settes av minst to millioner kroner til dette formalet arlig.
Fordelingen mellom lokale tiltak og journalistfaglige konferanser bestemmes av landsstyret i
trad med landsmgtets malformuleringer.

4) Reisestipend
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Normalt bgr 20 prosent av de budsjetterte vederlagsinntektene — 1,85 millioner kroner —
fordeles direkte til rettighetshaverne gjennom ordningen med reisestipend. Reisestipend skal
vare pa minst 20.000 kroner.

5) Reisestatte
Det bar arlig bevilges 325.000 kroner i reisestgtte til journalistfaglige konferanser.

6) Fri-STUP
NJ dekker arbeidsgiverandelen i Fri-STUP-ordningen.

7) 13-kurs for frilansere
Det bar bevilges minst 350.000 kroner for frilansere pa 13-kurs.

8) 13-kurs for arbeidslagse
Det bar arlig settes av 100.000 kroner til kurs for arbeidsledige.

9) Andre kostnader

Ut over dette star landsstyret fritt til & vedta hvilke andre utgifter som skal dekkes over
vederlagsbudsjettet, herunder kostnader som i dag dekkes, blant annet deler av kontingenten
til Norsk Presseforbund, journalistpriser, akuttstgtte til arbeidslgse og en opphavsrettstilling.

10) Varighet og unntak

Disse retningslinjene gjelder til landsmgtet vedtar nye retningslinjer. Landsstyret kan likevel
fravike disse bestemmelsene dersom den gkonomiske situasjonen endrer seg vesentlig ellers
hvis laget eller medlemmene star overfor ekstraordinzre utfordringer.

Vedtak: Forslaget enstemmig vedtatt.

Sak 9. Valg

Terje Eidsvag overtok som setteordstyrer for Jan Barge Leirvik, som er kandidat pa valg

261

Saksnummer: 9

Forslag nummer: 261

Forslagstiller: Sven Arne Buggeland, Valgkomiteen
Tittel: Innstilling til landsstyre 2009-2011

Norsk Journalistlags landsstyre 2009-2011:

1 Elin Floberghagen, leder  Akershus
Vedtak: Valgt ved akklamasjon.
2 Thomas Spence, nestleder  Oslo
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Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

3 Eva Stabell

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

4 Audun Solberg

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

5 Asne Haugli

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

6 Hege Iren Frantzen

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

7 Hege Lyngved Odinsen

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

8 Finn E. Vaga

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

9 Jorn Wad

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

10 Lars Lagkkebg

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

11 Stein Sneve

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

12 Hakon Okkenhaug

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

13 Carine Johansen

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

14 Lena Kleveland

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

15 Hilde @stmoe

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

Vararepresentanter:
1 Cecilie Klem

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

2 Lars A. Dgvle Larssen

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

3 Julie Teresa Olsen

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

Oslo

Oslo

Oslo

Oslo

Oslo

Stavanger

Frilansjournalistene

Telemark

Nordland

Nord-Trgndelag

Akershus

Bergen

Trondhjems

Oslo

Vestfold

Stavanger
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4 Jan Bgrge Leirvik Bergen

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

5 Ingunn Nordli Oslo

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

6 Anne Berit Larsen Agder

Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

7 Inger Preaesteng Thuen Troms
Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

8 Kjell Ove Holshgvag Mgre og Romsdal
Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

9 Gunnar Kagge Oslo
Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

10 Lars Johnsen Buskerud
Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

11 Toril Alfsvag Helgeland og Salten
Vedtak: Valgt ved akklamasjon.

Jan Barge Leirvik tilbake som ordstyrer

262

Saksnummer: 9

Forslag nummer: 262

Forslagstiller: Sven Arne Buggeland, VValgkomiteen
Tittel: Innstilling kontrollkomite 2009-2011

Kontrollkomité 2009-2011

Leder: Rune Valderhaug

Medlemmer: Astrid Dalehaug Norheim
Kjetil Frugard

Varamedlem: Terje Eidsvag

Vedtak: Valgt ved akklamasjon

Kjetil Haanes la fram landsstyrets forslag til valgkomité og revisor:

196

Saksnummer: 9
Forslag nummer: 196
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Forslagstiller: Landsstyret
Tittel: Valg av valgkomite

Faste:

Sven-Arne Buggeland, Verdens Gang (leiar)
Marit Ulriksen, Rana Blad

UIf Rosenberg, Stavanger Aftenblad
Ann-Magrit Berge, frilans

Karl-Martin Bakke (1J)

Solveig Mikkelsen, NRK

Connie Bentzrud, TV2

Elin Floberghagen trakk landsstyrets forslag pa Connie Bentzrud og foreslo Kjetil Frugard

TV2.

Vedtak:

Sven-Arne Buggeland, Verdens Gang (leiar)

Marit Ulriksen, Rana Blad

UIf Rosenberg, Stavanger Aftenblad
Ann-Magrit Berge, frilans
Karl-Martin Bakke (1J)

Solveig Mikkelsen, NRK

Kjetil Frugard, TV2

ble valgt ved akklamasjon.

Vara:

1. Marit Heiene, Romsdals Budstikke

2. Trude Wettergren Strgmman, Aller

3. Dennis Ravndal, VG Nett

4. Harald Nordbakken, Haugesunds Avis

5. Harald Grevskott, Hjemmet Mortensen

6. Otto von Munchow, frilans

7. Marit Helland, Asker & Barum Budstikke

Vedtak: Valgt ved akklamasjon

Revisor: Kare Uppstrgm

Vedtak: Valgt ved akklamasjon
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NJs leder Elin Floberghagen takket delegatene og alle som hadde medvirket til et godt
landsmagte.

Magtet ble hevet kl 15.00.
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