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Tirsdag 10. mars
Mgtestart kl 13.00

Sak 1 Apning og konstituering av mgtet

Innledningsforedrag ved NJ-leder Thomas Spence
138 delegater av 142 innkalte til stede

Forslag nr. 1: Godkjenning av innkalling

Forslagstiller: Landsstyret
Innkallingen godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Forslag nr. 2: Godkjenning av delegater

Forslagstiller: Landsstyret
Delegatene godkjennes.

Vedtak: Godkjent.

Forslag nr. 3: Valg av ordstyrere

Forslagstiller: Landsstyret

Line Scheistrgen, LO Media
Richard Aune, NRK

Vedtak: Vedtatt

Forslag nr. 4: Valg av tellekorps

Forslagstiller: Landsstyret

Christina Quist, Agder

Randi Undseth, Hedmark

Trond Hammervik, Trondhjems
Susann Michaelsen, NRK Sporten
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Harald Grevskott, Egmont
Eirik Kroken, NJ Student

Vedtak: Vedtatt

Forslag nr. 5: Valg av protokollsekretaerer

Forslagstiller: Landsstyret

Knut Skaslien, NJ
Stein Svendsen, NJ]

Vedtak: Vedtatt

Forslag nr. 8: Valg av redaksjonskomité for tiltaksplan, program og
resolusjoner

Forslagstiller: Landsstyret

Stein Sneve, LS (leder)

Anette Selmer Andresen, NJ Frilans
Monica White Martinsen, HSJ/NJ i NRK
Pal Hellesnes, Klassekampen og OJ
Dennis Ravndal, VG og NJ i Schibsted
Christer Pedersen, iTromsg og NJ i Polaris
Tone Rudberg, KK og Aller Media

Stein Larsen, komitesekretzer fra sekretariatet

Vedtak: Vedtatt

Forslag nr. 80: Valg av redaksjonskomité for vedtekter og gkonomiske
retningslinjer

Forslagstiller: Landsstyret

Hege Iren Frantzen, LS (leder)

Dag Idar Tryggestad, BT, BJ/NJ i Schibsted
Britt Ellen Negard, Glamdalen, H]/NJ Amedia
Rolf Johansen, OJ/NJ i NRK

Harald Klungtveit, Dagbladet og OJ

Jarn Wad, NJ Frilans
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August Ringvold, komitesekretaer fra sekretariatet

Vedtak: Vedtatt

Forslag nr. 6: Godkjenning av dagsorden

Forslagstiller: Landsstyret
1. /&pning, konstituering av mgtet
a) Godkjenning av innkalling
b) Godkjenning av delegater
c) Valg av to ordstyrere
d) Valg av to protokollsekretaerer
e) Godkjenning av dagsorden og forretningsorden m/valgreglement
f) Valg av redaksjonskomité(er)
g) Valg av tellekorps
2. Beretning for perioden 2013-15
3. Regnskap, revisjonsberetninger og desisjonsrapporter
4. Vedtekter
5. Andre forslag
6. Program 2015 - 2017
7. Tiltaksplan 2015 - 2017
8. Pkonomiske retningslinjer 2015 - 2017
a) @konomiske rammer og hovedmal
b) Fordelingen av vederlagsmidlene
c) Kontingentvedtak
9. Valg

Vedtak: Vedtatt

Forslag nr. 7: Godkjenning av forretningsorden

Forslagstiller: Landsstyret

Forslag til forretningsorden og valgreglement
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(Punkter iht. NJs vedtekter er merket *)

1.Landsmgtet er 8pent, med mindre det vedtas & behandle en sak for lukkede dgrer
(* § 22¢). Alle NJ-medlemmer har adgang til landsmgtet som tilhgrere.

2. NJs leder apner landsmgtet og leder mgtet under konstitueringen. Ingen ma forlate
landsmgtet uten innvilget permisjon. Permisjonssgknader skal sa tidlig som
mulig leveres direkte til ordstyrerne.

3. Landsmgtet velger fglgende landsmgtefunksjonaerer:

- To ordstyrere. Disse ordner seg imellom ledelsen av mgtet.*
- To protokollsekretaerer.

- Redaksjonskomiteer.

- Tellekorps (* §22 a).

4. Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmgtet (* § 22c).
Utgangspunktet er: Taletiden er tre minutter for innlegg. Det gis anledning til 2
replikker per taler, samt svar fra taler — inntil 1 minutt hver.

5. Til forretningsorden kan ingen fa ordet mer enn 2 ganger til hver sak.

6. Forslag, unntatt de som gjelder forretningsorden, ma leveres elektronisk (* § 22c).
Trekkes forslag skal dette gjgres skriftlig til ordstyrer.

7. Siste frist for inntegning av talere til den enkelte sak (strek) fastsettes av
landsmgtet etter forslag fra ordstyrer. Alle forslag ma vaere levert og referert fgr
strek settes. Nar strek er satt, kan forslag i saken ikke fremmes.

8. Vedtak treffes om ikke annet fglger av NJs vedtekter ved alminnelig flertall, unntatt
ved vedtektsendring hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmmelikhet betraktes et
forslag som forkastet.* Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen
foretas skriftlig (* § 22c¢).

9. Landsstyret har ikke stemmerett under behandlingen av beretning, regnskap, eller
andre saker som angar ansvarsfrihet for landsstyrets tidligere vedtak (* § 22c).

10. Landsmgtet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede vedta 3
behandle saker som ikke er satt opp pa sakslisten, safremt saken ikke innebaerer
vedtektsendringer. Vedtak i slike saker krever samme flertall blant samtlige
stemmeberettigede.* Delegatene kan bare fremme forslag om vedtektsendring for
de paragrafer som det allerede er fremmet endringsforslag til - og bare om det tema
som endringsforslaget omhandler.

11. Landsmgtet kan henvise forslag til redaksjonskomiteene. Komiteene kan ikke
fremme nye saker for landsmgtet.
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12. Ved valg er benkeforslag tillatt, men kan bare gjelde kandidater som har sagt seg
villige til 8 motta valg (* § 21).

13. Ledere av NJs sentralt oppnevnte forhandlingsutvalg og konserntillitsvalgte har
mgte- og talerett pd landsmgtet.

14. NJs generalsekreteaer og radgivere har tale- og forslagsrett pa landsmgtet (* § 38).
15. Valgreglement

1. Det velges et tellekorps bestdende av 6 medlemmer. Tellekorpset assisterer
dirigentene under avstemninger.

2. Ved valg av en person er valget ikke avgjort fgr en av kandidatene har oppnadd

mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Blanke, forkastede og avholdende
stemmer regnes ikke med ved opptellingen av antall avgitte stemmer.

3. Dersom valget ikke blir avgjort ved fgrste votering, holdes omvalg idet man for
hver ny valgomgang utelater den kandidat som fikk faerrest stemmer ved den
foregdende votering.

Vedtak: Vedtatt
Sak 2 Beretning

Forslag nr. 9: Behandling av beretning

Forslagstiller: Landsstyret
Vedtak: Beretningen tas til etterretning med en korrigering pa side 4, hvor setningen:
«Fgr pasken 2014 smalt det i medie-Norge da Amedia varslet kutt pa 500 kroner

innen sommerferien.» endres til «<Fgr pasken 2014 smalt det i medie-Norge da Amedia
varslet kutt p& 500 millioner kroner innen sommerferien.»

Sak 3 Regnskap, revisjonsberetninger og desisjonsrapporter

Forslag nr. 10: Behandling av regnskapet
Forslagstiller: Landsstyret
Lars Lgkkebg fra kontrollkomiteen orienterte.

Regnskapet godkjennes. Landsmgtet innvilger ansvarsfrihet for landsstyrets
medlemmer.
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Vedtak: Vedtatt

Sak 5 Andre forslag

Uttalelser fra Landsmgtet

Forslag som ikke er oppfert pa sakslisten kan behandles med 4/5 oppslutning i
Landsmgtet (jfr. Vedtektenes § 22). NJ-leder Thomas Spence innledet og ba om stgtte
for at fglgende forslag til uttalelser kunne bli behandlet:

Sak 81 Nei til arbeidsGIVERmiljgloven
Sak 82 @k stgtten til medier i krise
Sak 83 Skill journalistikk og reklame
Sak 84 Kildevernet ma styrkes

Vedtak: Et enstemmig landsmgte samtykket i behandling av sakene

Frilans-leder Anette Selmer Andresen ba pa vegne av NJ-Frilans og Oslo
Journalistklubb om at fglgende forslag til uttalelse ble behandlet:

Sak 88 Nei til & erstatte fast ansatte journalister med frilansjournalister
Vedtak: Et enstemmig landsmgte samtykket i behandling av saken
Landsmgtet tok pause kl. 14.25

landsmgtet fortsetter kl. 16.40

Sak 4 Vedtekter

Nestleder Hege Iren Frantzen innledet og presenterte landsstyrets forslag til endringer
av vedtektene som vedrgrer medlemskriteriene - sakene 11 til og med 19

Landsmgtet tok pause kl. 18.10
landsmgtet fortsetter kl. 18.30

Falgende tok ordet (under sak 4 Vedtekter forslag 11-19): Karl-Martin Bakke (@stfold
Journalistlag), Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb), Hans-Olav Rise (Oslo
Journalistklubb), Per Flakstad (Oslo Journalistklubb), Harald Klungtveit (Dagbladet),
Jahn Arne Olsen (Norsk Journalistlag, replikk), Eirik Kroken (NJ Student), Eva-Therese
Grgttum (VG - Verdens Gang), Lene Svenning (Oslo Journalistklubb), Monica White
Martinsen (NRK Konsernlag), Dag Idar Tryggestad (Bergens Tidende), Stein Akre
(Oslo Journalistklubb), Anette Selmer Andresen (NJ Frilans), Arild R. Hansen
(Drammens Tidende), Jan Bgrge Leirvik (Landsstyret), Toralf Sandaker (Landsstyret),
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Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb, replikk), Toralf Sandaker (Landsstyret, replikk),
Jorn Wad (NJ Frilans), Miriam S. Naess (Helgeland og Salten Journalistlag), Asne
Haugli (Landsstyret), Finn E. V3ga (Landsstyret), Ole Dag Kvamme (Agder
Journalistlag), Stein Erik Sneve (Landsstyret), Harald Klungtveit (Dagbladet, replikk),
Audun Hasvik (NJ Frilans), Katrine Strgm (Landsstyret), Ann-Kristin Liestgl (NRK
Dagsrevyen), Mari Rollag Evensen (Stavanger Journalistlag), Robin Mortensen
(Finnmark Journalistlag), Karstein Saeveras (Bergen Journalistlag, replikk), Kari Anne
Skoglund (Troms Journalistlag), Britt-Ellen Negdrd (Landsstyret), Lise Fagerbakk
(Amedia Konsernlag), Gunnar Kagge (Landsstyret), Dennis Ravndal (Schibsted
Konsernlag, replikk), Bjgrn Erik @vrelid (Nord-Trgndelag Journalistlag), Terje Eidsvag
(Trondhjems Journalistforening), Eirin Larsen (Stavanger Journalistlag), Annette
Hobson (NRK Dok og Samfunn), Lars Anders Dgvle Larssen (Tgnsbergs Blad), Monica
Rikoll (Oppland Journalistlag), Per Flakstad (Oslo Journalistklubb), Christer Pedersen
(Polaris Konsernlag), Toralf Sandaker (Landsstyret), Geir M. @kland (TV 2), Anette
Selmer Andresen (NJ Frilans), Jahn Arne Olsen (Norsk Journalistlag, replikk), Kristine
Brunmark (Oslo Journalistklubb), Ann-Kristin Liestgl (NRK Dagsrevyen), Julie Teresa
Olsen (Stavanger Journalistlag), Karl-Martin Bakke (@stfold Journalistlag), Eskil Wie
Furunes (NJ Frilans),

Nestleder Hege Iren Frantzen innledet og presenterte landsstyrets forslag til endringer
av vedtektene som vedrgrer medlemskriteriene. Det er sakene 20 til og med 44

Faglgende tok ordet: Karl-Martin Bakke (@stfold Journalistlag), Britt Ingunn Maurstad
(Mgre og Romsdal Journalistlag), Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb), Hans-Olav Rise
(Oslo Journalistklubb), Christer Pedersen (Polaris Konsernlag), Hakon Okkenhaug
(Landsstyret), Marius Tetlie (Landsstyret), Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb), Stein
Erik Sneve (Landsstyret), Finn E. Vaga (Landsstyret), Hdkon Okkenhaug (landsstyret),
Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb)

Landsmgtet avsluttet kl. 20.15

Onsdag 11. mars

Mgtestart 9.05

Sak 6 Program

NJ-leder Thomas Spence presenterte Landsstyrets forslag 46 til og med 53 til program

Folgende tok ordet: Thomas Spence (Landsstyret), Audun Hasvik (NJ Frilans),
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Sak 7 Tiltaksplan

Stein Sneve presenterte Landsstyrets forslag 57 til og med 73 til tiltaksplan
Debatt fulgte

Katrine Strgm presenterte Landsstyrets forslag 62 til og med 65 til tiltaksplan
Debatt fulgte

Hakon Okkenhaug presenterte Landsstyrets forslag 66 til og med 69 til tiltaksplan
Debatt fulgte

Folgende tok ordet (til sak 7 Tiltaksplan): Stein Erik Sneve (Landsstyret), Pal
Hellesnes (Oslo Journalistklubb), Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb), Sidsel Avliund
(Landsstyret), Gunnhild Sindre (Polaris Konsernlag), Anette Selmer Andresen (NJ
Frilans), Thomas Spence (Landsstyret, replikk), Dag Idar Tryggestad (Bergens
Tidende), Lars Anders Dgvle Larssen (Tgnsbergs Blad), Christer Pedersen (Polaris
Konsernlag), Thomas Spence (Landsstyret), Sidsel Aviund (Landsstyret), Arild R.
Hansen (Drammens Tidende), Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb), Hakon Okkenhaug
(Landsstyret, replikk), Robin Mortensen (Finnmark Journalistlag), Reidar M. Solberg
(Dagens Neeringsliv), Eskil Wie Furunes (NJ Frilans), Arild R. Hansen (Drammens
Tidende), Hege Iren Frantzen (Landsstyret), Henrikke Helland (Landsstyret), Jgrn Wad
(NJ Frilans), Geir M. @kland (TV 2, replikk), Ann-Kristin Liestgl (NRK Dagsrevyen),
Jgrn Wad (NJ Frilans)

Landsmgtet tok pause kl. 10.25

Landsmgtet fortsetter kl. 10.40

Sak 5 Andre forslag

Folgende tok ordet: Harald Klungtveit (Dagbladet), Christer Pedersen (Polaris
konsernlag), UIf Tannaes-Fjeld (NRK Dagsnytt), Sidsel Avlund (Landsstyret), Rolf
Johansen (Oslo Journalistklubb), Olav Juven (NRK @stlandssendingen), Ann-Kristin
Liestgl (NRK Dagsrevyen), Gunnar Kagge (Landsstyret), Pal Hellesnes (Oslo
Journalistklubb), Trond Leppergd (Oslo Journalistklubb), Annette Hobson (NRK Dok og
Samfunn), Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb), Gunnar Kagge (Landsstyret)

Sak 8 @konomiske retningslinjer
Generalsekretzer Jahn-Arne Olsen innledet til landsstyrets forslag 74, 76 og 77
Finn Vaga innledet til Landsstyrets forslag 75

Folgende tok ordet: Jahn Arne Olsen (Norsk Journalistlag), Finn E. Vga (Landsstyret),
Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb), Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb), Jahn Arne
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Olsen (Norsk Journalistlag, replikk), Robin Mortensen (Finnmark Journalistlag), Kirsten
Ropeid (Oslo Journalistklubb), Jahn Arne Olsen (Norsk Journalistlag, replikk), Hans-
Olav Rise (Oslo Journalistklubb), Thomas Spence (Landsstyret), Frank Lynum
(Aftenposten), Hege Iren Frantzen (Landsstyret, replikk), Jahn Arne Olsen (Norsk
Journalistlag, replikk), Frank Lynum (Aftenposten), Britt Ingunn Maurstad (Mgre og
Romsdal Journalistlag), Christer Pedersen (Polaris konsernlag), Kari Anne Skoglund
(Troms Journalistlag), Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb), Eirin Larsen (Stavanger
Journalistlag, replikk), Hakon Okkenhaug (Landsstyret), Jan Bgrge Leirvik
(Landsstyret), Jahn Arne Olsen (Norsk Journalistlag),

Landsmgtet tok pause kl. 12.05

Landsmgtet ble orientert om NJs internasjonale arbeid av Eva Stabell
Sambeidspartner Aidan White fra Ethical Journalism Network orienterte ogsa

Mediekommentator og tidligere NJ-leder Sven Egil Omdal innledet om nye
medievaner, etterfulgt av paneldebatt med NJ-leder Thomas Spence. Sven Egil
Omdal, medieforsker Jens Barland, sjefredaktgr Torry Pedersen (VG), sjefredaktgr

John Arne Markussen (Dagbladet) og assisterende generalsekretaer Reidun Kjelling
Nyba (Norsk Redasktgrforening)

Torsdag 12. mars

Landsmgtet fortsetter kl. 9.05

Grethe Brandsg (NTB) velges til tellekorpset etter forfall fra Susann Michaelsen (NRK
Sporten)

Sak 9 Valg

Valgkomiteens leder Svein Arne Buggeland (VG) la frem komiteens enstemmige
innstilling til nytt Landsstyre.

NJ-leder Thomas Spence presenterte Landsstyrets forslag til ny valgkomite.

Sak 4 Vedtekter

Leder for redaksjonskomiteen for vedtekter og gkonomi Hege Iren Frantzen la frem
forslagene fra redaksjonskomiteen vedr vedtekter.

Opptelling viste 133 delegater i salen
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Forslagnr. 11: Endre § 3 B

Forslagstiller: Landsstyret

Hovedregel

Redaksjonelle medarbeidere. herunder ledere, og frilansere som har journalistikk
som hevedyrke, kan bli medlem i NJ.

Begrunnelse:

Det er behov for & harmonisere paragrafen med tariffavtalen og tydeliggjere at
redaksjonelle medarbeidere selvsagt ogsa omfatter ledere.

Landsstyret foreslar ogsa at ordet «hoved» strykes. Det er en ungdvendig presisering.
NJ skal og bgr organisere de som jobber pa vare omrader og i redaksjonene i Norge
og de som har journalistikk som yrke, uavhengig av hvor stor prosent man jobber
som journalist. Dette betyr at NJ ogsa organiserer deltidsansatte i mindre enn 50%
redaksjonell stilling.

Karl Martin Bakke (@stfold Journalistlag) opprettholdt forslag nr. 86:

«Redaksjonelle medarbeidere, herunder ledere, og frilansere som har journalistikk
som hovedyrke, kan bli medlem i NJ.»

NJs nestleder Hege Iren Frantzen anbefalte Landsstyrets forslag

Vedtak: Landsstyrets forslag nr. 11 vedtatt mot tre stemmer for forslag nr. 86

Forslagnr.114: Ny § 3 C

Forslagstiller: Redaksjonskomite vedtekter og gkonomiske retningslinjer
Studenter

Studenter som har journalistikk som yrkesmal, kan bli studentmedlem. Studenter kan
opprettholde sitt medlemskap for ett ar av-gangen etter avsluttet studium.-s3-sant-de

doekumentererat-de-sgkerarbeid somjournalister:

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslagnr. 13: Endre § 3 D

Forslagstiller: Landsstyret

Leerere ved journalistutdanninger

Det viktigste for NJ er at en leerer er knyttet til utdanningsinstitusjonen og ikke
starrelsen pa stillingen. Landsstyret foreslar derfor at presiseringen strykes. Det er

Forslags- og vedtaksprotokoll - Norsk Journalistlags 42. landsmgte 10. - 12. mars 2015 13



opplagt at NJ utelukkende yter bistand innenfor vart arbeidsfelt, slik at dette ikke vil
apne for at vi ma bista pa nye omrader.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 14: Slette § 3 E

Forslagstiller: Landsstyret

Begrunnelse:

Foreslas strgket. Dersom pensjonister jobber journalistikk vil de ga inn under 8§ 3 B.
Landsstyret bemerker at § 3, E har omhandlet innmeldinger blant pensjonister og ikke
de som er journalister og sa gar over til & bli pensjonist og viser her til § 13, C.
Begrunnelsen for & stryke & 3, E er at landsstyret mener det er naturlig at dersom en
pensjonist gnsker & melde seg inn i NJ for farste gang skjer det gjennom frilansarbeid
og det er regulerti 8§ 3, B.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 15: Endre § 3 F

Forslagstiller: Landsstyret

Redaksjonelle ledere

Redaksjonelle ledere er som hovedregel organisert i redaksjonsklubber, men kan
etter eget gnske veere epptasserm direktemedlemmer i N] ettersgknrad-—Slike
spkraderavgjgresav-Arbeidsutvalget:

Begrunnelse:

Dette er medlemmer som allerede er NJ-medlemmer, men mener de har grunner for &
veere direktemedlem. AU har sa langt ikke avslatt en eneste slik sgknad, og det er
heller ingen grunn til at de skal sgke til AU og at vi skal gjgre en stor sgkeprosess ut
av dette. Vi gnsker redaksjonelle ledere som medlemmer, og det viser vi ved & tilby
dem medlemskap, presisere at det naturlige er a veere i klubben, men at
direktemedlemskap er et annet alternativ dersom de selv gnsker det. Da holder det a
oppgi at det er det de gnsker. Sa hviler det pa oss administrativt & gjgre de som
gnsker dette oppmerksom pa hva som er forskjellen, men det trengs ingen
sgkeprosess for a gjagre det. Det er viktig at det er den enkelte medlem selv som ber
om denne endringen, fordi man ved a bli direktemedlem fra sier seg
medlemsrettigheter i den lokale klubben og det ma veere initiert av det enkelte
medlemmet.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 16: Endre § 3 G

Forslagstiller: Landsstyret

G. Andre bestemmelser

Journallster som ikke tilfredsstiller vilkarene i 3 B-D, kan innvilges medlemskap for-ett
3r-av-gangen dersom vedkommende

e er arbeldslws og aktlvt spker arbeid som journalist

Hd cHa—a3a

e er skoleelev og har mn%ekH—Fa redaKSJoneIIe oppdrag
+—er-skeleelev-og-harfast redaksjoneltitkknytring:

Begrunnelse:

Landsstyret mener det ikke er ngdvendig & vedtektsfeste hvordan ulike
medlemsgrupper falges opp av NJ for & undersgke om de faller inn under riktig
kategori. Det er ogsa ungdvendig & vedtektsfeste en automatisk utmelding av en
gruppe medlemmer etter en viss tid.

Frilansere som har inntekt fra journalistisk virksomhet faller inn under hovedregelen
83, B fordi det er deres yrke. Det er opp til den som sgker & hevde at det er et yrke,
noe som ikke er gjenstand for overprgving nar kravet til hvor stor andel det skal vaere
faller bort.

Skoleelever (normalt elever ved videregaende skoler, folkehggskoler, ungdomsskolen)
som gnsker medlemskap i NJ bgr ikke nektes dette dersom de ikke tjener penger pa
det redaksjonelle produktet de lager. Det kan her veere snakk om skoleelever som
jobber med skoleaviser eller skoleprosjekter som er redaksjonelle. De som gnsker
medlemskap hos oss i denne gruppen er trolig personer som er aktuelle for vart yrke
nar de er ferdige med skolen og vi vil gjerne at de skal kjenne til oss og det
felleskapet Norsk Journalistlag er fra fgrste stund. Det bgr veere viktigere for oss enn
at disse skoleelevene faktisk har personlig inntekt fra det de gjor.

Fjerde kulepunkt foreslas stregket fordi det konsumeres av tredje kulepunkt. Det & ha
redaksjonelle oppdrag bgr veere tilstrekkelig for & oppna medlemskap for skoleelever.
Det omfatter bade skoleelever med lgselig og fast tilknytning til en redaksjon.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslagnr.115: Ny 4 A

Forslagstiller: Redaksjonskomite vedtekter og gkonomiske retningslinjer

Personer som utfgrer arbeid knyttet til lobbyisme eller medieradgivning kan ikke veere
medlem av NJ.

Vedtak: Vedtatt mot 2 stemmer
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Forslag nr. 18: Endre § 4 F

Forslagstiller: Landsstyret

Saksbehandling

Arbeidsutvalget avgjgr om det foreligger grunner som er uforenlig med
medlemskap Vedtaket skal qrunncus ette%ufetaJere—ﬁFa—vedk%qmeﬁdeﬁew—eg

Arbeldsutvalgets avgjgrelse kan klages inn t|| ny behandllng i Iandsstyret Krav om
dette ma veere mottatt innen 4 uker etter at sgkeren er gjort kjent med
Arbeidsutvalgets avgjgrelse.

Det er ungdvendig & skrive inn alle de administrative rutinene i NJ, og det holder a
gjegre det kjent hvem det er som fatter endelig vedtak. Det ma kunne forutsettes at
det gjgres en jobb i forkant fgr slike vedtak fattes.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 19: Endre § 5

Forslagstiller: Landsstyret

MHeHertiehe-Ute av yrket

Journalister som midlertidig er ute av yrket, kan sgke om & fa opprettholde sitt

medlemskap—rermaltfor-ett 3rav-gangen.

Med «ute av yrket» menes 3 inneha stillinger eller funksjoner som ikke gir adgang til
medlemskap i NJ.

Begrunnelse:

Her har vi harmonisert paragrafen til &8 henge sammen med kontingentvurderingen i §
16 E av samme gruppe og som har betegnelsen «ute av yrke» Her mener vi at det
ikke er behov for oppfalgingen det er lagt opp til i vedtektene, men at dette evt kan

lgses administrativt dersom det er behov for a falge opp disse etter sd og sa lang tid.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 20: Endre § 11 femte avsnitt

Forslagstiller: Landsstyret

Vedtak om eksklusjon av et medlem, kan av vedkommende appeHeres ankes til
landsmgtet innen 4 uker etter at landsstyrets vedtak er meddelt vedkommende. En
slik appell kan av landsstyret gis oppsettende virkning.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 21: Endre § 13 A (Journalisten)

Forslagstiller: Landsstyret

8§ 13. Medlemsrettigheter

A. Ordingert medlemskap i Norsk Journalistlag gir:
o stemmerett

o forslagsrett

o valgbarhet

Medlemmene har videre rett til:

o Norsk Presseforbunds pressekort som Norsk Journalistlag utsteder til sine
medlemmer

o Internasjonalt pressekort

o Medlemsbladet Journalisten

Begrunnelse:

Det er unaturlig at abonnement pa Journalisten er listet opp sammen med de
demokratiske rettighetene. Landsstyret foreslar derfor & flytte dette kulepunktet
lenger ned.

Landsstyret har oppdatert punktet etter vedtaket om at Journalisten ikke lenger skal
komme ut pa papir og endret lagets medlemsavis til medlemsbladet Journalisten —
som ikke begrenser de formatene Journalisten velger a utkomme pa.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 22: Endre § 13 A (juridisk bistand)

Forslagstiller: Landsstyret

Medlemmene har videre rett til:

(...)

. rad, hjelp. juridisk bistand og stgtte hos NJ i alle faglige spgrsmal

. a kreve at NJ arbeider aktivt for a8 fremme lagets formal og det enkelte
medlems interesser

o & fa innsyn i og orientering om lagets drift og prioriteringer i den grad

personvern, forretningsmessige hensyn eller NJs strategiske interesser ikke er til
hinder for det.

Begrunnelse:

Landsstyret har lagt «juridisk bistand» inn under kulepunktet som omhandler rad,
hjelp og statte. Juridisk bistand generelt er ikke det samme som juridisk bistand i
forbindelse med rettstvister og dette er naermere beskrevet under opplistingen av

kulepunktene.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 23: Endre § 13 A (innvilgelse av rettshjelp)
Forslagstiller: Landsstyret

Arbeidsutvalget avgjgr endelig om det skal gis juridisk bistand i forbindelse
med rettstvister. Bistand i forbindelse med rettstvister eller annen ekstraordinaer

hjelp kan innvilges ikke kreves for forhold som har sitt utspring fagr opptak eller i de

tre fgrste maneder etter opptak. Hvor seerlige forhold foreligger kan
arbeidsutvalget etter begrunnet sgknad likevel innvilge bistand.

Begrunnelse:

Det har vaert usikkerhet om et medlem kan kreve & fa rettshjelp. Slik er det ikke og
det er tydeliggjort ved a spisse presiseringsbestemmelsen. Det er ogsa tydeliggjort
hvilke organ som fatter denne avgjgrelsen og at det er arbeidsutvalget slik praksis har
veert i NJ.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 121: Sletting § 13B, forlag 90 inkorporert

Forslagstiller: Redaksjonskomite vedtekter og gkonomiske retningslinjer

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 25: Endre § 13 C

Forslagstiller: Landsstyret

Spesielt for pensjonistmedlemmer

Alders-, AFP og ufgrepensjonister i NJ som far innvilget redusert kontingent,
opprettholder rettigheter som beskrevet under § 13 A, med unntak av pressekort som
kan utstedes mot a betale et-gebyr en tillegaskontingent som er fastsatt av
landsstyret.

Begrunnelse:
Formuleringen «et gebyr» er endret til «en tilleggskontingent» slik at det ikke skal

veere noen tvil om at pressekort er & betrakte som en del av det NJ tilbyr
medlemmene.
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Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 26: Endre § 13 D

Forslagstiller: Landsstyret

Unntaksbestemmelse

Medlemmer som er innvilget nedsatt kontingent pa bakgrunn av § 16 B. C og E, har
innvilges normalt ikke rett til bistand i forbindelse med rettstvister eller annen
ekstraordinaer hjelp.

Begrunnelse:

Bade en tydeliggjegring av at bistand i rettstvister innvilges, og studentene og
skoleelevene er normalt inkludert i unntaket. Dette for a lage konsistens i at de som
ikke betaler full kontingent heller ikke har fulle rettigheter nar det gjelder hjelp til & ga
til retten. Dette haper vi skal bidra til at studenter som er over i arbeid raskt endrer
sitt medlemskap til et normalt medlemskap og ikke blir stdende som studenter. Ordet
normalt er satt inn for a gi arbeidsutvalget muligheten til a likevel forfglge en sak
rettslig dersom det er behov for det.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 27: Endre § 18

Forslagstiller: Landsstyret

Landsmgtets sammensetning
Landsmgtet bestar av 149 delegater:

A. Landsstyrets faste medlemmer. Landsstyrets medlemmer kan ikke velges som
delegater fra lag eller klubber.
B. 2 delegater fra hvert av lagene - lokallag, konsernlag, studentlag og

Fritansjeurnalistene-NJ Frilans.

C. De gvrige delegater fordeles slik, med utgangspunkt i medlemstelling seks
maneder fgr landsmgtet starter:

1. Fransjeurnalistene-NJ Frilans skal ha en andel som tilsvarer lagets andel
av NJs samlede medlemsmasse.

(...)
Begrunnelse:
Justering av NJ Frilans nye navn.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 28: Endre § 25
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Forslagstiller: Landsstyret
8 25. Kontrollkomité

Landsmgtet velger, etter innstilling fra valgkomiteen, en kontrollkomité, bestaende av
leder, to medlemmer og et varamedlem.

(..0)
Begunnelse:
Skrivefeil.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 29: Endre § 26

Forslagstiller: Landsstyret

8 26. Landsstyret, valg og sammensetnlng
Landsm;atet velger et landsstyre pa 15 medlemmer inklusiv leder og nestleder. 6av

Styret velges for landsmgteperioden. Leder og nestleder velges ved saerskilt valg. Til
landsstyret velges 11 varamedlemmer.

Landsmgtet velger landsstyrets medlemmer i denne rekkefglge: Leder og nestleder og

deretter styremedlemmer nnrti-6-medlemmerfra-OsltoJournalistklubb-og-deretter
Rt 9-medlemmerfraandretag;—slik at antallet til sammen blir 15.

Til slutt velges varamedlemmene i rekkefglge fra fgrste til og med ellevte varamedlem
Begrunnelse:

Landsstyret mener det ikke er riktig at noen lag eller klubber skal ha gremerkede
antall personer til noe styrende organ i NJ, men at landsmgtet star fritt til & velge de
beste til & lede NJ i perioden. Landsstyret foreslar derfor & stryke kvoteringsordningen
for Oslo Journalistklubb. Det presiseres at vedtektsendringene pa NJs landsmgte 2015
vil gjelde fra de er vedtatt og altsa fer landsstyret 2015-2017 er valgt.

Vedtak: Vedtatt mot 31 stemmer

Forslag nr. 30: Endre § 30

Forslagstiller: Landsstyret

8§ 30. Arbeidsutvalg
Landsstyret velger seg imellom et arbeidsutvalg pa 4 medlemmer med-2

varamedlemmer, i tillegqg til 1. og 2. vararepresentant.
Utvalget skal bestd av leder, nestleder og 2 styremedlemmer. Minst ett medlem og ett

varamedlem skal velges blant styremedlemmene utenfor Oslo.
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Begrunnelse:

Tydeliggjegring av at varaene til arbeidsutvalget har nummerering knyttet til hvem som
innkalles fgrst ved frafall.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 31: Endre § 33.1

Forslagstiller: Landsstyret

8§ 33.1 Representativitet

NJs organisasjon skal vaere tuftet pa representativitet. Lagene skal ha representative
arsmgter, som sikrer redaksjonsklubbenes innflytelse.

Hvert enkelt lag velger selv hensiktsmessig fordelingsngkkel for hvor mange
representanter som har stemmerett fra de ulike klubbene.

Begrunnelse:
Stryking av genitiv s-en.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 32: Endre § 33.2

Forslagstiller: Landsstyret

8 33.2 Lokallagene

Alle redaksjonsklubber og enkeltmedlemmer skal vaere medlemmer av et lokallag
innenfor et naermere angitt geografisk omrade. Bettegjeldertidee
FHarsjournahsteres

Sammenslaing, nedleggelse og oppsplitting av lokallag skal godkjennes av landsstyret
med 2/3 flertall.

Begrunnelse:

Landsstyret foreslar a stryke setningen som sier at frilansjournalistene ikke skal veere
medlem av et lokallag. Frilanserne inkluderes dermed fult ut i lokallagene og gis fulle
rettigheter. Frilansmedlemmene vil bli behandlet av lokallagene pd samme mate som
konsernlagsmedlemmene gjgr. Det er en styrke for organisasjonens medlemmer at
det er tett kontakt og informasjon mellom alle ulike yrkesgrupper og
ansettelsesformer blant vare medlemmer.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 33: Endre § 33.2 B

Forslagstiller: Landsstyret
A. Lokallagets oppgaver
(...)

Landsstyrets medlemmer og varamedlemmer skal ha mgte- og talerett i lokallagets

styre. Erilansernes lokalkontakter og landstyremedlemmer fra lokallaget
innkalles ogsa til lagets aktiviteter.

Begrunnelse:

Punktet om at frilansernes lokalkontakter og landsstyrets medlemmer fra lokallaget
skal innkalles til lagets aktiviteter flyttes fra 8 33.2 F til B.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 34: Endre § 33.2 C

Forslagstiller: Landsstyret

Lokallagenes gkonomi
Lokallagene skal fa overfgrt midler til vedtektsfestede oppgaver; oq lagets drift. eg

@vrig aktivitet som klubbledersamlinger, temamgter el.l bevilges etter sgknad.

Begrunnelse:

Her har landsstyret presisert at NJ overfgrer midler til vedtektsfestede oppgaver og til
lagets drift og at gvrig aktivitet skal sgkes om. Det er dagens praksis som na blir
skrevet inn i vedtektene. P.g.a. forslag om & stryke 8§ 33.2 F er klubbledersamlinger
eksemplifisert som en del av de gvrige aktivitetene.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 35: Slette § 32.2 F

Forslagstiller: Landsstyret

Begrunnelse:

Det er unaturlig at NJs vedtekter skal avgjgre hvilke mgteform de ulike lagene skal ha
for sine tillitsvalgte. | flere lag meldes det tilbake til NJ at de strever med & arrangere
klubbledersamlinger og har heller behov for to-times temamagter. Landsstyret foreslar
a stryke dette punktet og la det veere opp til lagene selv & avgjgre hvilke mate de
gnsker & samles pa. Det innebaerer at det fortsatt vil veere lag som mener
klubbledersamling er en god mate a samle tillitsvalgte pa, og det skal det veere rom
og mulighet for, men da oppstar behovet for en klubbledersamling fra laget og ut ifra
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behovet for & mates, og ikke fordi vedtekten palegger lagene & arrangere samlingene
pa én bestemt mate. Det er viktig for NJ at aktiviteten i laget ikke handler om a holde
mgter som skal fylles med innhold, men at det er innholdet som melder behovet for
mgatet og at det da er apning for & fa midler for & arrangere mgter nar man har behov
for det, men ikke mgter for & ha mgter. At dette i dag er vedtektsfestet binder ogsa
opp NJs kapital til lagene gjennom aret, hvor mange ikke bruker midlene som er
tildelt og tilbakefarer dem pa slutten av aret. Nar disse er bundet opp i lagene
gjennom aret hindrer deg ogsa NJ i & kunne bruke disse midlene til & arrangere annen
aktivitet i NJ.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 36: Endre § 33.2 G

Forslagstiller: Landsstyret

Annet

I tillegg til det som fremgar av gvrige bestemmelser skal det i vedtektene fastsettes
regler for ekstraordinzert arsmgtes avholdelse. Vedtektene skal ogsa inneholde regler
om styrets sammensetning og valg, herunder regler om saerskilt valg av leder og
regler om styrets beslutningsdyktighet. Vedtektene skal sikre-NJ-erganiserte frilansere
mnen—#age%s—em%ade—t&e-eg—#erﬁagﬁett—pa—aHeAagets—mateﬁ en andel delegater

pa lokallagets arsmgte som tilsvarer andelen frilansere innen lokallagets
omrade. Arbeidsutvalget kan utarbeide radgivende mgnstervedtekter for lokallag.

Begrunnelse:

Landsstyret har her skrevet inn at antall delegater fra frilanserne til arsmgtene i
lokallagene tildeles ut i fra antall frilansmedlemmer i laget og her vil frilansernes
bostedsadresse veere gjeldende. Hvordan dette praktisk lgses er opp til lokallagene og
NJ Frilans og kan beskrives i et skriv som gar ut i organisasjonen, men det er ikke
naturlig & ha administrative rutiner og beskrivelser i vedtekten, derfor har landsstyret
holdt seg til & formulere rettigheter og plikter. Det kan ogsa veere ulikt fra lokallag til
lokallag om hva som fungerer best m.h.t. fordeling av delegatene fra frilanserne til
lokallagenes arsmagte.

Vedtak: Vedtatt med en avholdende stemme

Forslag nr. 37: Endre § 33.3

Forslagstiller: Landsstyret

Frilansjournalistere_NJ Frilans

A. Formal

B3 NJ Frilans skal spille en aktiv rolle i utforming og gjennomfgring av Nls politikk,
veere et bindeledd mellom medlemmene, og mellom medlemmene og NJs sentrale
organer.

B. Organisering
Frilansmedlemmer i NJ er organisert i Frilansjeurnalistere-NJ Frilans.
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e—+rHensjeurratsteres NJ Frilans oppgaver
Friansjournaltistene NJ Frilans skal ivareta medlemmenes interesser ut fra NJs
program.

B3 NJ Frilans har ansvar for fglgende:

o Rekruttere medlemmer
o Faglig skolering
o Rapportere aktiviteten til NJ, herunder arsberetning, styrevalg og antall

deltakere pa de ulike arrangementene.

Styret sender straks etter arsmegtet inn til landsstyret arsmelding/beretning,
regnskap, melding om styrevalg og fullmakt for delegatene til landsmgtet.

Landsstyrets medlemmer og varamedlemmer skal ha mgte- og talerett i

Fritansjeurnatistenes styret i NJ Frilans.

B—FrHansjeurnatstenes NJ Frilans gkonomi
Frilansjeurnalistene NJ Frilans skal fa overfgrt midler til vedtektsfestede oppgaver,
drift, fagpolitisk arbeid og gvrig aktivitet.

E. Vedtekter

Fritansjeurnatistenes NJ Frilans vedtekter fastsettes pa arsmgtet. Vedtektene eller
endringer i disse kan ikke iverksettes uten godkjenning i NJs arbeidsutvalg.

Frilansjeurnalistenes NJ Frilans vedtekter ma ikke inneholde bestemmelser som
strider mot NJs vedtekter.

Det skal i vedtektene fastsettes regler for ekstraordinaert arsmgte.-s-avheldelse.
Vedtektene skal ogsa inneholde regler om styrets sammensetning og valg, herunder
regler om saerskilt valg av leder og regler om styrets beslutningsdyktighet.

F. Arsmote

Frilansjeurnalistene NJ Frilans skal ha drsmgte hvert ar, senest tre maneder fgr
landsmgtet.

Begrunnelse:

Oppdatert navn etter at Frilansjournalistene endret navn til NJ Frilans.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 38: Endre § 33.4 D

Forslagstiller: Landsstyret

Arsmgte og konsernsamlinger
Konsernlagene skal ha &rsmgte hvert ar, senest tre m§neder for landsmgtet.-P3-denne

Konsernsamllnger skal dlskutere feIIes problem-stillinger for NJ-medlemmer.

Begrunnelse:
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Paragraf 33.1 sier at «NJs organisasjon skal veere tuftet pa representativitet. Lagene
skal ha representative arsmgter, som sikrer redaksjonsklubbenes innflytelse. Hvert
enkelt lag velger selv hensiktsmessig fordelingsngkkel for hvor mange representanter
som har stemmerett fra de ulike klubbene.» Dermed er ordlyden i dagens paragraf
33.4 D ungdvendig og kunstig fordi NJ her bestemmer hva det for konsernlagene
konkret innebaerer med representative arsmgter. Landsstyret mener det ma kunne
tilligge hvert organ gjennom sine vedtekter & avgjgre hvordan de praktisk vil lgse
representative arsmgter. Vedtektene til organene i NJ kan ikke stride med NJs
vedtekter og godkjennes av arbeidsutvalget i NJ.

Orddelingsfeil er rettet.

Vedtak: Vedtatt mot 1 stemme

Forslag nr. 39: Endre § 34

Forslagstiller: Landsstyret

8 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte
NJs organisasjon skal vaere tuftet pa representativitet. Redaksjonsklubbene skal ha
arsmgter, som sikrer medlemmenes innflytelse.

A. Formal

Redaksjonsklubben har som formal 3 ivareta interessene til Norsk Journalistlags
medlemmer pa arbeidsplassen, og fremme gode kollegiale forhold, samt ivareta
medlemmenes interesser innenfor NJ.

Redaksjonsklubbene og de tillitsvalgte skal spille en aktiv rolle i utforming og
gjennomfgring av NJs politikk, veere et bindeledd mellom medlemmene, og mellom
medlemmene og NJs sentrale organer.

B. Organisering
Det skal opprettes redaksjonsklubb pa arbeidsplasser med minst 5 NJ-medlemmer. P3

arbeidsplasser med mindre enn 5 NJ-medlemmer skal det minst velges en klubbleder
som ogsa fungerer som NJ- tillitsvalgt og en vararepresentant.

Alle NJ-medlemmer som er fast eller midlertidig ansatt i redaksjonen er medlem av
redaksjonsklubben. Frilansere med tilknytning til redaksjonsklubbens omrade har
mgte- og talerett pd redaksjonsklubbenes mgter.

Redaksjonelle ledere kan velge & ikke veere en del av redaksjonsklubben i hht § 3, F.

C. Redaksjonsklubbene og tillitsvalgtes oppgaver
Redaksjonsklubbene og NJs tillitsvalgte skal ivareta medlemmenes interesser ut fra

NJs program.

Redaksjonsklubben har ansvar for a:

° rekruttere medlemmer
° informere enkeltmedlemmene og trekke dem med i klubbens arbeid
° bistd enkeltmedlemmer herunder frilansere ved behov
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° formidle informasjon fra redaksjonen inn til NJs gvrige organer, og fra NJs
gvrige organer til medlemmer i klubben

° motivere/aktivisere medlemmene i forbindelse med tariffoppgjgr

° innstille/velge representanter til ulike organer i konsernet og i NJ

° bidra i tarifforhandlinger

° rapportere arlig til NJs sentrale organer om klubbens aktivitet, herunder
arsberetning, regnskap, styrevalg og antall deltakere p& de ulike arrangementene.

Klubbstyret/de tillitsvalgte plikter 3

° aktivt arbeide for medlemmenes interesser.

° behandle alle spgrsmal som forelegges dem av_medlemmene.

° fgre forhandlinger basert pa Journalistavtalen og lokale krav godkijent av
medlemmene.

° fare protokoll for arbeidet i styret og klubben.

° sgrge for best mulig informasjon fra arbeidsgiveren og NJ til medlemmene og
omvendt.

° melde fra om eventuelle tvistesaker til NJs sekretariat.

NJs arbeidsutvalg kan fastsette retningslinjer for redaksjonsklubbenes arbeid.

D. Redaksjonsklubbens midler
Redaksjonsklubben har full raderett over sine stipendfond og andre midler.

E. Vedtekter

Redaksjonsklubbens vedtekter fastsettes pa drsmgtet. Vedtektene eller endringer i
disse skal meldes NJ straks etter arsmgtet. Redaksjonsklubbens vedtekter ma ikke
stride mot NJs vedtekter. I tilfeller der det oppstar tvil omkring tolkningen av
redaksjonsklubbensvedtekter i forhold til NJs vedtekter, legges NJ-vedtektene til

grunn.

Landsstyret kan utarbeide retningsgivende mgnstervedtekter for NJs
redaksjonsklubber.

F. Arsmgte
Redaksjonsklubben skal ha drsmgte hvert ar.

Redaksjonsklubbens styre sender straks etter arsmgtet inn til NJ
arsmelding/beretning, regnskap, melding om styrevalg.

Konsernlaget- eller lokallagetsstyre kan kreve avholdt styremgte eller ekstraordinaert
arsmgte i redaksjonsklubben, og kan i slike tilfelle mgte med tale- og forslagsrett.
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Begrunnelse:

Denne paragrafen er skrevet helt om, uten at innholdet skal veere vesentlig endret.

Det er behov for & fornye ordlyden i paragraf 34 og & tilpasse NJs forventninger og
oppgaver til redaksjonsklubbene og klubblederne slik at de harmonerer med krav og
forventninger til andre organisasjonsstrukturer i NJ.

Den omskrevne paragrafen er ogsa harmonisert med mgnstervedtektene for
redaksjonsklubber i NJ.

Landsstyret har viderefgrt fra gammel paragraf 34 hvem det er som har rettigheter til
medlemskap i en redaksjonsklubb, hvem klubbleder skal hjelpe og hva som er
forpliktelsen til & opprette redaksjonsklubb, samt hva klubbleder har plikt til & melde
til NJ.

Nye paragraf 34 kan synes detaljert, men landsstyret mener det er viktig at

paragrafen for klubbenes plikter og rettigheter er tydelig i NJs vedtekter og ikke bare
gar frem av klubbens egne vedtekter.
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Vedtak: Vedtatt med to avholdende stemmer

Forslag nr. 40: Endre § 36 (skilles ut som nytt 2. ledd)

Forslagstiller: Landsstyret

Landsstyret kan videre vedta at konfliktfondets midler i unntakstilfelle kan benyttes
til hel eller delvis dekning av utgifter ved rettssaker rettstvister som vedrgrer
medlemmenes Ignns- og/eller arbeidsforhold.

Begrunnelse:

“rettssaker” endret til “rettstvister” fordi rettstvister som det vil kunne vaere aktuelt &
bruke penger fra fondet til, kan la seg lgse uten at det er kommet til rettsak.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 95: Endre paragraf 36 (nytt 3. ledd)

Forslagstiller: Rolf Johansen OJ
Konfliktfondets avkastning overfgres til fondet.

Vedtak: Falt med 85 mot-stemmer

Forslag nr. 41: Endre § 36 (nytt 3. ledd)

Forslagstiller: Landsstyret

Landsstyret har fullmakt til & disponere over avkastningen pa konfliktfondet.
Begrunnelse:

Landsstyret har lagt inn en presisering om at landsstyret har fullmakt til & disponere
avkastningen av konfliktfondet, og vedta hvorvidt dette skal fgres tilbake til fondet,

brukes til andre formal eller overfgres NJs egenkapital.

Vedtak: Vedtatt mot 23, 1 avholdende

Forslag nr. 42: Endre § 36 (nytt 4. ledd)

Forslagstiller: Landsstyret

Landsmgtet kan vedta med 2/3 flertall at midler fra konfliktfondet benyttes
til et annet formal. Dette ma fremmes som egen sak pa landsmgtet.

Begrunnelse:
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Landsstyret foreslar en apning i vedtektene for at NJs landsmgte kan vedta a bruke av
konfliktfondets midler til andre formal og at disse ma presiseres i et eget forslag til
vedtak som legges frem for landsmgtet.

Vedtak: Vedtatt mot 1 stemme

Forslag nr. 43: Endre § 38

Forslagstiller: Landsstyret

Sekretariat

NJs sekretariat ledes av en gereralsekreteersekretariatsleder, ansatt av
landsstyret. Instruks for generalsekreteer sekretariatsleder fastsettes av
landsstyret. Instrukser for radgivere fastsettes av arbeidsutvalget, etter innstilling fra
generalsekreteeren sekretariatslederen. Instrukser for gvrige stillinger fastsettes av
generalsekretaeren sekretariatslederen dersom arbeidsutvalget for den enkelte
stilling ikke bestemmer noe annet.

Generalsekreteeren- Sekretariatslederen har adgang til alle mgter i NJs organer,
lokallag og redaksjonsklubber. Gereralsekreteeren Sekretariatslederen og
radgiverne har tale- og forslagsrett pa NJs landsmgte. NJs generalsekretzer
sekretariatsleder kan kreve at saker behandlet i landsstyret, blir behandlet pa
fgrstkommende ordineere landsmgte. Slikt krav har ikke oppsettende virkning.

Begrunnelse:

Landsstyret har vedtatt at stillingsbetegnelsen pa den som leder NJs stab ikke lenger
skal veere Generalsekretaer, men Sekretariatsleder. Det er betegnelsen som ble brukt i
utlysningstekst og stillingsinstruks da NJ ansatte Torbjgrn Brenna etter Jahn-Arne
Olsen, og vedtektene ma derfor ogsa endres mht. denne betegnelsen.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 44: Endre § 47

Forslagstiller: Landsstyret

Ikrafttredelse

Disse vedtekter er vedtatt av landsmgtet 29. april 1993 og senere revidert av
landsmgatet 26. april 1995, 24. april 1997, 21. april 1999, 26. april 2001, 8. mai 2003,
28. april 2005, 24. april 2007, 30. april 2009, 26. mai 2011,-eg-14. mars 2013 og
12.mars 2015. P& landsmgtet i 1999 ble de tidligere lovene endret til vedtekter.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Folgende tok ordet: Karl-Martin Bakke (@stfold Journalistlag), Pal Hellesnes (Oslo
Journalistklubb), Hans-Olav Rise (Oslo Journalistklubb), Per Flakstad (Oslo
Journalistklubb), Harald Klungtveit (Dagbladet), Jahn Arne Olsen (Norsk Journalistlag,
replikk), Eirik Kroken (NJ Student), Eva-Therese Grgttum (VG - Verdens Gang), Lene

Forslags- og vedtaksprotokoll - Norsk Journalistlags 42. landsmgte 10. - 12. mars 2015 29



Svenning (Oslo Journalistklubb), Monica White Martinsen (NRK Konsernlag), Dag Idar
Tryggestad (Bergens Tidende), Stein Akre (Oslo Journalistklubb), Anette Selmer
Andresen (NJ Frilans), Arild R. Hansen (Drammens Tidende), Jan Bgrge Leirvik
(Landsstyret), Toralf Sanddker (Landsstyret), Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb,
replikk), Toralf Sanddker (Landsstyret, replikk), Jgrn Wad (NJ Frilans), Miriam S.
Naess (Helgeland og Salten Journalistlag), Asne Haugli (Landsstyret), Finn E. Vaga
(Landsstyret), Ole Dag Kvamme (Agder Journalistlag), Stein Erik Sneve (Landsstyret),
Harald Klungtveit (Dagbladet, replikk), Audun Hasvik (NJ Frilans), Katrine Strgm
(Landsstyret), Ann-Kristin Liestgl (NRK Dagsrevyen), Mari Rollag Evensen (Stavanger
Journalistlag), Robin Mortensen (Finnmark Journalistlag), Karstein Szaeveras (Bergen
Journalistlag, replikk), Kari Anne Skoglund (Troms Journalistlag), Britt-Ellen Negard
(Landsstyret), Lise Fagerbakk (Amedia Konsernlag), Gunnar Kagge (Landsstyret),
Dennis Ravndal (Schibsted Konsernlag, replikk), Bjgrn Erik @vrelid (Nord-Trgndelag
Journalistlag), Terje Eidsvag (Trondhjems Journalistforening), Eirin Larsen (Stavanger
Journalistlag), Annette Hobson (NRK Dok og Samfunn), Lars Anders Dgvle Larssen
(Tgnsbergs Blad), Monica Rikoll (Oppland Journalistlag), Per Flakstad (Oslo
Journalistklubb), Christer Pedersen (Polaris Konsernlag), Toralf Sandaker
(Landsstyret), Geir M. @kland (TV 2), Anette Selmer Andresen (NJ Frilans), Jahn Arne
Olsen (Norsk Journalistlag, replikk), Kristine Brunmark (Oslo Journalistklubb), Ann-
Kristin Liestgl (NRK Dagsrevyen), Julie Teresa Olsen (Stavanger Journalistlag), Karl-
Martin Bakke (@stfold Journalistlag), Eskil Wie Furunes (NJ Frilans), Hege Iren
Frantzen (Landsstyret), Karl-Martin Bakke (@stfold Journalistlag), Britt Ingunn
Maurstad (Mgre og Romsdal Journalistlag), Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb),
Hans-Olav Rise (Oslo Journalistklubb), Christer Pedersen (Polaris Konsernlag), Marius
Tetlie (Landsstyret), Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb), Stein Erik Sneve
(Landsstyret), Finn E. Vaga (Landsstyret), Hege Iren Frantzen (Landsstyret), Karl-
Martin Bakke (@stfold Journalistlag), Hege Iren Frantzen (Landsstyret), Sidsel Aviund
(Landsstyret), Hege Iren Frantzen (Landsstyret), Toralf Sanddker (Landsstyret, til
forretningsorden), Hege Iren Frantzen (Landsstyret, til forretningsorden), Jgrn Wad
(NJ Frilans), Sidsel Avlund (Landsstyret),

Landsmgtet tok pause 10.35

Landsmgtet fortsatte 10.55

Sak 8 @konomiske retningslinjer

Leder for redaksjonskomiteen for vedtekter og gkonomi la frem forslagene til Sak 8
@konomiske retningslinjer.

Dgrene 18ses - opptelling viser 134 delegater i salen

Forslag nr. 116: I. @konomiske hovedmal for N2015-2017]

Forslagstiller: Redaksjonskomite vedtekter og gkonomiske retningslinjer
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Inngangen til denne landsmgteperioden er preget av omfattende nedbemanning i
mediebransjen, og det er lite trolig at bunnen er nadd. Antallet yrkesaktive
medlemmer i Norsk Journalistlag var ved siste arsskifte 6863, nesten 900 feerre enn i
topparet 2008. Det er de yrkesaktive som i all vesentlig grad finansierer driften av NJ,
og malt i forhold til dagens kontingentniva, representerer dette en arlig
inntektsreduksjon p& om lag 5,9 millioner kroner.

Det avtroppende landsstyret har i sitt gkonomiske arbeid hatt som mal & sikre en
beerekraftig drift bade i NJ og Journalisten. Papirutgaven av Journalisten er lagt ned,
og det er gjennomfgrt nedbemanninger bade i Journalisten og i NJs sekretariat. I
tillegg er det gjennomfgrt en rekke andre sparetiltak, i vesentlig grad knyttet til
driften av sekretariatet.

Journalisten.no ble fra arsskiftet slatt sammen med og etablert som en egen
forretningsmessig avdeling i NJs sekretariat. Landsstyret har bevilget knapt fire
millioner kroner til driften av journalisten.no i 2015 - pa niva med tidligere ars
overfgringer. Journalisten har ogsa budsjettert med salg av annonser. Det er knyttet
betydelig usikkerhet til anslaget for annonseinntektene.

Landsstyret har i det vedtatte driftsbudsjettet for 2015 tatt hgyde for at antallet
yrkesaktive medlemmer vil synke til 6650 p& arsbasis. Vi kan altsd miste 200
yrkesaktive heldrsmedlemmer til i 2015 uten at budsjettforutsetningen for
innevaerende ar ryker. Og tilsvarende er det i de gkonomiske prognosene for 2016 tatt
hoyde for et ytterligere fall p& 150 yrkesaktive medlemmer - til 6500 p& arsbasis.

Dersom disse forutsetningene holder, vil NJs drift gi et overskudd i kommende
landsmgteperiode. Dersom fallet blir stgrre eller kommer raskere, er det sannsynlig at
det blir et driftsunderskudd i kommende periode. Dette ma i sa fall dekkes av NJs
egenkapital.

Selv om NJ i 2014 brukte rundt fire millioner kroner ekstra pa omstillingen av
Journalisten, har NJ] fortsatt en tilfredsstillende egenkapital ved inngangen til denne
landsmgteperioden - og den burde vaere stor nok til 8 mgte eventuelle underskudd
dersom medlemsfallet blir stgrre enn forutsatt.

Hovedmal

Landsmgtet tar til etterretning at budsjettet for 2015 og prognosene for 2016-
budsjettet fortsatt gir rom for et hgyt aktivitetsniva, herunder oppfglging av
tiltaksplanen, Igpende bistand og radgiving til medlemmer og tillitsvalgte - og stor
eller i hvert fall tilfredsstillende aktivitet i lagene.

Et medlemsfall ut over det landsstyret har forutsatt - med et tilsvarende inntektsfall,
vil normalt kreve en Igpende tilpasning av staben og organisasjonens aktivitet.
Samtidig er det behov for strategiske satsninger og ngdvendige investeringer som det
neppe er rom for innenfor rammene av dagens driftsbudsjett. Landsmgtet ber derfor
landsstyret om & vie disse omradene spesiell oppmerksomhet:

¢ En stor og langvarig nedbemanning skaper et gkende gap mellom et omfattende

behov for bistand og radgivning pa et hgyt faglig niva og organisasjonens gkonomiske
evne til @ imgtekomme dette behovet.
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« Aldersgjennomsnittet i NJs stab er hgyt. Det kan vaere ngdvendig a rekruttere nye
medarbeidere for noen gar av for aldersgrensen eller slutter av andre arsaker. Det er
spesielt viktig & ivareta NJs forhandlingskompetanse.

e Oppgradering og modernisering av NJ]s dataverktgy.

e Stgrre satsing pa verving av nye medlemmer, herunder mulig prosjekt med ekstern
bistand.

¢ Fglge utviklingen av Journalistens annonseinntekter spesielt ngye, herunder utrede
og eventuelt iverksette alternativ finansiering av og organisasjonsform for
publikasjonen.

Landsmgtet forutsetter at landsstyret foretar en lgpende tilpasning av driften til
inntektsgrunnlaget samtidig som dette balanseres mot intensjonene i punktene
ovenfor.

Landsstyret m& veere forberedt pd ngdvendige, kostnadskrevende og raske
omstillinger dersom den gkonomiske situasjonen tilsier det.

NJs lag

Det er gnskelig & viderefgre bevilgningene til lagsaktiviteter pa omtrent samme niva
som na - med vekt pa tiltak som har klar medlemsnytte og bidrar til dyktiggjgring av
tillitsvalgte. Det skal legges til rette for journalistfaglige debatter og konferanser lokalt
og regionalt. Og det skal settes av frikjgpsmidler til gjennomarbeidede prosjekter
knyttet til iverksettelse av tiltaksplanen, organisasjonsbygging i tr&d med landsmgtets
og landsstyrets prioriteringer, samt til journalistfaglige prosjekter og konferanser.

Dersom den gkonomiske situasjonen krever reduksjon i lagenes aktivitet, mener
landsmgtet at det er spesielt viktig a ivareta fagpolitisk aktiviteten-i-kenserntagene:

Kollektive vederlagsmidler
Landsstyret vedtar det arlige vederlagsbudsjettet med utgangspunkt i landsmgtets
veiledende retningslinjer, men har fullmakt til & fravike disse. Stgrre avvik skal

rapporteres til neste landsmgte.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 118: Ny: I1. Bruk av konfliktfondet (forslag 75)

Forslagstiller: Redaksjonskomite vedtekter og gkonomiske retningslinjer

For & sikre at Norsk Journalistlag har et tilfredsstillende handlingsrom til & bista
medlemmene i nedbemanningssituasjoner, og for 8 kunne Ignne en ekstra
tarifforhandler i NJs stab i en overgangsperiode, gir landsmgtet landsstyret fullmakt til
a overfgre inntil fem millioner kroner fra konfliktfondet til NJs egenkapital i kommende
landsmgteperiode.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 120: IV. NJs kontingent

Forslagstiller: Redaksjonskomite vedtekter og gkonomiske retningslinjer

A. Kontingentsystemet viderefgres i perioden med 1.6 % av fast Ignn.
B. Landsstyret fastsetter hvert ar en gvre og nedre grense (tak og gulv) for inntekt
det skal betales kontingent av. Tak og gulv heves arlig fra 1. januar i takt med den
gjennomsnittlige gkningen for alle journalister slik de framkommer pa den sist
fastsatte lgnnsstatistikken.
C. Landsstyret gis fullmakt til & fastsette en egen kontingent for studenter,
pensjonister og servicemedlemmer.
D. NJs sekretariat fastsetter Igpende det enkelte medlems kontingent i trad med
landsmgtets og landsstyrets vedtak og star for den praktiske innkrevingen.
E. Landsstyret fastsetter en tilleggskontingent for
- studenter,-pensjonister og servicemedlemmer som mottar nasjonalt pressekort
- medlemmer som mottar internasjonalt pressekort.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 76: 111. Kollektive vederlagsmidler - veiledende retningslinjer

Forslagstiller: Landsstyret

1) Utsikter og ramme

I Igpet av 2013 ble det enighet mellom om fordelingen av vederlaget for digital
kopiering i skolesektoren i Kopinor. NJs andel gkte gjennom forhandlingene, noe som
kompenserte for fallet i vederlag for papirkopiering. Det hersker likevel usikkerhet om
hvor store de arlige vederlagsinntektene blir i kommende landsmgteperiode.

Dette skyldes i vesentlig grad at forholdet mellom rettighetshaverne og Norwaco pa
den ene siden og de stgrste kabelselskapene pa den andre, har vaert preget av
konflikt pa en rekke omrader siden sommeren 2011. Det er na inngatt forlik mellom
partene, men det er uklart hvilke gkonomiske konsekvenser dette vil f& for NJ.

Landsmgtet legger likevel til grunn at kostnadssiden i vederlagsbudsjettet kan ligge pa
omtrent samme niva som i 2015-budsjettet, og apner samtidig for at det kan brukes
av vederlagfondets egenkapital for & opprettholde nivaet.

Landsstyrets har besluttet 8 dekke hele kontingenten til Norsk Presseforbund over
vederlagsbudsjettet, samtidig som det dpnes for & bruke inntil en tredel av
bibliotekvederlaget i Pressens Faglitteraturfond til kollektive formal for @ fremme
kvalitetsjournalistikk og pressens etiske regelverk. I budsjettet for 2015 er det lagt til
grunn at dette vil gke inntektene/redusere utgiftene over vederlagsbudsjettet med
800.000 kroner. Landsmgtet stgtter vedtaket.

NJ beregner seg et administrasjonshonorar pa ti prosent. Etter at dette er trukket, er
det antatt at det vil vaere igjen vel 12 millioner kroner til fordeling til kollektive tiltak.
Dette forutsetter at konflikten mellom Norwaco og kabelselskapene blir Igst uten
stgrre endringer i vederlagenes stgrrelse.

Ved stgrre endringer i vederlagsinntektene, tas dette opp pa neste landsmgte.
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2) Institutt for journalistikk

1] er det viktigste redskapet for a sikre redaksjonelle medarbeidere mulighet til kurs
og videreutdanning. NJ skal bidra med en betydelig og mest mulig stabil arlig stgtte.
Nivaet bgr ligge pa rundt tre millioner kroner. En andel av midlene gremerkes
regionale tiltak i samarbeid med klubber og lokallag.

3) Lokale tiltak/regionale og nasjonale konferanser

Journalistfaglige samlinger er av stor betydning bade for faglig oppdatering og
utviklingen innenfor yrket. Det bgr derfor settes av minst to millioner kroner til dette
formalet arlig.

4) Reisestipend
I 2015 og 2016 skal minst én million kroner fordeles direkte til rettighetshaverne
gjennom ordningen med reisestipend. Reisestipend skal vaere pa minst 20.000 kroner.

5) Reisestgtte
Det bgr arlig bevilges 325.000 kroner i reisestgtte til sentrale og regionale
journalistfaglige konferanser.

6) Fri-STUP
NJ dekker arbeidsgiverandelen i Fri-STUP-ordningen.

7) 1J-kurs for frilansere
Det bgr bevilges minst 350.000 kroner for frilansere pa I1J-kurs.

8) 1J-kurs for arbeidslgse
Det bgr arlig settes av minst 100.000 kroner til kurs for arbeidsledige. Belgpet kan
gkes dersom arbeidslgsheten blant journalister gker i perioden.

9) Andre kostnader

Ut over dette star landsstyret fritt til & vedta hvilke andre utgifter som skal dekkes
over vederlagsbudsjettet, herunder kosthader som i dag dekkes, blant annet
journalistpriser og en opphavsrettstilling.

10) Varighet og unntak

Disse retningslinjene gjelder til landsmgtet vedtar nye retningslinjer. Landsstyret kan
likevel fravike disse bestemmelsene dersom den gkonomiske situasjonen endrer seg
vesentlig ellers hvis NJ eller medlemmene star overfor ekstraordinaere utfordringer.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Folgende tok ordet (til sak 8): Hege Iren Frantzen (Landsstyret), Rolf Johansen (Oslo
Journalistklubb),

Sak 6 Program

Redaksjonskomite-leder Stein Sneve la frem komiteens forslag til program.
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Forslag nr. 46: Nytt punkt 5

Forslagstiller: Landsstyret
5. NJ er imot at reklame etterligner eller utnytter redaksjonelt innhold.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 47: Punkt 21 foreslas fjernet

Forslagstiller: Landsstyret

Begrunnelse: virker irrelevant og urealistisk.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 48: Punkt 32 foreslas endret

Forslagstiller: Landsstyret

32. NRK skal veere en lisenasfinansiert nasjonal medieinstitusjon uten reklame, og med
en streng praksis for bruk av sponsorplakater. NRK ma sikres en langsiktig,
uavhendiqg og forutsigbar gkonomi for & kunne opprettholde et bredt programtilbud
av hgy kvalitet.

Begrunnelse:

Stortingsmelding om finansiering av NRK legges frem i 2015. NJ ma ha handlefrihet til
a delta i debatten.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 49: Nytt punkt 46

Forslagstiller: Landsstyret

NJ stgtter at det etableres private, uavhengige sentre eller nettverk for
dybdejournalistikk, som kan fungere som stgttespiller(e) for frilansere og redaksjoner
som gnsker & gjennomfgre stgrre og mer tidkrevende prosjekter.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 50: Punkt 48 foreslas vedtatt pa ny
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Forslagstiller: Landsstyret

48. NJ vil arbeide for medlemmenes mulighet til & utvikle journalistisk og
spraklig kvalitet og uttrykksfrihet, mangfold og integritet.

Begrunnelse:
Ble vedtatt, men glemt inntatt i programmet sist.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 51: Tillegg til pkt. 48

Forslagstiller: Klassekampen og Landsstyret

Innenfor redaktgrplakaten mener NJ at journalister bgr ha anledning til 8 bruke sitt
eget hovedmal.

Vedtak: Vedtatt med en avholdende stemme

Forslag nr. 52: Punkt 53 foreslas endret

Forslagstiller: Landsstyret

53. NJ vil sldsskempromissigst—kjempe mot nedbemanning-sem-tvinges-gjernompa
bakgrunn—av-kertvarigsvikt-i-bedriftenesinntekter_oppsigelser og andre
tvangstiltak, kw—hﬁye—d&%seve%kuddﬂe%k&rtbytte—m—aeme— og mot all

nedbemanning som foreslas pa bakarunn av kortvariqg svikt i bedriftenes
inntekter, krav om hgve driftsoverskudd eller gkt utbytte til eierne.

Begrunnelse:

Fjerner kampsprak fra en forgangen tid, og presiserer forskjellen pa oppsigelser og
nedbemanning.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Sak 7 Tiltaksplan

Redaksjonskomiteleder Stein Sneve la fram redaksjonskomiteens forslag til
tiltaksplan.

Ordet: Sidsel Avliund

Landmgtet tok pause 11.20
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Landsmgtet fortsatte 11.45

Dgrene ble 13st og opptelling viste 135 stemmeberettigete i salen

Forslag nr. 54: Innledning

Forslagstiller: Landsstyret

Journalister stilles overfor stadig tgffere krav til produksjon, turnus og omstilling.
Arbeidet for & bevare journalistiske arbeidsplasser, gode arbeidsforhold og
slagkraftige redaksjoner har sammen med arbeidet for & verne journalistisk
uavhengighet og kvalitet hgyeste prioritet i perioden.

NJ skal derfor:

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 99: Tillegg til forslag 55 - Trygge og gode arbeidsplasser
[kulepunkt 1]

Forslagstiller: Dag Idar Tryggestad

Jobbe for faste ansettelser, at journalistene skal ansettes direkte i mediebedriftene og
jobbe mot utskillelse og oppstykking i mindre selskap.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 56: Trygge og gode arbeidsplasser [kulepunkt 2]

Forslagstiller: Landsstyret

Jobbe mot nedbemanninger, oppsigelser, styrte sluttpakker og brudd pa
ansiennitetsprinsippet.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 57: Trygge og gode arbeidsplasser [kulepunkt 3]

Forslagstiller: Landsstyret
Jobbe mot svekket arbeidsmiljg som fglge av omstilling.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 58: Trygge og gode arbeidsplasser [kulepunkt 4]

Forslagstiller: Landsstyret
Arbeide mot gkt bruk av midlertidige ansettelser og ulovlige midlertidige ansettelser.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 100: Til forslag 59 - Trygge og gode arbeidsplasser [kulepunkt
5]

Forslagstiller: Rolf Johansen OJ

Jobbe for @ bedre Ignns- og arbeidsbetingelsene, og forsvare etablerte rettigheter.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 101: Trygge og gode arbeidsplasser [nytt kulepunkt]

Forslagstiller: Eskil Wie

Arbeide spesifikt for @ hente igjen etterslepet i Iénns- og arbeidsbetingelser for
fotojournalister/pressefotografer som er Ignnsfrilansere eller selvstendig
naringsdrivende.

Vedtak: Vedtatt med klart flertall

Forslag nr. 60: Trygge og gode arbeidsplasser [kulepunkt 6]

Forslagstiller: Landsstyret
Arbeide mot ubalanserte frilanskontrakter, og for a bedre honorarpraksisen i mediene.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 126: Trygge og gode arbeidsplasser [kulepunkt 7]

Forslagstiller: Redaksjonskomite tiltaksplan, program, andre forslag

Arbeide for @ forbedre pensjonsordninger med lavt niva og arbeide mot svekkelse av
eksisterende pensjonsniva.

Komiteleder Stein Sneve innledet. Sidsel Avlund (NRKJ) bad om at komiteens
opprinnelige formulering «eksisterende pensjonsordning» ble rettet til «eksisterende
pensjonsniva». Dette ble stgttet av komiteen.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Delegattallet endres til 137 stemmeberettigete i salen

Forslag nr. 62: Vern om journalistikken [kulepunkt 1]

Forslagstiller: Landsstyret
Forsvare uavhengige redaksjoner og styrke kvaliteten i alle ledd av journalistikken.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 63: Vern om journalistikken [kulepunkt 2]

Forslagstiller: Landsstyret

Jobbe mot at reklame etterligner eller utnytter redaksjonelt innhold, og mot
annonseformater som bidrar til & svekke tilliten til redaksjonenes uavhengighet. For
publikum skal det vaere @penbart hva som er journalistisk innhold og hva som er
kommersielt innhold.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 64: Vern om journalistikken [kulepunkt 3]

Forslagstiller: Landsstyret

Forbedre medlemmenes mulighet til 8 utvikle sin kompetanse gjennom blant annet 1J,

Stup og Start-ordningen.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 65: Vern om journalistikken [kulepunkt 4]

Forslagstiller: Landsstyret
Arbeide for @ gke og utvikle offentlige mediestgtteordninger.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 117: Ny overskrift: Sterk medlemsorganisasjon

Forslagstiller: Redaksjonskomite tiltaksplan, program, andre forslag
Ny overskrift i forslag nr 66, 67, 68 og 69.

Ordet "profesjonell" strykes
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Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 66: Sterk og profesjonell medlemsorganisasjon [kulepunkt 1]

Forslagstiller: Landsstyret
Drive et profesjonelt og systematisk arbeid for @ verve og beholde medlemmer.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 67: Sterk og profesjonell medlemsorganisasjon [kulepunkt 2]

Forslagstiller: Landsstyret
Heve kompetansen til nye og erfarne tillitsvalgte.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 68: Sterk og profesjonell medlemsorganisasjon [kulepunkt 3]

Forslagstiller: Landsstyret

Fortsette omstillingen av hele NJ slik at vi forblir en slagkraftig organisasjon og sikrer
medlemmene rask og profesjonell bistand.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 69: Sterk og profesjonell medlemsorganisasjon [kulepunkt 4]

Forslagstiller: Landsstyret
Gjennomfgre turneer med kurs for klubber i lokale forhandlinger.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 119: Vern om journalistikken [kulepunkt 5]

Forslagstiller: Redaksjonskomite tiltaksplan, program, andre forslag

NJ skal arbeide mot informasjonsreglementer i offentlig sektor som begrenser
ansattes ytringsfrihet og arbeide for en opprydding av taushetspliktbestemmelsene.
NJ vil arbeide mot ansettelseskontrakter som begrenser ansattes ytringsfrihet.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Folgende tok ordet (til forslagene under sak 7): Sidsel Avlund (Landsstyret, til
forretningsorden), Stein Erik Sneve (Landsstyret), Eskil Wie Furunes (NJ Frilans),
Toralf Sandaker (Landsstyret, til forretningsorden), Ann-Kristin Liestgl (NRK
Dagsrevyen), Jarn Wad (NJ Frilans), Anette Selmer Andresen (NJ Frilans, replikk),
Stein Erik Sneve (Landsstyret), Sidsel Avlund (Landsstyret),

Sak 5 Andre forslag

Redaksjonskomiteleder Stein Sneve presenterte komiteens forslag

Forslag nr. 125: Nei til gkt bruk av midlertidige ansettelser

Forslagstiller: Redaksjonskomite tiltaksplan, program, andre forslag

Regjeringens forslag om gkt adgang til bruk av midlertidige ansettelser gir ikke et
"trygt, fleksibelt og familievennlig liv" for arbeidstakerne, slik regjeringen hevder.
Flere midlertidige ansettelser vil ikke gi nye arbeidsplasser verken i mediebransjen
eller samfunnet for gvrig. Flere midlertidige ansettelser gir heller ikke flere faste
ansettelser — kun flere midlertidige ansettelser.

Midlertidig ansatte vet ikke hvor lenge de har jobb og inntekt. De er pa evig prgvetid
og kan kastes ut pa kort varsel. Mange tgr ikke si fra om kritikkverdige forhold, noen
tor ikke & organisere seg og mange vil ikke ga til sak mot ulovlige midlertidige
ansettelsesforhold. Mange midlertidige kan ikke planlegge ferier som andre, de ma
veere i konstant beredskap for nye oppdrag eller forlengede kontrakter. De far ofte
ikke ta del i kompetanseutvikling i bedriftene, de har vansker med & fa boliglén og de
som er i korte ansettelsesforhold far ingen opptjening av tjenestepensjon.

Dette er ikke en lovendring til beste for arbeidstakerne. Den tjener kun
arbeidsgivernes interesser og krav om «fleksible» ansatte. Allerede med dagens
regelverk er altfor mange midlertidig ansatt i mediebransjen. NJ gnsker ikke flere.

Landsmgtet oppfordrer vare tillitsvalgte til & arbeide mot at bedriftene benytter seg av
en eventuell adgang til gkt bruk av midlertidig ansettelse. De tillitsvalgte ma kreve
faste ansettelser og g& imot ungdvendig midlertidighet, slik at alle far forutsigbarhet
for inntekt og trygghet i ansettelsesforholdet.

NJ skal fortsatt kjempe mot ulovlige midlertidige ansettelser og arbeide for at
lovendringen reverseres. NJ vil motarbeide en utvikling mot lgsarbeidertilstander og
arbeide for stabile, forutsigbare og ordnede arbeidsvilkar med fast ansettelse og gkt
grunnbemanning i mediebedriftene.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Ny telling viser 136 delegater i salen
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Forslag nr. 45: Uttalelse om midlertidige og vikarpooler

Forslagstiller: NRKJ Dagsnytt og NRKJ Dagsrevyen

a) NJ er imot NRKs betegnelse «fast ansatt som vikar/tilkallingsvikar» og skal jobbe
for at ingen mediebedrifter skaper slike skiller mellom fast ansatte.

Alle fast ansatte skal ha og har samme rettigheter, men NRKs betegnelse i de aktuelle
kontraktene skaper tvil rundt dette og gir inntrykk av at det opereres med ulike
grupper fast ansatte. NJ vil derfor jobbe for at NRK fjerner denne formuleringen fra
sine kontrakter og for at ingen andre innfgrer det samme/noe som likner.

b) NJ er skeptisk til at mediebedrifter Igser sitt midlertidig-behov gjennom vikarpooler
der grupper av ansatte ma inn i ordninger der hele turnusen deres bestar av vakter
som er ment & fylle hull ved sykdom - slik det na er innfgrt i NRK. NJ mener det er
bedre om belastningen med & ha slike vakter fordeles p3 flere, slik at ansatte har
turnuser bestaende av flest mulig fast definerte vakter og en liten andel vakter som er
ment & fylle hull. NJ vil derfor jobbe for

at NRK (evt. mediebedriftene) gker grunnbemanningen i stedet for 8 ha vikarpooler
med fast ansatte.

Landsstyrets vedtak om dette forslaget:

Landsstyret fremmer en uttalelse for landsmgtet om arbeidsforholdene i medier som
tar hensyn til begrepene og innholdet i forslaget fra NRKJ Dagsnytt og Dagsrevyen.

Forslagene ble delt opp etter initiativ fra forslagsstillerne.

Vedtak:
Forslag a: Vedtatt som uttalelse, mot 4 som stemte for oversendelse
Forslag b: Oversendelse vedtatt

Falgende tok ordet: Ulf Tannaes-Fjeld (NRK Dagsnytt), Ann-Kristin Liestgl (NRK
Dagsrevyen), Geir M. @kland (TV 2), Richard Aune (NRK Konsernlag), Maria Kristina
Vevang (NRK Mgre og Romsdal),

Forslag nr. 122: Gi mediene fred!

Forslagstiller: Redaksjonskomite tiltaksplan, program, andre forslag

Norsk mediepolitikk har hatt stor folkelig stgtte over lang tid. Det er store flertall for
bade lisensordningen til NRK, og for pressestgtten. Begge ordningene er, sammen
med et fornuftig momsregime, med pa & sikre at Norge har en bred og sammensatt
medieflora, med solid geografisk spredning. Det har uvurderlig betydning for
demokratiet.

Norsk Journalistlag vil p@ det sterkeste oppfordre regjeringen til 8 legge bort videre
planer om & gjgre dramatiske endringer i mediepolitikken, og a8 avsta fra videre
kuttforslag i kommende budsjetter. For tida er medie-Norge inne i en omfattende
omstillingsperiode, der mange medier prgver ut nye mater a skaffe inntekter pa, for &
kompensere for fall i opplag og annonser. Det siste man trenger i en slik situasjon er
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langvarig usikkerhet om rammevilkarene, gjennom stadige trgttende politiske
omkamper.

Landsmgtet i Norsk Journalistlag krever at regjeringen viderefgrer og styrker
eksisterende offentlige stgtteordninger for medier, og setter merverdiavgiften pa
digitale medier til null.

Dette er helt ngdvendig for & ivareta Grunnlovens § 100, som palegger norske
myndigheter & legge til rette for en 8pen og opplyst offentlig samtale.

NJ er i den sammenheng spesielt bekymret for gkonomien til nummer to-avisene,
riksspredte meningsbaerende aviser og medier som publiserer innholdet pd nynorsk
eller samisk.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 123: SKill journalistikk og reklame

Forslagstiller: Redaksjonskomite tiltaksplan, program, andre forslag

Medienes troverdighet bygger pa at leserne, lytterne og seerne er trygge pa at
innholdet er et resultat av uavhengige journalistiske vurderinger.

Dessverre viser Norsk Journalistlags undersgkelser at skillet mellom reklame og
journalistikk er under sterkt press i en rekke mediehus. Flere journalister opplever 3
bli satt til 8 lage kommersielt innhold pa oppdrag fra bade interne markedsavdelinger
og eksterne aktgrer, og medieledere presenterer kommersielle tjenester i
journalistikkens klaer.

Landsmgtet i Norsk Journalistlag er sterkt bekymret over denne utviklingen, og
oppfordrer utgivere og redaktgrer til 8 verne bedre om medienes troverdighet og
journalistenes integritet.

* Reklame og annet kommersielt innhold m3 skille seg sa tydelig fra journalistikk at
forskjellen til enhver tid er apenbar for publikum.

* S3kalt innholdsmarkedsfgring og «native advertising» skal aldri vaere en del av den
redaksjonelle virksomheten.

* Journalister ma ikke settes til 8 lage kommersielt innhold.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 84: Kildevernet ma styrkes

Forslagstiller: Landsstyret
Ny teknologi og lovgivning de siste drene har fort til sterkere press pa den uavhengige

journalistikkens arbeidsvilkar. Et eksempel pa dette er politiets utvidede muligheter til
a fange opp kommunikasjon mellom journalister og deres anonyme kilder.
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Truslene mot kildevernet ma tas p& alvor. Bare vissheten om at noen kan lete frem
kontakter og bevegelser, vil vaere nok til at kilder kan bli mer tilbakeholdne med &
formidle opplysninger til journalister. Viktig underretning til borgerne vil dermed
kunne ga tapt. Journalisters informasjonskanaler vil kunne tgrke ut og pressens
demokratiske samfunnsrolle undergraves.

Lovgiver ma fa pa plass en ordning som i Sverige, hvor journalister som har hatt
befatning med kilder som er lovet anonymitet, far taushetsplikt om vedkommendes
identitet. I tillegg ma verken domstolen eller andre offentlige myndigheter ha rett til 3
foreta undersgkelser for & finne den anonyme kilden.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 124: Nei til a erstatte fast ansatte journalister med
frilansjournalister

Forslagstiller: Redaksjonskomite tiltaksplan, program, andre forslag
NJ er mot & erstatte fast ansatte med frilansere

Nar mediebedriftene gjennomgar omstillinger, er det ikke akseptabelt & spare
kostnader ved & erstatte ansatte journalister med frilansjournalister.

Fast ansatte journalister er en forutsetning for stabil faglig kompetanse og for a
ivareta kjernevirksomheten over tid, og utvikle journalistikken videre pa et
profesjonelt niva. NJ tar avstand fra alle forsgk pa & si opp fast ansatte i redaksjonen
for @ sette ut de samme jobbene til frilansere. Faste oppgaver skal utfgres av fast
ansatte.

I de siste drene har bransjen tvunget igjennom kraftige kutt i frilanshonorarer samt
palagt frilansere 3 bli naeringsdrivende. Mediebedriftene fastsetter ensidig honorarer
som er urimelig lave. I mgte med store mediebedrifter har frilansere, som er henvist
til & forhandle én og én fordi de ikke har kollektiv forhandlingsrett, ingen reell
mulighet til & std imot honorardiktat.

Dette ubalanserte styrkeforholdet mellom mediebedrifter og frilansere har skapt
uakseptable inntektsforskjeller mellom frilansjournalister og deres ansatte kolleger. NJ
tar sterkt avstand fra dette og alle forsgk pa @ dumpe det generelle Ignnsnivaet

for journalister som yrkesgruppe ved & tvinge ansatte journalister ut av det kollektive
avtaleverket og inn i en frilanstilveerelse uten rettigheter.

Vedtak: Enstemmig vedtatt
Landsmgtet tok pause kl. 12.25

Landsmgtet fortsetter kl. 13.40
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Sak 9 Valg

Forslag fra Gaute Zakariasen (NRK Sentralredaksjonen) om at alle avstemninger til
valget med motkandidater skal foretas skriftlig.

Dgrene lases
Opptelling av delegater: 136
Forslaget fra Gaute Zakariassen falt mot 9 stemmer.

Ny telling av delegater: 137

Forslag nr. 128: Valgkomiteens innstilling til landsstyre

Forslagstiller: Valgkomiteen

1 Thomas Spence, 56, Aftenposten, Oslo, SCH
Enstemmig valgt

2 Hege Iren Frantzen, 40, NRK, Oslo, NRK
Enstemmig valgt

Ny telling av delegater: 136

3 Hakon Okkenhaug, 47, Trender-Avisa, Nord-Trgndelag, UAV
Enstemmig valgt

4 Britt-Ellen Negérd, 59, Glamdalen, Hedmark, AME
Enstemmig valgt

5 P3l Hellesnes, 39, Klassekampen, Oslo, UAV
Enstemmig valgt

6 Anne Berit Larsen, 51, NRK Sgrlandet , Agder, NRK
Enstemmig valgt

7 Christer Pedersen,48, iTromsg, Troms, POL
Enstemmig valgt

Ny telling av delegater: 135
8 Asne Haugli, 59, Dagens Naeringsliv, Oslo, UAV
Enstemmig valgt

9 Toralf Sandaker, 60, Frilanser, NJ Frilans, FRI
Enstemmig valgt

10 Henrikke Helland, 44, TV 2, Bergen, TV 2
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Enstemmig valgt

11 Finn E. Vaga, 54, Stavanger Aftenblad, Stavanger, SCH
Geir M. @kland (TV2) foreslo Harald Klungtveit (Dagbladet) som motkandidat

Falgende tok ordet til dette punktet: ), Marius Tetlie (Landsstyret, til
forretningsorden), Pal Hellesnes (Oslo Journalistklubb), Hans-Olav Rise (Oslo
Journalistklubb), Toralf Sand@ker (Landsstyret), Tone Rudberg (Aller Media), Sven
Arne Buggeland (), Geir M. @kland (TV 2), Marius Tetlie (Landsstyret), Stein Erik
Sneve (Landsstyret), Geir M. @kland (TV 2, replikk), Julie Teresa Olsen (Stavanger
Journalistlag), Erlend Skarsaune (Stavanger Aftenblad), Dennis Ravndal (Schibsted
Konsernlag), Jern Wad (NJ Frilans), Stein Akre (Oslo Journalistklubb), Karl-Martin
Bakke (@stfold Journalistlag), Eirin Larsen (Stavanger Journalistlag), Hakon
Okkenhaug (Landsstyret), Stein Akre (Oslo Journalistklubb), Marius Tetlie
(Landsstyret), Toralf Sandaker (Landsstyret), Geir M. @kland (TV 2), Stein Erik Sneve
(Landsstyret)

30 stemmer ble avgitt for Klungtveit
99 stemmer ble avgitt for Vaga
Finn E. Vaga er valgt

12 Sidsel Avlund, 48, NRK, Oslo, NRK
Enstemmig valgt

13 Stein Sneve, 55, Avisa Nordland, Helgeland og Salten, AME
Enstemmig valgt

14 Katrine Strgm, 40, Dagsavisen Fremtiden, Buskerud, MME
Enstemmig valgt

15 Gunnar Kagge, 54, Aftenposten, Oslo, SCH
Anne Cathrine Eilertsen (Finnmark Journalistlag) foreslo Robin Mortensen
(Finnmark Journalistlag) som motkandidat

Dgrene lukkes
Ny telling av delegater: 135

Folgende tok ordet til dette punktet: Anne Cathrine (Kita) Eilertsen (Finnmark
Journalistlag), Geir Bjarte Hjetland (Sogn og Fjordane Journalistlag), Dennis Ravndal
(Schibsted Konsernlag), Finn E. Vaga (Landsstyret), Frank Lynum (Aftenposten), Kari
Anne Skoglund (Troms Journalistlag), Rolf Johansen (Oslo Journalistklubb), Geir
Bjarte Hjetland (Sogn og Fjordane Journalistlag, replikk), Johan Ante Utsi (NRK Sami),
Marius Tetlie (Landsstyret), Hans-Olav Rise (Oslo Journalistklubb), Jan Bgrge Leirvik
(Landsstyret)

87 stemmer avgitt for Mortensen
45 stemmer avgitt for Kagge

3 delegater var stemte blankt
Robin Mortensen er valgt

Varamedlemmer, i rekkefglge
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1 Dag Idar Tryggestad,40, Bergens Tidende, Bergen, SCH
Enstemmig valgt

2 Harald S. Klungtveit, 32, Dagbladet, Oslo, UAV
Enstemmig valgt

3 Julie Teresa Olsen,34, Stavanger Aftenblad, Stavanger, SCH
Tone Rudberg (Aller Media) foreslo Harald Grevskott (Egmont Publishing)
som motkandidat

Ny telling av delegater: 133

Folgende tok ordet til dette punktet: Tone Rudberg (Aller Media), Finn E. Vaga
(Landsstyret), Sonja Nordanger (Oslo Journalistklubb, replikk), Dennis Ravndal
(Schibsted Konsernlag), Jgrn Wad (NJ Frilans), Katrine Strgm (Landsstyret),

56 stemmer avgitt for Harald Grevskott
75 stemmer avgitt for Julie Teresa Olsen
2 delegater stemte blankt

Julie Teresa Olsen er valgt

4 Eva Therese Grgttum, 30, VG, Oslo, SCH
Enstemmig valgt

5 Anette Andresen, 39, Frilanser, NJ Frilans, FRI
Enstemmig valgt

6 Monica White Martinsen, 47, NRK Nordland, Helgeland og Salten, NRK
Enstemmig valgt

7 Lars Dgvle Larssen, 47, Tgnsbergs Blad, Vestfold, AME
Enstemmig valgt

8 Harald Grevskott, 50, Egmont Publishing, Oslo,UKE
Enstemmig valgt

9 Dennis Ravndal (Schibsted konsernlag) foreslo Frank Lynum (Aftenposten)
Geir M. @kland (TV2) foreslo Stein Akre, (TV2)
Hans Olav Rise (Oslo Journalisatklubb) foreslo Eskil Wie Furunes (NJ Frilans)

48 stemmer ble avgitt for Frank Lynum

56 stemmer ble avgitt for Stein Akre

29 stemmer ble avgitt for Eskil Wie Furunes
Ingen fikk mer enn 50 % av stemmene

Ny avstemning mellom Akre og Lynum
54 stemmer avgitt for Lynum

69 stemmer avgitt for Akre
Stein Akre er valgt
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10 Lene Svenning, 41, LO Media, Oslo, FAG
Enstemmig valgt

11 Lise Fagerbakk, 44, Lofotposten, H%Iogaland, AME
Enstemmig valgt

AME Amedia

MME Mentor Medier

NRK Norsk Rikskringkasting

POL Polaris

SCH Schibsted

UAV Uavhengig av mediekonsern
FRI NJ Frilans

FAG Fagpressen

UKE Ukepressen

Forslag nr. 127: Valgkomiteens innstilling til kontrollkomite

Forslagstiller: Valgkomite

Lars Lgkkebg, Telemarksavisa, Telemark Journalistlag (leder)
Terje Eidsvadg, Adresseavisen, Trondhjems Journalistforening
Line Scheistrgen, LO Media, Oslo Journalistklubb

Vara
Marius Tetlie, VG, Oslo Journalistklubb

Vedtak: Valgt

Forslag nr. 78: Valgkomité 2015-17

Forslagstiller: Landsstyret

Sven Arne Buggeland VG, leder

Cathrine Loraas Mgystad, @stlendingen

Ann-Magrit Berge, NJ Frilans

Marit Heiene, Romsdals Budstikke

Martin Riber Sparre, DN

Jan Bgrge Leirvik, NRK Hordaland

Terje Andresen, @stfold Journalistlag/Sarpsborg Arbeiderblad

Vararepresentanter:

Marit Helland, Budstikka

Arne Ingmar Eggen, Agderposten
Per Flagstad, Fagbladet

Hilde @stmoe, Adresseavisen

Dag Stamnes, TV2

Alexander Berg, Egmont Publisher
Stale Hansen, NRK
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Robin Mortensen (Finnmark Journalistlag) foreslo at Leif Steinholdt (Helgelands Blad)
erstattet Terje Andresen (@stfold Journalistlag).

Terje Andresen trakk sitt kandidatur
Stein Sneve la fram fglgende reviderte forslag fra Landsstyret:

Sven Arne Buggeland VG, leder
Cathrine Loraas Mgystad, @stlendingen
Ann-Magrit Berge, NJ Frilans

Marit Heiene, Romsdals Budstikke
Martin Riber Sparre, DN

Jan Bgrge Leirvik, NRK Hordaland

Leif Steinholt, Helgelands Blad

Vararepresentanter:

Marit Helland, Budstikka

Arne Ingmar Eggen, Agderposten
Per Flagstad, Fagbladet

Hilde @stmoe, Adresseavisen

Dag Stamnes, TV2

Alexander Berg, Egmont Publisher
Stale Hansen, NRK

Folgende tok ordet til dette punktet: Stein Sneve (Landsstyret), Thomas Spence
(Landsstyret)

Vedtak: Enstemmig valgt
Avslutning
NJ-leder Thomas Spence avsluttet og takket for tilliten.

Mgtet avsluttet 15.52

Protokollsekretaerer: Stein Svendsen og Knut Skaslien
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Vedlegg

Delegatliste

Fornavn Etternavn Representerer
Kjersti Fikse Ness Adresseavisen
Frank Lynum Aftenposten
Arne Ingmar Eggen Agder Journalistlag
Ole Dag Kvamme Agder Journalistlag
Christina Quist Agder Journalistlag
Thomas Frigard Akershus Journalistlag
Kjersti Sandnaes Akershus Journalistlag
Vidar Svinndal Akershus Journalistlag
Tone Rudberg Aller Media
Lise Fagerbakk Amedia Konsernlag
Terje Stgrksen Amedia Konsernlag
Ronny Bertelsen Bergen Journalistlag
Charlotte Haarvik Sanden Bergen Journalistlag
Yngve Garen Svardal Bergen Journalistlag
Karstein Saeveras Bergen Journalistlag
Gunhild Tinmannsvik | Bergen Journalistlag
Dag Idar Tryggestad Bergens Tidende
Stian Espeland Bergensavisen
Tom Magne Armann Budstikka Media
Bernt Ivar Bergum Buskerud Journalistlag
Anders Nielsen Buskerud Journalistlag
Harald Klungtveit Dagbladet
Reidar Mide Solberg Dagens Naeringsliv
Bente Rognan Gravklev Dagsavisen
Arild R. Hansen Drammens Tidende
Harald Grevskott Egmont Publishing
Anne Cathrine Eilertsen Finnmark Journalistlag
(Kita)
Robin Mortensen Finnmark Journalistlag
Sven Arthur Ljosland Faedrelandsvennen
Harald Dale Haugesund Journalistlag
Rosa Iren Villalobos Haugesund Journalistlag
Tore Roth Stranden Haugesunds Avis
Helle Therese Kongsrud Hedmark Journalistlag
Randi Undseth Hedmark Journalistlag
Miriam S. Naess Helgeland og Salten Journalistlag
Kari Skeie Helgeland og Salten Journalistlag
Nils Mehren Halogaland Journalistlag
Karin P. Skarby Halogaland Journalistlag
Sidsel Avlund Landsstyret
Hege Iren Frantzen Landsstyret
Asne Haugli Landsstyret
Henrikke Helland Landsstyret
Gunnar Kagge Landsstyret
Jan Bgrge Leirvik Landsstyret
Britt-Ellen Negard Landsstyret
Hakon Okkenhaug | Landsstyret
Toralf Sandaker Landsstyret
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Fornavn Etternavn Representerer
Stein Erik Sneve Landsstyret
Thomas Spence Landsstyret
Katrine Strom Landsstyret
Marius Tetlie Landsstyret
Finn E. Vaga Landsstyret
Baard Zakariassen | Landsstyret
Britt Ingunn Maurstad Mgre og Romsdal Journalistlag
Staale Wattg Mgre og Romsdal Journalistlag
Anette Selmer Andresen NJ Frilans
Eskil Wie Furunes NJ Frilans
Audun Hasvik NJ Frilans
Bente Haarstad NJ Frilans
Oddrun Midtbg NJ Frilans
Tone Signe Sutterud NJ Frilans
Inge Ove Tysnes NJ Frilans
Jgrn Wad NJ Frilans
Guri Charlotte Wiggen NJ Frilans
Sigrid Bakken NJ Student
Eirik Kroken NJ Student
Silje Charlotte Solstad Nordlys
Karin Jegtvik Nord-Trgndelag Journalistlag
Bj@rn Erik @vrelid Nord-Trgndelag Journalistlag
Ulf Tannaes- NRK Dagsnytt

Fjeld

Ann-Kristin Liestgl NRK Dagsrevyen
Annette Hobson NRK Dok og Samfunn
Brynjar Widerge NRK Foto_Klipp
Richard Aune NRK Konsernlag
Monica White Martinsen NRK Konsernlag
Cille Biermann NRK Kultur
Anne Ardem NRK Mellomleder
Maria Kristina Vevang NRK Mgre og Romsdal
Bjgrn Tore Pedersen NRK Nordland
Johan Ante Utsi NRK Sami
Gaute Zakariassen | NRK Sentralredaksjonen
Susann Michaelsen | NRK Sporten
Marit Eilertsen NRK Troms
Pal H. Plassen NRK Tyholt
Eva Rutgerson Bie NRK Underholdning
Rune Hakonsen NRK Ung
Olav Juven NRK @stlandssendingen
Grethe Brandsg NTB
Jgrn Haakenstad | Oppland Journalistlag
Monica Rikoll Oppland Journalistlag
Stein Akre Oslo Journalistklubb
Terje Andersen Oslo Journalistklubb
Kristine Brunmark Oslo Journalistklubb
Per Flakstad Oslo Journalistklubb
Marit Fonn Oslo Journalistklubb
Andreas Wolden Fredriksen Oslo Journalistklubb
Jo Tgnnevold Gaare Oslo Journalistklubb
Une Marvik Hagen Oslo Journalistklubb
@ystein Heggdal Oslo Journalistklubb
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Fornavn Etternavn Representerer
Pal Hellesnes Oslo Journalistklubb
Jgrgen Hyvang Oslo Journalistklubb
Vegar Jansen Oslo Journalistklubb
Rolf Johansen Oslo Journalistklubb
Mathias Jgrgensen Oslo Journalistklubb
Jens Kihl Oslo Journalistklubb
Trond Leppergd Oslo Journalistklubb
Sonja Nordanger Oslo Journalistklubb
Hans-Olav Rise Oslo Journalistklubb
Kirsten Ropeid Oslo Journalistklubb
Margrethe Haland | Solheim Oslo Journalistklubb
Anne Lise Stranden Oslo Journalistklubb
Lene Svenning Oslo Journalistklubb
Ane Bamle Tjellaug Oslo Journalistklubb
Eva Aalberg Undheim Oslo Journalistklubb
Toralv @stvang Oslo Journalistklubb
Christer Pedersen Polaris Konsernlag
Gunnhild Sindre Polaris Konsernlag
Elin Svendsen Romerikes Blad
Geir Amundsen Schibsted Konsernlag
Dennis Ravndal Schibsted Konsernlag
Geir Bjarte Hjetland Sogn og Fjordane Journalistlag
Svein Rune Kjgllesdal Sogn og Fjordane Journalistlag
Erlend Skarsaune Stavanger Aftenblad
Mari Rollag Evensen Stavanger Journalistlag
Eirin Larsen Stavanger Journalistlag
Julie Teresa Olsen Stavanger Journalistlag
Stig Vagnes Sunnmgrsposten
Randi Berdal Hagen Telemark Journalistlag
Ragnar Luras Telemark Journalistlag
Lars Lokkebg Telemarksavisa
Sylvi Inez Liljegren Troms Journalistlag
Kari Anne Skoglund Troms Journalistlag
Terje Eidsvag Trondhjems Journalistforening
Anne Berit Fagernes Trondhjems Journalistforening
Trond Hammervik | Trondhjems Journalistforening
Berit Buran Juul Trondhjems Journalistforening
Geir M. @Pkland TV 2
Lars Anders Dgvle Larssen Tgnsbergs Blad
Morten Fredheim Solberg Vestfold Journalistklubb
Anette Dotseth Stensholt Vestfold Journalistklubb
Eva-Therese Grgttum VG - Verdens Gang
Terje Andresen @stfold Journalistlag
Karl-Martin Bakke @stfold Journalistlag
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Tiltaksplanen 2015 - 2017

Journalister stilles overfor stadig tgffere krav til produksjon, turnus og omstilling.
Arbeidet for & bevare journalistiske arbeidsplasser, gode arbeidsforhold og
slagkraftige redaksjoner har sammen med arbeidet for & verne journalistisk
uavhengighet og kvalitet hgyeste prioritet i perioden.

NJ skal derfor:
Trygge og gode arbeidsplasser

Jobbe for faste ansettelser, at journalistene skal ansettes direkte i
mediebedriftene og jobbe mot utskillelse og oppstykking i mindre selskap.
Jobbe mot nedbemanninger, oppsigelser, styrte sluttpakker og brudd pa
ansiennitetsprinsippet.

Jobbe mot svekket arbeidsmiljg som fglge av omstilling.

Arbeide mot gkt bruk av midlertidige ansettelser og ulovlige midlertidige
ansettelser.

Jobbe for a bedre Ignns- og arbeidsbetingelsene, og forsvare etablerte
rettigheter.

Arbeide spesifikt for a hente igjen etterslepet i Iénns- og arbeidsbetingelser for
fotojournalister/pressefotografer som er Ignnsfrilansere eller selvstendig
neeringsdrivende.

Arbeide mot ubalanserte frilanskontrakter, og for & bedre honorarpraksisen i
mediene.

Arbeide for a forbedre pensjonsordninger med lavt nivd og arbeide mot
svekkelse av eksisterende pensjonsniva.

Vern om journalistikken

Forsvare uavhengige redaksjoner og styrke kvaliteten i alle ledd av
journalistikken.

Jobbe mot at reklame etterligner eller utnytter redaksjonelt innhold, og mot
annonseformater som bidrar til & svekke tilliten til redaksjonenes uavhengighet.
For publikum skal det veere 8penbart hva som er journalistisk innhold og hva
som er kommersielt innhold.

Forbedre medlemmenes mulighet til & utvikle sin kompetanse gjennom blant
annet 1], Stup og Start-ordningen.

Arbeide for & gke og utvikle offentlige mediestgtteordninger.

NJ skal arbeide mot informasjonsreglementer i offentlig sektor som begrenser
ansattes ytringsfrihet og arbeide for en opprydding av
taushetspliktbestemmelsene. NJ vil arbeide mot ansettelseskontrakter som
begrenser ansattes ytringsfrihet.

Sterk medlemsorganisasjon

Drive et profesjonelt og systematisk arbeid for @ verve og beholde medlemmer.
Heve kompetansen til nye og erfarne tillitsvalgte.

Fortsette omstillingen av hele NJ slik at vi forblir en slagkraftig organisasjon og
sikrer medlemmene rask og profesjonell bistand.

Gjennomfgre turneer med kurs for klubber i lokale forhandlinger.
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NJs program 2015 - 2017

Vedtatt pa NJs landsmgte 12. mars 2015
NJs formal og uavhengighet

1. Norsk Journalistlag skal ivareta medlemmenes gkonomiske, sosiale, faglige og
ideelle interesser.

NJ vil aktivt forsvare organisasjonens uavhengighet og journalisters faglige
rettigheter, inkludert full forhandlings- og streikerett. Som fagorganisasjon for
yrkesutgvere som skal overvake, kritisere og informere om alle samfunnets
maktinstitusjoner, skal NJ av hensyn til medienes og den enkelte journalists
troverdighet std utenfor hovedsammenslutninger.

Journalistens integritet

2. NJ vil verne journalisters integritet. NJ mener journalister skal sta fritt og
uavhengig av interesseorganisasjoner, politiske partier og pressgrupper i sin
yrkesutgvelse.

Administrative ledere og redaktgrer skal ikke ha roller og verv som kan true
redaksjonens integritet, frihet og uavhengighet.

3. Journalisten har et selvstendig ansvar for sitt stoff. Den bergrte journalist skal
radspgrres dersom den redaksjonelle ledelse vurderer beklagelse eller dementi.

4. Redaksjonelle medarbeidere som kommer fra, eller i en periode har vart over i
annen virksomhet, skal ha rett til karantenetid, hvor journalisten i en avgrenset
periode ikke dekker denne virksomheten.

5. NJ er imot at reklame etterligner eller utnytter redaksjonelt innhold.
Apenhet og innsyn

6. Retten til informasjon er en forutsetning for fri informasjonsformidling. Offentlige
kilder ma ikke inngd ekskluderende avtaler om informasjon til enkeltredaksjoner.
Lovverket ma sikre medienes arbeidsmuligheter gjennom gkt innsyn i forvaltning,
rettspleie og naeringsvirksomhet. NJ er mot hemmeligstempling og taushetsplikt brukt
for & skjule forhold som offentligheten bgr kunne skaffe seg kunnskap om. Krav til
apenhet ma ogsa gjelde for mediene selv.

Norsk Presseforbund og PFU

7. NJ vil bidra til et sterkt Norsk Presseforbund som bestar av representanter for alle
medier.

8. NJ skal verne om pressens selvdgmmeordning, Pressens Faglige Utvalg. PFU er et
viktig verktgy for @ sikre en fri og uavhengig presse. Mediebedriftene skal informere
om de presseetiske reglene som gjelder og om publikums klageadgang. NJ mener den
enkelte redaksjon bgr utforme egne etiske regler som supplement til Vaer Varsom-
plakaten og Tekstreklameplakaten.
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Ytringsfrihet

9. NJ arbeider for 8 styrke ytringsfriheten, badde nasjonalt og internasjonalt.
Ytringsfrihet er den viktigste forutsetningen for frie og uavhengige medier.

10. NJ vil arbeide for en samlet medieansvarslov, der reglene gjgres mest mulig
mediengytrale, slik at journalister kan jobbe under de samme journalistiske
rammevilkarene.

Kildevern

11. For 3 styrke medienes funksjon som samfunnsinstitusjon, vil NJ arbeide for &
innfgre et utvidet kildevern som det svenske “"meddelarskyddet”. Det betyr
taushetsplikt om anonyme kilders identitet overfor alle myndigheter, samt et
etterforskningsforbud.

Internasjonalt arbeid

12. NJ skal drive internasjonalt stgttearbeid og faglig virksomhet for forfulgte eller
vanskeligstilte kolleger.

13. NJ vil virke for gkt internasjonalt engasjement og samarbeid. NJ samarbeider naert
med de andre nordiske forbund i Nordisk Journalistforbund, deltar i det europeiske
samarbeidet i European Federation of Journalists og vil styrke den virksomhet som
International Federation of Journalists driver for 8 bedre journalisters arbeidsvilkar
over hele verden.

Opphavsrett

14. NJ vil arbeide for gkt forstaelse for andsverkloven og for & styrke opphavsrettens
stilling i den nye digitale hverdagen. Opphavsrett er i utgangspunktet en individuell
rett for redaksjonelle medarbeidere. Denne retten har en ideell og gkonomisk side. NJ
vil ivareta medlemmenes opphavsrett overfor arbeidsgivere, staten, og andre brukere
gjennom kollektive avtaler og bistand i individuelle saker.

Eierskap og redaktgransvar

15. NJ vil arbeide for et mangfold av medieeiere og redaksjonelle medier for & styrke
et differensiert medietilbud og den enkeltes reelle ytringsmuligheter.

16. NJ vil bevare medieeierskapsloven for & hindre sterk eierkonsentrasjon som kan
svekke informasjonsbredden og ytringsfriheten bade nasjonalt og regionalt. NJ legger
vekt pd hvordan eierskap utgves, og gnsker langsiktige eiere som respekterer norske
publisistiske tradisjoner og fokuserer pa redaksjonell satsing og kvalitet.

17. Eiere av norske medier ma respektere Redaktgrplakaten, Vaer Varsom-plakaten og
Tekstreklameplakaten. For @ garantere skillet mellom eierrett og redaksjonell
styringsrett og for @ styrke journalistikkens uavhengighet og kvalitet, ma journalistene
ha innflytelse p& beslutningsprosessene i redaksjonen. Den ansvarlige redaktgr skal i
neert samarbeid med journalistene ha styring over den linje som skal fglges i det
daglige.
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18. NJ vil arbeide for en medieeierskapslov der alle redaksjonelle medier er inkludert,
og for en lov som begrenser vertikal eierkonsentrasjon.

19. I det journalistiske arbeidet skal Veer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten
fglges. NJ vil arbeide for at dette fremkommer uttrykkelig i den enkelte redaksjons
formalsparagraf og grunnsyn, slik dette legges til grunn i mediefridomslova § 4. En
medarbeider kan ikke palegges a utfgre arbeid mot sin egen overbevisning eller
integritet. I vurderingen av hva integritet innebaerer, skal de presseetiske normene
sette rammen. NJ vil videre arbeide for at medienes etiske retningslinjer og
mediefridomslovas prinsipper gjenspeiles i redaksjonenes arbeidsavtaler, instrukser
og reglement.

20. Medieeierne har et szerlig samfunnsansvar og plikter @ prioritere produktutvikling,
styrking av kvaliteten pa det journalistiske produktet, kompetanseheving og bedring
av lgnns- og arbeidsvilkar for journalistene.

21. Brukerskapt innhold skal ikke fortrenge innhold produsert av profesjonelle
journalister. Brukerskapt innhold m& markeres tydelig.

22. Alle redaksjonelle medier ma ha egen redaktgr. Hvis en mediebedrift velger
enleder-modellen skal enlederen ha redaksjonelle kvalifikasjoner.

23. NJ vil arbeide for et mediengytralt eneansvar for redaktgren, uten at dette skal
endre forholdet mellom redaktgr og journalist eller svekke den journalistiske
integritet. Det ma veere logisk samsvar mellom reglene som gir redaktgrene
redaksjonell frihet og reglene som gir redaktgrene ansvar. Av hensyn til medienes
troverdighet vil NJ arbeide for at redaktgransvaret ogs@ ma omfatte kontrollansvar for
brukerskapt innhold i nettavisene.

24. NJ vil arbeide mot at konsernene bruker annonsesamkjgringer til & presse
frittstdende medier ut av markedet eller gdelegge deres driftsgrunnlag. Ogsa
frittstdende medier skal kunne delta i annonsesamkjgringer.

25. NJ stgtter stiftelses- og eierformer som forsvarer redaksjonell uavhengighet mot
oppkjgp.

Offentlige rammebetingelser for medier

26. NJ vil arbeide for en moderne mediestgtte som bygger videre pa redaksjonelt
mangfold, og som stgtter opp om kvalitet, ytringsfrihet og demokrati.

27. NJ er mot moms pa journalistikk.

28. Direktestgtten ma gjgres plattformngytral, og stgtten skal bidra til originalt
journalistisk innhold. Direktestgtten ma gkes og utvides.

29. Enhver ansvarlig redaktgr skal hvert ar utarbeide en redaksjonell &rsrapport som
er tilgjengelig for allmennheten. Her redegjgr ansvarlig redaktgr for redaksjonelle
resultater.

30. NJ vil arbeide for ngdvendig stgtte til medietiltak for etniske og spraklige
minoriteter.
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31. NJ vil arbeide for at distribusjonsselskaper som ogsa eier innholdsproduserende
virksomheter, ikke tillates & legge begrensninger pa spredning av konkurrenters
produkter.

32. NRK skal veere en nasjonal medieinstitusjon uten reklame, og med en streng
praksis for bruk av sponsorplakater. NRK ma sikres en langsiktig, uavhengig og
forutsigbar gkonomi for 8 kunne opprettholde et bredt programtilbud av hgy kvalitet.

Medbestemmelse

33. De ansattes styrerepresentanter skal ha stemmerett i alle saker pa linje med
eiernes representanter.

34. Lokale avtaler ma inneholde bestemmelser om regelmessige drgftinger av
arbeidsforhold, personalpolitikk og medinnflytelse. Innstillingsretten ved ansettelse av
redaktgrer og redaksjonelle medarbeidere ma praktiseres slik at tillitsvalgte far reell
medinnflytelse.

35. Tillitsvalgte pa alle nivd m& gis mulighet til & utfere de arbeidsoppgaver som
fglger med vervet i arbeidstiden.

Redaksjonelle ledere

36. Redaksjonelle ledere og ansatte | stillinger med begrenset funksjonstid ma sikres
gode retrettordninger. Dette bgr ogsa gjelde ved omorganlserlnger fra stilling med
spesiell funksjon. @kt kompetanse ma gjenspeiles i Isnnsniva og videre
arbeidsoppgaver.

37. Redaksjonelle ledere i redaksjonen ma sikres full organisasjonsfrihet. NJ vil
rekruttere og beholde redaksjonelle ledere som medlemmer.

NJs lgnnspolitikk

38. Redaksjonelle medarbeidere ma sikres et lgnnsniva som gjgr yrket attraktivt. NJs
Ignnspolitikk skal sikre en god Ignnsutvikling for alle medlemmer uansett
funksjon/oppgaver og lgnnsniva. NJ vil ved de sentrale Isnnsoppgjer spesielt arbeide
for & heve Ignnsnivaet til de lavest Ignnede.

39. NJ skal aktivt arbeide for & etablere nye tariffavtaler. Malsettingen er at flest mulig
medlemmer skal dekkes av tariffavtaler.

40. Lokale forhandlinger skal veere reelle. De lokale tillitsvalgtes forhandlingsmakt ma
styrkes og arbeidsgivers adgang til lgnnsdiktat begrenses. Lokale tillegg skal blant
annet gjenspeile bedriftens gkonomi, produktivitet, fremtidsutsikter, Ignnsutviklingen i
samfunnet og i sammenlignbare bedrifter og bransjer, samt rette opp Ignnsmessige
skjevheter og manglende Ignnsutvikling for enkeltpersoner eller grupper i
virksomheten.

41. Relevant etter- og videreutdanning skal gi gkt lgnn.

42. Arbeid tidlig morgen, kveld, natt, helg og hgytid er belastende og bgr begrenses.
Saerlig viktig er det at nattarbeid bare gjennomfgres nar det er absolutt ngdvendig.
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Det skal betales ulempetillegg som gjenspeiler belastningen for alt arbeid utenom
normal daglig arbeidstid, herunder alt overtidsarbeid.

43. NJ aksepterer ikke at bedrifter driver sin virksomhet basert pa underbetalt
arbeidskraft.

Frilans

44. Hovedmal i NJs frilansarbeid er 8 gjgre den enkelte frilanser best mulig i stand til
a ivareta egne interesser nar det gjelder opphavsrett, honorarbetingelser og faglig
utvikling. Frilansere i NJ skal tilbys kurs i avtaleinngdelse og premisser for
oppdragslevering. Frilansere som gjgr sine oppdragsvilkar kjent for oppdragsgiver,
star langt sterkere nar de henvender seg til NJ for bistand.

45. NJ vil arbeide for 8 forbedre frilansjournalistenes inntektsgrunnlag blant annet ved
a arbeide for & fa etablert frilansavtaler med arbeidsgivere pd omrader som gjelder
honorar, opphavsrett og andre arbeidsvilkar. Klubber og lokallag skal arbeide for at
NJ-organiserte frilansmedarbeidere betales etter NJs frilanskalkulator.

46. NJ stgtter at det etableres private, uavhengige sentre eller nettverk for
dybdejournalistikk, som kan fungere som stgttespiller(e) for frilansere og redaksjoner
som gnsker & gjennomfgre stgrre og mer tidkrevende prosjekter.

47. Fast ansatte journalister som patar seg frilansoppdrag bgr falge NJs
frilanskalkulator i fastsettelsen av honoraret.

48. De tillitsvalgte i redaksjonen fungerer som kontaktpersoner for frilansere som tar
oppdrag for redaksjonene. Frilansere som vil inngd fast avtale om stofflevering med
en arbeidsplass som har tariffavtale med NJ], orienterer de lokale tillitsvalgte.
Tillitsvalgte bgr bista frilansere med & oppna akseptable honorar- og arbeidsvilkar
ogsa nar slik avtale ikke foreligger.

Likestilling og mangfold

49, Ved ansettelse av journalister m& mediene tilstrebe bredde og mangfold.

50. NJ vil arbeide for medlemmenes mulighet til 8 utvikle journalistisk og spraklig
kvalitet og uttrykksfrihet, mangfold og integritet.

Innenfor redaktgrplakaten mener NJ at journalister bgr ha anledning til 8 bruke sitt
eget hovedmal.

51. NJ jobber for full likestilling mellom kvinner og menn i alle funksjoner og pa alle
nivaer i redaksjonene.

52. NJ vil fjerne kjgnnsbestemte Ignnsforskjeller. Ansatte i foreldre- og
fgdselspermisjon skal veere sikret lik og samtidig lgnnsutvikling som gvrige
redaksjonelle medarbeidere i bedriften.

53. Redaksjonene bgr styrkes med flere journalister med minoritetsbakgrunn. NJ skal
arbeide for a fa journalister med minoritetsbakgrunn aktivt med i det faglige arbeidet.

Arbeidsforhold
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54. Kampen for trygge arbeidsforhold har hgyeste prioritet i NJ. NJ vil styrke
stillingsvernet.

55. NJ vil kjempe mot oppsigelser og andre tvangstiltak og mot all nedbemanning
som foreslas pa bakgrunn av kortvarig svikt i bedriftenes inntekter, krav om hgye
driftsoverskudd eller gkt utbytte til eierne.

56. NJ aksepterer ikke tvangslgsninger, all nedbemanning ma bygge pa frivillige
ordninger.

57. Ved eventuell oppsigelse/permittering skal ansiennitet legges til grunn.

58. NJ vil arbeide mot vikarbyraer og innleie av journalister. Redaksjonelle
medarbeidere ansettes direkte i mediebedriftene.

59. Permanent behov for arbeidskraft skal fylles av fast ansatte. Mediebedriftene ma
ha tilstrekkelig bemanning til & fylle vaktplanene og sikre normal drift. Overtid,
midlertidig ansatte og frilansere ma ikke brukes til 3 tilslgre reell underbemanning.

60. Vikarer og andre midlertidig ansatte skal likebehandles med fast ansatte, bade nar
det gjelder Ignn, arbeidsverktgy og andre arbeidsforhold.

61. Vikarer og andre midlertidig ansatte har krav p& den samme oppfglging og faglige
utvikling som fast ansatte. Dette innebaerer ogsa jevnlige medarbeidersamtaler med
naermeste leder.

62. Vikariater skal gis en lengde som tilsvarer det reelle fraveeret/behovet. Det skal
ikke deles opp i flere korte perioder.

63. NJ vil arbeide for & styrke mulighetene for egenprodusert kvalitetsjournalistikk,
bade innenfor eksisterende mediestrukturer og i uavhengige journalistmiljger.

64. NJ vil sikre best mulig arbeidsmiljg for journalister. Dggnkontinuerlig produksjon
stiller saerlige krav til arbeidsmiljgtiltak, rullerende vaktplaner, muligheter for
jobbrotasjon og kompetanseutvikling.

65. Journalister skal fritt kunne bruke det verktgy som er hensiktsmessig for den
journalistiske virksomheten.

66. NJ-medlemmer i utskilte/oppkjgpte datterselskaper skal ha like gode Ignns-,
pensjons- og arbeidsvilkar som kolleger i morselskapene. NJ skal motarbeide forsgk
pa 8 bruke utskilling i nye selskap som brekkstang for @ svekke Ignns-, pensjons- og
arbeidsvilkar.

67. Saerlig belastende oppdrag kan utlgse psykiske reaksjoner/problemer. I alle
redaksjoner bgr det veere beredskapsrutiner for & ta vare pa medarbeidere som
utsettes for slike belastninger. Arbeidsgiver har ansvaret for at slik beredskap finnes -
og for at rutinene fglges.

68. Alle redaksjonelle medarbeidere, med mer enn 10 ar i yrket, bgr ha 1 uke ekstra
ferie. For frilansmedarbeidere ma prosentsatsen for feriepenger heves tilsvarende.
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69. Retten til full Ignn under sykdom bgr utvides til ett ar.

70. Arbeidet i mediene m3 legges til rette slik at journalistyrket blir meningsfylt helt
frem til pensjonsalder. NJ vil legge vekt pa a sikre medlemmenes helse og livskvalitet
gjennom avtalte friordninger, som f.eks. sabbatsordninger yrkeslivet.

71. NJ mener at medarbeidere med belastningsskader og psykiske lidelser som
skyldes arbeidet, skal ha mulighet til & f& skaden definert som yrkesskade, med de
rettigheter dette gir etter norsk lov.

Pensjon

72. NJ mener at pensjonsordningene skal vaere forankret i sentrale tariffavtaler, og vil
bygge allianser for dette.

73. Ansatte journalister skal omfattes av en god tjenestepensjonsordning som gir rett
til ufgrepensjon og alderspensjon fra bedriften i tillegg til folketrygdens ytelser.
Samlet alderspensjon fra folketrygden og tjenestepensjonsordningen bgr vaere minst
66 prosent av sluttlgnn. En god folketrygd er avgjgrende for @ sikre fremtidens
pensjoner

74. Ytelsesbaserte pensjonsordninger er tryggest og mest forutsigbare for
arbeidstaker. Ytelsene fra pensjonsordninger skal vaere forutsigbare for arbeidstaker
0og oppjusteres i takt med Ignnsutviklingen. NJ vil bevare gode pensjonsordninger for
sine medlemmer. NJ] aksepterer ikke ensidig endring av tjenestepensjonsordninger.
Endring av tjenestepensjonsordninger kan kun skje etter reelle forhandlinger pa den
enkelte bedrift. Alle pensjonsordninger skal forankres i en skriftlig avtale.
Oppsigelsestiden pa avtalen bgr veere lang.

75. Flest mulig medlemmer skal veere omfattet av AFP-ordning.

76. De ansatte skal veere omfattet av en bedriftsbetalt gruppelivsforsikring med
ufgredekning.

Grunn, etter- og videreutdanning
77. Journalisters kompetanse ma utvikles og fornyes kontinuerlig. NJ vil bevare
journalistikk som et yrke uten bestemte formelle utdanningskrav, av hensyn til

ytringsfrihet og mangfold.

78. NJ gar inn for opptakskriterier til journalistutdanningene som legger vekt pa
praksis og mangfold i tillegg til karakterer.

79. Ekstern praksis er en viktig del av studiet. Journaliststudenter ma sikres
praksisplass og kvalifisert veiledning. Ordningen skal ikke vaere et sparetiltak i
redaksjonene.

80. NJ vil medvirke til debatt om studietilbudene i journalistikk.

81. Det er viktig at universiteter og hgyskoler gir tilbud pd hgyeste utdanningsniva for
a utvikle journalistfaget videre.
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82. Alle journalister skal ha reell mulighet til kompetanseheving. Saerlig vil NJ bidra til
utvikling av bransjeordninger som Institutt for Journalistikk,
Studiepermisjonsordningene og Start.

83. Mediebedriftene m& dekke ngdvendige utgifter til kompetanseheving.

84. Bedriftsledelse har, i samarbeid med tillitsvalgte, ansvar for systematisk arbeid
med kompetanseutvikling i redaksjonene.
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Vedtekter for Norsk Journalistlag
Med endringer vedtatt pa landsmgtet 12. mars 2015

DEL 1 ORGANISASJONEN

8§ 1. Formal

Norsk Journalistlag skal

arbeide for 8 bedre medlemmenes Ignns- og arbeidsvilkar

arbeide for medlemmenes sosiale, journalistfaglige og ideelle interesser
verne om den redaksjonelle uavhengigheten

ivareta medlemmenes opphavsrettsinteresser

arbeide for hgyest mulig etisk standard og integritet blant medlemmene
verne ytringsfriheten

pavirke samfunnets mediepolitikk

e drive internasjonalt samarbeid og stgttearbeid for forfulgte og vanskeligstilte
kolleger

§ 2. Organisasjonen

Norsk Journalistlag har fglgende organer:

e Landsmgte

e Kontrollkomité

e Sentral valgkomité

e Landsstyre

e Arbeidsutvalg

e Sentrale forhandlingsutvalg

e Lokallag

e Konsernlag

¢ Frilansjournalistene

e Studentlag

e Redaksjonsklubber

e Lagsledersamling

DEL 2 MEDLEMSKAP, INNMELDING OG OPPHZR

8 3. Medlemskap

A. Fellesbestemmelse

Medlemmer i NJ skal arbeide pa grunnlag av retten til fri informasjon og hensynet til
faglig integritet i samsvar med Var Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten.

B. Hovedregel

Redaksjonelle medarbeidere, herunder ledere og frilansere som har journalistikk som
yrke, kan bli medlem i NJ.

C. Studenter

Studenter som har journalistikk som yrkesmal, kan bli studentmedlem. Studenter kan
opprettholde sitt medlemskap for ett ar etter avsluttet studium.

D. Leerere ved journalistutdanninger

Laerere ved utdanningsinstitusjoner som utdanner journalister, kan bli medlem.

E. Redaksjonelle ledere

Redaksjonelle ledere er som hovedregel organisert i redaksjonsklubber, men kan etter
eget gnske vaere direktemedlemmer i NJ.

F Andre bestemmelser

Journalister som ikke tilfredsstiller vilkarene i 3 B-D, kan innvilges medlemskap
dersom vedkommende

cer arbeidslgs og aktivt sgker arbeid som journalist

cer skoleelev og redaksjonelle oppdrag

G. Dispensasjon fra medlemsvilkarene

62 Forslags- og vedtaksprotokoll - Norsk Journalistlags 42. landsmgte 10. - 12. mars 2015



Arbeidsutvalget kan gi dispensasjon fra de vedtektsfestede medlemsvilkarene nar
saerlige grunner taler for det. Slike vedtak skal begrunnes.

8 4. Hindringer for medlemskap - Grunnlag for utelukkelse

A. Personer som utfgrer arbeid knyttet til lobbyisme eller medierddgivning kan ikke
veere medlem av NJ.

B. @verste leder

Bedriftens gverste redaksjonelle leder (f.eks. sjefredaktgr eller ansvarlig redaktgr),
som er arbeidsgiver med besluttende myndighet i Ignns-, ansettelses- og
oppsigelsessaker, kan ikke vaere medlem i NJ.

C. Annet fagforeningsmedlemskap

Det er uforenlig med medlemskap i NJ samtidig & vaere medlem av annen
fagorganisasjon som dekker eller gjor krav gjeldende for & tariffdekke samme omrade
som Norsk Journalistlag.

D. Meldeplikt

Et medlem som ikke lenger oppfyller betingelsene for medlemskap, skal snarest gi
skriftlig melding om dette.

E. Vurdering av medlemskap

Hvis et medlem kommer i en stilling/situasjon som er uforenlig med NJ-medlemskap
etter bestemmelsene i § § 3 og 4, skal dets rett til & veere medlem opphgre. I
tvilstilfeller skal medlemskapet vurderes.

F. Saksbehandling

Arbeidsutvalget avgjgr om det foreligger grunner som er uforenlig med medlemskap.
Vedtaket skal grunngis. Arbeidsutvalgets avgjgrelse kan klages inn til ny behandling i
landsstyret. Krav om dette ma vaere mottatt innen 4 uker etter at sgkeren er gjort
kjent med Arbeidsutvalgets avgjgrelse.

8§ 5 Ute av yrket

Journalister som midlertidig er ute av yrket, kan sgke om 3 fa opprettholde sitt
medlemskap.

Med «ute av yrket» menes a inneha stillinger eller funksjoner som ikke gir adgang til
medlemskap i NJ.

8 6. Pensjonister, arbeidsledige m.v.

Sykemeldte, medlemmer pa arbeidsavklarings-penger og pensjonister opprettholder
sitt medlemskap dersom de trer ut av yrket.

Arbeidsledige opprettholder sitt medlemskap i den tid de er arbeidsledige, safremt
vedkommende er aktivt arbeidssgkende med sikte pa a fortsette i yrket.

8 7. Innmelding/opptak

Medlemskap sgkes ved innsending av godkjent skjema til NJs sekretariat. Ved opptak
skal lag og redaksjonsklubb underrettes.

Sgknaden blir avgjort av NJs arbeidsutvalg eller den som er gitt fullmakt til a treffe
slik avgjgrelse.

Klage i sak om opptak av medlem

Vedtak i sak om opptak av nye medlemmer kan paklages innen 4 uker etter at vedtak
er meddelt sgkeren. Dersom vedtak er fattet av Arbeidsutvalget, skal landsstyret
behandle klagen. Klage kan fremmes av den vedtaket retter seg mot, av
vedkommende lokallag, fellesklubb og/eller redaksjonsklubb.

Flytting

Ved flytting overfgres medlem av NJ automatisk til det lokallag hans eller hennes nye
arbeidssted hgrer inn under. Tvister vedrgrende et medlems lokallagstilhgrighet
avgjgres av arbeidsutvalget etter at de bergrte lokallag og vedkommende medlem har
hatt anledning til 3 uttale seg.

Gjenopptak

En sgker som er kvalifisert til medlemskap, men som tidligere er ekskludert fra NJ
eller forgvrig klart har handlet i strid med NJs formal eller interesser, kan bare tas opp
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etter vedtak i landsstyret. Arbeidsutvalget avgjgr ved tvil om en sgknad skal
behandles etter disse reglene.

8 8. Utmelding

Utmelding av NJ skjer skriftlig til NJs sekretariat med 1 kalendermaneds varsel. Hvor
NJ har fremmet tariffkrav, kan uttreden fra organisasjonen ikke gjgres gjeldende fgr
ny tariffavtale foreligger, selv om varslingsfristen pa en kalenderm&ned overskrides.
Kontingent ma betales inntil utmeldingen er blitt effektiv.

8 9. Tidspunkt for iverksetting av endringer

Alle ordinaere endringer i et medlems tilknytning til organisasjonen gjgres gjeldende
en maned etter meldingstidspunkt, Igpende fra den 1. i m@neden etter at melding er
gitt.

8 10. Strykning av medlem m.v.

Medlemskap i Norsk Journalistlag er betinget av at kontingent betales til rett tid.

Den som, trass i pakrav, star til rest med ordinser kontingent for mer enn et kvartal
kan strykes som medlem og gjelden kan inndrives.

Vedkommende ma betale skyldig kontingent og den straffekontingent landsstyret til
enhver tid fastsetter, for @ bli gjenopptatt som medlem.

Pressekortet eller andre medlemsbevis/-fordeler kan ikke utleveres til medlemmer
som star til rest med kontingentbetaling.

8 11. Eksklusjon

Medlemmer som klart motarbeider NJs formal eller opptrer i strid med de plikter som
nevnt i vedtektenes § 14 fgrste ledd kan ekskluderes varig eller for et begrenset
tidsrom. Vedtak treffes av landsstyret etter innstilling fra arbeidsutvalget.

Medlem som i forbindelse med konflikt ikke innbetaler palagt ekstrakontingent, skal
ekskluderes og kan ikke sgke gjenopptak fgr to ar er gatt. Landsstyret kan i slike
tilfelle vedta straffekontingent som ma betales fgr gjenopptak kan skje. Vedtak om
gjenopptak skal fattes av landsstyret.

Alle faktiske opplysninger og uttalelser som i forbindelse med forslag om
eksklusjonsvedtak legges fram for landsstyret fgr saken behandles der, skal pa
forhand gjgres kjent for det medlem forslaget gjelder. Vedkommende gis en 14-
dagers frist for eventuell skriftlig imgtegaelse.

Vedkommende eller dennes representant skal om det kreves, gis anledning til muntlig
& fremlegge saken for det besluttende organ.

Vedtak om eksklusjon av et medlem, kan av vedkommende ankes til landsmgtet
innen 4 uker etter at landsstyrets vedtak er meddelt vedkommende. En slik appell kan
av landsstyret gis oppsettende virkning.

De skjgsnnsmessige sider ved eksklusjonsvedtak kan ikke overprgves ved
domstolsbehandling.

Landsstyret eller arbeidsutvalget kan fatte vedtak om at vedkommende skal
suspenderes fra tillitsverv i organisasjonen inntil saken er endelig avgjort ved vedtak i
landsstyre eller landsmgte.

8 12. Pressekort

Pressekort er NJs eiendom.

Ved opphgr av medlemskap skal pressekort, nasjonalt og internasjonalt, uoppfordret
makuleres av den enkelte ved utmeldingstidspunktet.

DEL 3 RETTIGHETER OG PLIKTER

8 13. Medlemsrettigheter

A. Ordineert medlemskap i Norsk Journalistlag gir:
e stemmerett

o forslagsrett

e valgbarhet

Medlemmene har videre rett til:
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¢ Norsk Presseforbunds pressekort som Norsk Journalistlag utsteder til sine
medlemmer

e Internasjonalt pressekort

e Medlemsbladet Journalisten

e rad, hjelp, juridisk bistand og stgtte hos NJ i alle faglige spgrsmal

« 3 kreve at NJ arbeider aktivt for & fremme lagets formal og det enkelte medlems
interesser

e & fa innsyn i og orientering om lagets drift og prioriteringer i den grad personvern,
forretningsmessige hensyn eller NJs strategiske interesser ikke er til hinder for det.
Arbeidsutvalget avgjgr endelig om det skal gis juridisk bistand i forbindelse med
rettstvister. Bistand i forbindelse med rettstvister eller annen ekstraordinzer hjelp
innvilges ikke for forhold som har sitt utspring for opptak eller i de tre forste maneder
etter opptak. Hvor szerlige forhold foreligger kan arbeidsutvalget etter begrunnet
sgknad likevel innvilge bistand.

B. Spesielt for pensjonistmedlemmer

Alders-, AFP og ufgrepensjonister i NJ som far innvilget redusert kontingent,
opprettholder rettigheter som beskrevet under § 13 A, med unntak av pressekort som
kan utstedes mot 3 betale en tilleggskontingent som er fastsatt av landsstyret.

C. Unntaksbestemmelse

Medlemmer som er innvilget nedsatt kontingent pd bakgrunn av § 16 B, C og E,
innvilges normalt ikke rett til bistand i forbindelse med rettstvister eller annen
ekstraordineaer hjelp.

8 14. Medlemmene plikter

* A rette seg etter de vedtektsfestede organisasjonsledds lovlig fattede vedtak

« 3 gi opplysninger eller innsyn i opplysninger om lgnns- og arbeidsvilkar til NJs
arbeidsutvalg eller til tillitsvalgte i lokallag og redaksjonsklubber

« 3 fglge de retningslinjer som blir gitt under en konflikt

« 3 opptre i henhold til Vaer Varsom-plakaten og Tekstreklameplakaten

e 3 rette seg etter avtaler om tillatelser til bruk og vederlag for bruk av
opphavsrettslig beskyttet stoff som NJ inngar selv eller gjennom
forvaltningsorganisasjon som NJ deltar i eller har gitt forvaltningsoppdrag.
Medlemmene plikter videre

« 3 la arbeidsgiveren trekke kontingenten til Norsk Journalistlag ndr det foreligger
avtale mellom NJ og arbeidsgiveren eller arbeidsgivernes organisasjon om
trekkordning (gjelder ikke studentmedlemmer og pensjonister)

» ved opptak eller senere & gi NJ fullmakt til 8 trekke kontingent over autogiro,
avtalegiro, e-faktura eller lignende systemer

e 8 vaere medlem av Pressens Arbeidsledighetskasse (gjelder ikke studenter og
pensjonister) og Pressens Gravferdskasse (gjelder ikke studenter) eller andre
obligatoriske kollektive forsikringsordninger som NJ bestemmer & slutte seg til a
melde adresseendring og skifte av arbeidssted

e selv 3 gi underretning til NJ om Ignnsendringer eller andre forhold som medfgrer
endring av kontingent.

DEL 4 KONTINGENT

8 15. Kontingentsystem

Landsmgtet vedtar medlemskontingent og kontingentsystem.

Landsstyret vedtar bruken av kontingentmidlene.

Landsstyret foretar en fast arlig overfgring pa 1 prosent av kontingentinntekten til NJs
Internasjonale Solidaritetsfond, jfr § 36.

I spesielle tilfelle kan landsstyret fatte vedtak om ekstrakontingent. Landsstyret
fastsetter innbetalingsterminer og nsermere regler om betalingsmate for lovlig fastsatt
ordinaer og ekstraordinaer kontingent.
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Lagene og klubbene kan gjennom sine vedtekter fastsette permanent eller midlertidig
lokalt innkrevet tilleggskontingent.

8 16. Kontingentfritak, nedsatt kontingent m.v.

A. Pensjonister m.v.

Medlemmer som er trygdet far sin kontingent beregnet pa grunnlag av eventuell
inntekt fra journalistisk arbeid.

Alders-, AFP- og ufgrepensjonister med inntekt fra journalistisk arbeid som er under
1,5 ganger grunnbelgpet i folketrygden (1,5G), betaler en redusert kontingent,
fastsatt av landsstyret.

B. Studenter og skoleelever

Landsstyret fastsetter en redusert kontingent for studenter og skoleelever.

C. Dobbeltorganiserte

For medlemmer i arbeidsforhold som fremlegger medlemsbevis fra andre
lsnnstakerorganisasjoner pa omrader NJ ikke har forhandlingsrett eller ikke fremmer
krav om egen tariffavtale, kan Landsstyret innvilge redusert kontingent. Slik
reduksjon kan, pa samme vilkar, tilstds medlemmer av journalistorganisasjoner i
utlandet som NJ samarbeider med.

D. Vanskelig gkonomi

Arbeidsutvalget kan etter sgknad innvilge tidsavgrenset hel eller delvis
kontingentfritakelse til medlemmer som er kommet i en vanskelig gkonomisk
situasjon.

E. Ute av yrket

Medlemmer som er midlertidig ute av yrket, innvilges en redusert kontingent fastsatt
av Landsstyret

DEL 5 LANDSMQ@TET

8 17. Landsmgteperioden

Landsmgtet er NJs gverste besluttende myndighet. Ordinaert landsmgte holdes hvert
andre ar pa det sted og pa den tid landsstyret bestemmer.

§ 18. Landsmgtets sammensetning

Landsmgtet bestar av 149 delegater:

A. Landsstyrets faste medlemmer. Landsstyrets medlemmer kan ikke velges som
delegater fra lag eller klubber.

B. 2 delegater fra hvert av lagene - lokallag, konsernlag, studentlag og NJ Frilans.

C. De gvrige delegater fordeles slik, med utgangspunkt i medlemstelling seks
maneder fgr landsmgtet starter:

1. NJ Frilans skal ha en andel som tilsvarer lagets andel av NJs samlede
medlemsmasse.

2. Klubblederen eller annen tillitsvalgt i de 40 stgrste klubbene. Dersom flere klubber
er nummer 40, utvides antallet delegater tilsvarende, pa bekostning av
utjevningsmandatene.

3. De resterende delegater fordeles pa lokallag som i forhold til sin andel av NJs
samlede medlemsmasse er underrepresentert etter at representantene for lokallagene
og de 40 stgrste klubbene er fordelt.

Lokallagene velger utjevningsdelegatene blant klubbledere og andre tillitsvalgte
utenom de 40 stgrste klubbene. Ved forfall kan utjevningsdelegatene velges blant alle
tillitsvalgte i laget.

4. Fordelingen fastsettes av landsstyret.

8§ 19. Delegatenes utgifter

Delegatenes utgifter i forbindelse med landsmgtet dekkes av NJ etter bestemmelser
fastsatt av landsstyret.

8 20. Forberedelser til ordineert landsmgte

A. Innkalling
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Ordineert landsmgte innkalles med minst 4 maneders varsel. Tid og sted skal
kunngjgres minst 6 maneder i forvegen.

B. Saksliste

Saker som medlemmer, klubber eller lag vil ha behandlet p& ordinzert landsmgte, ma
vaere kommet landsstyret i hende senest ti uker fgr landsmgatet.

Det ma nar saken fremmes, klart fremgd at den kreves behandlet pd landsmgtet.
Saksframlegg og forslag til vedtak pa landsmgtet skal fglge kravet om behandling.
Dersom det i henvendelsen er uklart om krav om behandling fremmes eller kravene
foran ellers ikke er oppfylt, skal avsender forespgrres og gis anledning til & omforme
henvendelsen dersom dette er praktisk mulig innenfor de vedtektsbestemte frister.
Om dette ikke er praktisk mulig tas ikke forslaget under behandling.

Forslag til saksliste, samt landsstyrets innstillinger, beretning og regnskap, sendes
lagene senest fire uker fgr landsmgtet.

8§ 21. Valg

Opplysninger om hvilke valg landsmgtet skal foreta og hvilke av de tillitsvalgte som
ikke gnsker gjenvalg, sendes lagene senest 6 uker fgr landsmgtet.

Valgkomiteen innstiller til valg av landsstyre med vararepresentanter, og
kontrollkomité med en vararepresentant.

Forslag pa kandidater sendes valgkomiteen innen 1 maned fgr landsmgtet. Det skal
opplyses om de foreslatte kandidater har sagt seg villig til 8 motta valg.

Senest to uker fgr landsmgtet offentliggjgr valgkomiteen en liste over innkomne
forslag pa kandidater.

Valgkomiteen legger fram sin endelige innstilling som fgrste punkt den dagen valget
foretas. Valgkomiteens innstilling kan bare inneholde kandidater som har sagt seg
villige til 8 motta valg. Valgkomiteens dissenser skal angis samt hvilke av komiteens
medlemmer som avgir flertalls- /mindretallsinnstillingen.

Benkeforslag er tillatt, men kan bare gjelde kandidater som har sagt seg villige til 3
motta valg.

8 22. Landsmgtets funksjon og forretningsorden

a) Landsmgtets skal ved konstituering:

e velge ordstyrere

¢ velge sekretaerer som fgrer mgteprotokoll

¢ godkjenne innkalling og delegater

e godkjenne dagsorden og forretningsorden

¢ velge redaksjonskomitéer

b) Landsmgtet skal behandle:

¢ landsstyrets beretning

¢ reviderte regnskaper

¢ kontrollkomitéens desisjonsrapporter

e innkomne forslag

e overordnede gkonomiske mal

¢ NJs vedtekter

¢ NJs program

e NJs tiltaksplan

e kontingentfastsetting

» klage pa eksklusjonsvedtak som er fattet av landsstyret. Den eksklusjonsvedtaket
gjelder har rett til 8 legge fram sitt syn for landsmgtet, enten personlig eller ved
radgiver

c) Landsmgtet skal velge:

¢ landsstyre, herunder leder og nestleder

¢ kontrollkomité

e valgkomité

e utpeke revisor
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Landsmgtet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede vedta & behandle
saker som ikke er satt opp pa saklisten, sdfremt saken ikke innebaerer
vedtektsendringer. Vedtak i slike saker krever 4/5 flertall.

Vedtak treffes med alminnelig flertall, om ikke annet fglger av NJ]s vedtekter. Unntatt
er vedtektsendringer, hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmelikhet betraktes et
forslag som forkastet. Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen
foretas skriftlig.

Landsstyrets medlemmer har ikke stemmerett i saker som angar ansvarsfrihet for
vedtak de har vaert med pa som medlemmer av landsstyret. Ved avstemming over
eksklusjonsvedtak har ikke landsstyrets medlemmer stemmerett.

Forslag og trekking av forslag, unntatt de som vedrgrer forretningsorden, ma leveres
skriftlig til ordstyreren, undertegnet av forslagsstiller(e). Forslag som ikke fremmes
skriftlig tas ikke under behandling.

Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmgtet i hver enkelt sak.

Etter at det er satt strek kan forslag ikke fremmes eller trekkes.

Landsstyret sgrger for referat fra Landsmgtet. I mgteprotokollen innfgres alle forslag
og vedtak samt avstemninger. Ordstyrere og sekretaerer underskriver protokollen.
Landsmgtet er 8pent, med mindre det vedtas & behandle en sak for lukkede dgrer.

8 23. Ekstraordineert landsmgte

Ekstraordineaert landsmgte holdes nar landsstyret finner det ngdvendig, eller nar
arsmgtene i minst 5 lokallag, med minst 1/5 av NJs medlemmer, krever det.
Ekstraordineaert landsmgte innkalles med minst 3 ukers varsel, og senest 3 maneder
etter at lovlig krav er fremsatt. P& det ekstraordinsere landsmgtet behandles bare den
eller de saker som er grunnlag for innkallingen.

8 24. Valgkomité, valg og sammensetning

Landsmgtet velger valgkomité pa 7 medlemmer, med varamedlemmer. Landsmgtet
velger komiteens leder.

Landsstyret innstiller til valg av valgkomité, leder av valgkomité og varamedlemmer.
Innstillingen skal ha som mal stgrst mulig mangfold nar det gjelder kompetanse, ulike
medier, geografi, eierskap og kjgnn.

8 25. Kontrollkomité

Landsmgtet velger, etter innstilling fra valgkomiteen, en kontrollkomité, bestdende av
leder, to medlemmer og et varamedlem.

Kontrollkomiteen skal vurdere virksomheten i landsstyre, arbeidsutvalg og sekretariat
i forhold til NJs vedtekter, programmer, tiltaksplan og forutgdende landsmgtevedtak.
Komiteen avgir en desisjonsberetning hvert ar og fgr landsstyret behandler
regnskapet

DEL 6 ANDRE ORGANER

8§ 26. Landsstyret, valg og sammensetning

Landsmgtet velger et landsstyre pa 15 medlemmer, inklusiv leder og nestleder.
Styret velges for landsmgteperioden. Leder og nestleder velges ved saerskilt valg. Til
landsstyret velges 11 varamedlemmer.

Landsmgtet velger landsstyrets medlemmer i denne rekkefglge: Leder og nestleder,
og deretter styremedlemmer, slik at antallet til sammen blir 15.

Til slutt velges varamedlemmene i rekkefglge fra fgrste til og med ellevte varamedlem
8§ 27. Landsstyrets funksjon

Landsstyret er NJs hgyeste myndighet mellom landsmgtene, og paser at lagets
virksomhet drives i samsvar med vedtektene og landsmgtets vedtak.

Landsstyret vedtar NJs budsjett.

Landsstyret kan fastsette generelle fullmakter og retningslinjer for Arbeidsutvalgets
arbeid.
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Landsstyret velger blant sine medlemmer ny nestleder dersom leder eller nestleder
ma erstattes i perioden.

Landsstyret kan sende viktige prinsippsaker til hgring og/eller uravstemning.
Protokoll fra landsstyrets mgter gjgres tilgjengelig for lagene, samt kontrollkomiteens
medlemmer uten ugrunnet opphold etter mgtene. Hvor det er behandlet saker av
prinsipiell betydning skal kopi av saksfremstilling og begrunnelse for vedtaket fglge
protokollen.

Nar landsstyret behandler B-saker gjgres det en konkret vurdering om saken er egnet
for offentliggjering. Landsstyret skal vedta retningslinjer for a8pne/lukkede saker.

Ved konflikter i de enkelte bedrifter, treffer landsstyret de ngdvendige tiltak for 3
verne om medlemmenes interesser i samsvar med de generelle retningslinjer
landsmgtet har vedtatt.

Landsstyret skal til enhver tid sgrge for at NJs midler plasseres slik at hensynet til
avkastning og sikkerhet balanseres best mulig.

Landsstyret godkjenner regnskapet etter 8 ha mottatt kontrollkomiteens
desisjonsrapport.

Landsstyret vedtar rammene for bemanning i sekretariatet. Arbeidsutvalget eller
generalsekreteer foretar bemanningsendringer etter naermere fullmakt fra landsstyret.
Landsstyret kan for bestemte faglige oppgaver og for bestemte perioder, velge
medlemmer til oppdrag i lagets tjeneste.

Ekstraordinaert landsstyremgte innkalles dersom 6 lokallag, 6 landsstyremedlemmer
eller NJs arbeidsutvalg krever det.

8§ 28. Avstemningsregler

Landsstyret er beslutningsdyktig nar 3/4 av medlemmene er til stede, hvorav leder
eller nestleder ma veere en. Vedtak i saker som ikke er fart pd sakslisten, kan bare
fattes dersom 2/3 av landsstyrets medlemmer krever at saken skal
realitetsbehandles.

Avgjgrelser fattes normalt med simpelt flertall. Ved stemmelikhet avgjgres saken ved
lederens dobbeltstemme.

8 29. Mgteoffentlighet

Landsstyrets mgter er apne for NJs medlemmer dersom landsstyret ikke med 3/4
flertall beslutter & lukke mgtet under behandlingen av konkret angitte saker.

8§ 30. Arbeidsutvalg

Landsstyret velger seg imellom et arbeidsutvalg pa 4 medlemmer, i tillegg til 1. og 2.
vararepresentant.

Utvalget skal bestd av leder, nestleder og 2 styremedlemmer. Minst ett medlem og ett
varamedlem skal velges blant styremedlemmene utenfor Oslo.

8 31. Lagsledersamling

NJ skal hvert ar avholde minst ett mgte for lagslederne.

§ 32. Fremgangsmaten ved sentrale tarifforhandlinger

A. Forhandlingsutvalg

Landsstyret oppnevner forhandlingsutvalg for de respektive avtaleomrader.
Landsstyret kan delegere oppnevning av utvalg til Arbeidsutvalget eller sekretariatet.
Oppnevnelsen skjer etter forslag fra bergrt(e) klubber og NJs sekretariat, dersom
landsstyret ikke vedtar noe annet. Dersom Arbeidsutvalget foretar oppnevnelsen skal
landsstyret informeres. Ved oppnevningen av forhandlingsutvalg fastsettes
arbeidsomrade, sammensetning, eventuelle forhandlingsfullmakter og eventuelle
regler for arbeidsordning og rapporteringsrutiner.

Sekretariatet har fullmakt til & fremme krav om, innga i forhandlinger om og vedta
rene tilslutningsavtaler til gjeldende overenskomster inngatt av NJ.

B. Organisasjonsmessig hgring

Landsstyret skal forut for de fgrste stgrre sentrale tarifforhandlinger innhente
generelle tariffpolitiske synspunkter pa arets oppgjer fra klubber og lag.
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C. Vedtak om krav

Landsstyret vedtar etter anbefaling fra de respektive forhandlingsutvalg, de krav som
skal legges fram. Ved behandlingen av tariffkravene har representanter for
forhandlingsutvalgene mgte-, tale- og forslagsrett. Landsstyret kan delegere til
Arbeidsutvalget eller forhandlingsutvalget & vedta kravene.

D. Fullmaktsforhold - vedtak

Sekretariatet har fullmakt til & si opp tariffavtaler.

Forhandlingsutvalget fatter, om ngdvendig i samrad med landsstyret, beslutning om &
bryte forhandlingene, varsle plassoppsigelse og meddele plassfratredelse.
Landsstyret avgjgr etter anbefaling fra forhandlingsutvalget om forhandlings- eller
meklingsforslag skal anbefales eller avvises. Landsstyret kan for det enkelte oppgjgr
delegere til Arbeidsutvalget eller forhandlingsutvalget selv a treffe slik avgjgrelse,
eventuelt sette som vilkar at dette skjer enstemmig.

Ved avstemninger om forhandlings- eller meklingsforslag skal anbefales eller avvises,
voteres det seerskilt over hver enkelt overenskomst.

Foreligger det et forhandlings- eller meklingsforslag, kan landsstyret med alminnelig
flertall godta forslaget pa lagets vegne.

Landsstyret, eller det organ som har fatt fullmakt fra LS, kan ogsa vedta a sende
forslaget til uravstemning blant de medlemmer som omfattes av den nye avtale. Har
flertallet av de medlemmer som avtalen gjelder, stemt for forslaget, er det vedtatt.
Har flertallet stemt imot, er det forkastet. Blir det deretter nye forhandlinger eller ny
mekling som fgrer til endringer i et forkastet forslag, sendes det nye forslaget ut til
uravstemming, dersom landsstyret finner dette ngdvendig. Dersom deltagelsen ved
avstemningen er lavere enn 50 prosent av de stemmeberettigede, er valgresultatet
radgivende og landsstyret treffer den endelige avgjgrelse.

Landsstyret kan ogsa fer forhandlingene tar til, vedta kollektiv plassoppsigelse. Er
plassoppsigelse vedtatt, har alle medlemmer som er bergrt av avtalespgrsmalet plikt
til 8 rette seg etter vedtaket.

E. Andre tiltak m.v.

Landsstyret kan ogsa vedta a iverksette andre former for lovlig arbeidsnedleggelse.
Landsstyret kan videre palegge medlemmer a avsta fra 8 sgke eller motta stillinger
nar det finner at Ignns- og arbeidsvilkar ikke er tilfredsstillende. Ved palegg til
medlemmene kan landsstyret ogsa iverksette andre lovlige former for blokade.

F. Organisering ved arbeidskonflikt

Ved brudd i de sentrale forhandlingene etableres det en sentral streikekomite og
streikekomiteer i de bergrte redaksjonsklubbene. Lagene mobiliseres nar det er
ngdvendig for en effektiv arbeidskamp. Streiker ledes og samordnes av den sentrale
streikekomiteen. Landsstyret nedsetter den sentrale streikekomiteen og gir
retningslinjer og fullmakter for arbeidet.

8§ 33. NJs organisasjon

8 33.1 Representativitet

NJs organisasjon skal veere tuftet pd representativitet. Lagene skal ha representative
arsmgter, som sikrer redaksjonsklubbenes innflytelse.

Hvert enkelt lag velger selv hensiktsmessig fordelingsngkkel for hvor mange
representanter som har stemmerett fra de ulike klubbene.

§ 33.2 Lokallagene

Alle redaksjonsklubber og enkeltmedlemmer skal veere medlemmer av et lokallag
innenfor et narmere angitt geografisk omrade.

Sammenslaing, nedleggelse og oppsplitting av lokallag skal godkjennes av landsstyret
med 2/3 flertall.

A. Formal
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Lokallagene skal spille en aktiv rolle i utforming og gjennomfgring av NJs politikk,
veere et bindeledd mellom medlemmene i lokallagets omrade, og mellom
medlemmene og NJs sentrale organer.

B. Lokallagets oppgaver

Lokallagene har ansvar for fglgende innenfor sitt omrade:

e den journalistfaglige debatten, herunder de regionale konferansene

o tariff- og fagligpolitiske debatter

« 3 rekruttere medlemmer og etablere klubber

e faglig skolering

e mobilisere til streik nar dette er ngdvendig for en effektiv arbeidskamp

e rapportere lokal aktivitet i omradet til NJ, herunder arsmelding, regnskap, styrevalg
og antall deltakere pa de ulike arrangementene.

Lokallagene har full rdderett over sine stipendiefond og andre midler. Lokallagene
rader selv over sine renteinntekter.

Landsstyrets medlemmer og varamedlemmer skal ha mgte- og talerett i lokallagets
styre. Frilansernes lokalkontakter og landstyremedlemmer fra lokallaget innkalles
ogsa til lagets aktiviteter.

C. Lokallagenes gkonomi

Lokallagene skal fa overfgrt midler til vedtektsfestede oppgaver og lagets drift. @vrig
aktivitet som klubbledersamlinger, temamgter el.l bevilges etter sgknad.

D. Vedtekter

Lokallagenes vedtekter fastsettes pa lokallagenes arsmgte. Vedtektene eller endringer
i disse kan ikke iverksettes uten godkjenning i NJs Arbeidsutvalg.

Lokallagenes vedtekter ma ikke inneholde bestemmelser som strider mot NJs
vedtekter.

E. Arsmgte

Lokallagene skal ha &rsmgte hvert ar, senest tre maneder fgr landsmgtet.

F. Annet

I tillegg til det som fremgar av gvrige bestemmelser skal det i vedtektene fastsettes
regler for ekstraordinaert arsmgtes avholdelse. Vedtektene skal ogsa inneholde regler
om styrets sammensetning og valg, herunder regler om saerskilt valg av leder og
regler om styrets beslutningsdyktighet. Vedtektene skal sikre frilansere en andel
delegater pa lokallagets arsmgte som tilsvarer andelen frilansere innen lokallagets
omrade. Arbeidsutvalget kan utarbeide radgivende mgnstervedtekter for lokallag.

G. Anke over vedtak i lokallag

Minst fjerdeparten av medlemmene i et lokallag kan anke vedtak i laget inn for
landsstyret eller fgrste landsmgte.

8 33.3 NJ Frilans

A. Formal

NJ Frilans skal spille en aktiv rolle i utforming og gjennomfgring av NJs politikk, vaere
et bindeledd mellom medlemmene, og mellom medlemmene og NJs sentrale organer.
B. Organisering

Frilansmedlemmer i NJ er organisert NJ Frilans.

C. NJ Frilans oppgaver

NJ Frilans skal ivareta medlemmenes interesser ut fra NJs program.

NJ Frilans har ansvar for fglgende:

¢ Rekruttere medlemmer

¢ Faglig skolering

e Rapportere aktiviteten til NJ, herunder &rsberetning, styrevalg og antall deltakere pa
de ulike arrangementene.

Styret sender straks etter arsmgtet inn til landsstyret arsmelding/beretning,
regnskap, melding om styrevalg og fullmakt for delegatene til landsmgtet.
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Landsstyrets medlemmer og varamedlemmer skal ha mgte- og talerett i styret i NJ
Frilans.

D. NJ Frilans gkonomi

NJ Frilans skal fa overfgrt midler til vedtektsfestede oppgaver, drift, fagpolitisk arbeid
og gvrig aktivitet.

E. Vedtekter

NJ Frilans vedtekter fastsettes pa arsmgtet. Vedtektene eller endringer i disse kan
ikke iverksettes uten godkjenning i NJs arbeidsutvalg.

NJ Frilans vedtekter ma ikke inneholde bestemmelser som strider mot NJs vedtekter.
Det skal i vedtektene fastsettes regler for ekstraordinzert drsmgte. Vedtektene skal
ogsa inneholde regler om styrets sammensetning og valg, herunder regler om saerskilt
valg av leder og regler om styrets beslutningsdyktighet.

F. Arsmgte

NJ Frilans skal ha arsmgte hvert ar, senest tre maneder fgr landsmgtet.

§ 33.4 Konsernlag

A. Formal

Konsernlagene skal spille en aktiv rolle i utforming og gjennomfgring av NJs politikk,
vaere et bindeledd mellom medlemmene, og mellom medlemmene og NJs sentrale
organer.

Landsstyret kan etablere konsernlag i trad med bestemmelsene under.
Vedtekter/retningslinjer for disse skal godkjennes av landsstyret. Dersom det
etableres andre konsernlag som godkjennes av landsstyret i landsmgteperioden, og
for det foretas delegatfordeling til landsmgtet, vil de fa representasjon pa landsmgtet.
B. Definisjon

Et konsernlag kjennetegnes med fglgende:

 Bgr bestd av minimum fem klubber i bedrifter som kontrolleres (det vil si eies med
mer enn 50 prosent) av samme eier

e Bgr omfatte mer enn 250 medlemmer

e Den dominerende klubben bgr ikke organisere mer enn 80 prosent av medlemmene
C. Konsernlagets oppgaver

Ivareta medlemmenes interesser i forhold til saker som behandles i konsernet de er
tilknyttet, jamfgr Hovedavtalens bestemmelser

o A rekruttere medlemmer og etablere klubber i mediebedrifter som er en del av
konsernet

e A informere enkeltmedlemmer innenfor konsernet som ikke er organisert i klubb og
trekke dem med i lagets arbeid

o A bistd enkeltmedlemmer og klubber ved behov

« A utveksle informasjon om hva som skjer ulike steder i konsernet

e A formidle informasjon fra konsernene inn til NJs gvrige organer, og fra NJs gvrige
organer til medlemmer i konsernet

¢ A motivere/aktivisere redaksjonsklubbene i forbindelse med tariffoppgjgr

e Faglig skolering

« A innstille/velge representanter til ulike organer i konsernet og i NJ

« A bidra i tarifforhandlinger der konsernlaget er eget tariffomrade, jamfor NRK

« A rapportere arlig til NJs sentrale organer om lagets aktivitet, herunder
arsberetning, regnskap, styrevalg og antall deltakere pa de ulike arrangementene.
D. Arsmgte og konsernsamlinger

Konsernlagene skal ha arsmgte hvert ar, senest tre maneder fgr landsmgtet.
Konsernsamlinger skal diskutere felles problem-stillinger for NJ-medlemmer.

E. @konomi

Lagene skal fa overfgrt midler til vedtektsfestede oppgaver, drift og @vrig aktivitet,
der dette ikke blir finansiert av arbeidsgiver.

§ 33.5 Studentlag
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A. Organisering

Studentmedlemmer i NJ er organisert i studentklubber, lokallag og gjennom
studentlaget i NJ.

B. Formal

Studentlaget skal spille en aktiv rolle i utforming og gjennomfgring av NJs politikk,
veere et bindeledd mellom medlemmer, og mellom medlemmer og NJs sentrale
organer.

C. Studentlagets oppgaver

Laget skal ivareta studentenes interesser i NJ.

Studentlaget skal virke som talergr for medlemmene overfor NJs sentrale organer, og
arbeide med de oppgaver som er fastsatt i NJs program.

Studentlaget sender straks etter arsmgtet inn til landsstyret arsmelding/beretning,
regnskap, melding om styrevalg og fullmakt for delegatene til landsmgtet.
Landsstyrets medlemmer skal ha mgte- og talerett i studentlagets mater.

C. Studentlagets gkonomi

Studentlaget skal fa overfgrt midler til vedtektsfestede oppgaver, drift, fagpolitisk
arbeid og gvrig aktivitet.

D. Vedtekter

Studentlagets vedtekter fastsettes pa det arlige mgtet. Vedtektene eller endringer i
disse kan ikke iverksettes uten godkjenning i NJs arbeidsutvalg. Studentlagets
vedtekter ma ikke inneholde bestemmelser som strider mot NJs vedtekter.
Vedtektene skal inneholde regler om styrets sammensetting og valg.

E. Arsmgte studentlag

Studentlaget skal ha arsmgte hvert ar, senest tre maneder fgr landsmgtet. P& denne
samlingen deltar to representanter fra hver av NJs studentklubber.

8 34. Redaksjonsklubbene/Tillitsvalgte

NJs organisasjon skal vaere tuftet pa representativitet. Redaksjonsklubbene skal ha
arsmgter, som sikrer medlemmenes innflytelse.

A. Formal

Redaksjonsklubben har som formal a ivareta interessene til Norsk Journalistlags
medlemmer pa arbeidsplassen, og fremme gode kollegiale forhold, samt ivareta
medlemmenes interesser innenfor NJ.

Redaksjonsklubbene og de tillitsvalgte skal spille en aktiv rolle i utforming og
gjennomfgring av NJs politikk, veere et bindeledd mellom medlemmene, og mellom
medlemmene og NJs sentrale organer.

B. Organisering

Det skal opprettes redaksjonsklubb pa arbeidsplasser med minst 5 NJ-medlemmer. P3
arbeidsplasser med mindre enn 5 NJ-medlemmer skal det minst velges en klubbleder
som ogsa fungerer som NJ- tillitsvalgt og en vararepresentant.

Alle NJ-medlemmer som er fast eller midlertidig ansatt i redaksjonen er medlem av
redaksjonsklubben. Frilansere med tilknytning til redaksjonsklubbens omrade har
mote- og talerett pa redaksjonsklubbenes mgter.

Redaksjonelle ledere kan velge & ikke vaere en del av redaksjonsklubben i hht § 3, F.
C. Redaksjonsklubbene og tillitsvalgtes oppgaver

Redaksjonsklubbene og NJs tillitsvalgte skal ivareta medlemmenes interesser ut fra
NJs program.

Redaksjonsklubben har ansvar for &:

¢ rekruttere medlemmer

e informere enkeltmedlemmene og trekke dem med i klubbens arbeid

e bistd enkeltmedlemmer herunder frilansere ved behov

e formidle informasjon fra redaksjonen inn til NJs gvrige organer, og fra NJs gvrige
organer til medlemmer i klubben

e motivere/aktivisere medlemmene i forbindelse med tariffoppgjgr
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¢ innstille/velge representanter til ulike organer i konsernet og i NJ

¢ bidra i tarifforhandlinger

e rapportere arlig til NJs sentrale organer om klubbens aktivitet, herunder
arsberetning, regnskap, styrevalg og antall deltakere p& de ulike arrangementene.
Klubbstyret/de tillitsvalgte plikter &

e aktivt arbeide for medlemmenes interesser.

e behandle alle spgrsmal som forelegges dem av medlemmene.

« fgre forhandlinger basert pa Journalistavtalen og lokale krav godkjent av
medlemmene.

o fgre protokoll for arbeidet i styret og klubben.

e sgrge for best mulig informasjon fra arbeidsgiveren og NJ til medlemmene og
omvendt.

e melde fra om eventuelle tvistesaker til NJs sekretariat.

NJs arbeidsutvalg kan fastsette retningslinjer for redaksjonsklubbenes arbeid.

D. Redaksjonsklubbens midler

Redaksjonsklubben har full réderett over sine stipendfond og andre midler.

E. Vedtekter

Redaksjonsklubbens vedtekter fastsettes pa arsmgtet. Vedtektene eller endringer i
disse skal meldes NJ straks etter arsmgtet. Redaksjonsklubbens vedtekter ma ikke
stride mot NJs vedtekter. I tilfeller der det oppstar tvil omkring tolkningen av
redaksjonsklubbensvedtekter i forhold til NJs vedtekter, legges NJ-vedtektene til
grunn.

Landsstyret kan utarbeide retningsgivende mgnstervedtekter for NJs
redaksjonsklubber.

F. Arsmgte

Redaksjonsklubben skal ha arsmgte hvert ar.

Redaksjonsklubbens styre sender straks etter arsmgtet inn til NJ
arsmelding/beretning, regnskap, melding om styrevalg.

Konsernlaget- eller lokallagets styre kan kreve avholdt styremgte eller ekstraordinaert
arsmgte i redaksjonsklubben, og kan i slike tilfelle mgte med tale- og forslagsrett.
8 34.2 Felles organisering av klubber

Der arbeidet er organisert i flere selvstendige selskaper, men arbeidet utfgres i et
felles redaksjonelt miljg, skal det opprettes fellesklubb eller et samarbeidsutvalg.

8 34.2.1 Fellesklubb

Med fellesklubb menes en klubb hvor samtlige medlemmer innenfor det felles
redaksjonelle miljget er medlem. Fellesklubben rar over alle de befgyelser som en
normal redaksjonsklubb gjgr.

Et flertall av medlemmene innen ett av de selskaper som utgjgr fellesklubben kan
trekke seg ut av denne, og isteden danne egen redaksjonsklubb. Ved opplgsning av
en fellesklubb skal klubbens midler fordeles mellom de separate redaksjonsklubber
etter medlemstallet, hvis ikke saerlige hensyn taler for noe annet. Ved uenighet avgjgr
landsstyret saken. For gvrig gjelder § 34.1 sa langt det passer.

§ 34.2.2 Samarbeidsutvalg

Med et samarbeidsutvalg menes et organ som koordinerer arbeidet i de forskjellige
redaksjonsklubber, men som ikke har besluttende myndighet over den enkelte
redaksjonsklubb.

Leder i hver av de samarbeidende redaksjonsklubber har plikt til @ sitte i styret for
samarbeidsutvalget.

DEL 7 SKONOMI M.V.

8 35. Regnskap, revisjon m.v.

Norsk Journalistlags regnskapsar er 1/1 til 31/12. Landsstyret kan vedta avvikende
regnskapsar for lag og klubber.
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NJs sentrale arsoppgjer skal revideres av statsautorisert revisor, som utpekes av
landsmgtet. Skjer skifte i landsmgteperioden godkjennes ny revisor av landsstyret,
etter hgring i kontrollkomiteen.

NJs sentrale midler plasseres i overensstemmelse med retningslinjer fastsatt av
landsstyret.

NJ forpliktes ved underskrift av leder, generalsekretzer eller den som gis slik fullmakt.
NJs lokale organer fgrer egne regnskaper. Dersom organets egenkapital overstiger kr.
5 000,- pr. medlem skal regnskap revideres av registrert revisor. Revisor utpekes pa
arsmotet.

Midler og andre eiendeler som tilhgrer eller forvaltes av NJs organer er
organisasjonens kollektive eiendom. Ved sammenslding, nedleggelse, utmeldelse eller
manglende aktivitet bestemmer landsstyret over midlene.

8§ 36. NJs fond

NJ skal ha et konfliktfond. NJs landsstyre er fondets styre. Landsstyret fastsetter
retningslinjer for bruk av streikefondet i konfliktsituasjoner.

Landsstyret kan videre vedta at konfliktfondets midler i unntakstilfelle kan benyttes til
hel eller delvis dekning av utgifter ved rettstvister som vedrgrer medlemmenes lgnns-
og/eller arbeidsforhold.

Landsstyret har fullmakt til 8 disponere over avkastningen pa konfliktfondet.
Landsmgtet kan vedta med 2/3 flertall at midler fra konfliktfondet benyttes til et annet
formal. Dette ma fremmes som egen sak pa landsmgtet.

NJ skal ha et internasjonalt solidaritetsfond. Arbeidsutvalget er fondets styre. Fondet
finansieres gjennom faste arlige overfgringer fra NJs kontingentinntekter.

DEL 8 ADMINISTRASJON

8§ 37. NJs valgte ledelse

NJs leder og nestleder kan arbeide pa heltid i lagets tjeneste. Lgnn og andre
betingelser fastsettes av landsstyret.

8§ 38. Sekretariat

NJs sekretariat ledes av en sekretariatsleder, ansatt av landsstyret. Instruks for
sekretariatsleder fastsettes av landsstyret. Instrukser for radgivere fastsettes av
arbeidsutvalget, etter innstilling fra sekretariatslederen. Instrukser for gvrige stillinger
fastsettes av sekretariatslederen dersom arbeidsutvalget for den enkelte stilling ikke
bestemmer noe annet.

Sekretariatslederen har adgang til alle mgter i NJs organer, lokallag og
redaksjonsklubber. Sekretariatslederen og rddgiverne har tale- og forslagsrett pa NJs
landsmgte. NJs sekretariatsleder kan kreve at saker behandlet i landsstyret, blir
behandlet pa fgrstkommende ordinaere landsmgte. Slikt krav har ikke oppsettende
virkning.

8 39. NJs medlemsarkiv

NJs medlemsarkiv behandles konfidensielt og skal benyttes i NJs egen virksomhet,
samt til trekk av kontingent og forsikringspremier. Eventuell annen bruk godkjennes
av Arbeidsutvalget.

DEL 9 STEMMEREGLER - HABILITET - FRISTOVERSKRIDELSER

8§ 40. Generelle stemmeregler

A. Hovedregel

Dersom ikke annet er saerskilt bestemt treffes alle avgjgrelser ved alminnelig flertall
blant de avgitte stemmer. Blanke stemmer telles ikke. Blanke stemmer telles heller
ikke ved krav om kvalifisert flertall. Saken avgijgres ved apen avstemning med mindre
1/3 av de tilstedeveaerende stemmeberettigede medlemmer forlanger en av de
spesielle avstemningsformer:

e skriftlig avstemning
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e avstemming ved navneopprop

I tilfelle stemmelikhet, har ordstyrer i vedkommende forum dobbeltstemme. Hvis
ordstyrer ikke deltar i avstemningen, foretas ny avstemning. Ved fortsatt
stemmelikhet faller saken.

B. Personvalg

Et personvalg er bare gyldig ndr kandidaten har oppnddd minst halvparten av de
avgitte stemmer. Ved stemmelikhet foretas omvalg. Ved eventuell ny stemmelikhet
foretas loddtrekning.

8§ 41. Habilitet

Tillitsvalgte eller ansatte representanter for organisasjonen er inhabile og skal ikke
delta i saksbehandlingen eller treffe vedtak i saken nar:

e vedkommende selv er part i saken

o vedkommende er i slekt eller svogerskap eller i sidelinje sa naer som sgsken med en
part i saken

e vedkommende er eller har veert gift, samboende eller forlovet med en part andre
seeregne forhold foreligger som er egnet til & svekke tilliten til vedkommendes
upartiskhet.

Med part menes her den eller de personer eller organer en avgjgrelse retter seg mot,
eller som saken ellers direkte gjelder.

Vedkommende plikter selv @ melde fra om forhold som kan begrunne
inhabilitetsinnsigelser.

8 42. Fristoversittelser

I saker som angar et medlems personlige forhold til Norsk Journalistlag kan det etter
vedtak i landsstyret gis oppreisning for fristoversittelser dersom vedkommende
sannsynliggjgr at oversittelsen ikke skyldes forhold som vedkommende selv har
herredgmme over.

DEL 10 SAMARBEID

8 43. Internasjonale forbindelser

Norsk Journalistlag kan slutte seg til internasjonale sammenslutninger av nasjonale
journalistforbund. Innmelding og utmelding vedtas av landsstyret med 2/3 flertall.
Landsstyret kan inngd avtale med sgsterorganisasjoner i andre land om gjensidig
stgtte ved arbeidskonflikter.

Laget kan ikke uten vedtak av landsmgtet slutte seg til andre internasjonale
organisasjoner eller pata seg internasjonale forpliktelser som gar ut over det som
fglger av NJs vedtekter.

Landsstyret kan samtykke i at avgrensede medlemsgrupperinger slutter seg til
internasjonale organisasjoner. Det kan settes vilkar m.h.t. dekning av kostnader og
forpliktelser.

DEL 11 TVISTER - VEDTEKTSENDRINGER - OPPLASNING

8§ 44. Tvist om forstadelsen av vedtekter

Ved tvist om forstdelsen av organisasjonens sentrale og lokale vedtekter skal
arbeidsutvalget behandle saken og avgi innstilling til landsstyret. Partene kan anke
landsstyrets avgjgrelse til landsmgtet. Anken har ikke oppsettende virkning. Anken
ma fremsettes innen fire uker etter at vedtaket er mottatt av vedkommende part. Part
i saken kan veere enkeltmedlemmer eller organisasjonens organer. Tvist om
forstdelsen av NJs vedtekter ved eksklusjons- eller suspensjonsvedtak er unntatt fra
denne paragraf.

8 45. Endring av vedtektene

Endring av vedtektene kan foretas av landsmgtet med 2/3 flertall.

8 46. Opplgsning m.v.
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NJ kan oppl@ses bare etter forslag fra landsstyret. For & bli gyldig ma forslag om
opplgsning forelegges medlemmene til radgivende uravstemning, og deretter vedtas
pa landsmgtet med 2/3 flertall. Blir det vedtatt & opplgse laget, skal de midler
organisasjonen rar over brukes av landsstyret til et formal som er i samsvar med § 1 i
disse vedtekter.

Forslag om tilslutning til en hovedsammenslutning eller forslag om sammenslutning
(fusjon) med andre organisasjoner skal behandles som bestemt for forslag om
opplgsning.

DEL 12 SLUTNINGSBESTEMMELSER

8 47. Ikrafttredelse

Disse vedtekter er vedtatt av landsmgtet 29. april 1993 og senere revidert av
landsmgtet 26. april 1995, 24. april 1997, 21. april 1999, 26. april 2001, 8. mai 2003,
28. april 2005, 24. april 2007, 30. april 2009, 26. mai 2011, 14. mars 2013 og 12.
mars 2015. P3 landsmgtet i 1999 ble de tidligere lovene endret til vedtekter.
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