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Landsstyrets forslag til NJs tiltaksplan 2019-2021

Forslag nr 700
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidsliv og tariffarbeid, kulepunkt 1

NJ skal i perioden
e styrke NJs tariffarbeid og sikre at krav og forhandlinger forankres i hele organisasjonen.

Forslag nr 701
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidsliv og tariffarbeid, kulepunkt 2

NJ skal i perioden
e styrke organisasjonens evner til 3 handtere en evt. konfliktsituasjon.

Forslag nr 702
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidsliv og tariffarbeid, kulepunkt 3
NJ skal i perioden

e jobbe for a styrke de lokale klubbenes forhandlingskraft og for at de lokale Ipnnsoppgjsrene skal
avspeile verdiskapningen i den enkelte bedrift.

Forslag nr 703
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidsliv og tariffarbeid, kulepunkt 4
NJ skal i perioden

e sikre frilansernes inntektsniva bla. gijennom a innarbeide rammeavtaler og bruken av veiledende
satser bade gjennom synliggjering og involvering av redaksjonsklubbene.

Forslag nr 704
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidsliv og tariffarbeid, kulepunkt 5
NJ skal i perioden

e sgrge for at kompetansebestemmelsene i de ulike tariffomradene tas i bruk gjennom konkrete
tiltak i den enkelte bedrift.

Forslag nr 705

NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidsliv og tariffarbeid, kulepunkt 6
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NJ skal i perioden
e jobbe for a pke tariffdekningen blant alle som jobber med redaksjonelt arbeid

Forslag nr 706
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidet i mediebransjen, kulepunkt 1

NJ skal i perioden

e haen offensiv rolle i & utforme mediepolitikken i Norge, herunder jobbe for & utvikle og utvide

stptteordninger og rammebetingelser for journalistikk, inklusive distribusjon, og jobbe for
mediemangfold.

Forslag nr 707
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Arbeidet i mediebransjen, kulepunkt 2

NJ skal i perioden
o tainitiativ til en oppfplgende undersgkelse om seksuell trakassering i bransjen.

Forslag nr 708
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 1

NJ skal i perioden
e intensivere arbeidet med a beholde og rekruttere medlemmer.

Forslag nr 709
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 2

NJ skal i perioden
o tydeliggjore og synliggjgre at vi er en organisasjon for alle som utfgrer redaksjonelt arbeid.

Forslag nr 710
NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 3

NJ skal i perioden
e videreutvikle NJs digitale tillitsvalgtopplaering.

Forslag nr 711

NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 4



98
99  NJskaliperioden

100 e gialle nye klubbledere grunnleggende opplaering i rollen som tillitsvalgt, og skape insentiv til
101 pata seg rollen utover en periode.
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104  Forslag nr 712
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106  NIJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 5
107
108  NJskaliperioden

109 e synliggjere vart arbeid og vare medlemsfordeler.
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112 Forslag nr 713

113

114  NIJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 6
115
116  NJskaliperioden

117 e ha pkt tilstedevzerelse og sorge for aktiviteter i hele landet.
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120  Forslag nr 714
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122 NJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 7
123
124 NlJskaliperioden

125 o viderefpre arbeidet med lokallagsstrukturen
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128  Forslag nr 715
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130  NIJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 8
131
132 NJskaliperioden

133 e avholde noen av landsstyremgtene i tilknytning til de regionale journalistfaglige konferansene
134 eller andre mgtepunkter for medlemmene.
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137  Forslag nr 716

138

139  NIJs tiltaksplan 2019-2021 under overskriften Organisasjonsbygging, kulepunkt 9
140

141 NJskaliperioden

142 e sgke a redusere sitt miljgavtrykk.
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