Landsstyremgte i Norsk Journalistlag 3. til 4. februar 2021

Landsstyremeote pd Zoom, onsdag 3. februar, 09.30 — 17.,

torsdag 4. februar, 09.00 — 14.30

Dagsorden

Sak 1 Landsstyresak 170 | Apning og godkjenning av innkalling og dagsorden

Sak 2 Landsstyresak 171 | 02.01 Protokoll fra landsstyremetet 3. desember 2020
02.02. Protokoll fra AU-metet 17. desember 2020
02.03 Protokoll fra AU-metet 19. og 20. jan 2021

Sak 3 Landsstyresak 172 | B-sak: Politisk rapport

Sak 4 Landsstyresak 173 | B-sak: Sekretariatsleders rapport

Sak 5 Landsstyresak 174 | Presentasjon av hjemmekontorundersokelsen

Sak 6 Landsstyresak 175 | B-sak: Bank som medlemstilbud

Sak 7 Landsstyresak 176 | Rapport om NJ-skolen

Sak 8 Landsstyresak177 | B-sak: Statusrapport tariff

Sak 9 Landsstyresak 178 | Medlemssituasjonen for 2020

Sak 10 | Landsstyresak 179 | Forslag til klimarettleiar for Norsk Journalistlag

Sak 11 | Landsstyresak 180 | NJs landsmete 2021
11.01 Innkomne forslag
11.02 Forslag til tiltaksplan for perioden 2021 — 2023
11.03 Forslag til NJs program
11.04 Forslag til endringer 1 NJs vedtekter
11.05 Forslag til overordnede ekonomiske mal 2021 —
2023
11.06 Forslag til kontingentfastsetting i hht §22
11.07 NJs beretning for perioden 2019-2021
11.08 Forslag til forretningsorden pa landsmetet 2021
11.09 Forslag til ordstyrere under landsmetet 2021

Sak 12 | Landsstyresak 181 | Forberedelser til regionale samlinger

Sak 13 | Landsstyresak 182 | Eventuelt

Til stede

Landsstyret: Hege Iren Frantzen, Dag Idar Tryggestad, Pal Hellesnes, Kjersti Fikse,

Henrikke Helland, Rolf Johansen, Lars Dgvle Larsen, Sonja Nordanger, Kyrre Lien, Marita E.

Valvik, Christer Pedersen, Silje Bratland Roksvag, Dennis Ravndal,

Vara med stemmerett: Ann Kristin Hanssen (hele motet), Hege Fagerheim (sak 6 — 11.01),

Vara uten stemmerett: Hege Fagerheim (sak 1-5, 11.02 — 13)

Forfall: Tor-Erling Themt Ruud

Permisjoner: Christer Pedersen (sak 8), Dennis Ravndal (sak 8), Henrikke Helleland (sak 6 —

11.01)
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NJs kontrollkomité: Lars Lokkebo
NJs valgkomité: Martin Ribber Sparre (onsdag 3. februar)

Ansatte:

Hele meatet: Hilde Tretterud, Inger Marie Bg, Line Scheistraen, Anne Hilde Thue, Espen
Brynsrud, Aslaug Watten, Henrik Ulrichsen.

Inger Marie Bo (sak 1 - 11.06), August Ringvold (sak 1 — 11.01), Ingrid Grimstad Sak 4, 6, 7,
9 0g 10, 11.04), Nina Berjesson (sak 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11.04, 11.05, 11.06), Ina
Lindahl Nyrud (sakl - 4, 11.04), Mads Backer-Owe (sak 8), Marius Steen (deler av 11.02).

Sak 1 | Landsstyresak 170 | Apning og godkjenning av innkalling og
dagsorden

Innkalling og dagsorden godkjent.

Sak 2 | Landsstyresak 171 | 02.01 Protokoll fra landsstyremsatet 3. des. 2020
02.02 Protokoll fra arbeidsutvalget 17. des 2020
02.03 Protokoll fra arbeidsutvalget 19. og 20.
jan 2021

02.01 | Landsstyresak Protokoll fra landsstyremotet 3. des 2020

Sakspapir: A- og B-protokoll fra landsstyremetet 3. des 2020.

Forslag til vedtak:
e Protokollen godkjennes.

Vedtak:
e Protokollen godkjennes.

02.02 | Landsstyresak Protokoll fra arbeidsutvalget 17. des 2020

Sakspapir: Protokoll fra arbeidsutvalget 17. des 2020.

Forslag til vedtak:
e Protokollen tas til etterretning.

Vedtak:
e Protokollen tatt til etterretning.

02.03 | Landsstyresak Protokoll fra arbeidsutvalget 8. og 9. sept 2020

Sakspapir: Protokoll fra arbeidsutvalget 19. — 20. jan 2021.
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Forslag til vedtak:
e Protokollen tas til etterretning.

Vedtak:
e Protokollen tatt til etterretning.

Sak 3 | Landsstyresak 172 | B-sak: Politisk rapport

Saken er lukket, med henvisning til Mote- og dokumentdpenhet i NJ, punkt 4, kulepunkt 3:
«Saker der enkeltmedlemmer har krav pa personvern (inkluderer eksklusjonssaker), eller av
strategiske drsaker onsker/trenger konfidensialitet».

Sak 4 | Landsstyresak 173 | B-sak: Sekretariatsleders rapport

Saken er lukket, med henvisning til Mote- og dokumentdpenhet i NJ, punkt 4, kulepunkt 3:
«Saker der enkeltmedlemmer har krav pd personvern (inkluderer eksklusjonssaker), eller av
strategiske drsaker onsker/trenger konfidensialitet. ».

Sak 5 | Landsstyresak 174 | Presentasjon av hjemmekontorundersokelsen

Sakspapir: Notat «Oppfelgingsundersgkelse om erfaringer hjemmekontor og korona» fra
Trond Idés og powerpoint-presentasjon «Hjemmekontorundersekelse» fra Trond Idés.

Forslag til vedtak:
e Landsstyret tar fremleggelsen av undersgkelsen til orientering.

Forslag fra Dag Idar Tryggestad:
e Arbeidsutvalget legger ssmmen med sekretariatet en plan for hvordan NJ skal ta
undersokelsen ut 1 organisasjonen og fa funnene presentert for arbeidsgivere.

Vedtak:
e Landsstyret tar fremleggelsen av undersegkelsen til orientering.
e Arbeidsutvalget legger sammen med sekretariatet en plan for hvordan NJ skal ta
undersekelsen ut i organisasjonen og fa funnene presentert for arbeidsgivere.

(Enstemmig vedtatt)

Sak 6 | Landsstyresak 175 | B-sak: Bank som medlemstilbud

Saken er lukket, med henvisning til Mote- og dokumentdpenhet i NJ, punkt 4, kulepunkt 3:
«Saker der enkeltmedlemmer har krav pa personvern (inkluderer eksklusjonssaker), eller av
strategiske drsaker onsker/trenger konfidensialitet.».

Sak 7 | Landsstyresak 176 | Rapport om NJ-skolen

Sakspapir: Notat «Notat om NJ-skulen» fra Sigrid Sofie Kleiva-Gramstad og Henrik
Ulrichsen
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Forslag til vedtak:
e Landsstyret tek rapporten til orientering.

Vedtak:
e Landsstyret tek rapporten til orientering.

(Enstemmig vedtatt)

Sak 8 | Landsstyresak 177 | B-sak: Statusrapport tariff

Saken er lukket, med henvisning til Mote- og dokumentdpenhet i NJ, punkt 4, kulepunkt 1:
«Tariffdiskusjoner og godkjenning av tariffkravy.

| Sak 9 | Landsstyresak 178 | Medlemssituasjonen for 2020

Sakspapir: Notat «kMedlemssituasjonen og vervearbeidet ved arsskiftet» fra Hilde Tretterud

Forslag til vedtak:
e Landsstyret tar informasjonen til orientering.

Vedtak:
e Landsstyret tar informasjonen til orientering.

(Enstemmig vedtatt)

Sak 10 | Landsstyresak 179 | Forslag til klimarettleiar for Norsk Journalistlag

Sakspapir: Notat «Forslag til klimarettleiar for Norsk Journalistlagy» fra Klimarettleiarutvalet,
v/ Ole Ottar Karlsen Hagstavoll (leiar, Vikebladet Vestposten, NJ Mare og Romsdal), Annette
Hobson (NRK Dok og Samfunn, NJ Oslo), Jergen Braastad (VG), Ingrid Seetheren Grimstad
(sekretariatet) og Mari Hauge (sekretariatet).

Forslag til vedtak:
e [Landsstyret sluttar seg til foreslatt klimarettleiar og gjer denne gjeldande for heile
organisasjonen.
e Landsstyret evaluerer klimarettleiaren og praktiseringa av denne i slutten av kvar
periode.
Vedtak:
e Landsstyret sluttar seg til foreslétt klimarettleiar og gjer denne gjeldande for heile
organisasjonen.
e Landsstyret evaluerer klimarettleiaren og praktiseringa av denne 1 slutten av kvar
periode.
(Enstemmig vedtatt)

Sak 11 | Landsstyresak 180 | NJs landsmete 2021
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11.01 Innkomne saker

11.02 Forslag til tiltaksplan for perioden 2021 — 2023

11.03 Forslag til NJs program

11.04 Forslag til endringer 1 NJs vedtekter

11.05 Forslag til NJs overordnede skonomiske mal 2021- 2023
11.06 Forslag til kontingentfastsetting 1 hht § 22

11.07 NlJs beretning for perioden 2019 — 2021

11.08 Forslag til forretningsorden pd landsmetet 2021

11.09 Forslag til ordstyrere pd landsmetet 2021

Sak Landsstyresak Innkomne forslag til NJs landsmete 2021
11.01

Sakspapir: Notat «Innkomne forslag til NJs landsmate 2021» fra Arbeidsutvalget

Forslags nr. 1
Fra: Klimarettleiarutvalet
Dato: 19.10.20

Forslag:

I den komande landsmeteperioden skal NJs landsstyre ta initiativ til dialog med andre
fagforeiningar og eventuelt andre relevante akterar for a arbeide for endringar i
skattelovgjevinga som gir hove til & gi skattefri kilometergodtgjersle for sykkel- og
elsykkelreiser pd same mate som med dagens ordning for bil.

Arbeidsutvalgets innstilling:

Arbeidsutvalget innstiller pa at landsstyret ikke fremmer forslaget for landsmetet.
Arbeidsutvalget mener at det ikke er riktig at NJ i tiltaksplanen skal ga ned i detaljene pa
hvordan vi skal pavirke politikere og arbeidsgivere i en mer gronn retning. Vi mener
intensjonen i forslaget blir ivaretatt gjennom at NJ vedtar en egen klimaveileder, har pagéende
prosesser rundt grenne krav med arbeidsgiversiden og har en lopende generell dialog om
bedre lonns- og arbeidsvilkdr bade opp mot politikerne og andre fagforeninger.

Vedtak:

Landsstyret fremmer ikke forslaget for landsmetet. Landsstyret mener at det ikke er riktig at
NI i tiltaksplanen skal gé& ned i detaljene pd hvordan vi skal pavirke politikere og
arbeidsgivere 1 en mer gronn retning. Vi mener intensjonen 1 forslaget blir ivaretatt giennom
at NJ vedtar en egen klimaveileder, har pagdende prosesser rundt grenne krav med
arbeidsgiversiden og har en lopende generell dialog om bedre lonns- og arbeidsvilkir bade
opp mot politikerne og andre fagforeninger.

(Enstemmig vedtatt)

Forslags nr. 2
Fra: NJ Frilans
Dato: 11.12.20

Forslag:

NIJ frilans ensker & gjore endringer pa tiltaksplanen. Vi ensker 4 fjerne kulepunktet under
endret arbeidsliv: hindre sosial dumping og styrke frilansernes vilkar. Dette foreslar vi a flytte
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opp til bradteksten om endret arbeidsliv, samt & poengtere viktigheten av rettigheter til
midlertidige, frilansere og vikarer. Vi foreslar folgende reviderte tekst blir stdende 1 siste
avsnitt:

I tillegg frykter vi at behovet for fast ansatte vil kunne endres, og vi frykter mer sosial
dumping. For & mete utviklingen i arbeidslivet og i mediebransjen ma NJ ha og videreutvikle
en tydelig tariff- og arbeidslivspolitikk for fast ansatte, frilansere, midlertidige og vikarer.

Inn som et nytt kulepunkt i tiltaksplanen, foresldr vi felgende:
o NI skal jobbe politisk for at det settes som krav at de som mottar pressestotte ma
betale profesjonelle frilansere etter gjeldende frilanssatser 1 bransjen, slik som NJs
veiledende frilanssatser og Kritikerlagets satser.

Vedtak:
Landsstyret stotter intensjonen 1 forste del av forslaget fra NJ Frilans og at landsstyret

innarbeider forslaget til revidert tekst i siste avsnitt under «Endret arbeidsliv» 1 landsstyrets
forslag til tiltaksplan for NJ 2021 - 2023.

Landsstyret stotter ogsa intensjonen 1 andre del av forslaget fra NJ Frilans om 4 stille krav til
medier som mottar offentlig stotte. Et slikt krav ber favne flere krav til mediebedriftene og
ber derfor vere en viktig del av landsstyrets forslag til NJs tiltaksplan 2021 - 2023 om 4 jobbe
med 4 utarbeide og fremme en oppdatert mediepolitikk tilpasset de endrede forutsetningene.
(Enstemmig vedtatt)

Forslags nr. 3
Fra: NJ Ostfold
Dato: 22.12.20

Forslag:

At NJ jobber for 4 forhandle felgende inn i Journalistavtalen mellom MBL og NJ: Dersom
ukefridagen eller annen fridag etter fastsatt arbeidsplan legges pa en helge- og hoytidsdag som
ikke er sondag, skal dette kompenseres med at arbeidstakeren far 1 ekstra fridag. Dagsverket
medregnes i1 arbeidsplanen med normal arbeidsdags lengde.

Vedtak:

Landsstyret fremmer ikke forslaget for landsmetet. Landsstyret innstiller pa at forslaget
oversendes til forhandlingsutvalgene for neste periode, og mener det er riktig organ for
forslaget.

(Enstemmig vedtatt)

Forslags nr. 4
Fra: NJ Oslo
Dato: 05.01.21

Forslag:
NI skal jobbe mot ulovlig bruk av vikarer og midlertidige, og lage en konkret strategi for
hvordan vi kan jobbe for rettighetene til deres, og underbetaling av frilansere, ved & finne ut

mest mulig om denne gruppen.

Arbeidsutvalgets innstilling:
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Arbeidsutvalget anbefaler landsstyret & stotte intensjonen i forslaget fra NJ 1 Oslo og
innarbeider dette i forslaget til tiltaksplan for NJ 2021 - 2023.

Vedtak:

Landsstyret stotter intensjonen 1 forslaget fra NJ 1 Oslo og innarbeider dette 1 forslaget til
tiltaksplan for NJ 2021 - 2023.

(Enstemmig vedtatt)

Forslags nr. 5
Fra: Karina Torberntsson, NJ @stfold
Dato: 05.01.21

Forslag:
At NJ jobber mot apenhet i store helseinstitusjoner

Arbeidsutvalgets innstilling:

AU stetter intensjonen i forslaget, og mener dette er ivaretatt 1 NJs program og det lapende
apenhetsarbeidet som NJ bidrar til - ogsa gjennom Norsk Presseforbund og i samarbeid med
Norsk Redakterforening. AU anbefaler derfor at landsstyret ikke oversender forslaget til
landsmetet.

Vedtak:

Landsstyret stotter intensjonen 1 forslaget, og mener dette er ivaretatt i NJs program og det
lopende apenhetsarbeidet som NJ bidrar til - ogsa gjennom Norsk Presseforbund og i
samarbeid med Norsk Redakterforening. Landsstyret oversender ikke forslaget til landsmetet.
(Enstemmig vedtatt)

Forslags nr. 6
Fra: NJ Oslo
Dato: 05.01.21

Forslag:
Rekruttering - NJ skal sette av ressurser 1 form av en minst en 30 % stilling 1 administrasjonen
for 4 jobbe systematisk med rekruttering.

Arbeidsutvalgets innstilling:

AU anbefaler landsstyret a anse forslaget innarbeidet 1 landsstyrets forslag til NJs tiltaksplan
for 2021 - 2023, under punktet "videreutvikle vervestrategien og serge for at den brukes i hele
organisasjonen". Arbeidsutvalget mener landsstyret ikke skal anbefale for landsmetet & vedta
en egremerking av en prosentvis stilling i sekretariatet. Det ligger i fullmaktene til
sekretariatsleder & avgjere hvordan ressursene 1 sekretariatet skal disponeres.

Landsstyret har behandlet forslag 6 som et forslag til NJs tiltaksplan, ikke NJs program.

Vedtak:

Landsstyret anser forslaget innarbeidet 1 landsstyrets forslag til NJs tiltaksplan for 2021 -
2023, under punktet "videreutvikle vervestrategien og serge for at den brukes 1 hele
organisasjonen". Landsstyret anbefaler ikke for landsmetet & vedta en eremerking av en
prosentvis stilling 1 sekretariatet. Det ligger 1 fullmaktene til sekretariatsleder & avgjore
hvordan ressursene i sekretariatet skal disponeres.
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(Enstemmig vedtatt)

Forslags nr. 7
Fra: NJ Oslo
Dato: 05.01.21

Forslag:
OJ ensker at NJ skal utrede kontingent systemet og se pd mulighetene til & lage en mer
fleksibel kontingentordning.

Arbeidsutvalgets innstilling:

Arbeidsutvalget anbefaler landsstyret a ikke fremme forslaget fra NJ i Oslo. Dette arbeidet er
viktig, men arbeidsutvalget mener dette bor komme etter organisasjonsdebatten som er
planlagt i kommende periode.

Landsstyret har behandlet forslag 7 som et forslag til NJs tiltaksplan, ikke NJs program.

Vedtak:

Landsstyret fremmer ikke forslaget fra NJ 1 Oslo. Dette arbeidet er viktig, men landsstyret
mener dette bar komme etter organisasjonsdebatten som er planlagt i kommende periode.
(Enstemmig vedtatt)

11.02 | Landsstyresak Forslag til tiltaksplan for perioden 2021 - 2023

Sakspapir: Landsstyrets forelapige forslag til tiltaksplan for perioden 2021 - 2023

Forslag til vedtak:

Landsstyrets forslag til tiltaksplan oppdateres med to endringer fra de innkomne forslagene:
- I teksten under «Endret arbeidsliv» er siste avsnitt oppdatert slik:

«Skillet mellom arbeidstakere som er ansatt 1 bedriften og en oppdragstaker star i fare for a
viskes ut og dette vil kunne sette arbeidstakerbegrepet under sterkt press. I tillegg frykter vi at
behovet for fast ansatte vil kunne endres, og vi frykter mer sosial dumping. For 4 mete
utviklingen i arbeidslivet og arbeideti mediebransjen md NJ ha og videreutvikle en tydelig
tariff- og arbeidslivspolitikk for fast ansatte, frilansere, midlertidige og vikarer. NJ vil jobbe
for at sentrale og lokale lennsoppgjer stér i forhold til bedriftenes lennsevne.».

- Og tredje kulepunkt er oppdatert slik:

 motvirke misbruk av midlertidighet, hindre sosial dumping og styrke frilansernes vilkar.

Forslag fra Dag Idar Tryggestad:

Forslag til endring under «Betingelser i mediebransjeny:

S1a sammen punkt 1 og 3 til nytt punkt 1: «Lage en strategi for politisk pavirkning og
synliggjore NJ som en selvstendig stemme 1 mediepolitikkeny.

(Enstemmig vedtatt)

Forslag fra Christer Pedersen:

Forslag om 4 ta ut felgende punkter:

« utarbeide en overordnet strategi for organisasjonen
* revidere og samordne NJs program og tiltaksplan

» sikre gode digitale verktoy i medlemstilbudet
(Trukket)
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Forslag fra Rolf Johansen:

Stryk punkt under «Styrke organisasjoneny:

Kulepunkt 4: Sikre gode digitale verktey i medlemstilbudet
(Enstemmig vedtatt)

Stryk punkt under «Endret arbeidslivy:

Kulepunkt 4: Serge for god kunnskap i hele organisasjonen om konsekvenser av endret
arbeidsliv

(Trukket til fordel for forslag fra Hege Fagerheim)

Forslag fra Pal Hellesnes:

Endringer av forste setning 1 avsnitt 2 under «Styrke organisasjonen»:

«NJ skal vaere en framtidsrettet, digitalt oppdatert organisasjon og fagforening som
kommuniserer tydelig med medlemmene, og ha godt skolerte tillitsvalgte 1 alle ledd.»
(Enstemmig vedtatt)

Alternativt:
"NJ skal vaere en framtidsrettet organisasjon og fagforening som kommuniserer tydelig med

medlemmene, og har godt skolerte tillitsvalgte i alle ledd."
(Trukket til fordel for eget forslag)

Forslag fra Hege Fagerheim:

Endring av kulepunkt 4 under «Endret arbeidsliv»:

«serge for god kunnskap 1 hele organisasjonen om konsekvenser av endret arbeidsliv og jobbe
for at medlemmene skal ha et godt og forsvarlig arbeidsmiljo».

(Forslaget fikk 10 stemmer og dermed vedtatt)

Alternativt forslag fra Hege Fagerheim:

Eget siste punkt om arbeidsmiljo under «Endret arbeidslivy:

«serge for at medlemmene skal ha et godt og forsvarlig arbeidsmiljo».
(Trukket til fordel for eget forslag)

Forslag fra Dag Idar Tryggestad:

Forslag til endring av kulepunkter under «Endret arbeidsliv»:
Sla sammen punkt fire og fem med et «og» til ett punkt.
(Trukket til fordel for Hege Fagerheims forslag)

Vedtak:

Landsstyrets forslag til NJs tiltaksplan for 2021 — 2023

Styrke organisasjonen

Mediebransjen er inne en tid med store endringer. Derfor skal NJ videreutvikle organisasjon
for & sikre at den er tilpasset medlemmenes behov. Det oppnér vi ved & utvikle en strategi for
organisasjonen og videreutvikle var politikk, organisasjonsstruktur og medlemsgrunnlaget.

NJ skal vaere en framtidsrettet, digitalt oppdatert organisasjon og fagforening som
kommuniserer tydelig med medlemmene, og har godt skolerte tillitsvalgte i alle ledd.
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Tariffrettede kurstilbud skal ha hey prioritet. En forutsetning for & lykkes er & ha en hoy
organisasjonsgrad og ha som méil & gke medlemsmassen.

NI har satt i gang en omfattende organisasjonsdebatt om hvem NJ skal vere, og hva som skal
vere vart medlemsgrunnlag og navn. Arbeidet med denne prosessen vil ogsé prege
organisasjonens arbeid i1 perioden.

NJ skal i perioden:
o legge til rette for at landsmetet 1 2023 kan ta stilling til eventuell endring av
e utarbeide en overordnet strategi for organisasjonen
e revidere og samordne NJs program og tiltaksplan
e jobbe systematisk med tillitsvalgtopplaeringen og serge for at den fanger opp hele
organisasjonen
e videreutvikle vervestrategien og serge for at den brukes 1 hele organisasjonen

Betingelser for mediebransjen

Det trengs gode politiske og ekonomiske rammebetingelser om vi skal ha et robust og
mangfoldig mediemarked. Betingelsene er under press, og mediemarkedene i endring.
Digitaliseringen har satt medienes egkonomi 1 spill.

Annonsemarkedet presses av internasjonale giganter, mediestotteordningene utfordres av
utviklingen, og medias rolle utfordres av alternative medier og klikkstyrte mediestrategier.
Det er et mal for NJ a utarbeide bedre politiske svar pa disse utfordringene.

NJs politiske pavirkningsarbeid trenger en mer planmessig struktur. I dette arbeidet er det
viktig & ivareta NJs rolle som selvstendig politisk stemme. I perioden er det et mal & utvikle
mer systematisk og planmessig politisk pavirkningsarbeid, som involverer storre deler av
organisasjonen.

NJ skal i perioden:
e lage en strategi for politisk pavirkning og synliggjere NJ som selvstendig stemme i
mediepolitikken
e jobbe med a utarbeide og fremme en oppdatert mediepolitikk tilpasset de endrede
forutsetningene

Endret arbeidsliv

Et endret arbeidsliv er et av hovedomradene som vil vere viktig for organisasjonen og vare
medlemmer i kommende periode. Mediebedriftene leter stadig etter nye mater & gjore
produksjonen mer effektiv og kostnadsbesparende pa, samtidig som bedriftene ser etter
losninger som skal gi fleksibilitet. Dette setter vare goder og var pavirkning under press.

Ettersporselen etter journalistisk innhold er hele degnet og teknologien legger til rette for at
det er mulig & tilby. Samtidig er innholdsproduksjonen ikke lenger stedsavhengig. NJs
tillitsvalgte opplever at det foregar sterre samordning og sentralstyring pd arbeidsgiversiden
og at det lokaleforhandlingsrommet er under press.

Hverdagen for vare medlemmer har ogsé endret seg dramatisk 1 2020 som felge av korona,
hjemmekontor og gkt smittevern. Denne arbeidsformen kan gi bade fordeler og ulemper for
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vare medlemmer pé lang sikt, og det er viktig & serge for god kunnskap om hva dette betyr for
det enkelte medlem né og i fremtiden. Bedriftene vil kunne utfordre behovet for daglig
tilstedevarelse pa arbeidsplassen. Situasjonen vi er inne i forutsetter at NJ bade utvikler og
tilpasser tariffavtalene, samt fortsetter arbeidet med arbeidsmiljeet. Det mé gjores bade for
arbeid pa arbeidsplassen og for hjemmekontor.

Skillet mellom arbeidstakere som er ansatt i bedriften og en oppdragstaker star 1 fare for &
viskes ut og dette vil kunne sette arbeidstakerbegrepet under sterkt press. I tillegg frykter vi at
behovet for fast ansatte vil kunne endres, og vi frykter mer sosial dumping. For 4 mete
utviklingen 1 arbeidslivet og i mediebransjen ma NJ ha og videreutvikle en tydelig tariff- og
arbeidslivspolitikk for fast ansatte, frilansere, midlertidige og vikarer. NJ vil jobbe for at
sentrale og lokale lennsoppgjer star i forhold til bedriftenes lonnsevne.

NJ skal i perioden:
o tilpasse og sikre tariffavtalene, sentralt og lokalt
o utvikle en tydelig arbeidslivspolitikk for organisasjonen
o motvirke misbruk av midlertidighet, hindre sosial dumping og styrke frilansernes
vilkar
o serge for god kunnskap 1 hele organisasjonen om konsekvenser av endret arbeidsliv og
jobbe for at medlemmene skal ha et godt og forsvarlig arbeidsmiljo
o videreutvikle det tariffpolitiske samarbeidet med andre arbeidstakerorganisasjoner
styrke medlemmenes rett til kompetanseutvikling

(Enstemmig vedtatt)

11.03 | Landsstyresak Forslag til program

Sakspapir: Ingen

Forslag til vedtak:
e Det legges ikke fram forslag til endringer i NJs program for landsmetet 2021, men det
foreslés 1 tiltaksplanen at det skal gjennomfores et storre programarbeid i neste
periode.

Vedtak:
e Det legges ikke fram forslag til endringer i NJs program for landsmetet 2021, men det
foreslas 1 tiltaksplanen at det skal gjennomfores et storre programarbeid i neste
periode.

(Enstemmig vedtatt)

11.04 | Landsstyresak Forslag til endringer i NJs vedtekter

Sakspapir: Notat «Landsstyrets forslag til endringer av NJs vedtekter» fra Arbeidsutvalget
Forslag til vedtak:

e Landsstyret foresldr for landsmetet 1 NJ & endre folgende paragrafer i NJs vedtekter:
o § 3, B. Hovedregel
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Medlemskap i1 NJ kan innvilges for alle som arbeider med journalistikk, eller
bidrar til redaksjonelle produkter.

o § 3 C.Omfang
Medlemskap i NJ kan innvilges for fast ansatte, midlertidig ansatte, frilansere,
selvstendig naeringsdrivende og ledere.

o § 3 D. Studentmedlemskap
Studentmedlemskap i NJ kan innvilges for studenter som har journalistikk eller
annet mediearbeid som yrkesmal og for studenter som skriver for uavhengige
redakterstyrte studentaviser. Studenter kan opprettholde medlemskapet 1 NJ 1
ett ar etter avsluttet studium.

o §3,E L&rere
Medlemskap i NJ kan innvilges for lerere ved utdanningsinstitusjoner som
utdanner journalister eller andre mediearbeidere.

o § 3, F. Redaksjonelle ledere
Redaksjonelle ledere er som hovedregel organisert i redaksjonsklubber, men
kan etter eget onske vere direktemedlemmer i NJ.

o § 3, G. Andre bestemmelser
Medlemskap i NJ kan innvilges for journalister og andre mediearbeidere som
ikke tilfredsstiller vilkarene i § 3 B-E dersom vedkommende

= er arbeidsles og aktivt seker arbeid 1 redakterstyrte journalistiske
medier
= er skoleelev og har redaksjonelle oppdrag

o § 3, H. Dispensasjon fra medlemsvilkarene
Arbeidsutvalget kan gi dispensasjon fra de vedtektsfestede medlemsvilkarene
nar serlige grunner taler for det. Slike vedtak skal begrunnes.

o §33.2,E. Arsmote
Lokallagene skal ha drsmete enten hvert ar eller hvert andre ar, og senest tre
maneder for landsmetet.

o §33.3,F. Arsmote
NJ Frilans skal ha &rsmete enten hvert ar eller hvert andre ar, og senest tre
maneder for landsmetet.

o §33.4,D. Arsmete og konsernsamlinger
Konsernlagene skal ha d&rsmete enten hvert ar eller hvert andre ar, og senest tre
maneder for landsmetet. Konsernsamlinger skal diskutere felles
problemstillinger for NJ-medlemmer.

o §33.5, F. Arsmete NJ Student
NJ Student skal ha arsmete enten hvert r eller hvert andre &r, og senest tre
méneder for landsmetet. P& denne samlingen deltar to representanter fra hver
av NJs studentklubber.

o §34.1,F. Arsmote
Redaksjonsklubber skal ha arsmate enten hvert ér eller hvert andre ér, og
senest tre maneder for landsmetet. Redaksjonsklubbens styre sender straks
etter d&rsmetet inn til NJ drsmelding/beretning, regnskap, melding om styrevalg.
Konsern- eller lokallagets styre kan kreve avholdt styremete eller
ekstraordinaert arsmete 1 redaksjonsklubben, og kan 1 slike tilfelle mote med
tale- og forslagsrett.

Forslag fra Hege Iren Frantzen:

Endring i § 3D:
«Studenter kan opprettholde studentmedlemskapet i NJ i ett ir etter avsluttet studium.»
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(Enstemmig vedtatt)

Forslag fra Rolf Johansen:

Endring 1 § 3D:

«Og for studenter som publiserer i uavhengige redakterstyrte studentmedier.»
(Trukket til fordel for forslag fra Pdl Hellesnes)

Forslag fra Pal Hellesnes:

Endring i § 3D:

«studenter som jobber for uavhengige redakterstyrte studentmedier»
(Enstemmig vedtatt)

Vedtak:
e Landsstyret foreslar for landsmetet 1 NJ & endre folgende paragrafer i NJs vedtekter:

o § 3, B. Hovedregel
Medlemskap i NJ kan innvilges for alle som arbeider med journalistikk, eller
bidrar til redaksjonelle produkter.

o § 3 C.Omfang
Medlemskap i1 NJ kan innvilges for fast ansatte, midlertidig ansatte, frilansere,
selvstendig neringsdrivende og ledere.

o § 3 D. Studentmedlemskap
Studentmedlemskap i NJ kan innvilges for studenter som har journalistikk eller
annet mediearbeid som yrkesmal, og for studenter som jobber for uavhengige
redakterstyrte studentmedier. Studenter kan opprettholde studentmedlemskapet
1 NJ 1 ett ar etter avsluttet studium.

o §3,E Lerere
Medlemskap i NJ kan innvilges for lerere ved utdanningsinstitusjoner som
utdanner journalister eller andre mediearbeidere.

o § 3, F. Redaksjonelle ledere
Redaksjonelle ledere er som hovedregel organisert i redaksjonsklubber, men
kan etter eget onske vare direktemedlemmer i NJ.

o § 3, G. Andre bestemmelser
Medlemskap 1 NJ kan innvilges for journalister og andre mediearbeidere som
ikke tilfredsstiller vilkarene i § 3 B-E dersom vedkommende

= er arbeidsles og aktivt sgker arbeid 1 redakterstyrte journalistiske
medier
= er skoleelev og har redaksjonelle oppdrag

o § 3, H. Dispensasjon fra medlemsvilkérene
Arbeidsutvalget kan gi dispensasjon fra de vedtektsfestede medlemsvilkarene
nér serlige grunner taler for det. Slike vedtak skal begrunnes.

o §33.2, E. Arsmete
Lokallagene skal ha arsmete enten hvert ar eller hvert andre ar, og senest tre
maneder for landsmetet.

o §33.3,F. Arsmote
NIJ Frilans skal ha arsmete enten hvert r eller hvert andre &r, og senest tre
maneder for landsmetet.

o §33.4,D. Arsmete og konsernsamlinger
Konsernlagene skal ha drsmete enten hvert ar eller hvert andre 4r, og senest tre
maneder for landsmetet. Konsernsamlinger skal diskutere felles
problemstillinger for NJ-medlemmer.
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o §33.5,F. Arsmete NJ Student
NJ Student skal ha &rsmete enten hvert ar eller hvert andre ar, og senest tre
maneder for landsmetet. P4 denne samlingen deltar to representanter fra hver
av NJs studentklubber.

o §34.1,F. Arsmote
Redaksjonsklubber skal ha arsmete enten hvert ér eller hvert andre ar, og
senest tre maneder for landsmetet. Redaksjonsklubbens styre sender straks
etter &rsmetet inn til NJ drsmelding/beretning, regnskap, melding om styrevalg.
Konsern- eller lokallagets styre kan kreve avholdt styremete eller
ekstraordinzert drsmete i1 redaksjonsklubben, og kan i slike tilfelle mote med
tale- og forslagsrett.

(Enstemmig vedtatt)

11.05 | Landsstyresak Forslag til NJs overordnede skonomiske mal 2021 —
2023

Sakspapir: Notat «Overordnede skonomiske mal 2021 — 2023» fra Hilde Tretterud
Forslag til vedtak:

1. Overordnede skonomiske mal for perioden - driftsbudsjettet
o Styrket politikkutforming
e Kompetansebygging
e Digitalisering av organisasjonen

Norsk Journalistlags gkonomi gir rom for et hoyt aktivitetsnivd. Ressursbruken skal bygge
opp under NJs formél og de vedtak landsmetet gjor, saerlig knyttet til tiltaksplan og program.
Kostnader til driften av organisasjonen skal sta i forhold til inntektene, men innsparte midler
under pandemien gir muligheter for 4 oke aktiviteten nér det igjen er mulig & gjennomfore
konferanser og fysiske reiser og meter. Sterre gkonomiske investeringer kan belastes
egenkapitalen. Hele organisasjonen skal ha et bevisst forhold til ressursbruken og ha en
nektern innstilling til kostnadene knyttet til drift og aktiviteter. Landsstyret mé vaere forberedt
pa nedvendige, kostnadskrevende og raske omstillinger dersom den ekonomiske situasjonen
eller andre forhold tilsier det.

Prioriterte skonomiske omrider:

e Organisasjonsstrategi
Tillitsvalgte og sekretariat skal 1 perioden arbeide med & utvikle organisasjonens
strategi og tilbudet til medlemmene. Dette prosjektet er en investering i organisasjonen
som kan tas utenfor det vanlige driftsbudsjettet.

e Styrket politikkutforming
Béde bransjen og samfunnet er inne i en brytningstid og NJ skal bruke ressurser pa &
utvikle god politikk og lesningsforslag bade for mediene og for medlemmenes lonns-
og arbeidsbetingelser.

e Kompetansebygging
Kompetansebygging skal prioriteres hayt, s vel for medlemmene 1 sitt arbeid, som
tillitsvalgte 1 sin rolle, og for sekretariatet.

e Digitalisering av organisasjonen
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Organisasjonen skal fortsette arbeidet med a digitalisere virksomheten bade i
sekretariatet og overfor medlemmene. Digitale moteplasser og andre verktey trygger
NJ som en moderne organisasjon.

2. Overordnede skonomiske mal for perioden — kollektive vederlagsmidler

For 4 sikre at vederlagsmidlene kommer rettighetshaverne til gode, er det et mél at bruken av
vederlagsfondet skal trappes opp slik at fondet nér et niva pa ett ars inntekter. Landsstyret
vedtar det arlige vederlagsbudsjettet.

Aktiviteter som finansieres av kollektive vederlagsmidler, er
o Journalistfaglige tiltak/lokalt, regionalt og nasjonalt — herunder arrangementsstotte og
en stilling som bidrar til gode aktiviteter
e Reisestipend — som fordeles direkte til rettighetshaverne
e Konferansestipend — fordeles direkte til rettighetshaverne, knyttes til sentrale og
regionale journalistfaglige konferanser
Institutt for journalistikk — NJs andel
Arbeidsgiverandelen 1 Fri-STUP-ordningen
1J-kurs for frilansere
1J-kurs for arbeidsledige
Medierettsarbeid
Opphavsrettsarbeid
Journalistpriser
e Pressens hus — NJs andel

Andre kostnader
Utover dette kan landsstyret vedta hvilke utgifter som kan dekkes over vederlagsbudsjettet, 1
trdd med foringene for vederlagsmidlene

Vedtak:

1. Overordnede skonomiske mal for perioden - driftsbudsjettet
» Styrket politikkutforming
+ Kompetansebygging
» Digitalisering av organisasjonen

Norsk Journalistlags ekonomi gir rom for et hoyt aktivitetsnivd. Ressursbruken skal bygge
opp under NJs formél og de vedtak landsmetet gjor, saerlig knyttet til tiltaksplan og program.
Kostnader til driften av organisasjonen skal sta i forhold til inntektene, men innsparte midler
under pandemien gir muligheter for 4 oke aktiviteten nér det igjen er mulig & gjennomfore
konferanser og fysiske reiser og mater. Sterre gkonomiske investeringer kan belastes
egenkapitalen. Hele organisasjonen skal ha et bevisst forhold til ressursbruken og ha en
nektern innstilling til kostnadene knyttet til drift og aktiviteter. Landsstyret mé vaere forberedt
pa nedvendige, kostnadskrevende og raske omstillinger dersom den ekonomiske situasjonen
eller andre forhold tilsier det.

Prioriterte skonomiske omrider:
* Organisasjonsstrategi
Tillitsvalgte og sekretariat skal i perioden arbeide med & utvikle organisasjonens
strategi og tilbudet til medlemmene. Dette prosjektet er en investering i organisasjonen
som kan tas utenfor det vanlige driftsbudsjettet.
* Styrket politikkutforming
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Bade bransjen og samfunnet er inne i en brytningstid og NJ skal bruke ressurser pa &
utvikle god politikk og lesningsforslag bade for mediene og for medlemmenes lonns-
og arbeidsbetingelser.

* Kompetansebygging
Kompetansebygging skal prioriteres hayt, s vel for medlemmene 1 sitt arbeid, som
tillitsvalgte 1 sin rolle, og for sekretariatet.

« Digitalisering av organisasjonen
Organisasjonen skal fortsette arbeidet med & digitalisere virksomheten bade i
sekretariatet og overfor medlemmene. Digitale meteplasser og andre verktoy trygger
NJ som en moderne organisasjon.

2. Overordnede okonomiske mal for perioden — kollektive vederlagsmidler

For 4 sikre at vederlagsmidlene kommer rettighetshaverne til gode, er det et méal at bruken av
vederlagsfondet skal trappes opp slik at fondet nér et niva pa ett ars inntekter. Landsstyret
vedtar det arlige vederlagsbudsijettet.

Aktiviteter som finansieres av kollektive vederlagsmidler, er
» Journalistfaglige tiltak/lokalt, regionalt og nasjonalt — herunder arrangementsstotte og
en stilling som bidrar til gode aktiviteter
» Reisestipend — som fordeles direkte til rettighetshaverne
» Konferansestipend — fordeles direkte til rettighetshaverne, knyttes til sentrale og
» regionale journalistfaglige konferanser
» Institutt for journalistikk — NJs andel
* Arbeidsgiverandelen i Fri-STUP-ordningen
» 1J-kurs for frilansere
» 1J-kurs for arbeidsledige
* Medierettsarbeid
* Opphavsrettsarbeid
» Journalistpriser
* Pressens hus — NJs andel

Andre kostnader
Utover dette kan landsstyret vedta hvilke utgifter som kan dekkes over vederlagsbudsjettet, 1

trdd med foringene for vederlagsmidlene

(Enstemmig vedtatt)

11.06 | Landsstyresak Forslag til kontingentfastsetting ihht § 22

Sakspapir: Notat «Landsmetet 2021 — forslag om kontingent» fra Hilde Tretterud

Forslag til vedtak:
Landsstyret anbefaler at landsmetet gjor samme kontingentvedtak som i 2019 for
den neste landsmeteperioden:
* NJs kontingentsystem for 2021 - 2023:
o Kontingentsystemet viderefores i perioden med 1.6 % av fast lonn.
o Landsstyret fastsetter hvert &r en @gvre og nedre grense (tak og gulv) for
inntekt det skal betales kontingent av.
o Tak og gulv heves arlig fra 1. januar i takt med den gjennomsnittlige
okningen for alle journalister slik den framkommer pa den sist fastsatte
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lonnsstatistikken.

o Landsstyret gis fullmakt til & fastsette en egen kontingent for studenter,
pensjonister og medlemmer som betaler redusert kontingent.

o Landsstyret gis fullmakt til & bruke tidsbegrenset redusert kontingent som
mulig redskap i vervearbeidet.

o NlJs sekretariat fastsetter lopende det enkelte medlems kontingent i trdd
med landsmetets og landsstyrets vedtak og stir for den praktiske
innkrevingen.

Vedtak:
Landsstyret anbefaler at landsmetet gjor samme kontingentvedtak som i 2019 for
den neste landsmeteperioden:

e NJs kontingentsystem for 2021 - 2023:

o Kontingentsystemet viderefores i perioden med 1.6 % av fast lonn.

o Landsstyret fastsetter hvert &r en @vre og nedre grense (tak og gulv) for
inntekt det skal betales kontingent av.

o Tak og gulv heves arlig fra 1. januar i takt med den gjennomsnittlige
okningen for alle journalister slik den framkommer pa den sist fastsatte
lonnsstatistikken.

o Landsstyret gis fullmakt til 4 fastsette en egen kontingent for studenter,
pensjonister og medlemmer som betaler redusert kontingent.

o Landsstyret gis fullmakt til & bruke tidsbegrenset redusert kontingent som
mulig redskap i vervearbeidet.

o NIJs sekretariat fastsetter lopende det enkelte medlems kontingent 1 trad
med landsmetets og landsstyrets vedtak og star for den praktiske

innkrevingen.
(Enstemmig vedtatt)
11.07 | Landsstyresak NJs beretning for perioden 2019 - 2021

Sakspapir: Notat «NJs beretning for perioden 2019 —2021» fra Guro Gulstuen Nordhagen,
redakter for NJs beretning 2019 - 2021

Forslag til vedtak:
e Landsstyret vedtar NJs beretning for perioden 2019 — 2021, med de endringer som
kom frem i metet.
e Beretningen oversendes landsmetedelegatene som en del av sakspapirene til
landsmetet 2021.

Vedtak:
e Landsstyret vedtar NJs beretning for perioden 2019 — 2021, med de endringer som
kom frem i metet.
e Beretningen oversendes landsmetedelegatene som en del av sakspapirene til
landsmetet 2021.

(Enstemmig vedtatt)
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11.08

Landsstyresak Forslag til forretningsorden pa landsmeotet
2021

Sakspapir: Notat «Forretningsorden til landsmetet 2021» fra Henrik Ulrichsen og notat
«Bruk av benkeforslag ved valg pé landsmetet i medhold av NJs vedtekter fra August

Ringvo

1d

Forslag til vedtak:

1.

10.

Felgende forretningsorden foreslas vedtatt til landsmetet:
Landsmetet er 4pent, med mindre det vedtas a behandle en sak for lukkede derer (§ 22
c). Alle NJ- medlemmer har adgang til landsmetet som tilherere.

NlJs leder dpner landsmetet og leder meotet under konstitueringen. Ingen skal forlate
landsmetet uten innvilget permisjon. Permisjonsseknader skal sd tidlig som mulig
leveres via landsmetesystemet til ordstyrerne.

Landsmetet velger folgende landsmetefunksjonerer:

Tre ordstyrere og en vara. Disse ordner seg imellom ledelsen av metet. Frem til disse
er valgt ledes landsmetet av Norsk Journalistlags leder.

To protokollsekretarer

Redaksjonskomiteer

Protokollsekreterene har ansvar for foring av protokollen. I meteprotokollen innferes
alle forslag og vedtak samt avstemninger. Ordstyrere og sekreterer skal i etterkant
underskrive protokollen.

Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmetet 1 hver enkelt sak (§ 22 c). Det
kan fremmes forslag om endring i taletidsbegrensning fra bade ordstyrerbordet og
delegater. Ordingr taletid under landsmetet er tre minutter per innlegg. Det gis
anledning til to replikker per taler, samt svar fra taler — inntil ett minutt hver. Til
forretningsorden kan ingen fa ordet mer enn to ganger til hver sak.

Under det digitale landsmetet mé alle delegater ha kamera péslatt. Landsmetets
delegater har mateplikt, stemmerett og talerett. I tillegg har ledere av NJs sentralt
oppnevnte forhandlingsutvalg og konserntillitsvalgte meote- og talerett pa landsmetet.
1. vara til landsstyret har mete- og talerett pa landsmetet. NJs sekretariatsleder og
radgivere har tale- og forslagsrett pa landsmetet (§ 38).

Forslag, unntatt de som gjelder forretningsorden, méa leveres skriftlig til ordstyrer (§
22 c). Trekkes forslag skal dette gjores skriftlig via metesystemet.

Siste frist for inntegning av talere til den enkelte sak (strek) fastsettes av landsmetet
etter forslag fra ordstyrer. Alle forslag mé vare levert og referert fra talerstolen eller
ordstyrerbordet og lagt inn i landsmetesystemet for strek settes. Nar strek er satt, kan
forslag 1 saken ikke fremmes.

Votering skjer ved stemmetegn 1 landsmetesystemet.

Vedtak treffes om ikke annet folger av NJs vedtekter ved alminnelig flertall, unntatt
ved vedtektsendring, hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmelikhet betraktes et
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11.

12.

13.

14.

forslag som forkastet. Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen
foretas anonymt (skriftlig). (§ 22 c)

Landsstyret har ikke stemmerett under behandlingen av beretning, regnskap, eller
andre saker som angér ansvarsfrihet for landsstyrets tidligere vedtak (§ 22 c).

Landsmetet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede 1 motet vedta &
behandle saker som ikke er satt opp pa sakslisten, safremt saken ikke innebzrer
vedtektsendringer. Vedtak i slike saker krever 4/5 flertall blant samtlige
stemmeberettigede 1 landsmetet. Delegatene kan bare fremme forslag om
vedtektsendring for de paragrafer som det allerede er fremmet endringsforslag til — og
bare om det tema som endringsforslaget omhandler.

Landsmetet kan henvise forslag til redaksjonskomiteen. Komiteen kan ikke fremme
nye saker for landsmetet.

Ved valg er benkeforslag tillatt, men kan bare gjelde kandidater som har sagt seg
villige til & motta valg (§ 21).

Valgreglement

1.

2.

Ordstyrerne fér inn avgitte stemmer fra delegatene i landsmetesystemet.

Ved valg av en person er valget ikke avgjort for en av kandidatene har oppnadd mer
enn halvparten av de avgitte stemmer. Blanke, forkastede og avholdende stemmer
regnes ikke med ved opptellingen av antall avgitte stemmer.

Dersom valget ikke blir avgjort ved forste votering, holdes omvalg idet man for hver
ny valgomgang utelater den kandidaten som fikk feerrest stemmer ved den foregaende
votering til man star igjen med én kandidat.

Vedtak:

1.

Folgende forretningsorden foreslis vedtatt til landsmetet:

Landsmetet er 4pent, med mindre det vedtas a behandle en sak for lukkede derer (§ 22
c). Alle NJ- medlemmer har adgang til landsmetet som tilherere.

NJs leder apner landsmetet og leder matet under konstitueringen. Ingen skal forlate
landsmetet uten innvilget permisjon. Permisjonsseknader skal sd tidlig som mulig
leveres via landsmetesystemet til ordstyrerne.

Landsmetet velger folgende landsmetefunksjonerer:

Tre ordstyrere og en vara. Disse ordner seg imellom ledelsen av metet. Frem til disse
er valgt ledes landsmetet av Norsk Journalistlags leder.

To protokollsekretaerer

Redaksjonskomiteer

Protokollsekreterene har ansvar for foring av protokollen. I meteprotokollen innferes

alle forslag og vedtak samt avstemninger. Ordstyrere og sekreterer skal i etterkant
underskrive protokollen.
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10.

1.

12.

13.

14.

Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmetet i hver enkelt sak (§ 22 c¢). Det
kan fremmes forslag om endring i taletidsbegrensning fra bade ordstyrerbordet og
delegater. Ordinzr taletid under landsmetet er tre minutter per innlegg. Det gis
anledning til to replikker per taler, samt svar fra taler — inntil ett minutt hver. Til
forretningsorden kan ingen f& ordet mer enn to ganger til hver sak.

Under det digitale landsmetet ma alle delegater ha kamera paslatt. Landsmeotets
delegater har meteplikt, stemmerett og talerett. I tillegg har ledere av NJs sentralt
oppnevnte forhandlingsutvalg og konserntillitsvalgte moate- og talerett pd landsmetet.
1. vara til landsstyret har mate- og talerett pd landsmetet. NJs sekretariatsleder og
rddgivere har tale- og forslagsrett pa landsmetet (§ 38).

Forslag, unntatt de som gjelder forretningsorden, ma leveres skriftlig til ordstyrer (§
22 c). Trekkes forslag skal dette gjores skriftlig via metesystemet.

Siste frist for inntegning av talere til den enkelte sak (strek) fastsettes av landsmeatet

etter forslag fra ordstyrer. Alle forslag mé vare levert og referert fra talerstolen eller
ordstyrerbordet og lagt inn 1 landsmetesystemet for strek settes. Nar strek er satt, kan
forslag i saken ikke fremmes.

Votering skjer ved stemmetegn i landsmetesystemet.

Vedtak treffes om ikke annet folger av NJs vedtekter ved alminnelig flertall, unntatt
ved vedtektsendring, hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmelikhet betraktes et
forslag som forkastet. Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen
foretas anonymt (skriftlig). (§ 22 ¢)

Landsstyret har ikke stemmerett under behandlingen av beretning, regnskap, eller
andre saker som angar ansvarsfrihet for landsstyrets tidligere vedtak (§ 22 c).

Landsmetet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede i motet vedta &
behandle saker som ikke er satt opp pé sakslisten, sdfremt saken ikke innebaerer
vedtektsendringer. Vedtak i slike saker krever 4/5 flertall blant samtlige
stemmeberettigede 1 landsmetet. Delegatene kan bare fremme forslag om
vedtektsendring for de paragrafer som det allerede er fremmet endringsforslag til — og
bare om det tema som endringsforslaget omhandler.

Landsmetet kan henvise forslag til redaksjonskomiteen. Komiteen kan ikke fremme
nye saker for landsmetet.

Ved valg er benkeforslag tillatt, men kan bare gjelde kandidater som har sagt seg
villige til & motta valg (§ 21).

Valgreglement

1.

Ordstyrerne fér inn avgitte stemmer fra delegatene 1 landsmetesystemet.
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2. Ved valg av en person er valget ikke avgjort for en av kandidatene har oppnédd mer
enn halvparten av de avgitte stemmer. Blanke, forkastede og avholdende stemmer
regnes ikke med ved opptellingen av antall avgitte stemmer.

3. Dersom valget ikke blir avgjort ved forste votering, holdes omvalg idet man for hver
ny valgomgang utelater den kandidaten som fikk faerrest stemmer ved den foregéende

votering til man star igjen med én kandidat.

(Enstemmig vedtatt)

11.09 | Landsstyresak Forslag til ordstyrere under landsmgtet i 2021

Sakspapir: Notat «Forslag til ordstyrere under landsmetet 1 2021» fra politisk ledelse

Forslag til vedtak:
e Landsstyret foreslar Ingrid Langeland Olderbakk, (NRK), Kjetil H. Dale, (TV 2) og
Daniel Rosenquist (P4) som ordstyrere under Norsk Journalistlags landsmete 1 2021.
Line Scheistrgen velges som vara.

Vedtak:
e Landsstyret foresldr Ingrid Langeland Olderbakk, (NRK), Kjetil H. Dale, (TV 2) og
Daniel Rosenquist (P4) som ordstyrere under Norsk Journalistlags landsmete 1 2021.
Line Scheistrgen velges som vara.

(Enstemmig vedtatt)

Sak 12 | Landsstyresak 181 | Forberedelser til regionale samlinger

Muntlig

Sak 13 | Landsstyresak 182 | Eventuelt

Ingen saker til eventuelt.

Protokoll ved Line Scheistraen, Drammen 4. februar 2021.
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