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Lennsfastsettelse 2021 for leder og nestleder i Norsk Journalistlag

Lgnnsutvalget foreslar oppjustering av leders og nestleders Ignn i trad med retningslinjene
landsstyret vedtok i september 2019.

Dokumentet «Intern Ignnspolitikk i Norsk Journalistlag», senest revidert av landsstyret i september
2019, danner utgangspunktet for Ignnsjusteringen. Her fremgar det at Ignnsjustering for NJs valgte
ledelse skal reguleres hvert ar, med skjeeringsdato 1. april. Lénnen reguleres «som hovedregel
tilsvarende den prosentvise Ignnsutviklingen (bransjelgnn) til alle NJ-medlemmer i identiske bedrifter
aret far.»

Det er landsstyret som vedtar lgnn og gvrige betingelser for NJs valgte ledelse etter innstilling fra
Ipnnsutvalget. Innstillingen skal inneholde en vurdering av Ignnsfastsettelsen sett opp mot NJs
samlede gkonomi.

Landsstyret vedtok i desember 2016 at leder og nestleder i NJ er a definere som szerlig uavhengige
stillinger, og at den politiske ledelsen ma regne med a veere tilgjengelig utover vanlig arbeidstid.
Politisk ledelses arslgnn er dermed et flatt belgp uten overtidsgodtgjgrelse, ulempetillegg el.l.
Unntaket er ulempekompensasjon for ukependling pa 1900 kr/mnd. som LU vedtok i desember 2019,
se orienteringssak til LS 4. — 5. februar 2020.

I NJs Ignnsstatistikk for 2020 fremgar det (s.28) at endringen (gkningen) i bedrifters gjennomsnittlige
bransjelgnn fra 2019 til 2020 var pa 1,9 prosent. Ifglge NJs sekretariat er den egentlige gkningen pa
1,86 prosent. Lgnnsutvalget legger derfor 1,86 prosent gkning til grunn for justering av politisk
ledelses Ignnsbetingelser for 2021.

Leders Ignn er p.t. 1.127.000, nestleders Ignn er 1.063.000.

Oppjustert med 1,86 prosent (og en smule avrundet) gker leders Ignn med 21.000 kroner til
1.148.000, og nestleders Ignn med 20.000 kroner til 1.083.000.

Begge Ignnsjusteringene har virkning fra 1. april 2021.

Dette gar et samlet Ignnsutvalg inn for.

Sa plikter vi ogsa a vurdere Ignnstilleggene opp mot NJs samlede gkonomi.
Her stgtter vi oss pa tall innhentet fra sekretariatet, som gir fglgende bilde:

Samlet Ignn for politisk ledelse i 2021 pa 2.231.000 kroner, vil utgjgre 4,14 prosent av
driftsinntektene i 2021-budsjettet, som er pa 53.913.000 kroner. Tilsvarende tall for 2020-budsjettet
er at lgnn utgjer 3,9 prosent av driftsinntektene pa 56.191.913 kroner, og for 2019-budsjettet utgjgr
Ignn 3,77 prosent av driftsinntektene pa 56.212.652 kroner.

Ser vi pa regnskapene for 2019 og 2020, endrer tallene seg litt:



For 2019 utgjorde lederlgnningene 3,67 prosent av driftsinntektene, som endte pa 57.795.016
kroner.

For 2020 utgjorde lederlgnningene 3,56 prosent av driftsinntektene, som endte pa 61.602.728
kroner.

For 2021 finnes naturlig nok ikke regnskapstall & sammenholde de politiske lederlgnningene med.

Det vi kan se, er at den prosentvise gkningen av andelen av NJs ressurser som gar til avignning av
politisk ledelse ut fra budsjettet for 2021, er relativt hgy, med 4,4 prosent.

Pa den annen side gjenspeiler arets Ipnnsgkning pa 1,86 prosent fjoraret, og er betydelig lavere enn
foregdende ar: For 2020 gkte nestleders Ienn med 33.000 kroner, og leders Ignn gkte med 35.000
kroner, mens arets foreslatte gkning altsa er pa henholdsvis 20.000 og 21.000 kroner.

Med til vurderingen hgrer ogsa at NJs totale driftsgkonomi synes & vaere under god kontroll.
Var konklusjon er derfor at Ignnsjusteringen for 2021 er i trad med landsstyrets retningslinjer.

Nar det gjelder ulempekompensasjonen for ukependling, er vart forslag at gkning av dette foretas
administrativt, og i trad med den til enhver tid gjeldende justering av ulempesatser. Begrunnelsen for
dette er at pendlertillegget, p.t. pa 1900 kroner i maneden, tar utgangspunkt i ulempesatsene i
Journalistavtalen.

Forslag til vedtak:

e Arslgnn for NJs leder gkes med kr. 21.000 til 1.148.000
o Arslgnn for NJs nestleder gkes med kr. 20.000 til 1.083.000
¢ Begge lpnnsjusteringer skjer med virkning fra 1. april 2021




