
NOTAT  

  
  
  
Til: Landsstyret  

Fra: Trine Frydenlund, Inger Marie Bø, Ståle Lidsheim og August Ringvold 

Dato: 15.11.2021  

  
  

  

Medlemsutviklingen og verve/beholde-aktiviteter 3. kvartal 2021  
  
Antallet medlemmer økte med 146 fra 1.1.2021 til 1.10.2021. Vi har endret enkelte rutiner rundt 
kontingentinnkrevingen for bedre å beholde medlemmene. Dessuten har vi etablert et banktilbud  
for medlemmene og Frilansguiden på nett.  
 
 
Totalt antall medlemmer pr. 1.1.2021: 7879  
Totalt antall medlemmer pr. 1.10.2021: 8025 

 
Telling av medlemmer per medlemskategori: 

               

  
 
Bruk av SMS  
Vi har tatt i bruk utsending av SMS til enkeltmedlemmer fra Mysoft, og prøver på den måten å gjøre 
oppmerksom på at vi har sendt e-post der vi ber om tilbakemelding. Dette er særlig aktuelt i de tilfellene 
hvor lønningskontor plutselig stopper å trekke kontingent over lønn uten av vi får vite grunnen. Vi har fått 
gode tilbakemeldinger fra medlemmer på denne nye rutinen. 
 
Endring av forfallsdato 
Vi har endret forfallsdato på fakturaene til de som ikke blir trukket for kontingenten, men får personlig 
faktura, fra to til tre uker. Dette fordi mange får lønn i tredje uke hver måned. 
 
Ringerunde til de som står i fare for å bli strøket   
Vi gjennomførte ringerunde til alle som stod i fare for å bli strøket pga. manglende betaling og i løpet av 3. 
kvartal har vi stoppet medlemskapet til 36 medlemmer pga. manglende betaling av kontingent. Av disse har 
7 stykker betalt (pr. i dag) og fått sitt medlemskap gjenopprettet. Alle har fått flere purringer over mange 
måneder før medlemskapet blir vurdert stoppet. 
 
Tariffavtaler 3. kvartal 2021  
Vi har krevd tariffavtale i til sammen 4 bedrifter. Det er små bedrifter med inntil tre medlemmer. 
Bedriftene har meldt seg inn i MBL/NHO. Av disse har en bedrift (psykologisk.no) akseptert kravet om 
tariffavtaledekning, og er omfattet av digitalavtalen. Totalt blir 61% av medlemmene trukket gjennom 
lønningskontor i oktober.  
 

Dato  Frilans 
Ny-

utdannet 

Nyutdannet 

frilans
Ordinære Pensjonist

Pensjonist 

frilans

Red.kont. 

frilans
Red.kont. Student

Uføre-

trygdet 

 30.9.2021 532 150 5 5403 1240 82 18 131 451 13

Andel 6,6 % 1,9 % 0,1 % 67,3 % 15,5 % 1,0 % 0,2 % 1,6 % 5,6 % 0,2 %



  



Samarbeidsavtale med Danske bank 

31. august lanserte vi en samarbeidsavtale med Danske bank. NJs medlemmer får med dette tilgang til gode 

betingelser på produkter og tjenester fra banken. Arbeidet med en slik avtale har pågått over mange år, og er et 

etterlyst medlemstilbud. Et slik tilbud vil samlet gi et godt, helhetlig medlemstilbud.  

I forbindelse med lanseringen, ble det kjørt annonser både i SoMe og på journalisten.no.  

 

Frilansguiden er lansert 

Det har gjennom perioden blitt arbeidet med Frilansguiden.  

Den ble lansert i forbindelse med NJ Frilans’ årsmøte 22. oktober. Se www.nj.no/frilansguiden  

 
 
  
Forslag til vedtak:  

Informasjonen tas til orientering.   
  
  
  

http://www.nj.no/frilansguiden/

