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TIRSDAG 21. MARS 2023 - mgtet startet 12.30

ONSDAG 22. MARS 2023 - mgtet startet kl. 09.00

TORSDAG 23. MARS 2023 — mgtet startet kl 9.00
LANDSM@TET BLE AVSLUTTET TORSDAG 23. MARS KL 16.00

Sak 1: Apning og konstituering av mgtet
NJ-leder Dag Idar Tryggestad gnsket velkommen og apnet NJs landsmgte 2023.

Sak 1.02 Landsstyrets forslag til ordstyrere

Dag Idar Tryggestad la fram forslag nr. 1200, fra Landsstyret: Valg av tre ordstyrere.
Landsstyret foreslo Ingrid Langeland Olderbakk (NRK), Sven Arne Buggeland (VG) og Ida Grieg Riisnaes
(DN) som ordstyrere under Norsk Journalistlags landsmgte i 2023.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Ordstyrerne tok over mgtet.

Sak 1.01 Landsstyrets forslag til forretningsorden
Ordstyrerne la fram forslag nr. 1100 fra Landsstyret: Godkjenning av forretningsorden

Forslag til forretningsorden

1. Landsmegtet er dpent, med mindre det vedtas & behandle en sak for lukkede dgrer (§ 22 c). Alle NJ-
medlemmer har adgang til landsmgtet som tilhgrere.

2. NJs leder apner landsmgtet og leder mgtet under konstitueringen. Ingen skal forlate landsmgtet
uten innvilget permisjon. Permisjonssgknader skal sa tidlig som mulig leveres direkte til ordstyrerne.
3. Landsmgtet velger fglgende landsmgtefunksjonaerer:

Tre ordstyrere. Disse ordner seg imellom ledelsen av mgtet. Frem til disse er valgt ledes landsmgtet
av Norsk Journalistlags leder.

¢ To protokollsekretaerer

* Redaksjonskomité(er)

o Tellekorps (§ 22 a)

4. Protokollsekretaerene har ansvar for fgring av protokollen. | mgteprotokollen innfgres alle forslag
og vedtak samt avstemninger. Ordstyrere og sekretzerer skal i etterkant underskrive protokollen.

5. Begrensninger i taletid kan bestemmes av landsmgtet i hver enkelt sak (§ 22 c). Det kan fremmes
forslag om endring i taletidsbegrensning fra bade ordstyrerbordet og delegater. Ordinaer taletid
under landsmgtet er tre minutter per innlegg. Det gis anledning til to replikker per taler, samt svar fra
taler — inntil ett minutt hver. Til forretningsorden kan ingen fa ordet mer enn to ganger til hver sak.
6. Landsmgtets delegater har mgteplikt, stemmerett og talerett. | tillegg har ledere av NJs sentralt
oppnevnte forhandlingsutvalg og konserntillitsvalgte mgte- og talerett pa landsmgtet. 1. vara til
landsstyret har mgte- og talerett pa landsmgtet. NJs sekretariatsleder og radgivere har tale- og
forslagsrett pa landsmegtet (§ 38).

7. Forslag, unntatt de som gjelder forretningsorden, ma leveres elektronisk (§ 22 c). Trekkes forslag
skal dette gjgres skriftlig via mg@tesystemet.

8. Siste frist for inntegning av talere til den enkelte sak (strek) fastsettes av landsmgtet etter forslag
fra ordstyrer. Alle forslag ma vaere levert og referert fra talerstolen eller ordstyrerbordet og lagt inn i
landsmgtesystemet fgr strek settes. Nar strek er satt, kan forslag i saken ikke fremmes.
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9. Votering skjer i hovedsak ved handsopprekking med visning av stemmeskilt, men kan ogsa skje
gjiennom NJs landsmgtesystem, eller pa papir.

10. Vedtak treffes om ikke annet fglger av NJs vedtekter ved alminnelig flertall, unntatt ved
vedtektsendring, hvor det kreves 2/3 flertall. Ved stemmelikhet betraktes et forslag som forkastet.
Dersom 20 eller flere delegater krever det, skal avstemningen foretas skriftlig pa papir (§ 22 c).

11. Landsstyret har ikke stemmerett under behandlingen av beretning, regnskap, eller andre saker
som angar ansvarsfrihet for landsstyrets tidligere vedtak (§ 22 c).

12. Landsmgtet kan med 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede i salen vedta a behandle
saker som ikke er satt opp pa sakslisten, safremt saken ikke innebaerer vedtektsendringer. Vedtak i
slike saker krever 4/5 flertall blant samtlige stemmeberettigede i salen. Delegatene kan bare
fremme forslag om vedtektsendring for de paragrafer som det allerede er fremmet endringsforslag
til — og bare om det tema som endringsforslaget omhandler.

13. Landsmgtet kan henvise forslag til redaksjonskomiteen. Komiteen kan ikke fremme nye saker
for landsmgtet.

14. Ved valg er benkeforslag tillatt, men kan bare gjelde kandidater som har sagt seg villige til 3
motta valg (§ 21).

Forslag til valgreglement

1. Det velges et tellekorps bestdende av 6 medlemmer. Tellekorpset assisterer ordstyrerne under
avstemninger.

2. Ved valg av en person er valget ikke avgjort f@r en av kandidatene har oppnadd mer enn
halvparten av de avgitte stammer. Blanke, forkastede og avholdende stemmer regnes ikke med
ved opptellingen av antall avgitte stemmer.

3. Dersom valget ikke blir avgjort ved fgrste votering, holdes omvalg idet man for hver ny
valgomgang utelater den kandidaten som fikk feerrest stemmer ved den foregdende votering til
man star igjen med én kandidat.

Forslag til vedtak: Forretningsorden og valgreglement godkjennes

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Godkjenning av innkalling
Ordstyrerne la fram forslag til godkjenning av innkallingen.
Forslag til vedtak: Innkallingen godkjennes.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Sak 1.03 Landsstyrets forslag til dagsorden
Ordstyrerne la fram forslag nr.1300 fra Landsstyret: Godkjenning av dagsorden.

Forslag til dagsorden:

SAK 1: Apning og konstituering av mgtet
¢ 1.01 Landsstyrets forslag til forretningsorden
e 1.02 Landsstyrets forslag til ordstyrere
 1.03 Landsstyrets forslag til dagsorden
¢ 1.04 Landsstyrets forslag til redaksjonskomiteer
¢ 1.05 Landsstyrets forslag til protokollsekretzaerer

Forslags- og vedtaksprotokoll - Norsk Journalistlags 46.landsmgte 21. - 23. mars 2023 Side 4



¢ 1.06 Landsstyrets forslag til tellekorps
SAK 2: Beretning
SAK 3: Regnskaper, revisjonsberetninger og desisjonsrapporter
¢ 3.01 Regnskaper 2020 (Resultatregnskap, Kontrollkomiteens desisjonsrapport,
Pressens Arbeidsledighetskasse og Pressens Gravferdskasse)
® 3.02 Regnskaper 2021 (Resultatregnskap, Kontrollkomiteens desisjonsrapport,
Pressens Arbeidsledighetskasse og Pressens Gravferdskasse)
¢ 3.03 Regnskap 2022 (muntlig orientering)
e 3.04 Desisjonsberetning 2021-2023
SAK 4: Innkomne forslag
SAK 5: Landsstyrets forslag til vedtekter
SAK 6: Landsstyrets forslag til program
SAK 7: Landsstyrets forslag til tiltaksplan 2023—2025
SAK 8: Bkonomiske rammer og hovedmdl
e Sak 8.01 Overordnede gkonomiske mdl for 2023-2025
® Sak 8.02 Notat om prinsipper for forvaltning av vederlagsmidlene
SAK 9: Valg
e Sak 9.01 Valgkomitéens innstilling til landsstyre
e Sak 9.02 Valgkomitéens innstilling til kontrollkomité
e Sak 9.03 Landsstyrets innstilling til valgkomité
® Sak 9.04 Utpeking av revisor
Sak 10: Uttalelse om solidaritet med ukrainske kolleger

Forslag til vedtak: Dagsorden godkjennes

Sak 1.05: Landsstyrets forslag til protokollsekretaerer
Forslag nr. 1500 fra Landsstyret

Forslag til protokollsekretaerer:

Landsstyret foreslar Aslaug Watten og Enrique Drageseth som protokollsekretaerer for landsmgtet
2023.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Sak 1.06: Landsstyrets forslag til tellekorps
Forslag nr. 1600 fra Landsstyret
Valg av tellekorps

Medlemmer: Kristin Askjer Lien - Vart Land, Tiril Hartvin - Avisa Oslo - Havard Yttredal -
Klassekampen, Linda Sunde — NJ Oslo, Marianne Ness Johnsen - NJ Akershus og Jan Dydland - NJ
Trgndelag.

Vara: Vetle Granath Mangelssen — NJ @stfold

Vedtak: Enstemmig vedtatt
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Sak 1.04: Landsstyrets forslag til redaksjonskomiteer pa landsmgtet

Forslag nr. 1400 fra Landsstyret: Valg av redaksjonskomité for tiltaksplan, innkomne forslag og
overordnede gkonomiske mal

Medlemmer:

Janne Birgitte Prestvold, Feedrelandsvennen og landsstyret (leder), Cathrine Loraas Mgystad,
@stlendingen og landsstyret, Rolf Johansen, NRK og landsstyret, Mina Helene Knudsen, Aller og
landsstyret, Tonje Aursland, Bergens Tidende, Eirik Lékkemoen Bjerklund, Avisa Oslo, Jakob Ellingsen,
Fosna-Folket, Ingerid Jordal, frilans.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 1401 fra Landsstyret

Valg av redaksjonskomité for program og eventuelle uttalelser

Medlemmer: Hege Fagerheim, landsstyret (leder), Pal Hellesnes, Klassekampen og landsstyret, Eirin
Larsen, Dagens Neeringsliv, Audun Hasvik, NJ Frilans og landsstyret, Benedicte Veerstad,
Helgelendingen, Eirik Meling, Sunnmgrsposten, Elisabeth Dalseg, Dagbladet, Hakon Iversen, NRK

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Godkjenning av delegatene
142 av 149 delegater var til stede. Ordstyrerne foreslo at delegatene godkjennes

Vedtak: Enstemmig vedtatt

De 70 medlemmene som var gatt bort i perioden ble hedret.

Sak 2: Beretning

Forslag nr. 201 fra Landsstyret: Beretning 2021-2022.
Forslag til vedtak: Beretningen for 2021-2022 tas til orientering.

Vedtak: Tatt til orientering.

SAK 3: Regnskaper, revisjonsberetninger og desisjonsrapporter

Sak 3.01 Regnskaper 2020 (Resultatregnskap, Kontrollkomiteens desisjonsrapport,
Pressens Arbeidsledighetskasse og Pressens Gravferdskasse)

Forslag nr. 3100 fra Landsstyret. Regnskaper 2020.
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Forslag til vedtak: Regnskapet for 2020 godkjennes. Landsmgtet innvilger ansvarsfrihet for
landsstyrets medlemmer.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Sak 3.02 Regnskaper 2021 (Resultatregnskap, Kontrollkomiteens desisjonsrapport,
Pressens Arbeidsledighetskasse og Pressens Gravferdskasse)

Forslag nr. 3200 fra Landsstyret. Regnskaper 2021.
Forslag til vedtak: Regnskapet for 2021 godkjennes. Landsmgtet innvilger ansvarsfrihet for

landsstyrets medlemmer.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Sak 3.03 Regnskap 2022 (muntlig orientering)

Vedtak: Tatt til orientering

Sak 3.04 Desisjonsberetning 2021 — 2023

Lars Lgkkebg la fram kontrollkomiteens desisjonsberetning.
Forslag nr. 3400 fra Landsstyret. Kontrollkomiteens desisjonsberetning for 2021-2023

Forslag til vedtak: Landsmegtet tar kontrollkomiteens desisjonsberetning for 2021-2023 til
orientering

Vedtak: Tatt til orientering

SAK 4: Innkomne forslag

Ordstyrerne orienterte om innkomne forslag. Dersom forslagstiller gnsker & opprettholde forslag, ma
forslaget reises pa nytt.

Hege Fagerheim gikk giennom de innkomne forslagene fra NJ Oslo og NJ Frilans, og orienterte om
hvordan disse ble behandlet i landsstyret.

Forslag nr. 400 fra NJ Oslo
Forslag til NJs program, kapittel 8
NJ Oslo har kommet med fglgende forslag:

«NJ jobber for en trygg mediebransje for alle, og aksepterer ikke at journalister utsettes for seksuell
trakassering, diskriminering, hatefulle ytringer, mobbing eller overgrep.»
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Landsstyrets innstilling: Landsstyret stgtter NJ Oslos forslag og tar «diskriminering og hatefulle
ytringer» inn i nest siste kulepunkt i kapittel 8.

Forslag nr. 401 fra NJ Oslo

Forslag til NJs tiltaksplan 2023-2025

NJ Oslo har kommet med fglgende forslag:

| kapitlet «En inkluderende og utviklende organisasjon» foreslas et nytt kulepunkt:

e vere tidlig ute med informasjon pa studiesteder, i sgknadsprosesser og ved ansettelse.

Landsstyrets innstilling: Landsstyret slutter seg til intensjon i NJ Oslos forslag, men foreslar det Igst
ved at «og utdanningsinstitusjoner» legges til i kulepunkt 2, slik at kulepunktet blir:
esynliggjgre NJ i relevante fagmiljger og utdanningsinstitusjoner.

Forslag nr. 402 fra NJ Frilans
Forslag til NJs program, kapittel 7
NJ Frilans har kommet med fglgende forslag:

| kapittel 7. «Frilansere og selvstendig naeringsdrivende» foreslas fglgende endringer:

Journalister som jobber som selvstendig nzeringsdrivende, oppdragstakere og frilansere er en
forutsetning for mediemangfoldet. For NJ er solidariteten mellom fast ansatte og selvstendige
journalister et grunnleggende prinsipp. NJs mal er at alt journalistisk arbeid skal verdsettes likt,
uavhengig av organisasjons- og arbeidsform. Det er i ansattes og selvstendiges gjensidige interesse a
motvirke forsgk pa underbetaling og sosial dumping. ("sosial dumping" strykes)

Hovedregelen skal vaere at ved bruk av frilansere skal oppdragsgiver minimum honorere iht.
‘Rammeavtalen for frilanskjgp’ mellom NJ og MBL. ("Hovedregelen skal vaere at ved bruk av
frilansere skal oppdragsgiver minimum honorere iht. ‘Rammeavtalen for frilanskjgp’ mellom NJ og
MBL." er lagt til.) Hovedmal i NJs frilansarbeid er a sette den enkelte frilanser best mulig i stand til 3
ivareta egne interesser nar det gjelder opphavsrett, honorarbetingelser og faglig utvikling, samt 3
bidra til gode kollektive rammeverk for selvstendige journalister. Frilansere skal ikke brukes som
underbetalt arbeidskraft i redaksjoner.

NJ vil arbeide for a forbedre frilansjournalistenes inntektsgrunnlag blant annet ved a fremme avtaler
med arbeidsgivere pa omrader som gjelder honorar, opphavsrett og andre arbeidsvilkar.

NJ vil:

* motvirke dumping i frilansmarkedet ("dumping i frilansmarkedet" strykes) underbetaling av
frilansere.

Hovedregelen skal vaere at frilansere ikke skal Ignnes lavere enn fast ansatte. ("underbetaling av
frilansere. Hovedregelen skal vaere at frilansere ikke skal Ignnes lavere enn fast ansatte." er lagt til)
e at alle journalister som patar seg frilansoppdrag, ogsa de som ellers er arbeidstakere, bgr fglge
etablerte veiledende satser i fastsettelsen av honoraret.

e fremme samarbeid mellom klubber i bedrifter med tariffavtale, og frilansere som tar oppdrag for
redaksjonene.

Landsstyrets innstilling: Landsstyret stgtter intensjonen i NJ Frilans forslag, og har lagt fglgende
formuleringer inn i forslag til nytt program:

«Hovedregelen skal vaere at ved bruk av frilansere skal oppdragsgiver minimum honorere iht.
gjeldende avtaler mellom NJ og oppdragsgivere.»

¢ motvirke underbetaling av frilansere. Hovedregelen skal vaere at frilansere ikke skal betales lavere
enn fast ansatte.
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Ingen fremmet forslagene pa nytt. Landsstyrets innstillinger legges til grunn i behandlingen av politisk
program om tiltaksplan 2023 - 2025.

SAK 5: Landsstyrets forslag til vedtekter

Hilde Tretterud la fram landsstyrets forslag til nytt punkt i vedtektenes § 22.B
Forslag nr. 500 fra Landsstyret

Landsstyrets forslag til endringer av NJs vedtekter

§ 22.B. Landsmgtet skal behandle:

Nytt kulepunkt:

¢ Prinsipper for forvaltning av opphavsrettsmidler

Vedtak: Vedtatt med 125 stemmer.

Sak 6: Landsstyrets forslag til program

Hege Fagerheim og Pal Hellesnes la fram landsstyrets forslag til program.
Vedtak: Landsstyrets forslag til nytt program legges til grunn for behandling og avstemming.

Hege Fagerheim la fram redaksjonskomiteens forslag onsdag 22. mars - og avstemming ble foretatt
torsdag 23. mars.

Vedtak: Redaksjonskomitéenes forslag legges til grunn for avstemmingen, og programmet behandles
punkt for punkt

Forslag nr. 600 fra Landsstyret
1. Formal og grunnprinsipp

NJ skal veere den viktigste fagforeningen for redaksjonelle medarbeidere i uavhengige redaktgrstyrte
medier og speile det mangfoldet av yrkesgrupper og funksjoner som finnes i bransjen. Vi ivaretar

medlemmenes gkonomiske, sosiale, faglige og ideelle interesser. NJ jobber for et samfunn med full
ytrings- og pressefrihet, og skal vaere den kompromisslgse forsvareren av fri og uavhengig
journalistikk. NJ vil aktivt forsvare organisasjonens uavhengighet.

Forslag nr. 669 fra delegat 89 Renate Karlsmoen, NJ Student
Endringsforslag til forslag nr. 600

"NJ skal veere den viktigste fagforeningen for redaksjonelle medarbeidere, og de som har intensjon
om a bli det, i uavhengige redaktgrstyrte medier og skal speile det mangfoldet av yrkesgrupper og
funksjoner som finnes i bransjen. Vi ivaretar medlemmenes gkonomiske, sosiale, faglige og ideelle
interesser."
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Redaksjonskomiteens innstilling:

NJ skal veere den viktigste fagforeningen for redaksjonelle medarbeidere i uavhengige redaktgrstyrte
medier, og for de som utdanner seg til 3 bli det. Vi skal speile det mangfoldet av yrkesgrupper og
funksjoner som finnes i bransjen. Vi ivaretar medlemmenes gkonomiske, sosiale, faglige og ideelle
interesser.

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt, med en blank stemme.
Forslag nr. 601 fra Landsstyret

1: «Formal og grunnprinsipp», kulepunkt 1

NJ skal:

¢ Jobbe for full forhandlings- og streikerett for norske journalister.
Forslag nr. 676 fra delegat 106 Morten Hansen, LO Media
Endringsforlag til forslag nr. 601

NJ skal:

¢ Forsvare full forhandlings- og streikerett for norske journalister.

Redaksjonskomiteens innstilling:

NJ skal:

e forsvare full forhandlings- og streikerett for norske redaksjonelle medarbeidere.
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

Forslag nr. 602 fra Landsstyret

1: «Formal og grunnprinsipp», kulepunkt 2

NJ skal:

¢ Fremme faktabasert journalistikk, og kiempe mot falske nyheter og undergraving av redaktgrstyrte,
journalistiske medier.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 603 fra Landsstyret

1: «Formal og grunnprinsipp», kulepunkt 3

NJ skal:

¢ Sta utenfor faglige hovedsammenslutninger av hensyn til medienes og den enkelte journalist
uavhengighet.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:

1: «Formal og grunnprinsipp», kulepunkt 3

NJ skal:

* Sta utenfor faglige hovedsammenslutninger av hensyn til medienes og den enkelte journalist og
redaksjonelle medarbeiders uavhengighet.
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Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 604 fra Landsstyret

2. Journalistikkens vilkar

Frie medier er en forutsetning for et opplyst og demokratisk samfunn. Det forutsetter ytringsfrihet,
trykkefrihet, rett til fri informasjon, et sterkt kildevern og at journalisters uavhengighet ivaretas.
Redakt@ransvaret er en forutsetning for medienes troverdighet.

Av hensyn til journalistikkens uavhengighet og troverdighet jobber NJ mot sammenblanding av
reklame eller annet kommersielt innhold med redaksjonelt innhold, uavhengig av plattform.
Innenfor redaktg@rplakaten jobber NJ for journalisters selvstendige eierskap til, og ansvar for, eget
arbeid. Journalister skal sta fritt og uavhengig av interesseorganisasjoner, politiske partier og
pressgrupper i sin yrkesutgvelse.

Presseetiske selvdgmmeordninger er sentrale for a ivareta journalistisk etikk. NJ er for samarbeid
mellom medier for a ivareta medienes felles interesser.

Forslag nr. 671 fra delegat 100 Eirin Larsen, Dagens Naeringsliv

Tillegg til innledning (i forkant av andre avsnitt):

«Presseetikken ma ligge til grunn nar teknologisk utvikling gir redaksjonene nye muligheter og
utfordringer.»

Nytt kulepunkt: NJ jobber for:

¢ Etisk og ansvarlig bruk av ny teknologi som maskinlaering og kunstig intelligens.

Redaksjonskomiteens forslag:

Frie medier er en forutsetning for et opplyst og demokratisk samfunn. Det forutsetter ytringsfrihet,
trykkefrihet, rett til fri informasjon, et sterkt kildevern og at journalisters og redaksjonelle
medarbeideres uavhengighet ivaretas. Redaktgransvaret er en forutsetning for medienes
troverdighet.

Presseetikken ma ligge til grunn nar teknologisk utvikling gir redaksjonene nye muligheter og
utfordringer. Av hensyn til journalistikkens uavhengighet og troverdighet jobber NJ mot
sammenblanding av reklame eller annet kommersielt innhold med redaksjonelt innhold, uavhengig
av plattform.

Innenfor redaktgrplakaten jobber NJ for journalisters og redaksjonelle medarbeideres selvstendige
eierskap til, og ansvar for, eget arbeid. Redaksjonelt ansatte skal sta fritt og uavhengig av
interesseorganisasjoner, politiske partier og pressgrupper i sin yrkesutgvelse.

Presseetiske selvdgmmeordninger er sentrale for a ivareta journalistisk etikk. NJ er for samarbeid
mellom medier for a ivareta medienes felles interesser.

NJ jobber for:
e Etisk og ansvarlig bruk av ny teknologi som maskinlaering og kunstig intelligens.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag enstemmig vedtatt
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Forslag nr. 675 fra delegat 40 Eirik Linaker Berglund, NJ Nord

Forslag til endring av kapittel 6, kompetanse
* Fgye til «og rekruttering» i avsnittsoverskriften slik at det lyder «kKompetanse og rekruttering»

* Tillegg i brgdtekst: “NJ jobber malrettet og bredt for a bidra til gkt rekruttering av unge
redaksjonelle medarbeidere til bransjen”.

* Forslaget vil fglges opp av forslagsstiller med tilhgrende punkter til tiltaksplanen.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:
Foreslar fglgende inntatt i kapittel 2:

NJ skal jobbe for:
* 3 pke befolkningens kjennskap til journalistikkens virke og samfunnsoppdrag for a beholde
legitimiteten og sikre rekrutteringen til bransjen.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 605 fra Landsstyret

2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 1

NJ jobber for:

¢ at administrative ledere og redaktgrer ikke skal ha roller og verv som kan true redaksjonens
integritet, frihet og uavhengighet.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 606 fra Landsstyret
2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 2

NJ jobber for:
e klare skiller mellom journalistikk og reklame, uavhengig av plattform. Det skal veere apenbart for
publikum hva som er kommersielt innhold.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 607 fra Landsstyret
2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 3

NJ jobber for:

¢ 3 styrke medienes arbeidsmuligheter gjennom gkt innsyn i forvaltning, rettspleie og
naeringsvirksomhet. NJ er mot at offentlige kilder inngar ekskluderende avtaler om informasjon til
enkeltredaksjoner. Hemmeligstempling og taushetsplikt skal ikke bli brukt for & skjule forhold som
offentligheten bgr kunne skaffe seg kunnskap om.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt
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Forslag nr. 608 fra Landsstyret
2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 4

NJ jobber for:
e at krav til apenhet ogsa ma gjelde for mediene selv. Redaksjonene ma vaere apne om journalistiske
prosesser, etiske vurderinger og publikums klageadgang.

Redaksjonskomitéens innstilling: Avvises

Forslag fra redaksjonskomiteen:

2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 4

NJ jobber for:

¢ at krav til apenhet ogsa ma gjelde for mediene selv. Redaksjonene ma veere dpne om journalistiske
og redaksjonelle prosesser, etiske vurderinger og publikums klageadgang.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 609 fra Landsstyret

2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 5

NJ jobber for:

o et sterkt Norsk Presseforbund som bestar av representanter for alle medier. Pressens
selvdgmmeordning, Pressens Faglige Utvalg, er et viktig verktgy for a sikre en fri og uavhengig
presse.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 610 fra Landsstyret

2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 6

NJ jobber for:

¢ medieansvarslovgivning der reglene er mest mulig plattformngytrale og uavhengige av
distribusjonsteknologi.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 611 fra Landsstyret

2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 7

NJ jobber for:

¢ et sterkere og tydeligere kildevern. Det ma innfgres en yrkesmessig taushetsplikt om anonyme
kilders identitet. Taushetsplikten ma suppleres med et forbud mot a etterforske hvem som er
journalisters anonyme kilder.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 612 fra Landsstyret
2: «Journalistikkens vilkar», kulepunkt 8
NJ jobber for:
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¢ at redaktgren skal ha en rettslig aktsomhetsplikt for brukergenerert innhold, slik at ytringer med
klart rettstridig innhold blir fijernet eller sperret.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 613 fra Landsstyret

3. Mediepolitikk

Et mangfold av medieeiere og redaksjonelle medier er ngdvendig for a sikre et differensiert
medietilbud og den enkeltes reelle ytringsmuligheter. Det krever mangfold pa tvers av geografi,
innhold og stasted. Mediemangfold sikres gjennom spredt medieeierskap, offentlig
allmennkringkasting, og gode politiske rammevilkar og stgtteordninger. NJ vil hindre sterk
eierkonsentrasjon som kan svekke informasjonsbredden og ytringsfriheten. NJ gnsker langsiktige
eiere som respekterer norske tradisjoner innen arbeidsliv og publisering, og prioriterer redaksjonell
utvikling og kompetanseheving.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 614 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 1

NJ jobber for:

¢ en plattformngytral mediestgttepolitikk som styrker ytringsfriheten, demokratiet og redaksjonelt
mangfold. NJ er mot moms pa journalistikk, og for styrking og utviding av direkte pressestgtte.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag 615 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 2

NJ jobber for:

* at NRK sikres en langsiktig, uavhengig og forutsigbar gkonomi for a kunne opprettholde et bredt
programtilbud av hgy kvalitet. NRK skal vaere en nasjonal medieinstitusjon uten reklame, og med
streng praksis for bruk av sponsorplakater.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 616 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 3

NJ jobber for:

o offentlig stgtte til kommersiell allmennkringkasting.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 617 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 4

NJ jobber for:

¢ at medieeiere skal ta samfunnsansvar, styrke det journalistiske produktet, sikre kompetanseheving
og bedring av Ignns- og arbeidsvilkar for journalister.
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Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 4

NJ jobber for:

¢ at medieeiere skal ta samfunnsansvar, styrke det journalistiske produktet, sikre kompetanseheving
og bedring av Ignns- og arbeidsvilkar for redaksjonelle medarbeidere.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 618 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 5

NJ jobber for:

¢ 3 hindre at konserner eller internasjonale teknologi- og medieselskaper benytter sin
markedsposisjon til a presse frittstdende medier ut av markedet eller gdelegge deres driftsgrunnlag.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 619 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 6

NJ jobber for:

e at internasjonale medieaktgrer palegges samme konkurransevilkar som nasjonale.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 620 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 7

NJ jobber for:

« at distribusjonsselskaper ikke tillates a legge begrensninger pa spredning av konkurrenters innhold.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 621 fra Landsstyret

3: «Mediepolitikk», kulepunkt 8

NJ jobber for:

¢ 3 beskytte den frie og uavhengige journalistikken mot overstyring fra plattformselskaper og
teknologi-giganter.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 622 fra Landsstyret
4. Arbeidsliv

Den norske arbeidslivsmodellen bygger pa samspill mellom likeverdige parter i arbeidslivet. Det
forutsetter respekt for retten til fagorganisering, ordnede partsforhold og sterk tariffavtaledekning.
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NJ vil sikre retten til fri organisering for alle redaksjonelt ansatte, og respekt for tillitsvalgtes rolle og
ansvar. Et godt arbeidsliv bygger pa gode Ignns- og arbeidsvilkar, faste stillinger, rett til
medbestemmelse og sosiale rettigheter. NJ mener at permanent behov for arbeidskraft skal dekkes
av fast ansatte, og vil motarbeide alle former for sosial dumping. Overtid, midlertidig ansatte og
frilansere ma ikke brukes til 3 tilslgre reell underbemanning. Redaksjonelle medarbeidere ma sikres
et Ignnsniva som gjgr yrket attraktivt. NJs Ignnspolitikk skal sikre en god Ignnsutvikling for alle
medlemmer uansett funksjon/oppgaver og lpnnsniva, og NJ vil motarbeide lavignn. Ansatte ma
sikres levelige arbeidsforhold i alle livets faser, gode sykelgnnsordninger, seniorordninger som
tilrettelegger for et langt yrkesliv, og pensjonsrettigheter som legger til rette for en verdig avslutning
pa arbeidslivet.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 623 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 1

NJ jobber for:

o full organisasjonsfrihet for alle redaksjonelt ansatte, inklusive ledere.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 624 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 2

NJ jobber for:

» at flest mulig medlemmer skal dekkes av tariffavtaler, og for a etablere nye tariffavtaler i omrader
uten tariffdekning.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 625 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 3

NJ jobber for:

¢ at tillitsvalgte pa alle niva gis mulighet til 3 utfgre arbeidsoppgavene som fglger med vervet i
arbeidstiden.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 626 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 4

NJ jobber for:

 at ansattes styrerepresentanter skal ha stemmerett i alle saker pa linje med eiernes
representanter.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 627 fra Landsstyret
4: «Arbeidsliv», kulepunkt 5
NJ jobber for:
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¢ [okale avtaler med bestemmelser om regelmessige drgftinger av arbeidsforhold, personalpolitikk
og medinnflytelse. Innstillingsretten ved ansettelse av redaktgrer og redaksjonelle medarbeidere ma
praktiseres slik at tillitsvalgte far reell medinnflytelse.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 628 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 6

NJ jobber for:

« reelle lokale forhandlinger. De lokale tillitsvalgtes forhandlingsmakt ma styrkes og arbeidsgivers
adgang til Ignnsdiktat begrenses.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 670 fra delegat 12 Pal Hellesnes, Landsstyret
Nytt kulepunkt om lokale forhandlinger

Nytt kulepunkt under kapittel 4: "Arbeidsliv":

¢ at lokale tillegg blant annet skal gjenspeile bedriftens gkonomi, produktivitet, fremtidsutsikter,
Ipnnsutviklingen i samfunnet og i sammenlignbare bedrifter og bransjer, samt rette opp
Ignnsmessige skjevheter og manglende Ignnsutvikling for enkeltpersoner eller grupper i
virksomheten.

Redaksjonskomiteens innstilling: Forslaget vedtas

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt, med én blank stemme.

Forslag nr. 629 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 7

NJ jobber for:

¢ et styrket stillingsvern. NJ jobber mot oppsigelser, andre tvangstiltak og all nedbemanning som
foreslas pa bakgrunn av kortvarig svikt i bedriftenes inntekter, krav om hgye driftsoverskudd eller gkt
utbytte til eierne. Nedbemanning bgr skje gjennom frivillige ordninger, og ved eventuell
oppsigelse/permittering skal ansiennitet legges til grunn.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 630 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 8

NJ jobber for:

¢ at redaksjonelle medarbeidere ansettes direkte i mediebedriftene. NJ vil arbeide mot vikarbyraer
og innleie av redaksjonelle medarbeidere.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 631 fra Landsstyret
4: «Arbeidsliv», kulepunkt 9
NJ jobber for:
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¢ likebehandling av fast ansatte, vikarer og midlertidig ansatte, bade nar det gjelder Ignn,

oppfelgning, faglig utvikling, arbeidsverktgy og andre arbeidsforhold. Dette innebaerer ogsa jevnlige

medarbeidersamtaler med naermeste leder.
Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt
Forslag nr. 632 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 10
NJ jobber for:

* at vikariater skal gis en lengde som tilsvarer det reelle fravaeret/behovet. Det skal ikke deles opp i

flere korte perioder.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 633 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 11

NJ jobber for:

e rett til full Ignn under sykdom i ett ar.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt
Forslag nr. 634 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 12
NJ jobber for:

¢ at medarbeidere med belastningsskader og psykiske lidelser som skyldes arbeidet, skal ha mulighet

til  fa skaden definert som yrkesskade, med de rettigheter dette gir etter norsk lov

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 635 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 13

NJ jobber for:

¢ 3 sikre medlemmenes helse og livskvalitet giennom avtalte friordninger.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 636 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 14

NJ jobber for:

¢ at pensjonsordningene skal vaere forankret i sentrale tariffavtaler.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 637 fra Landsstyret
4: «Arbeidsliv», kulepunkt 15
NJ jobber for:
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¢ gode tjenestepensjonsordninger som gir rett til ufgrepensjon og alderspensjon fra bedriften i tillegg
til folketrygdens ytelser. Samlet alderspensjon fra folketrygden og tjenestepensjonsordningen bgr
veere minst 66 prosent av sluttlgnn. En god folketrygd er avgjgrende for a sikre fremtidens pensjoner.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 638 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 16

NJ jobber for:

¢ at flest mulig medlemmer skal vaere omfattet av AFP-ordning.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 639 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 17

NJ jobber for:

¢ at ytelsene fra pensjonsordninger skal veere forutsigbare for arbeidstaker og oppjusteres i takt med
Ignnsutviklingen. NJ vil bevare gode pensjonsordninger for sine medlemmer. NJ aksepterer ikke
ensidig endring av tjenestepensjonsordninger. Endring av tjenestepensjonsordninger kan kun skje
etter reelle forhandlinger i den enkelte bedrift.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 640 fra Landsstyret

4: «Arbeidsliv», kulepunkt 18

NJ jobber for:

e at ansatte skal vaere omfattet av en bedriftsbetalt gruppelivsforsikring med ufgredekning.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 641 fra Landsstyret

5. Journalisters arbeidsvilkar

Journalistikkens integritet og uavhengighet er ikke et individuelt ansvar, men forutsetter lovverk som
ivaretar journalisters andsverksinteresser, redaksjonelle rammeverk som legger til rette for arbeidet,
og hgy etisk bevissthet hos eiere og ledere. NJ vil arbeide for gkt forstaelse for andsverkloven og for
a styrke opphavsrettens stilling i den nye digitale hverdagen. Opphavsrett er i utgangspunktet en
individuell rett for redaksjonelle medarbeidere. Denne retten har en ideell og gkonomisk side. NJ vil
ivareta medlemmenes opphavsrett overfor arbeidsgivere, staten, og andre brukere giennom
kollektive avtaler og bistand i individuelle saker. | det journalistiske arbeidet skal Veer Varsom-
plakaten fglges. NJ vil arbeide for at dette fremkommer uttrykkelig i den enkelte redaksjons
formalsparagraf og grunnsyn. For & garantere skillet mellom eierrett og redaksjonell styringsrett og
for a styrke journalistikkens uavhengighet og kvalitet, ma journalistene ha innflytelse pa
beslutningsprosessene i redaksjonen. NJ jobber for et godt arbeidsmiljg, for begrensning av
belastende arbeidsformer, og for kompensasjon for belastende arbeid.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises
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Forslag fra redaksjonskomiteen:

5. Arbeidsvilkar for journalister og redaksjonelle medarbeidere

Journalistikkens integritet og uavhengighet er ikke et individuelt ansvar, men forutsetter lovverk som
ivaretar journalisters og redaksjonelle medarbeideres andsverksinteresser, redaksjonelle rammeverk
som legger til rette for arbeidet, og hgy etisk bevissthet hos eiere og ledere. NJ vil arbeide for gkt
forstaelse for andsverkloven og for a styrke opphavsrettens stilling i den nye digitale hverdagen.
Opphavsrett er i utgangspunktet en individuell rett for redaksjonelle medarbeidere. Denne retten har
en ideell og gkonomisk side. NJ vil ivareta medlemmenes opphavsrett overfor arbeidsgivere, staten,
og andre brukere gjennom kollektive avtaler og bistand i individuelle saker. | det journalistiske
arbeidet skal Vaer Varsom-plakaten fglges. NJ vil arbeide for at dette fremkommer uttrykkelig i den
enkelte redaksjons formalsparagraf og grunnsyn. For & garantere skillet mellom eierrett og
redaksjonell styringsrett og for a styrke journalistikkens uavhengighet og kvalitet, ma journalistene
ha innflytelse pa beslutningsprosessene i redaksjonen. NJ jobber for et godt arbeidsmiljg, for
begrensning av belastende arbeidsformer, og for kompensasjon for belastende arbeid.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 642 fra Landsstyret

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 1

NJ jobber for:

¢ karanteneordninger som sikrer at redaksjonelle medarbeidere ikke palegges dobbeltroller.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 643 fra Landsstyret

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 2

NJ jobber for:

 at redaksjonelle medarbeidere ikke skal kunne palegges a utfgre arbeid mot sin egen overbevisning
eller integritet.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 644 fra Landsstyret

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 3

NJ jobber for:

¢ gode retrettordninger for redaksjonelle ledere eller ansatte i stillinger med begrenset funksjonstid.
Dette bgr ogsa gjelde ved omorganiseringer, fra stilling med spesiell funksjon. @kt kompetanse ma
gjenspeiles i Innsniva og videre arbeidsoppgaver.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 645 fra Landsstyret

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 4

NJ jobber for:

¢ at arbeid tidlig morgen, kveld, natt, helg og hgytid begrenses. Sarlig viktig er det at nattarbeid bare
gjennomfgres nar det er absolutt ngdvendig. Det skal betales ulempetillegg som gjenspeiler
belastningen for alt arbeid utenom normal daglig arbeidstid, herunder alt overtidsarbeid.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt
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Forslag 646 fra Landsstyret

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 5

NJ jobber for:

¢ en god balanse mellom jobb og fritid, og for at alt arbeid godtgjgres.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Forslag 674 fra delegat 52 Eirik Bjerklund, NJ Oslo

Endringsforslag til forslag 646

Nytt forslag

NJ jobber for:

¢ en god balanse mellom jobb og fritid. Alt arbeid skal alltid godtgjgres.

Vedtak: Avvist med 72 stemmer. 66 stemmer for og 3 blanke.

Redaksjonskomiteens forslag:
NJ jobber for:
¢ en god balanse mellom jobb og fritid. Alt arbeid skal godtgjgres.

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt med 72 stemmer for, 66 stemmer mot og 3 blanke.

Forslag nr. 647 fra Landsstyret

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 6

NJ jobber for:

¢ best mulig arbeidsmiljg for journalister. Dggnkontinuerlig produksjon stiller saerlige krav til
arbeidsmiljgtiltak, rullerende vaktplaner, muligheter for jobbrotasjon og kompetanseutvikling.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 6

NJ jobber for:

¢ best mulig arbeidsmiljg for redaksjonelle medarbeidere. Dggnkontinuerlig produksjon stiller
seerlige krav til arbeidsmiljgtiltak, rullerende vaktplaner, muligheter for jobbrotasjon og
kompetanseutvikling.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 648 fra Landsstyret

5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 7

NJ jobber for:

¢ 3 hindre forsgk pa a bruke utskilling i nye selskap som brekkstang for & svekke lgnns-, pensjons- og
arbeidsvilkar. Medarbeidere i utskilte/oppkjgpte datterselskaper skal ha like gode Ignns-, pensjons-
og arbeidsvilkar som kolleger i morselskapene.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 649 fra Landsstyret
5: «Journalisters arbeidsvilkar», kulepunkt 8
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NJ jobber for:

» beredskapsrutiner for a ivareta medarbeideres psykiske og fysiske helse, seerlig i forbindelse med
belastende oppgaver. Arbeidsgiver har ansvaret for at slik beredskap finnes — og for at rutinene
folges.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 650 fra Landsstyret

6. Kompetanse

Media er en kunnskapsdrevet bransje. Derfor ma de redaksjonelle medarbeidernes kompetanse
utvikles og fornyes kontinuerlig. NJ vil bevare journalistikk som et yrke uten bestemte formelle
utdanningskrav, av hensyn til ytringsfrihet og mangfold. NJ er for gode utdanningslgp innen
journalistikk, og egne bransjeordninger for videreutdanning og kompetanseheving. Det er
arbeidsgivernes ansvar a dekke ngdvendige utgifter til kompetanseheving. Etter- og videreutdanning
og kompetanseheving skal gi gkt Ignn.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 651 fra Landsstyret

6: «Kompetanse», kulepunkt 1

NJ jobber for:

e at universiteter og hgyskoler gir gode tilbud pa hgyeste utdanningsniva for a utvikle journalistfaget
videre. NJ gar inn for opptakskriterier til journalistutdanningene som legger vekt pa praksis og
mangfold i tillegg til karakterer.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Forslag nr. 678 fra delegat 12 Pal Hellesnes, Landsstyret

Endring av forslag 651

Ny tekst til kulepunktet:

e at universiteter og hgyskoler gir gode tilbud pa alle utdanningsniva for a utvikle journalistfaget
videre. NJ gar inn for opptakskriterier til journalistutdanningene som legger vekt pa praksis og
mangfold i tillegg til karakterer.

Vedtak: Forslaget fikk 26 stemmer og forkastes

Redaksjonskomiteens innstilling:

e at universiteter og hgyskoler gir gode tilbud, ogsa pa hgyeste utdanningsniva, for a utvikle
journalistfaget videre. NJ gar inn for opptakskriterier til journalistutdanningene som legger vekt pa
praksis og mangfold i tillegg til karakterer.

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt mot 26 stemmer.
Forslag nr. 652 fra Landsstyret

6: «Kompetanse», kulepunkt 2
NJ jobber for:
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e at ekstern praksis skal veere en viktig del av journalistikkstudier. Journaliststudenter og leerlinger
ma sikres praksisplass og kvalifisert veiledning. Ordningene skal ikke vaere et sparetiltak i
redaksjonene.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Forslag nr. 677 fra delegat 88 Iver Daaland Ase, NJ Student

Forslag til Kap 6 pkt 652. Endre punkt

* at ekstern praksis skal veere en viktig del av journalistikkstudier. Studenter med redaksjonell
bakgrunn og laerlinger ma sikres praksisplass og kvalifisert veiledning. Utdanningsinstitusjonene som
har praktikanter skal stille like krav om veiledning, og krav om lgnn ovenfor praksisbedrift.

* at praktikanter ikke skal vaere et sparetiltak i redaksjonene, og skal ved arbeid utenom ordinaer
arbeidstid behandles som andre arbeidstakere.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:

NJ jobber for:

e praksis skal vaere en viktig del av journalistikkstudier.

¢ at studenter og lzerlinger som har praksis i en mediebedrift skal sikres kvalifisert veiledning og lgnn. -
at praktikanter ikke skal veere et sparetiltak i redaksjonene. Ved arbeid utenom avtalt praksisarbeid
skal de behandles som ordinaere arbeidstakere.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 653 fra Landsstyret

6: «Kompetanse», kulepunkt 3

NJ jobber for:

¢ at alle redaksjonelle medarbeidere skal ha reell mulighet til kompetanseheving. Bedriftsledelsene
har, i samarbeid med tillitsvalgte, ansvar for systematisk arbeid med kompetanseutvikling i
redaksjonene.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 654 fra Landsstyret

6: «Kompetanse», kulepunkt 4

NJ jobber for:

¢ 3 videreutvikle bransjeordninger som Institutt for Journalistikk, Studiepermisjonsordningene og
Start.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 655 fra Landsstyret

7. Frilansere og selvstendig naeringsdrivende

Journalister som jobber som selvstendig naeringsdrivende, oppdragstakere og frilansere er en
forutsetning for mediemangfoldet. For NJ er solidariteten mellom fast ansatte og selvstendige
journalister et grunnleggende prinsipp. NJs mal er at alt journalistisk arbeid skal verdsettes likt,
uavhengig av organisasjons- og arbeidsform. Det er i ansattes og selvstendiges gjensidige interesse a
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motvirke forsgk pa underbetaling. Hovedregelen skal vaere at ved bruk av frilansere skal
oppdragsgiver minimum honorere iht. gjeldende avtaler mellom NJ og oppdragsgivere. Hovedmal i
NJs frilansarbeid er & sette den enkelte frilanser best mulig i stand til 3 ivareta egne interesser nar det
gjelder opphavsrett, honorarbetingelser og faglig utvikling, samt 3 bidra til gode kollektive
rammeverk for selvstendige journalister. Frilansere skal ikke brukes som underbetalt arbeidskraft i
redaksjoner. NJ vil arbeide for a forbedre frilansjournalistenes inntektsgrunnlag blant annet ved a
fremme avtaler med arbeidsgivere pa omrader som gjelder honorar, opphavsrett og andre
arbeidsvilkar.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 656 fra Landsstyret

7: «Frilansere og selvstendig neeringsdrivende», kulepunkt 1

NJ vil:

¢ motvirke underbetaling av frilansere. Hovedregelen skal veere at frilansere ikke skal betales lavere
enn fast ansatte.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 657 fra Landsstyret

7: «Frilansere og selvstendig nzeringsdrivende», kulepunkt 2

NJ vil:

e at alle journalister som patar seg frilansoppdrag, ogsa de som ellers er arbeidstakere, bgr fglge
etablerte veiledende satser i fastsettelsen av honoraret.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:

7: «Frilansere og selvstendig nzeringsdrivende», kulepunkt 2

NJ vil:

* at alle som patar seg frilansoppdrag, ogsa de som ellers er arbeidstakere, bgr fglge etablerte
veiledende satser i fastsettelsen av honoraret.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 658 fra Landsstyret

7: «Frilansere og selvstendig nzeringsdrivende», kulepunkt 3

NJ vil:

¢ fremme samarbeid mellom klubber i bedrifter med tariffavtale, og frilansere som tar oppdrag for
redaksjonene.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 659 fra Landsstyret

8. Samfunnsansvar
Mediebransjen har et samfunnsansvar utover det journalistiske arbeidet. Sosiale skjevheter og
utfordringer i samfunnslivet kan pavirke medienes funksjon. NJs mal er at mediene sa godt som rad
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skal speile samfunnet. Det innebeerer at vi ma jobbe for inkludering og synliggj@ring, og for a sikre
mangfold i mediene. For NJ er internasjonal solidaritet en grunnleggende verdi. Vi vil aktivt jobbe for
a stgtte journalisters arbeid i andre land, og for a styrke mediers frihet internasjonalt.
Klimaendringene pavirker hele samfunnet, og vil ogsa prege utviklingen i mediene i arene framover.
NJ erkjenner klimautfordringene, og vil arbeide for at vi og mediebedriftene tar klimaansvar.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Forslag nr. 672 fra delegat 100 Eirin Larsen, Dagens Neeringsliv

Kap 8: Nr. 659: Mangfold: Litt mer offensiv formulering

Til Forslag nr 659 - 8. Samfunnsansvar

NY: NJs mal er at mediene skal vaere padrivere for likestilling og mangfold.

STRYKE: NJs mal er at mediene sa godt som rad skal speile samfunnet. Det innebaerer at vi ma jobbe
for inkludering og synliggjgring, og for a sikre mangfold i mediene.

Redaksjonskomiteen innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:

8. Samfunnsansvar

Mediebransjen har et samfunnsansvar utover det journalistiske arbeidet. Sosiale skjevheter og
utfordringer i samfunnslivet kan pavirke medienes funksjon. NJ skal veere en padriver for inkludering,
likestilling og mangfold, og for at mangfoldet av medier skal speile samfunnet. For NJ er internasjonal
solidaritet en grunnleggende verdi. Vi vil aktivt jobbe for a stgtte journalisters arbeid i andre land, og
for a styrke mediers frihet internasjonalt. Klimaendringene pavirker hele samfunnet, og vil ogsa
prege utviklingen i mediene i arene framover. NJ erkjenner klimautfordringene, og vil arbeide for at
vi og mediebedriftene tar klimaansvar.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 660 fra Landsstyret

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 1

NJ skal:

* fremme internasjonalt stgttearbeid og faglig virksomhet for forfulgte eller vanskeligstilte kolleger.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 661 fra Landsstyret

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 2

NJ skal:

¢ jobbe for gkt internasjonalt engasjement og samarbeid med andre journalistforbund, nordisk,
europeisk og internasjonalt.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 662 fra Landsstyret
8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 3
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NJ skal:

¢ jobbe for full likestilling i alle funksjoner og pa alle nivaer i redaksjonene. NJ vil fijerne
kignnsbestemte Ignnsforskjeller. Ansatte i foreldre- og fgdselspermisjon skal vaere sikret lik og
samtidig lgnnsutvikling som gvrige redaksjonelle medarbeidere i bedriften.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 663 fra Landsstyret

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 4

NJ skal:

¢ arbeide for ngdvendig stgtte til medietiltak for etniske og spraklige minoriteter. NJ skal arbeide for
inkludering av journaliser med minoritetsbakgrunn.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 4

NJ skal:

¢ arbeide for ngdvendig stgtte til medietiltak for etniske og spraklige minoriteter. NJ skal arbeide for
inkludering av redaksjonelle medarbeidere med minoritetsbakgrunn.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 664 fra Landsstyret

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 5

NJ skal:

¢ arbeide for medlemmenes mulighet til 3 utvikle journalistisk og spraklig kvalitet og uttrykksfrihet,
mangfold og integritet. Innenfor redaktgrplakaten mener NJ at journalister bgr ha anledning til 3
bruke sitt eget hovedmal.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 665 fra Landsstyret

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 6

NJ skal:

¢ jobbe for at mediene skal tilstrebe bredde og mangfold ved ansettelser og valg av kilder.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 666 fra Landsstyret

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 7

NJ skal:

¢ jobbe for en trygg mediebransje for alle, og aksepterer ikke at journalister utsettes for seksuell
trakassering, diskriminering, hatefulle ytringer, mobbing eller overgrep.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises

Redaksjonskomiteens forslag:
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8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 7

NJ skal:

¢ jobbe for en trygg mediebransje for alle, og aksepterer ikke at redaksjonelle medarbeidere utsettes
for seksuell trakassering, diskriminering, hatefulle ytringer, mobbing eller overgrep.

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 667 fra Landsstyret

8: «Samfunnsansvar», kulepunkt 8

NJ skal:

¢ ta hensyn til klimautfordringene i sitt arbeid.

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Sak 7: Landsstyrets forslag til tiltaksplan 2023-2025

Marita Valvik og Lars Dgvle Larsen la fram Landsstyrets forslag til tiltaksplan 2023 — 2025.
Janne Birgitte Prestvold og Jakob Ellingsen la fram redaksjonskomiteens innstilling.

Forslag nr. 700 fra Landsstyret

En inkluderende og utviklende organisasjon

Fremtidens journalister kommer fra mange yrkesgrupper og utdanninger, med ulik bakgrunn
og kompetanse. NJ skal i perioden jobbe for a bli en organisasjon der alle redaksjonelle
medarbeidere fgler seg hjemme, og skal veere et naturlig fgrstevalg ogsa for yrkesgrupper
som ikke er tradisjonelle journalister. Det forutsetter tydelig politikk og et godt faglig tilbud
til ulike yrkesgrupper.

NJ trenger tillitsvalgte med bakgrunn fra alle deler av organisasjonen. For at disse skal
lykkes ma vi videreutvikle vart faglige tilbud. | perioden skal det utvikles et digitalt
brukerstyrt tilbud som tar for seg det mest grunnleggende i tillitsvalgtopplaeringen.

Det er et sentralt mal for NJ & gke organisasjonsgraden. Det fordrer et aktivt arbeid for a
verve nye medlemmer, og beholde de vi har. Hele organisasjonen ma mobiliseres om vi skal
na malet om a organisere en stgrre del av bransjen i framtida enn na.

Redaksjonskomiteens innstilling: Innstilt vedtatt med endringen som fglger av forslag nr. 737 samt
redaksjonskomiteens tilleggforslag til forslag nr. 737 fra delegat 79 Lars Toverud, NJ i NRK

Forslag nr. 737 fra delegat 79 Lars Toverud, NJ i NRK

En inkluderende og utviklende organisasjon

Fremtidens medlemmer kommer fra mange yrkesgrupper og utdanninger, med ulik bakgrunn og
kompetanse. NJ skal i perioden jobbe for a bli en organisasjon der alle redaksjonelle medarbeidere
foler seg hjemme, og skal vaere et naturlig fgrstevalg ogsa for yrkesgrupper som ikke er tradisjonelle
journalister. Det forutsetter tydelig politikk og et godt faglig tilbud til ulike yrkesgrupper. NJ trenger
tillitsvalgte med bakgrunn fra alle deler av organisasjonen. For at disse skal lykkes ma vi videreutvikle
vart faglige tilbud. | perioden skal det utvikles et digitalt brukerstyrt tilbud som tar for seg det mest
grunnleggende i tillitsvalgtopplaeringen. Det er et sentralt mal for NJ & gke organisasjonsgraden. Det
fordrer et aktivt arbeid for a verve nye medlemmer, og beholde de vi har. Hele organisasjonen ma
mobiliseres om vi skal nd malet om a organisere en stgrre del av bransjen i fremtiden enn na.
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Redaksjonskomiteens innstilling: Innstilt vedtatt ved at «Fremtidens journalister» i fgrste setning i
forslag 700 erstattes med «Fremtidens medlemmer»

Forslag nr. 730 fra delegat 52 Eirik Bjerklund, NJ Oslo

Endringsforslag til forslag nr. 700

Under den innledende teksten til kapittelet «En inkluderende og utviklende organisasjon»,
legge til setningen «Det er lettere a beholde medlemmer som rekrutteres tidlig i yrkeslivet».
Forslaget fremhever viktigheten av verving, og at vi gjgr det tidlig. Forskning fra Fafo viser at
de mest skeptiske til & organisere seg er de som har gatt flere ar uten a veere organisert.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens tilleggsforslag

Nytt tilleggsforslag fra redaksjonskomiteen:

Legge til «tidlig i karrieren» i avsnitt tre etter «...verve nye medlemmer», slik at avsnitt tre

blir slik: Det er et sentralt mal for NJ & gke organisasjonsgraden. Det fordrer et aktivt arbeid for a
verve nye medlemmer tidlig i karrieren, og beholde dem vi har. Hele organisasjonen ma
mobiliseres om vi skal na malet om a organisere en stgrre del av bransjen i fremtiden enn na.

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling og nytt tilleggsforslag vedtatt

Forslag nr. 701 fra Landsstyret

«En inkluderende og utviklende organisasjon», kulepunkt 1

NJ skal:

o utvikle NJ til & bli en mer inkluderende organisasjon for flere faggrupper.
Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Forslag nr. 735 fra delegat 106 Morten Hansen, LO Media

Tillegg til fgrste kulepunkt under «En inkluderende og utviklende organisasjon» (Forslag nr.
701)

e utvikle NJ til a bli en mer inkluderende organisasjon for flere faggrupper, og aktivt arbeide
for a verve disse.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas (ivaretas av prosateksten i kapitelet)

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt med 114 stemmer. Forslag 735 avvist.
Forslag nr. 702 fra Landsstyret

«En inkluderende og utviklende organisasjon», kulepunkt 2

NJ skal:

* synliggjgre NJ i relevante fagmiljger og utdanningsinstitusjoner.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens forslag

Forslag nr. 718 fra delegat 22 Anders Totland, NJ Bergen
NJ skal aktivt bidra til @ fremja lokalavisene som attraktive arbeidsplassar.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens forslag
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Vedtak: Forslag nr. 718 fikk 78 stemmer, 52 mot og 11 blank. Redaksjonskomiteens forslag avvist.

Forslag nr. 729 fra delegat 89 Renate Karlsmoen, NJ Student

«En inkluderende og utviklende organisasjony, tilleggspunkt

NJ skal:

¢ bidra til 3 bedre journalistikkens omdgmme ved a snakke opp og fram redaksjonelt arbeid.
Begrunnelse: Journalistyrket er sarbart for svingninger i det gkonomiske markedet. | lange
tider har det veert en tendens til & snakke ned yrket. Unge blir advart om darlige arbeidsvilkar,
lav Ignn, og vanskeligheter med a fa fast jobb. Selv om mange av disse pastandene mulig
stemmer, er journalistyrket et fint og viktig yrke. Det ma derfor en holdningsendring til. NJ
bgr sta i front for denne, og bidra til & snakke opp og fram om yrket for & gjgre det attraktivt
for studenter og andre jobbsgkere.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens tilleggsforslag

Forslag nr. 731 fra delegat 76 Jakob Ellingsen, NJ Polaris

Nytt punkt om rekruttering til bransjen under «Et arbeidsliv a leve av og med»
Forslag om et nytt punkt tilsvarende punkt 702 (synliggjgring av NJ) om a synliggjgre
journalistikk som yrkesvei og hvor artig, variert og meningsfylt yrket vart er for a gke
rekruttering:

e synliggjgre journalistikk som yrke i relevante fora og utdanningsinstitusjoner.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens tilleggsforslag

Forslag nr. 732 fra delegat 40 Eirik Linaker Berglund, NJ Nord

Nytt punkt under «En inkluderende og utviklende organisasjon»:

NJ skal:

¢ analysere jobbmarkedet og bista redaksjonsklubber med kunnskap og forslag til tiltak for a
na ut til  rekruttere nye journalistisk ansatte

¢ jobbe aktivt og systematisk med a belyse

journalistikkens rolle og betydning i samfunnet vart med tiltak spesielt rettet mot malgrupper
bransjen har behov for a na, herunder unge

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens tilleggsforslag

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt med 106 stemmer, 24 mot, 10 blank. Forslag 732
avvist.

Redaksjonskomiteens forslag, der forslagene nr. #702, #718, #729, #731 og #732 er sgkt bakt inn:
«En inkluderende og utviklende organisasjon», kulepunkt 2

NJ skal:

¢ synliggjore NJ og fremme redaksjonelle yrker i relevante fagmiljger og

utdanningsinstitusjoner

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtatt

Vedtak: Redaksjonskomiteens forlag vedtatt med 102 stemmer, mot 18. 19 blanke stemmer.

Forslag nr. 703 fra Landsstyret
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«En inkluderende og utviklende organisasjon», kulepunkt 3
NJ skal:
e prioritere utviklingen av digital kommunikasjon mot medlemmene.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forlag vedtatt

Forslag nr. 704 fra Landsstyret

«En inkluderende og utviklende organisasjon», kulepunkt 4
NJ skal:

¢ gi alle klubbledere grunnleggende opplaring.
Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forlag vedtatt

Forslag nr. 705 fra Landsstyret

«En inkluderende og utviklende organisasjony», kulepunkt 5
NJ skal:

¢ bruke hele organisasjonen aktivt i vervearbeidet.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forlag vedtatt

Forslag nr. 724 fra delegat 119 Eskil Wie Furunes, NRK Nyheter

Nytt kulepunkt under overskriften «En inkluderende og utviklende organisasjon»:

¢ jobbe for mer mangfold pa arbeidsplassene i mediebransjen og mer kunnskap om
mangfoldsarbeid i mediebedriftene og internt i NJ.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for forslag nr. 727

Vedtak: Forslag nr. 724 vedtatt med 121 stemmer, 17 mot. 2 blanke. Redaksjonskomiteens forslag
avvist.

Forslag nr. 727 fra delegat 1 Dag Idar Tryggestad, Landsstyret.

«En inkluderende og utviklende organisasjon»

o fullfgre arbeidet med mangfoldsplakaten, ta denne ut i organisasjonen og arbeidet med
mangfold inn som del av tillitsvalgtopplaeringen.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas som nytt kulepunkt.

Vedtak: Redaksjonskomiteen innstilling vedtatt med 133 stemmer, 5 mot. 3 blanke

Forslag nr. 706 fra Landsstyret
Et arbeidsliv 3 leve av og med
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Media er en kompetansedrevet bransje, og er avhengig av a ha attraktive arbeids- og
Ignnsvilkar. Like fullt er Ipnnsnivaet i deler av bransjen urovekkende lavt, seerlig i deler av
lokalmediene. Samtidig opplever mange frilansere at oppdragsgiverne dikterer betingelsene
uten reelle forhandlinger. Kravet til tilgjengelighet og kompetanse som vare medlemmer
mgtes med, star ikke i forhold til Isnns- og honorarnivaet. Dette bidrar til at mediene taper i
kampen om rekruttering og at bransjen ikke fremstar som attraktiv for kommende
generasjoner.

Hayt produksjonspress utfordrer vare medlemmers mulighet til 3 utvikle sin kompetanse. Skal
mediene lykkes med den digitale transformasjonen, og vaere en attraktiv bransje, ma det
etableres en kompetansekultur. Det fordrer at arbeidstakerne har mulighet til
kompetanseheving, og at arbeidsgiverne ansvarliggjgres slik at dette skjer.

Selv om arbeidstakerrettighetene na pa noen omrader styrkes av regjering og Storting,
opplever mange at disse settes under press i praksis, og at muligheten til 3 pavirke utviklingen
pa arbeidsplassen svekkes. Derfor skal NJ, i samarbeid med andre arbeidstakerorganisasjoner,
pavirke politiske beslutninger og fremme forslag til endring av aktuelt lovverk. Dette
inkluderer a jobbe for en reell forhandlingsposisjon for frilansere.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens endringsforslag

Redaksjonskomiteens endringsforslag:

Et arbeidsliv a leve av og med

Siste setning i fgrste avsnitt endres fra

«Dette bidrar til at mediene taper i kampen om rekruttering og at bransjen ikke fremstar som
attraktiv for kommende generasjoner.»

til:

NJ skal bidra til at mediene ikke taper i kampen om rekruttering og at bransjen fremstar som
attraktiv for kommende generasjoner.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forslag med redaksjonskomiteens endringsforslag vedtatt med 124 mot 10
stemmer. 3 blanke

Forslag nr. 707 fra Landsstyret

«Et arbeidsliv a leve av og med», kulepunkt 1

NJ skal:

¢ jobbe for a bedre vilkarene for lavtlgnnede i bransjen, heve frilanshonorarene og sikre reelle
forhandlinger for alle medlemmer.

Redaksjonskomiteens innstilling: Innstilt avvist til fordel for nytt forslag fra redaksjonskomiteen

Forslag nr. 738 fra delegat 78 Karina Torberntsson, NJ Amedia

Nytt forslag til punkt 707

¢ jobbe for & bedre vilkdrene for medlemmene vare, heve frilanshonoraret og sikre gode og
reelle Ignnsforhandlinger, med et ekstra fokus pa lavtlgnte.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for nytt forslag fra redaksjonskomiteen
Nytt forslag fra redaksjonskomiteen: «Et arbeidsliv a leve av og med», kulepunkt 1 (forslag nr. 707)
NJ skal:

¢ jobbe for a bedre vilkarene for medlemmene vare, szerlig de lavtlgnnede, samt heve
frilanshonorarene og sikre reelle Ignnsforhandlinger.
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Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt.

Forslag nr. 708 fra Landsstyret

«Et arbeidsliv a leve av og med», kulepunkt 2
NJ skal:

¢ jobbe for gkt tariffdekning.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtas

Forslag nr. 709 fra Landsstyret

«Et arbeidsliv a leve av og med», kulepunkt 3

NJ skal:

¢ jobbe for medlemmers rett og mulighet til & utvikle sin kompetanse.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtas

Forslag nr. 717 fra delegat 88 Iver Daaland Ase, NJ Student

Legge til kulepunkt etter 709: Trygge praksisrammer

¢ Arbeide for trygge rammer rundt praksisplasser, som sikrer god utvikling for
studenter/leerlinger, uansett studiested.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel redaksjonskomiteens forslag til nytt kulepunkt
under «Et arbeidsliv 3 leve av og med»

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

Forslag nr. 725 fra delegat 88 Iver Daaland Ase, NJ Student

Nytt kulepunkt etter forslag 702 eller 711

¢ NJ skal arbeide med oppfglging av avtalen som sikrer praktikanter

Ignn i praksis, med det mal a skape oppdaterte klare retningslinjer om lgnn i praksis, og andreforhold
knyttet til rammene praktikanter mgter hos mediebedriftene.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel redaksjonskomiteens forslag til nytt kulepunkt
under «Et arbeidsliv 3 leve av og med»

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

Redaksjonskomiteens forslag til nytt kulepunkt under «Et arbeidsliv 8 leve av og med»,
der forslagene nr. #717 og #725 er bakt inn:
Ekstra kulepunkt mellom forslagene nr. #707 og #708:
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* Arbeide for at studenter, laerlinger og praktikanter i praksis far gode Ignns- og arbeidsvilkar.
Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 710 fra Landsstyret

«Et arbeidsliv a leve av og med», kulepunkt 4

NJ skal:

* motvirke at skillet mellom jobb og privatliv viskes ut, og jobbe for at yrket er til 3 leve med i
alle livets faser.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas med ett tillegg

Forslag nr. 739 fra delegat 51 Monica Rikoll, NJ Oslo

Forslag til ekstra kulepunkt nr. 710 under overskriften «Et arbeidsliv a leve av og med»,
kulepunkt 4: NJ skal motvirke at skillet mellom jobb og privatliv viskes ut, og jobbe for at

yrket er til & leve med i alle livets faser.

¢ NJ skal jobbe for a synliggjgre viktigheten av at alle arbeidsgivere har en bemanning som gjgr
yrket til 3 leve med i alle livets faser.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens forslag
Redaksjonskomiteens forslag (tillegg til forslag nr. #710):

«Et arbeidsliv a leve av og med», kulepunkt 4

NJ skal:

¢ motvirke at skillet mellom jobb og privatliv viskes ut, og jobbe for at yrket er til 3 leve med i
alle livets faser. Produksjonsmengden ma veere i samsvar med bemanningen.
Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 711 fra Landsstyret

«Et arbeidsliv a leve av og med», kulepunkt 5

NJ skal:

e aktivt pavirke utviklingen av arbeidslivspolitikk som er relevant for var bransje.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 741 fra delegat 89 Renate Karlsmoen, NJ Student
«Et arbeidsliv a leve av og med», tilleggspunkt

NJ skal:

¢ jobbe for at fast ansettelse skal veere hovedregelen istedenfor unntaket.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises
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Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

Forslag nr. 712 fra Landsstyret

En baerekraftig politikk

Den gkonomiske og politiske situasjonen er svaert usikker, og det vil pavirke mediebransjens
rammevilkar. Journalistikk og redaktgrstyrte medier er en viktig del av den demokratiske
infrastrukturen. Langsiktige, rettferdige og malrettede stgtteordninger for fri og uavhengig
journalistikk er derfor i praksis demokratistgtte. Nedgang i kjgpekraft og gkonomisk krise ma
ikke fa som konsekvens at mediene rammes for hardt, eller at mediemangfoldet svekkes.

Utfordringene mot journalistikken er bade politiske og strukturelle. Bade distribusjon og
redaksjonell aktivitet settes under press av internasjonale tech-giganter. Selv om etablerte,
redaktgrstyrte medier utfordres av alternative medier, propaganda og desinformasjon har
anseelsen for frie og uavhengige medier blitt styrket i befolkningen. Men bade i mgte med
myndigheter og i naeringslivet utfordres medienes arbeid av stengsler for innsyn og
offentlighet, ofte uten at det far konsekvenser, selv nar lovene brytes. Det er ogsa en
utfordring at mange etablerte medier sliter med & na ut blant yngre. NJ skal veere den
kompromisslgse forsvareren av fri og uavhengig journalistikk, og motarbeide aktgrer og grep
som bidrar til 3 viske bort skillet mellom redaktgrstyrt innhold og kommersielt budskap.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas med endring i overskriften som foreslatt i forslag nr. 733
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt med 1 blank stemme

Forslag nr. 733 fra delegat 92 Gunnar Kagge, Aftenposten

Heading pt 712: Aktiv politikk

NJ er ogsa opptatt av andre politikkomrader, ikke minst arbeidslivspolitikk. Derfor bgr vi
konkretisere at vi gnsker «En baerekraftig MEDIEpolitikk»

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas
Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt

Forslag nr. 713 fra Landsstyret

«En baerekraftig politikk», kulepunkt 1

NJ skal:

¢ jobbe for nullmoms for all journalistikk uavhengig av plattform, og a sikre realverdien av
mediestgtteordningene.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas
Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt
Forlag nr. 714 fra Landsstyret

«En baerekraftig politikk», kulepunkt 2
NJ skal:

¢ arbeide for jevnbyrdige spilleregler for redaktgrstyrte nasjonale medier og de store
internasjonale tech-gigantene.
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Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens forslag

Forslag nr. 734 fra delegat 100 Eirin Larsen, Dagens Naringsliv

Endring i # 714, «En baerekraftig politikk», kulepunkt 2

Bytte denne: ¢ arbeide for jevnbyrdige spilleregler for redaktgrstyrte nasjonale medier og de
store internasjonale tech-gigantene.

Med denne: ¢ jobbe for at internasjonale teknologi-giganter palegges a styrke ytringsfriheten
og pressefriheten, og dermed prioritere redaktgrstyrte journalistiske medier.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for redaksjonskomiteens forslag

Redaksjonskomiteens forslag, der forslagene nr. #714 og #734 er bakt inn:

«En baerekraftig politikk», kulepunkt 2:

NJ skal:

¢ arbeide for jevnbyrdige gkonomiske spilleregler for redaktgrstyrte nasjonale medier og
internasjonale teknologi-giganter, samt a palegge teknologi-gigantene a styrke ytrings- og
pressefriheten.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt

Forslag nr. 715 fra Landsstyret

«En baerekraftig politikk», kulepunkt 3

NJ skal:

* Jobbe for gratis tilgang til journalistikk til unge og at dette finansieres gjennom
mediestgtteordninger.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forslag vedtatt

Forslag nr. 716 fra Landsstyret

«En baerekraftig politikk», kulepunkt 4

NJ skal:

* bli en mer synlig, selvstendig og uavhengig politisk stemme, og bygge allianser med aktgrer
som har sammenfallende interesser med oss.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Landsstyrets forlag vedtatt

Forslag nr. 722 fra Nr. 120 Hans Christian Eide, NRK Nyheter

«Samfunnsansvar»

Forslag om nytt kapittel i tiltaksplanen.

Innstilling fra redaksjonskomiteen: Innstilt avvist til fordel for nytt forslag fra redaksjonskomiteen

Forslag nr. 726 fra delegat 120 Hans Christian Eide, NRK Nyheter
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«Samfunnsansvar», kulepunkt

NJ skal:

e prioritere internasjonalt stgttearbeid

¢ gi pkonomisk stgtte til journalister internasjonalt som arbeider under vanskelige forhold.
¢ benytte oppsparte midler i solidaritetsfondet til internasjonalt stgttearbeid og gi
ekstraordinzere tilskudd til prosjekter ved behov.

Redaksjonskomiteens innstilling Avvises til fordel for nytt forslag fra redaksjonskomiteen

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt. Forslagene nr. 722 og 726 avvist med 86 stemmer,
45 stgtter forslagene. 4 blanke

Forslag nr. 728, fra delegat 87 Amund Trellevik, NJ Frilans

Internasjonal stgtte

Landsmgtet ber NJ om a bruke 2,5 millioner kroner fra solidaritetsfondet til a stgtte forfulgte
journalister i Ukraina, Russland og Belarus. Det er opp til landsstyret & vurdere hvilke
mediehus/organisasjoner/individer som skal fa stgtte. Landsmgtet ber videre NJ om a bli mer raus pa
utdeling av midler fra solidaritetsfondet.

Redaksjonskomiteens innstilling: Avvises til fordel for nytt forslag fra redaksjonskomiteen

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling vedtatt 106 stemmer for, 26 mot og 7 avholdende. Forslag
nr.728 avvist.

Nytt forslag fra redaksjonskomiteen som baker inn forslagene nr. #722, #726 og #728:
Nytt kulepunkt under forslag nr. 700 inkluderende og utviklende organisasjon:

NJ skal:

e prioritere solidaritetsarbeid og bruke mer av solidaritetsfondet.

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedtas

Vedtak: Redaksjonskomiteens forslag vedtatt med 115 stemmer. 22 mot. 2 blanke.

SAK 8: @konomiske rammer og hovedmal

Sak 8.01 Overordnede gkonomiske mal for 2023-2025

Saken ble behandlet tirsdag 21. mars.

Hilde Tretterud orienterte om NJs gkonomi, og la fram forslag til overordnede gkonomiske mal for
2023 - 2025

Forslag nr. 8010 fra Landsstyret
Overordnede gkonomiske mal for NJs drift i perioden 2023-2025

¢ Norsk Journalistlags gkonomi gir rom for et hgyt aktivitetsniva. Ressursbruken skal bygge opp
under NJs formal og de vedtak landsmgtet gjg@r, seerlig knyttet til tiltaksplan og program.

» Kostnader til driften av organisasjonen skal for langsiktige kostnader sta i forhold til inntektene
over tid, men det gis rom for a bruke oppsparte midler for a gke aktiviteten noe.

¢ Hele organisasjonen skal ha et bevisst forhold til ressursbruken og ha en ngktern innstilling til
kostnadene knyttet til drift og aktiviteter.
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¢ Landsstyret ma veere forberedt pa ngdvendige, kostnadskrevende og raske omstillinger dersom
den gkonomiske situasjonen eller andre forhold tilsier det.
¢ Dagens kontingentsystem viderefgres som tidligere.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

Forslag nr. 8011 fra delegat 120 Hans Christian Eide, NRK Nyheter

Ekstraordinaer overfgring til solidaritetsarbeidet

Landsmgtet ber om en ekstraordinar overfgring til solidaritetsarbeidet etter Landsstyrets skjgnn.
Midlene bes kanaliseres enten til et sarskilt prosjekt, eller pa en slik mate at det kommer til nytte
for flest mulig.

Ordstyrerne orienterte om at landsmgtet ma stemme over om saken kan behandles, og at forslaget
ma ha 4/5-dels flertall for a bli behandlet og vedtatt.

Vedtak: Landsmgtet vedtok mot en stemme at saken kan behandles pa landsmgtet.

Vedtak: Forslag nr. 8011 ble avvist. 78 stemte for, 50 mot og 13 blankt.

Sak 8.02 Notat om prinsipper for forvaltning av vederlagsmidlene
Hilde Tretterud la fram landsstyrets forslag.

Forslag nr. 8020 fra Landsstyret

Prinsipper for fordeling, fradrag og bruk av vederlag til rettighetshavere

Norsk Journalistlag mottar kollektive vederlagsmidler via forvaltningsorganisasjonene Kopinor og
Norwaco pa vegne av opphavere i bransjen. Lov om kollektiv forvaltning av opphavsrett ligger til
grunn for Norsk Journalistlags forvaltning av opphavsrettsmidler, ogsa kalt vederlagsmidler.

Identifisering av rettighetshavere
Dersom det finnes informasjon om bruken av opphavsrettslig materiale som kan identifisere og
lokalisere rettighetshavere, skal dette ligge til grunn for fordeling av vederlagsmidler.

Administrasjonskostnader
Norsk Journalistlag gjgr fradrag for begrunnede og dokumenterte administrasjonskostnader.
Landsstyret vedtar rammene for NJs administrasjonskostnader kommende ar.

Sosiale, kulturelle og utdanningsmessige ytelser

Norsk Journalistlag gir tilbud om sosiale, kulturelle og utdanningsmessige ytelser til
rettighetshaverne for vederlagsmidlene (unntatt administrasjonskostnader).

Ytelser som kan falle inn under kulturelle formal til rettighetshavere individuelt og som gruppe, er
juridisk bistand og radgivning pa opphavsrettsfeltet, forvaltning av presseetikken gjennom Norsk
Presseforbund og Pressens Faglige Utvalg, utgivelse av Journalisten, generelt opphavsrettsarbeid,
medierettsarbeid, og arbeidsmiljgarbeid.

Ytelser som kan falle inn under utdanningsmessige formal til rettighetshavere individuelt og som
gruppe, er individuelt fordelte stipender til malrettede mottakergrupper, kurs- og
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kompetansetilbud via Institutt for Journalistikk, egne kurstilbud for frilansere, arbeidsledige og
andre grupper av rettighetshavere som midlene szrskilt kan tilhgre, samt forskning og utredninger
knyttet til bransjens virke og rammebetingelser.

Ytelser som ogsa faller inn under sosiale, kulturelle og utdanningsmessige formal for
rettighetshavere individuelt og som gruppe, er journalistfaglige debattmgter, seminarer og
konferanser i regi av NJs egne organer, eller i regi av andre organisasjoner og deltakelse i Pressens
hus.

Fordeling og utbetaling

Det foreligger per i dag ikke informasjon som muliggjer identifisering av rettighetshavere pa en slik
mate at vederlagsmidlene kan fordeles individuelt. Av denne grunn disponeres midlene til fordel
for kollektive tiltak som kommer medlemmer og ikke-medlemmer til gode.

Tildeling av midler til sosiale, kulturelle og utdanningsmessige ytelser gjgres av NJs landsstyre i
forbindelse med budsjettering for kommende ar. NJs arbeidsutvalg har delegert myndighet til 3
vedta detaljerte tildelinger til journalistfaglige aktiviteter innenfor budsjetterte rammer.
Tildelinger skal skje senest 9 maneder aret etter at midlene ble krevd inn, med mindre det er saklig
grunn til noe annet. Stipender som er knyttet til sosiale, kulturelle og utdanningsmessige ytelser
kan tildeles i tilknytning til disse aktivitetene.

Likebehandling av rettighetshavere

Andre organisasjoner i bransjen kan sgke om midler til kollektive sosiale, kulturelle og
utdanningsmessige ytelser for rettighetshavere fgr budsjettbehandlingen hvert ar.

Ved fordeling av vederlag og tilbud om sosiale, kulturelle og utdanningsmessige ytelser, herunder
stipender fra vederlagsmidlene, skal NJ likebehandle medlemmer og utenforstaende
rettighetshavere. Andre organisasjoner som tildeles midler, skal likebehandle pa samme mate.

Informasjon

Informasjon om vederlagsordningene offentliggjgres som minimum pa Norsk Journalistlags
nettsted. Annonsering, nyhetsbrev og sosiale medier er ogsa eksempler pa kanaler som kan
benyttes til f.eks. stipendutlysninger.

Finansiell forvaltning og regnskap

Vederlagsmidler som ikke er fordelt, investeres ut fra samme retningslinjer som gvrige midler
organisasjonen forvalter.

Vederlagsmidler forvaltet av Norsk Journalistlag skal ikke brukes til kjgp eller pantsettelse av fast
eiendom.

NJs landsmegte gj@r valg av revisor for alle midler NJ forvalter.

Apenhetsrapport for bruken av vederlagsmidler, godkjennes av NJs landsstyre hvert ar, og legges
fram for landsmgtene sammen med de gvrige regnskapene.
NJs budsjetter og regnskaper holder vederlagsmidler og gvrige inntekter og eiendeler adskilt.

Vedtak: Vedtatt med 125 stemmer, en blank.

Sak 9: Valg

9.01 Valgkomitéens innstilling til landsstyre
Leder i valgkomiteen, Jan Bgrge Leirvik, la fram valgkomiteens forslag.
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Valgkomiteens innstilling til landsstyre i Norsk Journalistlag i perioden 2023-2025
Faste medlemmer:

* Dag Idar Tryggestad, leder (f. 1974), Bergens Tidende. Lokallag: NJ Bergen. GJENVALG.
* Hege Fagerheim, nestleder (f. 1968), NRK Kultur/NRK. Lokallag: Nj Oslo. GIENVALG.

¢ Pal Hellesnes (f. 1975), Klassekampen. Lokallag: NJ Oslo. GJENVALG

e Audun Hasvik (f. 1957), frilans. Lokallag: Telemark. GJENVALG

e Mina Knudsen (f. 1989), KK/Aller. Lokallag: NJ Oslo. GJENVALG

¢ Ann-Kristin Hanssen (f. 1971), Fremover/Amedia. Lokallag: NJ Nord GJENVALG

e Marita E. Valvik (f. 1971), Aftenposten/Schibsted. Lokallag: NJ Oslo. GJENVALG

* Hakon Iversen (f. 1981), NRK Troms/NRK. Lokallag: NJ Nord. NY

e Cathrine Loraas Mgystad (f. 1970), @stlendingen/Amedia. Lokallag: NJ Innlandet. GIENVALG

¢ Jakob Ellingsen (f. 1991), Fosna-Folket/Polaris. Lokallag: NJ Trgndelag. NY
e Eirin Larsen (f. 1988), Dagens Naeringsliv. Lokallag: NJ Oslo. NY

e Janne Birgitte Prestvold (f. 1970), Feedrelandsvennen/Polaris. Lokallag: NJ Agder. GIENVALG

* Margrethe Haland Solheim (f. 1991), TV2. Lokallag: NJ Oslo. GJENVALG
e Lars Dgvle Larssen (f. 1967), Tensbergs Blad/Amedia. Lokallag: NJ Vestfold. GIENVALG
¢ Rolf Johansen (f. 1964), NRK Nyheter/NRK. Lokallag: NJ Oslo. GJENVALG

Varamedlemmer i rekkefglge:

Varamedlemmer:

. vara: Jgrgen Braastad (f. 1985), VG/Schibsted. Lokallag: NJ Oslo. NY

. vara: Benedicte Waerstad (f. 1993), Helgelendingen/Amedia. Lokallag: NJ Nord. NY
.vara: Anne Berit Larsen (f. 1963), NRK Sgrlandet/NRK. Lokallag: NJ Agder. NY

vara: Masha Dundic (f. 1985), Smaalenes Avis. Lokallag: NJ @stfold. NY

vara: Christine A. Johnsen (f. 1996,) Stavanger Aftenblad. Lokallag: NJ Stavanger. NY
. vara: Stale Winterkjzer (f. 1967), Mastiff. Lokallag: NJ Oslo. NY

. vara: Eirik Lekkemoen Bjerklund (f. 1993), Avisa Oslo/Amedia. Lokallag: NJ Oslo. NY
. vara: Jan Sarzuelo Dydland (f. 1998), NRK P3. Lokallag: NJ Trgndelag. NY

ONOUAWN R

Landsmgtet foretok slik votering over valgkomiteens innstilling til nytt landsstyre:

Leder: Dag Idar Tryggestad, Bergens Tidende. Enstemmig valgt.
Nestleder: Hege Fagerheim, NRK. Enstemmig valgt.

@vrige faste medlemmer:

* Pal Hellesnes, Klassekampen. Enstemmig valgt.

¢ Audun Hasvik, Frilans. Enstemmig vedtatt.

e Mina Knudsen, KK/Aller. Valgt. En blank.

¢ Ann-Kristin Hanssen, Fremover/Amedia. Enstemmig valgt.

¢ Marita E. Valvik, Aftenposten/Schibsted. Enstemmig valgt.

¢ Hakon lversen, NRK Troms/NRK. Valgt. En blank.

eCathrine Loraas Mgystad, @stlendingen/Amedia. Valgt. En blank.
* Jakob Ellingsen, Fosna-Folket/Polaris. Enstemmig valgt.

e Eirin Larsen, Dagens Neaeringsliv. Enstemmig valgt.

* Janne Birgitte Prestvold, Faedrelandsvennen/Polaris. Enstemmig valgt.
¢ Margrethe Haland Solheim, TV2. Enstemmig valgt.

e Lars Dgvle Larssen, Tgnsbergs Blad/Amedia. Enstemmig valgt.
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¢ Rolf Johansen, NRK Nyheter/NRK. Enstemmig valgt.

Varamedlemmer:
1. vara: Jgrgen Braastad, VG/Schibsted. Enstemmig valgt.
2. vara: Benedicte Waerstad, Helgelendingen/Amedia.
Christer Pedersen foreslo Morten Hansen, LO Media
Avstemming: Benedicte Weerstad fikk 104 stemmer og ble valgt.
Morten Hansen fikk 23 stemmer.
1 blank stemme
. vara: Anne Berit Larsen, NRK. Enstemmig valgt.
. vara: Masha Dundic, Smaalenes Avis. Enstemmig valgt.
vara: Christine A. Johnsen, Stavanger Aftenblad. Enstemmig valgt.
. vara: Stale Winterkjaer, Mastiff. Enstemmig valgt.
. vara: Eirik Lekkemoen Bjerklund, Avisa Oslo/Amedia. Enstemmig valgt.
. vara: Jan Sarzuelo Dydland, NRK P3. Enstemmig valgt.

0NV AW

9.02 Valgkomitéens innstilling til kontrollkomité

Valgkomiteens innstilling til kontrollkomite 2023-2025
Lars Lgkkeb@, Telemarksavisa, leder.

Sven Arne Buggeland, VG, medlem.

Benedicte Fjelly, NRK Buskerud, medlem.

Christer Pedersen, iTroms@, varamedlem.

Det stemmes samlet over forslaget til kontrollkomité.

Vedtak: Enstemmig vedtatt

9.03 Landsstyrets innstilling til valgkomite
Ordstyrerne la fram landsstyrets forslag til valgkomite med vara.

Forslag nr. 9300 fra Landsstyret

Forslag til NJs valgkomité 2023 - 2025

¢ Jan Bgrge Leirvik (NRK Hordaland), leder. Vara: Laila Bakken (NRK Nyheter)

¢ Ingunn Saltbones (VG, Schibsted) Vara: Erlend Skarsaune (Stavanger Aftenblad, Schibsted)

e Lars Johnsen (Drammens Tidende, Amedia) Vara: Karin Hanstensen (@stlandets Blad, Amedia)
¢ Gunhild Sindre (Fjordingen, Polaris) Vara: Christer Pedersen (iTromsg, Polaris)

¢ Martin Riber Sparre (DN, NJ Oslo) Vara: Stein Akre (TV2, NJ Oslo)

¢ Leif Steinholt (Helgelands Blad) Vara: Elida Hggh (Morgenbladet)

¢ Sveinung Uddu Ystad (Trgnder-Avisa, Amedia) Vara: Toralf Sandaker, (NJ Frilans),

Vedtak: Enstemmig vedtatt

9.4 Utpeking av revisor
Forslag nr. 9400 fra Landsstyret
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Landsstyret innstiller pa at landsmgtet peker ut Nitschke AS som revisor for Norsk Journalistlag den
neste perioden.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

Sak 10 — Uttalelse om solidaritet med ukrainske kolleger

Pal Hellesnes la fram forslag til ny sak pa sakslisten, og la fram forslag til vedtak.

Ordstyrerne opplyste at landsmgtet ma stemme over om saken kan behandles, og at forslaget ma ha
4/5-dels flertall for & bli behandlet og vedtatt.

Vedtak: Landsmgtet vedtok at saken behandles med 129 stemmer, 5 mot og 5 avholdende

Forslag til uttalelse fra Landsmgtet i NJ 2023

Landsmgtet i Norsk Journalistlag 2023 gnsker a vise solidaritet med vare ukrainske kolleger
gjennom en ekstraordinaer bevilling pa 500.000 kroner, tatt fra vart internasjonale solidaritetsfond.

Landsstyret forvalter bruken av pengene

Vedtak: Forslaget falt. 85 stemte for, 48 mot. 7 blanke.

Landsmgtet ble avsluttet kl. 16.00 torsdag 23. mars 2023
Dato: 18.04.23

Ingrid Langeland Olderbakk Sven Arne Buggeland Ida Grieg Riisnaes

éév‘? L.

Enrique Drageseth Aslaug Watten
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Vedlegg 1: Talerliste

Sak 1.02: Landsstyrets forslag til ordstyrere

Talerliste
Dag Idar Tryggestad

SAK 3.04: Desisjonsberetning 2021-2023
Talerliste
Lars Lokkebg

SAK 4: Innkomne forslag
Talerliste
Hege Fagerheim

SAK 6: Landsstyrets forslag til program
Talerliste
Hege Fagerheim, Pal Hellesnes, Renate Karlsmoen, Morten Hansen, Eirin Larsen, Lars Toverud, Rolf
Johansen, Lars A. Dgvle Larssen, Dag Idar Tryggestad, Benedicte Weerstad, Gunnar Kagge, Harald
Grevskott, Stale Winterkjaer, Jakob Ellingsen, Asmund Austena Lgvdal, Eirik Bjerklund, Karina
Torberntsson, Brynhild Marit Berger Mgllersen, lver Daaland Ase, Eirik Linaker Berglund, Christer
Pedersen, Andreas de Brito Jonassen, Pal Hellesnes, Audun Hasvik, Xueqi Pang, Eskil Wie Furunes, Knut
Skaslien

SAK 7: Landsstyrets forslag til tiltaksplan 2023-2025
Talerliste
Marita E. Valvik, Lars A. Dgvle Larssen, Stale Winterkjzer, Arild R. Hansen, Hans Christian Eide, Amund
Trellevik, Eskil Wie Furunes, Annette Hobson, Ole Dag Kvamme, Lars Toverud, Margrethe Haland
Solheim, Iver Daaland Ase, Dag Idar Tryggestad, Renate Karlsmoen, Gunnhild Hokholt Bjerve, Eirik
Bjerklund, Eirik Linaker Berglund, Ingerid Jordal, Jgrgen Braastad, Morten Hansen, Jakob Ellingsen,
Harald Grevskott, Anders Totland, Pal Hellesnes, Havard Bjgrnerem, Mina Knudsen, Kristin Olsen,
Karina Torberntsson, Brynhild Marit Berger Mgllersen, Karin Hanstensen, Cathrine Loraas Mgystad,
Monica Rikoll, Nora Rydne, Eirin Larsen, Benedicte Waerstad, Tormod Malvin Szether, Gunnar Kagge,
Laila Bakken, Andreas de Brito Jonassen, Thomas Rud, Janne Birgitte Prestvold, Knut Skaslien, Xueqi
Pang, Karina Kaupang Jgrgensen, Christer Pedersen, Eva Stabell

SAK 8.01: Overordnede gkonomiske mal for 2023-2025
Talerliste
Hilde Tretterud, Hans Christian Eide, Jakob Ellingsen, Dag Idar Tryggestad, Pal Hellesnes, Rolf Johansen,
Marita E. Valvik, Tor-Erling Thgmt Ruud, Iver Daaland Ase, Christer Pedersen, Harald Grevskott

SAK 8.02: Notat om prinsipper for forvaltning av vederlagsmidlene
Talerliste
Hilde Tretterud, Dag Idar Tryggestad, Annette Hobson, Tor-Erling Thegmt Ruud, Linda Sunde, Hans
Christian Eide, Gunnar Kagge

SAK 9.01: Valgkomitéens innstilling til landsstyre
Talerliste
Jan Bgrge Leirvik, Xueqi Pang, Kristjan Molstad, Lars Toverud, Marianne Ruud, Christer Pedersen, Lars
A. Dgvle Larssen, Ann-Kristin Hanssen, Tormod Malvin Saether, Cathrine Loraas Mgystad, Bjgrn
Grimstad, Benedicte Waerstad, Karina Torberntsson, Dag Idar Tryggestad

SAK 9.02: Valgkomitéens innstilling til kontrollkomité
Talerliste
Jan Bgrge Leirvik

SAK 9.03: Landsstyrets innstilling til valgkomité
Talerliste
Dag Idar Tryggestad
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SAK 10: Uttalelse om solidaritet med ukrainske kolleger
Talerliste
Iver Daaland Ase, Tor-Erling Thgmt Ruud, Amund Trellevik
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Vedlegg 2: Permisjonssgknader

Permisjonssgknader fra Landsmgte i Norsk Journalistlag 21.03.2023-23.03.2023
Tirsdag 21.03.2023:

Mina Knudsen 21.03.2023 13:15 - 21.03.2023 14:30 - Innvilget

Anders Holth Johansen 21.03.2023 13:15 - 21.03.2023 14:15 - Innvilget

Lise Lotte Nyrud 21.03.2023 13:30 - 21.03.2023 14:15 - Innvilget

Lise Marit Kalstad 21.03.2023 13:30 - 21.03.2023 21:30 - Innvilget

Onsdag 22.03.2023:

Marianne Ness Johnsen 22.03.2023 09:00 - 22.03.2023 11:00 — Innvilget

Jan Dydland 22.03.2023 10:00 - 22.03.2023 10:30 - Innvilget

Masha Dundic 22.03.2023 10:15 - 22.03.2023 12:45 - Innvilget

Ingerid Jordal 22.03.2023 12:30 - 22.03.2023 14:30 - Innvilget

Ingerid Jordal 22.03.2023 12:30 - 22.03.2023 14:30 - Innvilget

Janne Birgitte Prestvold 22.03.2023 14:00 - 22.03.2023 15:45 - Innvilget
Anders Holth Johansen 22.03.2023 14:00 - 22.03.2023 15:00 - Innvilget
Sophie Lorch-Falch 22.03.2023 14:00 - 22.03.2023 15:00 - Innvilget
Torsdag 23.03.2023:

Frode Thingstad 23.03.2023 11:15 - 23.03.2023 12:15 — Innvilget
Anastasiya Witte-Strifeldt 23.03.2023 11:30 - 23.03.2023 16:00 — Innvilget
Lise Lotte Nyrud 23.03.2023 12:45 - 23.03.2023 13:00 — Innvilget

Hanne Bernhardsen Nordvag 23.03.2023 14:30 - 23.03.2023 15:30 - Innvilget
Dan Henrik Klausen 23.03.2023 15:00 - 23.03.2023 18:00 - Innvilget
Ingerid Jordal 23.03.2023 15:00 - 23.03.2023 20:00 — Innvilget

Oda Viken 23.03.2023 15:00 - 23.03.2023 17:00 - Innvilget

Eirik Linaker Berglund 23.03.2023 15:15 - 23.03.2023 16:00 — Innvilget

Christer Pedersen 23.03.2023 15:15 - 23.03.2023 16:00 - Innvilget
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Bjgrn Fuldseth 23.03.2023 15:30 - 23.03.2023 16:30 — Innvilget
Ann Iren Bavre 23.03.2023 15:30 - 23.03.2023 20:30 - Innvilget
Tore Roth Stranden 23.03.2023 15:30 - 24.03.2023 10:30 - Innvilget
Kari Hovde 23.03.2023 15:30 - 23.03.2023 16:00 - Innvilget

Anders Totland 23.03.2023 15:45 - 23.03.2023 17:00 — Innvilget
@yvind Egaas 23.03.2023 15:45 - 23.03.2023 20:45) Innvilget

Linda Ekeland 23.03.2023 15:45 - 23.03.2023 20:45 - Innvilget
Trond Solvang 23.03.2023 15:45 - 23.03.2023 20:00 — Innvilget
Oddgeir Isaksen 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 18:00 - Innvilget
Tonje Aursland 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 21:00 - Innvilget
Linda. Hilland 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 21:00 — Innvilget

Arild R. Hansen 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 18:00 — Innvilget
Sylvie Assersen Skadberg 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 18:00 — Innvilget
Jakob Arvola 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 21:15 - Innvilget

Ann Iren Bavre 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 20:00 — Innvilget

Tone Marit Sgrensen 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 20:00 - Innvilget

Marius André Jenssen Stenberg 23.03.2023 16:00 - 26.03.2023 12:00 — Innvilget

Linn Stalsberg 23.03.2023 16:00 - 25.03.2023 11:30 - Innvilget

Amund Trellevik 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 20:00 - Innvilget

Oddgeir @ystese 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 18:00 - Innvilget

Lise Marit Kalstad 23.03.2023 16:00 - 24.03.2023 00:00 - Innvilget

Karin Johanne Wetlesen - 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 21:00 - Innvilget
Eva Rutgerson Bie 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 21:00 - Innvilget
Pernille Huseby 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 17:00 - Innvilget

Susann Michaelsen 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 17:00 - Innvilget
Harald Grevskott 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 20:00 - Innvilget

Frida Ytterbg Bergendal 23.03.2023 16:00 - 23.03.2023 17:00 - Innvilget
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Grethe Hopland Ravn 23.03.2023 16:30 - 23.03.2023 21:30 — Innvilget
Ole Dag Kvamme 23.03.2023 16:30 - 27.03.2023 11:30 - Innvilget

Eirik Meling 23.03.2023 16:30 - 23.03.2023 23:30 - Innvilget

Kristin Askjer Lien 23.03.2023 16:30 - 26.03.2023 14:15 — Innvilget
Rune Fredriksen 23.03.2023 16:45 - 24.03.2023 00:00 — Innvilget
Havard Bjgrnerem 23.03.2023 16:45 - 23.03.2023 18:00 - Innvilget
Arild R. Hansen 23.03.2023 17:00 - 31.03.2023 15:30 — Innvilget
Tor-Erling Thgmt Ruud 23.03.2023 17:00 - 23.03.2023 20:00 - Innvilget

Elida Hgeg 23.03.2023 17:15 - 26.03.2023 12:30 - Innvilget
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